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W upalne sobotnie potudnie 26 lipca
w Okunince nad Jeziorem Biatym k. Wio-
dawy odbyt sie XI Minimaraton Ptywac-
ki o Wstege Dyrektora Generalnego :
Stuzby Wieziennej dla funkcjonariuszy
i pracownikow stuzby oraz ich rodzin. Za-
wodom przewodniczyl ppitk Zbigniew :
Wysokinski, dyrektor Zakiadu Karnego
we Wiodawie, przy wspoétuczestnictwie
pik. Jerzego Kopcia, zastepcy dyrektora :
okregowego SW w Lublinie oraz przed-
stawicieli Zarzadu Okregowego NSZZ- :
FiPW w Lublinie, Zarzadu Terenowego :
we Wiodawie i wtadz samorzadowych. 69
uczestnikéw zawodow, dorostych i dzie- :
ci, scigalo sie w oddzielnych kategoriach :
przy goracym dopingu startujgcych i pla-
zowiczéw, ktorzy jak zwykle licznie przy- :

byli na okuninskie plaze.

Grand Prix zawodow wsrod kobiet zdo-
byta Matgorzata Skocz z Zaktadu Karne- :
go w Trzebini, spo$réd mezczyzn najlep-
szy byt Tomasz Karch z Aresztu Sledcze- :

go w Waltbrzychu.

W poszczegolnych kategoriach zwycigzyli:

Dzieci do 9 lat: 25 metrow dziewcze- :
ta— Martyna Wolczynska, ZK we Wioda-
wie, 30 metréw chiopcy — Adam Wal- :

czuk, ZK we Wilodawie.

Dzieci starsze, 10-12 lat: 50 metréw
dziewczeta — Katarzyna Piekarz, ZK we :
Wiodawie, 60 metrow chiopcy — Michat

Walczuk, ZK we Wiodawie.

Miodziez 13-15 lat: 100 metrow
dziewczeta — Oliwia Deczkowska, OISW
Lublin, 120 metréw chtopcy — Krystian :

Bas, CZSW Warszawa.

Miodziez starsza, 16-18 lat, 200 me-
tréw: dziewczeta — Alicja Balaryn, OISW
Lublin, chlopcy — Tomasz Luberski, AS

w Radomiu.

Kobiety 30-45 lat, 1000 metréw: Mat-

gorzata Skocz, ZK w Trzebini.

Mezczyzni 18-29 lat, 1500 metrow:
Piotr Szczepanski, AS w Watbrzychu, :
mezczyzni 30-45 lat, 1500 metrow: To-
masz Karch, AS w Watbrzychu, mezczyz-
ni powyzej 45 lat, 1500 metrow: Fryde- :

ryk Olichwierowicz, CZSW Warszawa.

tekst i zdjecia Dariusz Demczuk
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Czyste Tatry

Krakowska Stuzba Wiezienna wzieta
udzial w akgcji ,,Czyste Tatry”. Wspdlnie
z Tatrzanskim Parkiem Narodowym
(TPN) przygotowano dwie grupy osadzo-
nych, ktérzy sprzatali teren pomiedzy
Zakopanem a Gronikiem i okolice Wiel-
kiej Polany Matotackiej. Skazani z zakta-
dow karnych w Krakowie-Nowej Hucie
i w Nowym Saczu zebrali kilkanascie
workow Smieci.

Nie jest to pierwsza akcja, w ktora
funkcjonariusze SW angazujg osoby
pozbawione wolnosci. Od kilku lat
wiezniowie z malopolskich i Swietokrzy-
skich jednostek penitencjarnych uczest-
niczg w ogolnopolskiej akcji sprzgtania
Swiata, wspolnie z samorzadami likwi-
dujg dzikie wysypiska $mieci, porzadku-
ja parki krajobrazowe, a w zaktadach
karnych i aresztach $ledczych uczg sie
segregowac odpady. Dziatania te sa naj-
czesciej wykonywane w ramach progra-
mow readaptacyjnych. Jeden z najcie-
kawszych projektow proekologicznych

Zgrupowanie
prisonkadry

W Ustce odbylo sig drugie zgrupowa- :
nie kadry pitkarskiej, przygotowujgcej sie :
do meczu Polska-Wtochy w ramach pro- :
jektu , Prison match”. Poza codziennymi
treningami rozegrano trzy mecze sparin- :
gowe. Pierwszy pojedynek z 4-ligowym
zespotem Jantar Ustka zakonczyt sie wy-
nikiem 3: 1 dla przeciwnika. Przegrang :
zakonczylo sie tez spotkanie z 4-ligowym
zespolem Darzbor Szczecinek, ktore od-
byto sie w ekstremalnie trudnych warun-
kach atmosferycznych. W ostatnim me- :
czu nasza kadra zmierzyla sie z zespotem :
OISW Koszalin. Po zacietej walce mecz
zakonczyt sie wynikiem 3: 2 dla zawod-
nikéw reprezentujgcych koszalinski in-

spektorat.

Zgrupowanie pokazato, ze przed naszg
druzyna jeszcze bardzo wiele pracy. Je- :
rzy Powroznik, trener , prisonkadry” be- :
dzie mial twardy orzech do zgryzienia
z odpowiednim zgraniem poszczegolnych :
formacji i przygotowaniem pitkarzy
do meczu z Wiochami, ktéry odbedzie sie :
jesieniag. Nalezy mie¢ nadzieje, ze profe- : |
sjonalne warunki do treningu, jakie
stworzyli organizatorzy projektu, po- :
zwolg na uzyskanie optymalnej formy za-
wodnikow i umozliwia osiggniecie ocze-

kiwanego wyniku.
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Mariusz Budny
zdjecie Piotr Chalecki :

jest realizowany wspolnie z tatrzanskim
parkiem. Wiezniowie z Zaktadu Karne-
go w Nowym Saczu od 2011 r. przepra-
cowali na rzecz TPN prawie 20 tys. go-
dzin. W Tatry wyszli tez funkcjonariu-
sze, niektérzy wiaczyli sie w projekt ra-
zem z rodzinami. W akcji uczestniczy-
o takze Stowarzyszenie Piekne Anioty,
ktore dziata na rzecz remontowania po-
koi najubozszych dzieci. Wspotpracuje
w tym zakresie z kadrg zakladéw
w Krakowie-Nowej Hucie i w Nowym
Saczu.

tekst i zdjecie Tomasz Waclawek

Czesi
w Krakowie

Juz prawie 10 lat trwa wspoéipraca ma-
fopolskich wieziennikow z wigzieniem
w czeskich Pardubicach. Kontakty zapoczat-
kowane w 1995 r. przez Zakiad Karny

i w Tarnowie-Moscicach sg obecnie konty-

nuowane pod egidg OISW w Krakowie, co
znacznie poszerza zakres mozliwosci pre-
zentacji dorobku polskiego wieziennictwa.
Niedawno kilkuosobowa delegacja z Re-
publiki Czeskiej po raz kolejny odbyta wi-
zyte studyjna w matopolskich jednost-
kach. Goscie zostali zapoznani z zadania-
mi polskiej Stuzby Wieziennej na przykta-
dzie aresztow sledczych w Krakowie, Kiel-
cach i Krakowie-Podgérzu oraz Zakiadu
Karnego w Trzebini. W trakcie zwiedza-
nia Muzeum Auschwitz-Birkenau zapre-
zentowano takze sposob realizacji progra-
mu edukacji obywatelskiej , Pamie¢ — Toz-
samos¢ — Odpowiedzialnos¢”. Elementy
historii wieziennictwa przedstawiono
w trakcie pobytu na Sw. Krzyzu, gdzie
w latach miedzywojennych miescito sie
ciezkie wiezienie oraz w krakowskim
areszcie, w ktérym eksponowana jest wy-
stawa ilustrujgca wybrane zagadnienia
powojennej dziatalnosci jednostki. W tym
samym areszcie goscie obejrzeli murale,
powstate w ramach wspolnego projektu
krakowskiej Stuzby Wieziennej i Akade-
mii Sztuk Pieknych — ,,Dramat Wolnosci”.
W intensywnym programie pobytu zna-
lazl sie tez czas na poznanie wieczornych

urokow Krakowa.
tekst i zdjecie Jacek Matrejek




W kompleksie kulturalno-oswiato-
wym Zaktadu Karnego w Zamosciu od-
byt sie wernisaz wystawy fotograficz-
nej portalu Orthphoto. net pt. ,Mona-
stycyzm”. Celem bylo przyblizenie isto-
ty prawostawnej duchowosci i wartosci,
jakie niesie duch monastyczny.

Spotkanie rozpoczeto sie wspolng

modlitwag kapelanéw, funkcjonariuszy

1 osadzonych w kaplicy pw. Sw. Miko-
taja Cudotwoércy, jedynej w Polsce ka-
plicy prawostawnej na terenie wiezie-
nia. Pod przewodnictwem ks. Jarosta-
wa Szczura, kapelana prawostawnego
Zaktadu Karnego w Opolu Lubelskim
Spiewano hymny paschalne. Gosci przy-
wital mjr Krzysztof Stefanowski, dyrek-
tor zamojskiej jednostki, ktory otwiera-
jac wystawe akcentowat potrzebe takich
spotkan i doniostg wage wartosci, jakie
ze soba niosa. Ks. Jarostaw Szczur
przedstawil teologiczny aspekt mona-
stycyzmu oraz jego historyczny rozwaj.
Interesujgca byla osobista refleksja
duchownego dotyczaca relacji i powia-
zan pomiedzy mnichem 1 wiezniem.
Na pozér sprzeczne pozycje maja wspol-
ny grunt, a w szczegolnosci cel, do kto-
rego zmierzajg. Refleksje dotyczaca

tematycznie zwigzanych z wystawa fil-

mow, m.in. ,Wyspa” Pawla tungi-
na i ,Ludzie Boga” Xaviera Beauvois,
podjal kapelan rzymskokatolicki ks.
Tomasz Zwiernik. Podkreslat, ze wspoél-
nym celem mnichoéw, ale tez wszystkich
ludzi jest patrzenie w przyszios¢, a za-
razem nieustanne doskonalenie sie
w Duchu Bozym. Ks. prot. Witold
Charkiewicz, miejscowy kapelan prawo-
stawny i proboszcz zamojskiej parafii
wskazywatl na zalety takich wydarzen
w kontekscie pogiebiania dialogu eku-
menicznego.

Piotr Kozlowski

zdjecia archiwum

Przed Przystankiem Woodstock

Funkcjonariusze Zaktadu Karnego

w Rawiczu: por. Barbara Razik-Polow-

czyk, por. Michat Talaga i st. kpr. To-
masz Adamczak na zaproszenie Funda-
cji Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomo-
cy przebywali w Osrodku Szkoleniowym

Wolontariatu Szadowo-Mtyn k. Kwidzy-

na. Uczestniczyli tam w zjezdzie lideréw
,Pokojowego patrolu” przed najwieksza
impreza masowa w tej czesci Europy,
czyli Przystankiem Woodstock w Ko-
strzynie nad Odrg. W spotkaniu (3-6 lip-
ca) brali tez udzial przedstawiciele
stuzb bezposrednio zaangazowanych

w organizacje Przystanku: Policji, Stra-

zy Granicznej, Strazy Pozarnej, a takze
sztabu zarzadzania kryzysowego mar-
szatka wojewoddztwa lubuskiego.
Stuzba Wiezienna zostata zaproszo-
na z racji prowadzenia w Centrum Szko-
lenia Praktycznego szkolen samoobro-
ny dla réznych grup docelowych oraz
Scistej wspolpracy z zarzgdem Funda-
cji przy organizacji Ogoélnopolskiego
Przeglagdu Tworczosci Wieziennej , Ska-
zani dla WOSP”. Podczas tego zjazdu
grupa wieziennikéw prowadzita warsz-
tat z psychologii ttumu i zagrozen wy-

Motopozytywni

Stuzba Wiezienna zaprosita do wspot-
pracy przy realizacji oddziatywan reso-
cjalizacyjnych nietypowych gosci. ,Mo-
topozytywni” to motocyklisci, wolonta-
riusze, ratownicy drogowi, ktorych ce-
lem jest pokazywanie, ze mozna by¢ od-
powiedzialnym kierowcag jednosladu
a ponadto pomagac¢ ofiarom zdarzen
drogowych. 12 lipca pieciu czionkow
grupy rozmawialo z osadzonymi w Za-
kiadzie Karnym w Gdansku-Przerdbce
o skutkach nieodpowiedzialnosci i bra-

i wurze na drodze, w szczegolnosci o jez-

dzie na ,podwdjnym gazie”. Obrazowe
przykiady, charyzma i zaangazowanie
prowadzacych udzielily sie skazanym,
ktérzy z refleksjg przyjeli prezentacje.
Z zainteresowaniem ogladali materiaty
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nikajgcych z wystgpienia paniki oraz za-
jecia z samoobrony dla liderek ,,Poko-
jowego patrolu” prowadzgcych dziata-
nia podczas Przystanku Woodstock.
BraliSmy takze udzial w spotkaniach
grup roboczych zajmujacych sie zagad-
nieniem pracy z ttumem i zachowaniem
bezpieczenstwa podczas tak olbrzy-
miej imprezy masowej.

tekst i zdjecie Michal Talaga

filmowe, zadawali pytania. Druga czes¢
spotkania poswiecona byla praktyczne-
mu pokazowi udzielania pierwszej po-
mocy przedmedycznej ofiarom wypad-
kéw. Goscie opowiedzieli i zademon-
strowali jak zadbac¢ o bezpieczenstwo
swoje i poszkodowanego, jak ocenic¢ czy
poszkodowany jest przytomny i czy od-
dycha, jak prawidtowo wezwac¢ pomoc.
— Chcemy pokazaé¢, ze motocykl,
wbrew powszechnym przekonaniom,
moze stuzy¢ réwniez do niesienia pomo-
cy i zabezpieczenia miejsca wypadku.
Walczymy ze stereotypem , dawcy orga-
now”,, pokazujac, ze czes$c¢ z nas, mo-
tocyklistéw moze stac sie ,dawcami, ale
zycia” — moéwi Marcin Mazzela, lider
,Motopozytywnych”.
Agnieszka Szultka
zdjecie Robert Witkowski



temat miesigca: Noe.NET

sLUiBa
WIEZIENNA

WWWMWW

Nowe wNET przyjdzie, cz. |

Nasza praca nie polega na jej wykonywaniu, ale na jej dokumentowaniu...
Tak do konca chyba nie jest, cho¢ w ustach osdb oceniajacych system,
na ktérym przyszto im na co dzien pracowac, pojawiajq sie i takie zarzuty.
Czy maja racje? Moze to Swiat si¢ zmienia, a oni nie nadazaja? Ale pytani
czy wytaczy¢é program, zgodnie odpowiadaja: absolutnie nie!

oe.NET zmienil prace w wieziennictwie. Na poczat-

ku budzit protesty i pretensje, ze chociaz obowigz-

kéw mamy duzo, jeszcze sie nam ich dodaje. Kiedy

jednak okazalo sie, ze moze pomoc i zdja¢ z barkéw
czes¢ czynnosci, zostal zaakceptowany. Lata mijaja, a sys-
tem Centralna Baza Danych Oséb Pozbawionych Wolnosci
Noe.NET coraz bardziej sie rozwija, przejmujac stopniowo
wiele ucigzliwych zadan, dotychczas zajmujacych funkcjo-
nariuszy. Instrukcje korzystania i pracy w poszczego6lnych
modutach maja po kilkadziesigt stron. W module Jednost-
ka Penitencjarna w menu jest 16 pozycji, a w module pe-
nitencjarnym 30, z ktérych kazda daje od trzech do kilku-
nastu mozliwosci podejmowania réznych dziatan. Potencjat
programu zaczeli dostrzegac¢ nawet najwieksi sceptycy, mio-
dzi funkcjonariusze juz nie wyobrazaja sobie bez niego pro-
wadzenia dokumentacji osadzonych.
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Nowe, znaczy lepsze?

System Noe.NET jest nieustannie rozwijany. Gromadzo-
na i przetwarzana jest w nim coraz wieksza liczba infor-
macji, co niesie ze soba koniecznos$¢ dostosowywania go
zaréwno do potrzeb uzytkownikoéw, jak i zmieniajacych
sie przepiséw prawa i nowych technologii. Ranga progra-
mu rosnie, podobnie jak liczba jego uzytkownikéw, row-
niez podmiotéw zewnetrznych, realizujgcych szeroko po-
jete dziatania w zakresie bezpieczenstwa publicznego. Po-
niewaz znajdujemy sie w przededniu podpisania umowy
z nowym wykonawcg udzielajgcym wsparcia techniczne-
go programowi Noe.NET, Zesp6t ds. rozwoju Noe.NET
wraz z dzialami stuzby reprezentowanymi przez odpo-
wiednie biura w CZSW po zasiegnieciu opinii os6b korzy-
stajacych z systemu przygotowal propozycje zmian
do wprowadzenia w ciggu najblizszych czterech lat.
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temat miesigca: Noe.NET

Biuro Informacji i Statystyki zlozyto 62 propozycje mo-
dyfikacji, Biuro Prawne — 52, Biuro Penitencjarne — 36, Biu-
ro Informatyki i £.gcznosci — 22, Biuro Kwatermistrzowsko-
-Inwestycyjne — 12, Biuro Stuzby Zdrowia — 8, Biuro Ochro-
ny i Spraw Obronnych — 8. Zakres zgtoszonych modyfika-
cji jest nieréwny. Sa takie, ktére wprowadzaja potezne zmia-
ny w funkcjonowaniu a ich dodanie tworzy nowg wersje Noe.

Oto prezentacja modyfikacji przeprowadzanych w ostat-
nich latach w poszczegolnych modutach oraz wybrane
propozycje usprawnien programu przygotowane przez
biura CZSW.

Biuro Informaciji i Statystyki
(moduty: Ewidencyjny, Transportowy, Stownikowy)

— Poprawiono elementy zwigzane z wyswietlaniem infor-
macji o sktadzie celi mieszkalnej w ten sposéb, ze moz-
liwe jest ustalenie, z kim dany osadzony w niej prze-
bywat.

— Pojawila sie mozliwo$¢ drukowania powiadomien
do Policji o zwolnieniu, ucieczce, niepowrocie, przepu-
stce osadzonego (dotyczy zwlaszcza os6b z wyrokami
powyzej 3 lat, dziatajacych w zorganizowanych grupach
przestepczych — w przypadku tej grupy skazanych ist-
nieje obowigzek poinformowania jednostki Policji).

— Osiggnieto gotowos¢ do automatycznej transmisji da-
nych do policyjnego systemu ARIZ. Dostosowanie sys-
temu policyjnego zautomatyzuje czes$¢ pracy w jedno-
stce, wydruki i wysytke korespondencji z jednostki.

— Zmodyfikowano i rozbudowano system sporzadzania wy-
kazéw pomieszczen: nowa funkcjonalnos$¢ daje mozli-
wo$¢ procedowania nad zmiang pomieszczenia z jed-
noczesnym uzytkowaniem pomieszczenia z dotychcza-
sowymi parametrami, zmiany nastgpig dopiero po za-
twierdzeniu wykazu na poziomie CZSW. Modyfikacja
wprowadza drukowanie wykazu pomieszczen i zbior-
czego zestawienia cel mieszkalnych bezposrednio
z systemu Noe.NET.

Propozycje modyfikacji

— Zostanie umozliwione przyjecie osoby w systemie
Noe.NET bezposrednio po jej doprowadzeniu lub zgio-
szeniu sie celem odbycia kary pozbawienia wolnosci.
Tzw. wstepne przyjecie (wirtualne) realizowane w dni
wolne od pracy spowoduje, ze taka osoba bedzie widocz-
na w systemie takze w sobote i w niedziele, np. stuz-
ba penitencjarna lub ochronna bedzie mogta realizowac
w systemie Noe.NET swoje zadania. W dni robocze Biu-
ro Informacji i Statystyki dokona weryfikacji popraw-
nosci danych osobowych.

— Wprowadzenie mozliwosci drukowania z systemu
Noe.NET wkiadki do akt ewidencyjnych zawierajacej
wszystkie wprowadzone do wykonania orzeczenia.

Biuro Budzetu
(obiekty w module Jednostka Penitencjarna)

Nie ma swego modulu, nie wnioskuje tez o zmiany czy
modyfikacje. Wszelkie sprawy dotyczace finansow osadzo-
nych, przedmiotéw wartosciowych, rozliczen finansowych
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ewidencjonuje sie w programie Depozyt Finansowy Osadzo-
nych.

W CZSW i w okregowych inspektoratach SW funkcjona-
riusze maja karty dostepu do Noe.NET i moga korzystac
z pewnych danych. W jednostkach pracownicy depozytu dys-
ponuja kartami dostepu do Noe.NET, ale wchodza do sys-
temu tylko po to, by zobaczy¢, ktére osoby nalezy przygo-
towac do transportu. Jedyne dane wprowadzane przez stuz-
be finansowg w jednostkach to nagrody i kary osadzonych.
Funkcjonariusze odnotowuja ich rozpoczecie i zakonczenie.
Oczywiscie tylko tych, bedacych w zakresie dzialania stuz-
by finansowej, czyli np. przyznanie nagrody pienieznej, ogra-
niczenie albo pozbawienie wypiski.

Biuro Ochrony i Spraw Obronnych
(moduty: Ochronny, Jednostka Penitencjarna,
Transportowy)

- —

— Umozliwienie gromadzenia informacji dotyczgcych za-
stosowania srodkoéw przymusu bezposredniego, tgcznie
z generowaniem notatki.

— Rozbudowa obiektu Zdarzenia nadzwyczajne, tacznie
z umieszczaniem sprawozdan ze zdarzen w systemie,
nie trzeba ich przesytac.

— Wprowadzenie (ok. rok temu) obiektow Paczki i Widze-
nia (opracowany przez dzial penitencjarny, ale to ochro-
na sie nim zajmuje).

Propozycje modyfikacji

— Rejestrowanie ruchu osadzonych w systemie. Obecnie
dane sg wprowadzone do ksiazki ruchu. Jesli osadzo-
ny jedzie poza jednostke, to informacja jest w systemie,
ale w samej jednostce ruch rejestrowany jest tylko
na papierze. Chodzi m.in. o spacery, laznie, wyjscia
na zajecia. W zaktadach typu zamknietego ten ruch mu-
si by¢ rejestrowany. To ogrom pracy wykonywanej recz-
nie i tony papieru. Rozwazane jest wprowadzenie ko-
déw kreskowych na kartach tozsamosci osadzonych oraz
czytnikéw w kazdym oddziale mieszkalnym. System be-
dzie sam sczytywat kto wychodzi, bez koniecznosci wpi-
sywania danych recznie.

— Spowodowanie, by wszystkie informacje dotyczgce zda-
rzenia nadzwyczajnego byly generowane automatycz-
nie z systemu, np. wszczecie postepowania wyjasnia-
jacego przez dyrektora jednostki po zdarzeniu. Wpro-
wadzenie informacji o zdarzeniu automatycznie gene-
rowaloby decyzje o wszczeciu czynnosci.

— Poprawa modutu widzeniowego, uproszczenie procedu-
ry wprowadzania danych, rozbudowanie go o automa-
tyczne wyswietlanie czasu pozostatego do konca widze-
nia (podglad miatby funkcjonariusz).

Biuro Penitencjarne
(moduty: Penitencjarny,
Transportowy, Jednostka
Penitencjarna, Ewidencyjny)

— Dodanie obiektu Giéwny kalendarz penitencjarny. Da-
je to uzytkownikowi mozliwos$ci wyszukiwania w jed-
nym miejscu wszystkich potrzebnych informacji.

— Stworzenie Glownej przegladarki penitencjarne;j.
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— Dodanie kreatoréw: Rozpoczecia pobytu — rozmowa
wstepna, Zakonczenia pobytu — rozmowa koncowa, Roz-
mow psychologicznych.

— Dodanie obiektow: Zobowigzania i nawiazki, Wnioski
o SDE, Grupy Aktywnosci.

— Rozbudowa obiektu Kary dyscyplinarne oraz Nagrody
osadzonego, pozwalajgca na peing obstuge wniosku.
Jeszcze w sierpniu br. zostang dodane nastepujace funk-

cjonalnosci:

— Przegladanie danych archiwalnych: umozliwienie pod-
gladu wszystkich danych penitencjarnych wprowadzo-
nych do systemu.

— Dodanie mechanizmu Rozmowy po przerwie w karze.

— Grupowe wyjscia na przepustki k. o. (poprzez rozbudo-
we funkcjonalnosci grup aktywnosci).

— Kalendarz powrotnosci. Bedzie umozliwiat badanie po-
wrotnosci 0s6b osadzonych na podstawie kryteriow: za-
kresu dat, odstepu miedzy pobytami, posiadanych ar-
tykutéw do orzeczen, a takze grup aktywnosci, do kto-
rych nalezal osadzony.

Propozycje modyfikacji

— Stworzenie podmodutu (obiektu) Zatrudnienie osadzo-
nych, zwigzanego z obstugg procesu zatrudnienia wiez-
niéw. Znajda sie w nim: przegladarka, kalendarz, kre-
atory. Powstanie na podstawie doswiadczen pracowni-
kéw pionu zatrudnienia z uzytkowaniem aplikacji za-
trudnieniowej ,,Syzyt”, prébnie wdrozonej w wybranych
jednostkach. Testowana aplikacja dziata w oparciu o ba-
zy lokalne. Dodanie podmodutu pozwoli na wymiane da-
nych pomiedzy poszczegdlnymi jednostkami i okrega-
mi, a szczeblem centralnym (CZSW).

— Dodanie podmodutu (obiektu) Nauczanie umozliwi ob-
stuge przebiegu nauczania wiezniow i obejmie swym
zakresem m.in. proces kierowania do nauczania oraz po-
byt osadzonych w szkotach. Taka funkcjonalnos¢ pozwo-
li na precyzyjne okreslenie liczby wiezniéw objetych na-
uczaniem oraz osob, ktore zakonczyly proces ksztalce-
nia i otrzymaly z tego tytulu prawa do wykonywania
zawodu. Wykluczy to m.in. zjawisko podwdjnego kie-
rowania do nauczania tych samych osadzonych, co wpty-
nie na oszczednosci finansowe.

— Stworzenie obiektu Kreator opinii — projekt oceny okre-
sowej wplynie na uproszczenie tworzenia opinii oraz
projektéw oceny okresowej. Zapewni samoczynnos$c
zbierania danych niezbednych do umieszczenia w opi-
nii penitencjarnej oraz projektu oceny okresowej.
Usprawni proces zwigzany z wytwarzaniem tych doku-
mentow i spowoduje skrocenie czasu potrzebnego na ich
przygotowanie.

— Utworzenie Przegladarki niewykonanych czynnosci. To
obiekt pozwalajgcy na nadzorowanie procesu wykony-
wania wpisow w bazie Noe.NET.

— Utworzenie Karty zagrozonego samobdjstwem.

— Przebudowa menedzera wydrukow.

Biuro Prawne (modut Prawny)

z prosbami (rocznie) i by jaka$ odszukac, trzeba kart-
kowac wiele stron, po powstaniu tego obiektu wystar-
czyloby klikniecie w system.

— Wprowadzenie mozliwosci korekty danych na poziomie
jednostek podstawowych. Jes$li osoba zajmujgca sie
wprowadzaniem skarg na poziomie jednostki podsta-
wowej zrobi drobng, nieistotng pomyike, bedzie mogta
sama to zmienié, co oznacza oszczedno$¢ pracy zarow-
no w CZSW, jak i w okregach.

Biuro Stuzby Zdrowia
(moduty: Medyczny, Transportowy)

— W 2013 r. dopracowano obiekt Diety. Dotychczas czyn-
nosci z nimi zwigzane byly w dyspozycji modutu Me-
dycznego i wszelkich wpiséw dokonywata stuzba zdro-
wia, obecnie medycy zajmujg sie jedynie dietami ze
wzgledéw zdrowotnych, a pozostatymi, uwarunkowa-
nymi religijnie 1 kulturowo, zajat sie dzial kwatermi-
strzowski. Obiekt znajduje sie w podmodule zywienio-

wym.

— Pojawit sie obiekt (podmodut) Leczenie ambulatoryjne,
trwajg prace nad obiektem Szpital. Miedzy tymi obiek-
tami bedzie peina tacznos¢, np. w sprawie dostepno-
$ci zrealizowanych badan. Sposéb zapisu danych me-
dycznych idzie w kierunku programoéw wdrazanych i sto-
sowanych w lecznictwie otwartym.

— Wszedt do uzycia obiekt Opinia o stanie zdrowia oraz
Zawiadomienia do organéw dysponujgcych o zdolnosci
do czynnosci procesowych. Testowana jest poprawka do-
tyczaca wystawiania opinii lekarskich i zaswiadczen dla
tzw. pacjentéw na plusie, czyli osadzonych, ktorzy przy-
jechali do danej wieziennej placéwki zdrowia (nagty po-
wod wyjazdu). Obecnie, dopoki takie osoby nie zosta-
na wprowadzone na stan nowego miejsca pobytu, le-
karz nie moze zamie$ci¢ w bazie zadnych danych me-
dycznych, kierowac¢ na badania, itd., formalnie przeciez
takiego osadzonego tam nie ma. Poprawka pozwoli
na wpisywanie przez personel medyczny potrzebnych
danych.

Propozycje modyfikacji

— W obiekcie Epizody medyczne, obejmujacym wszelkie
zdarzenia zwigzane ze zdrowiem osadzonego: badania,
konsultacje, leczenia, itp., proponuje sie wprowadzenie
zmiany, ktoéra pozwoli na to, by byly one dostepne od ra-
zu, bez poszukiwania np. wynikéw badan. Bedzie moz-
na od razu ,wejs¢” na dang pozycje (badanie, pobyt
w szpitalu itd.) i uzyska¢ konieczne informacje.

Biuro Kwatermistrzowsko-Inwestycyjne
(obiekty: Pojazdy stuzbowe i Wyzywienie osadzonych
w modutach Jednostka Penitencjarna, Transportowy)

— Zautomatyzowano wiele czynnosci. Kiedy uzytkownik
dokona zmian w danym obiekcie, ich efekt odzwiercie-
dla sie w innych, ze sobg powigzanych. Dawniej trze-
ba bylo to robi¢ recznie.

Propozycje modyfikacji

— Najwiecej sugestii dotyczy prostego uzyskiwania danych
statystycznych z bazy danych modutu, by méc efektyw-
niej badac¢ zjawisko skargowosci (podsumowania mie-
sieczne, kwartalne), obecnie nie ma prostego narzedzia
agregacji tych danych.

— Wprowadzenie podmodutu Prosby, ktory bytby umiesz-
czony w module Jednostka Penitencjarna. Pomoze to
w rejestrowaniu prosb, podobnie jak skarg, tak by mo-
gly z niego korzysta¢ osoby z innego dziatu zatatwia-
jace prosbe. Obecnie w CZSW mamy kilkadziesigt ksigg

FORUM PENITENCJARNE

— Dodanie w 2014 r. obiektu Wyzywienie osadzonych
w module Jednostka Penitencjarna. Wczesniej informa-
cje o zywieniu byly wprowadzane przez funkcjonariu-
szy stuzby zdrowia, ale ograniczano sie do zywienia die-
tetycznego oraz w minimalnym zakresie norm religij-
no-kulturowych. Catej reszty informacji nie byto w sys-
temie, funkcjonowaty jedynie w formie papierowej w da-
nej jednostce.
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Propozycje modyfikacji

— W najblizszej umowie planowane jest utworzenie mo-
dutu Kwatermistrzowskiego. Zostang do niego przenie-
sione obiekty Pojazdy stuzbowe i Wyzywienie osadzo-
nych. Tam tez ma sie pojawi¢ wyszukiwarka kwater-
mistrzowska, za pomoca ktérej bedzie mozna wyszu-
kiwac¢ osadzonych okreslajgc wiasciwe kryteria, np. ilu
wiezniéw jest zywionych w konkretny sposob.

— Jest propozycja rozbudowy obiektu Wyzywienie osadzo-
nych o Kalendarz norm i diet zywieniowych. Ma tam
by¢ dodana mozliwo$¢ automatycznego generowania
norm i diet transportowych w przypadku planowania
dla osadzonego czynnosci transportowych i powrotu
do podstawowych w przypadku zakonczenia czynnosci
transportowych.

— W obiekcie Pojazdy stuzbowe wskazano na koniecznos¢
dodania mozliwosci modyfikowania wprowadzonych da-
nych dotyczacych rezerwacji i stanu dostepnosci pojaz-
du oraz automatycznych komunikatéw przypominajg-
cych o terminie przegladoéw technicznych na poziomie
uzytkownika.

— Proponowane jest utworzenie obiektu Koszty wyzywie-
nia osadzonych, gdzie bedg wpisywane koszty w podzia-
le na obowigzujgce stawki budzetowe, co bedzie pomoc-
ne w oszczednej gospodarce finansami.

— Na bazie programu REPOS lub Noe.NET wskazane jest
automatyczne generowanie raportow stanu zywionych
z danych zawartych w systemie. Byloby to pomocne
w ukladaniu budzetu jednostek podstawowych i okre-
gowych inspektoratow.

Tajemna sie¢ powigzan

Wdrozenie przedstawionych powyzej propozycji modyfi-
kacji czeka na podpisanie umowy z nowa firma udzielaja-
cg wsparcia technicznego programowi Noe.NET. Po zata-
twieniu formalnos$ci stuzba musi wystawi¢ zlecenie na wy-
konanie konkretnych zmian. W nowej umowie juz zapisa-
no tres¢ pierwszej modyfikacji, ma to by¢ dostosowanie sys-
temu Noe.NET do aktualnej przegladarki Internet Explorer
(wersja 11). Kolejnos¢ wprowadzania zmian okresla stuz-
ba. Podczas posiedzen Zespotu ds. rozwoju Noe.NET usta-
lana jest kolejnosc¢ zlecen wykonywanych przez firme w da-
nym kwartale. Posiedzenia sg czasem trudne, kazdy ciggnie
W swojg strone, ale przeciez dla dobra stuzby trzeba dojs¢
do wspolnych ustalen. Czestotliwos¢ dokonywanych mody-
fikacji uzalezniona jest od biezacych potrzeb uzytkownikéw,
dostosowywania systemu do zmieniajgcych sie przepisoéw
oraz wynika z realizacji umowy. Braki sa na biezaco anali-
zowane 1 w ten sposob powstajg dalsze plany rozwoju sys-
temu. Lepszemu dostosowaniu programu do potrzeb mia-
fo m.in. stuzy¢ spotkanie specjalistéw z poszczegolnych biur
w ODK SW w Suchej. — Analizowali$my wyniki ankiety, zgto-
szone uwagi pod katem lepszej ergonomii systemu i ewen-
tualnego uwzgledniania ich w realizacji nowej umowy. Wiegk-
szos$¢ z nich uwzgledniono w proponowanych modyfikacjach
— deklaruje kierownik zespotu mjr Mirostaw Korczynski.

Jak mozna sie dowiedzie¢ z wynikéw ankiety (publiko-
walismy je w lipcowym numerze , Forum Penitencjarnego”)
zgloszono setki pomystow. Rozmawiajgc z pracujgcymi z pro-
gramem o konieczno$ci zmian, mozna ustysze¢ zdziwienie
polgczone z watpliwosciami co do dobrej woli zarzgdzajg-
cych systemem. — Dlaczego tak diugo musimy czekac¢ na mo-
dyfikacje, czemu nie mozna wprowadzac ich szybciej i wie-
cej, nawet jesli dotycza pojedynczych présb czy sugestii?
— pytaja funkcjonariusze. Odpowiedz jest taka: po pierw-
sze, kazda z nich kosztuje, po drugie, to nie takie proste.
Nowe elementy programu majg wplyw na caly system.
Wprowadzanie zmian jest coraz trudniejsze z uwagi na ro-
sngcy liczbe powigzan z innymi obiektami, wiec modyfika-
cja jednego obiektu moze, a nawet musi powodowac zmia-
ny w innym. System wzajemnych zaleznosci i powigzan mie-
dzy obiektami jest konieczny, by Noe.NET w sposoéb jak naj-
pelniejszy pomagatl uzytkownikowi. Wykonawca modyfika-
cji musi sprawdzic¢ te powigzania i korelacje migedzy inny-
mi modutami, obiektami, funkcjonalnosciami. Sprawdzany
jest rowniez wplyw wdrazanych zmian na komunikacje
z podmiotami zewnetrznymi. Dlatego propozycje modyfi-
kacji sa rozsytane do wszystkich cztonkéw Zespotu ds. roz-
woju Noe.NET, by zapoznali sie z nimi pod katem swego
modutu i wskazali punkty dyskusyjne, mozliwe perturba-
cje. — Dobrym obyczajem w naszym zespole jest, ze jesli
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osoba proponujaca modyfikacje wie lub podejrzewa, ze
wchodzi ona w zakres dziatania innej stuzby, kontaktuje sie
z tym biurem i informuje. Te dokumentacje sg potezne i wy-
magaja czasu, aby sie z nimi zapoznac¢. Wytapac¢ zagroze-
nia i mozliwe punkty konfliktu jest naprawde trudno — wy-
jasnia mjr Mirostaw Korczynski.

Wykonawca modyfikacji przygotowuje dokumentacje
techniczng, a zmiany w funkcjonowaniu programu Noe.NET
najpierw wprowadza u siebie, na swoich serwerach, gdzie
ma odzwierciedlone srodowisko Noe, rodzaj kopii systemu.
Gdy stwierdzi, ze jest w catkowitym porzadku, przekazuje
stuzbie przygotowana wersje testowa programu. Kierow-
nik Zespotu ds. rozwoju Noe.NET powiadamia wszystkie biu-
ra o tresci zmian, dacie wprowadzenia nowej wersji do ba-
zy testowej i prosi o zgloszenie uwag w wyznaczonym cza-
sie. — Na sprawdzenie mamy dwa tygodnie. Nowa wersja,
bo pakiet modyfikacji tworzy nowg wersje programu (obec-
nie to juz 52.), testowana jest we wszystkich pionach stuz-
by i biurach CZSW. Po zakonczeniu sprawdzania zgtasza-
my wykonawcy zauwazone biedy (przewaznie drobiazgi),
ma on pie¢ dni na poprawki. Ponownie sprawdzamy i po pel-
nym przetestowaniu zawiadamiamy jednostki, ze danego
dnia zostanie wprowadzona nowa wersja programu
uwzgledniajgca wiasnie przygotowana modyfikacje — wy-
jasnia mjr Mirostaw Korczynski.

Nasi rozmoéwcy wyrazili sugestie, ze system powinien po-
magac uzytkownikom upraszczajac ich prace, ale tez war-
to by bylo odejs¢ od papierowej dokumentacji w wiezien-
nictwie. Wszystkie dane powinny by¢ w systemie, zsynchro-
nizowane z bazami informacji w stuzbie, ale tez potaczone
z bazami zewnetrznymi: Policji, sagdow, prokuratury. Wte-
dy choc¢ cze$¢ danych bytaby automatycznie wysytana czy
pobierana bez konieczno$ci wpisywania badz wysytania.
— Przygotowalismy trzy takie modyfikacje dotyczace prze-
kazywania danych podmiotom zewnetrznym, ale koledzy
z Policji nie sa jeszcze, niestety, gotowi. Na razie uzytkow-
nicy z zewnatrz korzystajg z przegladarek, a w niektorych
przypadkach mogliby mie¢ rowniez mozliwo$¢ wpiséw, ko-
rzystania z kreatorow, np. sedzia czy policjant — deklaruje
mjr Mirostaw Korczynski.

Jak arke budowano

Prace nad wdrozeniem systemu informatycznego rozpo-
czely sie w 1994 r., po wprowadzeniu w CZSW programu
opartego o Kartoteke Skazanych i Tymczasowo Aresztowa-
nych (KSiTA). Program Noe zostal stworzony przez Stawo-
mira Strzykowskiego i Stawomira Janiaka w 1995 r. Czesc¢
transportowg opracowatl Stawomir Binczak. Nazwe wymy-
slit Stawomir Strzykowski, miata symbolizowac arke, kto-
ra zmienia Stuzbe Wiezienng (przejscie z pracy papierowej
na elektroniczng). W 1998 r. opracowano i wdrozono w jed-
nostkach penitencjarnych system ewidencji skazanych i tym-
czasowo aresztowanych — Noe. W 2003 r. zaczely sie pra-
ce nad nowym programem Noe.NET. Celem bylo stworze-
nie jednolitego centralnego systemu informatycznego, kto-
ry catkowicie zintegruje system Noe i KSiTA, bedzie zasi-
lany danymi z aresztow $ledczych i zaktadow karnych w try-
bie bezposredniego dostepu. W czasie, gdy wymyslono Noe,
w niektorych jednostkach funkcjonowaty systemy ewiden-
cyjne stworzone w zaktadach karnych we Wroctawiu i w Wo-
fowie. Jednak w znacznej liczbie jednostek penitencjarnych
nie bylo zadnego programu. W kolejnych latach Noe prze-
chodzit ewolucje, zmienialy sie nazwy: ,Noe.2000”, ,Noe.
Milenium”, ,, Noe.PRO”, ,Noe.Tools”, ,Noe.Odyseja.2001",
,Noe.Explorer” w 2002 r. i ,Noe.Avalon” w 2004 r. Jako
pierwszy, w 2008 r. ruszyt modut Ewidencyjny, nastepne
byly uruchamiane sukcesywnie. Od stycznia 2011 r. dzia-
taja moduty Medyczny i Prawny. Warto w tym miejscu przy-
pomniec¢ kilka osob, ktére majg szczegodlne zastugi w pra-
cy nad systemem. Sa to $p. Lestaw Korecki, gen. Pawet Na-
sitowski i Dariusz Luczak.

Grzegorz Korwin-Szymanowski
zdjecia Piotr Kochanski

Za pomoc w przygotowaniu materiatu dziekuje

pptk. dr. Grzegorzowi Kosinskiemu, mjr. Mirostawowi Korczynskiemu,
kpt. Dorocie Ozdemir, pptk. Grzegorzowi Skelnikowi

i innym, ktérych pomingtem w ferworze opracowywania

tak skomplikowanej materii, jakg jest system Noe.NET
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za¢ wszystkim funkcjonariuszom i pracownikom pol-

skiej Policji wyrazy najwyzszego szacunku i uznania.
To profesja wymagajgca okreslonych predyspozycji, wie-
dzy i umiejetnosci, wysoko ceniona przez spoteczenstwo.
Macie Panstwo szczegolne powody, aby sw6j mundur no-
si¢ z honorem i godnoscig. I to nie tylko za sprawg chlub-
nych tradycji, ale takze dlatego, ze kazdego dnia zapew-
niajg Panstwo poczucie pewnosci i spokdj obywateli.

Z okazji Swieta zyczymy, aby Wasz codzienny wysitek,
determinacja oraz poszanowanie arkanéw zawodowego
rzemiosta dawaty powody do dumy i satysfakcji ze spra-
wowania tej niezwykle waznej stuzby panstwowe;.

Jubileusz 9b-lecia jest szczegolng okazjg, by przeka-
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Po Is.qk'iégo' Towarzystwa

Penitencjarnego

Niedawno Kalisz goscit uczestnikow uroczystego zjazdu, zwigzanego
z jubileuszem 20-lecia powstania Polskiego Towarzystwa Penitencjarnego.
Po uptywie trzech lat dziatacze PTP z catego kraju ponownie przyjechali
do Kalisza, aby podsumowac kolejng kadencje i wybra¢ nowe wtadze.

'jazd sprawozdawczo-wyborczy odbyt
Zsie; w nowoczesnych salach konferen-
cyjnych Centralnego Osrodka Szkole-
nia Stuzby Wieziennej. Obrady otworzyt
ppik Krzysztof Jedrzejak, zastepca ko-
mendanta osrodka, serdecznie witajac
gosci 1 wszystkich czionkoéw Towarzy-
stwa. Nastepnie Bogdan Nowak, prezes
PTP przedstawit porzadek zjazdu, a tak-
ze przypomnial zgromadzonym, ze To-
warzystwo powstato w 1991 r., ma swo-
ja historie i dorobek udokumentowany
w wielu publikacjach, m.in. ksigzkowych.
Obrady podzielono na dwie czesci.
W pierwszej miata miejsce projekcja fil-
mu o Stuzbie Wieziennej. Nastepnie od-
byl sie panel naukowy , Aktualne pro-
blemy polityki kryminalnej i wieziennic-
twa” pod przewodnictwem prof. dr hab.
Piotra Stepniaka i prof. dr hab. Stefa-
na Lelentala. W trakcie dyskusji wystag-
pili znani polscy naukowcy i praktycy
penitencjarni przedstawiajgc swoje po-
glady na terazniejszos$c¢ i przyszios¢ pol-
skiej penitencjarystyki. Prof. Stefan Le-
lental dokonat krytycznej analizy zato-
zen aktualnego projektu nowelizacji ko-
deksu karnego i kodeksu karnego wy-
konawczego. Prof. Piotr Stepniak przed-
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stawil swoje refleksje nad strukturag
orzekanych kar w Polsce na tle rozwiag-
zan przyjetych w innych krajach,
zwlaszcza we Francji. Z kolei prof. dr
hab. Tomasz Kalisz poruszyl zagadnie-
nie polityki warunkowych przedtermi-
nowych zwolnien z odbywania kary po-
zbawienia wolnosci, bardzo krytycznie
oceniajgc dotychczasowa polityke wa-
runkowych zwolnien i wskazujac kon-
trowersyjne kazusy z praktyki. Prof. dr
hab. Wojciech Zalewski odniést sie na-
tomiast do kwestii definicji polityki kry-
minalnej, populizmu spotecznego w tzw.
ustawie o bestiach, a takze sprawiedli-
wosci naprawczej. Dr Robert Poklek za-
prezentowatl problemy motywacji zawo-
dowej funkcjonariuszy Stuzby Wiezien-
nej. Po wystgpieniach prelegentéw gios
w dyskus;ji zabrali przedstawiciele wie-
ziennictwa, policji, kurateli i sgdownic-
twa, m. in.: dr Jan Michalski, dr Irene-
usz Dziubek; dr Piotr tapinski, Krzysz-
tof Chmielewski, Zygmunt Lizak,
Edward Wasilewski, Ryszard Wtadyka
i Bogdan Nowak.

Ciekawa i zywa dyskusja pokazata
po raz kolejny, ze penitencjarystyka to
dziedzina szczegolna, nie tylko z racji
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dynamicznego rozwoju, ale réwniez in-
terdyscyplinarnego charakteru.

W drugiej czesci zjazdu, walnym ze-
braniu, uczestniczyli wylacznie cztonko-
wie PTP. Ustepujacy prezes Bogdan No-
wak wygtosit sprawozdanie z dziatalno-
sci Towarzystwa w latach 2011-2014,
wskazujac liczne przykiady ciekawych
1 pozytecznych inicjatyw podejmowa-
nych przez witadze krajowe i kota tere-
nowe. Mijajgcag kadencje uznat za okres
solidnej pracy czionkow PTP na rzecz
polskiej penitencjarystyki, ktory przy-
niost dobre efekty. Nastepnie sprawoz-
danie z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej
zlozyt jej przewodniczacy Edward Wa-
silewski. Komisja stwierdzita, ze w okre-
sie 2011-2014 dziatalno$¢ zarzadu To-
warzystwa byla zgodna ze statutem PTP
oraz uchwatami walnego zebrania.
Whiosta tez o udzielenie absolutorium
ustepujacemu zarzadowi, co nastapito
jednogtosnie.

W wyniku wyboréw wyloniono nowe
wiadze Polskiego Towarzystwa Peniten-
cjarnego (na kadencje 2014-2017), kto-
re niezwlocznie sie ukonstytuowaty:

Zarzad PTP — Piotr Stepniak, prezes,
Bogdan Nowak i Krzysztof Jedrzejak, za-
stepcy prezesa, Robert Poklek, sekre-
tarz. Osoby te tworzg prezydium zarzg-
du, cztonkami zarzadu sa Jacek Pekrol,
Janusz Damrat i Krzysztof Linowski.

Komisja Rewizyjna — Edward Wasi-
lewski, przewodniczgcy oraz Jarostaw
Wielgos i Ryszard Wiodyka.

Sad Kolezenski — Adam Kwiecinski,
przewodniczacy, Jacek Matrejek i Da-
riusz Fudali.

Ponadto, na wniosek Piotra Stepnia-
ka wybrano Rade Naukowg PTP w skia-
dzie: prof. Henryk Machel, prof. Stefan
Lelental, prof. Wojciech Zalewski, prof.
Tomasz Kalisz, dr Jacek Pomiankiewicz,
dr Marek Kalaman, dr Dorota Rondalska,
dr Aldona Nawdj i dr Piotr Lapinski.

Na zakonczenie obrad nowy prezes
przedstawit plan najblizszych zamierzen
oraz wyrazil wole kontynuacji udanej
i owocnej wspéipracy PTP z instytucja-
mi dziatajgcymi na niwie polskiej peni-
tencjarystyki, w szczegolnosci z wiadza-
mi wieziennictwa.

Edward Wasilewski
zdjecia archiwum



Z Kraju

Serbski zbrodniarz wo
w polskim wiezieniu

Kiedy latem 1995 r. Radislav Krsti¢ dowodzit atakiem na muzutmanska
enklawe w Srebrenicy, z pewnos$cia nie przypuszczat, ze wiosng 2014 r.
znajdzie si¢ w polskim wigzieniu. Pewnie tez mato kto w Polsce sie
spodziewat, ze sprawiedliwo§¢ wymierzona mu za masowa egzekucje
8 tysiecy osdb hedzie egzekwowana wtasnie u nas.

za najwiekszg zbrodnie ludobdj-

stwa po II wojnie swiatowej. Serb
Radislav Krsti¢ nie jest jedynym obco-
krajowcem odbywajacym kare pozba-
wienia wolnosci w Polsce, jednak jedy-
nym odbywajacym ja na mocy umowy
miedzynarodowej. Skazany przez Mie-
dzynarodowy Trybunat Karny dla b. Ju-
gostawii (Miedzynarodowy Trybunat
Sprawiedliwosci) z Hagi poczatkowo tra-
fit do wiezienia w Wakefield w Wielkiej
Brytanii. Tu jednak niemal stracit zycie
z rak innych osadzonych. Trzej serbscy
muzulmanie podcieli mu gardio. Po tym
incydencie Trybunal zwrocit sie z pro-
pozycja, by zbrodniarz odbywat kare
w naszym kraju. Polske
wybrano z listy 17
panstw, ktore zgodzily
sie na przyjmowanie
skazanych przez Trybu-
nat. Wiele doniesien me-
dialnych twierdzito
woéwczas, ze polskie wie-
zienie zapewni lepsza
ochrone niz wiele placé-
wek zlokalizowanych
w Europie Zachodniej.

Whniosek, by Krsti¢ od-
bywat kare w Polsce tra-
fit do Sgdu Okregowego
w Warszawie we wrze-
$niu 2012 r. — W polskim
wiezieniu Serb jest
z pewnoscig bezpiecz-
niejszy niz w jednost-
kach penitencjarnych in-
nych panstw, chociazby
ze wzgledu na jednoli-
tos¢ kulturowa i religij-
na populacji osadzonych
— ocenia por. Zbigniew
Mackiewicz, wykladowca Centralnego
Osrodka Szkolenia Stuzby Wieziennej
w Kaliszu, specjalizujgcy sie w euro-
pejskich standardach wykonywania
kary pozbawienia wolnosci. — Na mo-
cy ratyfikowanych umoéw Polska ma
mozliwosc¢ przyjecia kolejnych zbrod-
niarzy. Na szcze$cie nie ma ich zbyt
wielu i1 miejmy nadzieje, ze europej-
skie konflikty nie wytonia kolejnych.
Nasze mozliwosci ochrony takich oséb
na tle innych panstw nalezy ocenic¢ ja-
ko wysokie.

Stuzba Wiezienna w procedure osa-
dzenia Krstica zostala zaangazowa-
na w ub. roku. Polska delegacja, w kto-
rej sktad wchodzili funkcjonariusze
z CZSW 1i jednostki, w ktorej bedzie
przebywat, dokonywata w Hadze usta-

IVIasakre; w Srebrenicy uznaje sie

leth m.in. na temat warunkowego przed-
terminowego zwolnienia, widzen oraz
innych szczegétow zwigzanych z odby-
waniem kary. — Wtedy z naszej strony
podjelismy dziatania zwigzane przede
wszystkim z ttumaczeniem aktow praw-
nych — wyjasnia por. Jakub Biatkowski,
oficer prasowy jednsotki. — Nawigzalem
kontakt z Ambasada Serbii w Polsce, aby
zdoby¢ ksigzki czy prase, jednak bez
skutku. Kiedy dyrektora wiezienia goscit
w Hadze, Krsti¢ stwierdzii, ze w ciggu
dwoéch miesiecy nauczy sie jezyka pol-
skiego, jesli mu to umozliwimy. Dzieki
uprzejmosci Ambasady Polski w Belgra-
dzie dostaliSmy podrecznik do nauki pol-
skiego dla Serbow.

Aktualnie osadzony ma status tymcza-
sowo aresztowanego, do czasu dostoso-
wania jego wyroku do warunkéw nasze-
go prawa. W 2004 r. zostal skazany
na 35 lat wiezienia, takiej kary polski
system karny nie przewiduje. W wiezie-
niu podjeto dzialania zwigzane z przy-
gotowaniem sie na przyjecie ,,szczegol-
nego” osadzonego: ttumaczenie przepi-
sow, znalezienie osoby, ktéra w pierw-
szym okresie pobytu pomagataby w ko-
munikowaniu sie z nim, pozyskanie ksig-
zek 1 podrecznika do nauki jezyka pol-
skiego. Z uwagi na niepelnosprawnosc¢
wieznia, odpowiednio dostosowano kg-
cik sanitarny w celi.

Po zmianie statusu z tymczasowo
aresztowanego Serb najprawdopodob-
niej bedzie zakwalifikowany jako odby-
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wajacy kare po raz pierwszy. Kpt. Bar-
ttomiej Turbiarz z Okregowego Inspek-
toratu Stuzby Wieziennej w Lodzi tak
opisuje nietypowa sytuacje: — To dosc¢
oczywiste, ze jest to wyjatkowy osadzo-
ny. Inspektorat uwaznie mu si¢ przygla-
da i analizuje okolicznosci z nim zwig-
zane. W chwili obecnej nalezy jednak
stwierdzi¢, ze jest to osoba spokojna,
zdyscyplinowana niemal w zolnierski
sposob. Prosby sktada w jezyku polskim,
sg one formutowane catkiem zrozumia-
le i poprawnie. Najprawdopodobniej z je-
go strony nie nalezy spodziewac sie ne-
gatywnych zachowan. Jednak do konca
nie wiemy jak zareaguje na nowsg izo-
lacyjna rzeczywistos$¢, podobnie jak
kazdy osadzony — podsu-
mowuje kpt. Turbiarz.

— Krstic¢ z funkcjonariu-
szami porozumiewa sie
po angielsku. Caly czas
poznaje jednak nowe pol-
skie stowa — wyjasnia
por. Jakub Biatkowski.
— Przywiodzt ze sobg stow-
nik serbsko-polski. W ce-
li ma do dyspozycji tele-
wizor. O tym, ze chce sie
nauczy¢ polskiego, swiad-
czyla pierwsza prosba na-
pisana przez niego w na-
szym jezyku. Byl to wnio-
sek o przewalutowanie
jego pieniedzy.

Wszystko  wskazuje
na to, ze Serb zgodnie
z polskim prawem bedzie
odbywat kare 25 lat po-
zbawienia wolnosci. Z ta-
kim wyrokiem bedzie
mial prawo ubiegania sie
o mozliwos$¢ warunko-
wego przedterminowego zwolnienia
po 15 latach. Biorac pod uwage fakt, ze
jest w izolacji od 1998 r., nabedzie to
prawo w pierwszym dniu dopasowania
wyroku przez Polske.

Radislav Krsti¢ jest pierwszym zbrod-
niarzem wojennym odbywajgcym wyrok
w polskim wiezieniu od prawie 30 lat.
Wczesniej takim wiezniem byt hitlerow-
ski zbrodniarz Erich Koch (ostatni nad-
prezydent Prus Wschodnich w la-
tach 1933-1945), skazany w Polsce
po II wojnie $wiatowej na kare Smier-
ci, ktérej nie wykonano. Koch zmart
w wiezieniu w Barczewie w 1986 r.

Jakub Werbinski
zdjecie Piotr Kochanski
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Zanim zapytasz

Nadgodziny byly, sq |

.beda?

Od lat funkcjonariusze dziatéw ochronny petnig stuzbe dtuzej niz to wynika z ich etatow.
W 2013 r. roku wypracowali ponad 850 tys. nadgodzin. To wigcej niz rok wczesniej,
ale mniej niz w 2011 r. Biezacy tez zapowiada sie nietatwo. Pod koniec pierwszego
pétrocza jednostki odnotowaty 830 tys. nadgodzin funkcjonariuszy.

kregowe inspektoraty SW zakoriczyty 2013 r. z réznym stopniem
0 przekroczenia czasu petnionej stuzby. Najmniej dodatkowych go-

dzin wypracowano w rzeszowskim (17 tys.), a najwiecej w du-
zych okregach: warszawskim, wroctawskim, poznanskim i todzkim.
Stosunkowo niewiele nadgodzin byto w inspektoracie gdanskim i opol-
skim. W poroéwnaniu z 2012 r. najwiekszy przyrost nastgpit w okre-
gu poznanskim, szczecinskim, wroctawskim i lubelskim.

Rzeszow najlepszy

Bardziej miarodajny obraz sytuacji w poszczegdlnych inspektora-
tach daje Srednia liczba nadgodzin przypadajgca na jednego funkcjo-
nariusza. Ale i ten wskaznik w latach 2011-2012 wzrasta. Tylko po-
prawiajacy wyraznie swoje wyniki Rzeszow obnizyt nadgodziny na jed-
nego funkcjonariuszaz 41 w 2012 r. do 26 w 2013 r. (najnizsza sred-
nia w kraju). Tendencja spadkowa widoczna jest tez w jednostkach
opolskich. W pozostatych zwigksza sie liczba nadgodzin na jednego
funkcjonariusza ochrony. Po ponad 70, co stanowi kilka dniowek, by-
to ich w ub. roku w todzi, Bialymstoku i Warszawie. W pozostatych
okregach ta liczba waha sie od ponad 30 (Opole, Gdarisk) do dobrze
ponad 60 (Szczecin, Wroctaw).

Niepokoi¢ powinny tez szefow wiezien znaczne roznice w liczbie nad-
godzin u poszczegolnych funkcjonariuszy w obrebie jednostki. Sg wsrod
nich zaréwno tacy, (gfdwnie nowo przyjeci, jednozmianowi i funkcyj-
ni), ktérzy w ub. roku nie wyrobili swojego pensum godzin, jak i funk-
cjonariusze z pot tysigcem nadgodzin na koncie.

Zabezpieczenie normatywnego czasu stuzby (liczby eta-
tow niezbednych, by funkcjonariusze pionu ochrony nie pra-
cowali dtuzej niz wynika to z przyjetej normy przy jedno-
czesnym zabezpieczeniu potrzeb wynikajacych z planu urlo-
pow, szkolen, zwolnien lekarskich) na 31 grudnia ub. ro- ¥
ku we wszystkich inspektoratach przekraczato 20 proc.,
wahajac sie od 21 do 26 proc. Kiedy jednak przyjrzec sie
poszczegdlinym jednostkom podstawowym, roznice te sg b
wigksze: od np. 14,6 proc. w Areszcie Sledczym w Choj-
nicach do ponad 35 proc. w Areszcie Sledczym w Prud-
niku. Najlepszy stan zabezpieczenia normatywnego cza- b
su stuzby, powyzej 30 proc., majg m.in. zakfady karne
w Dublinach i w Hrubieszowie oraz areszty Sledcze w Uher-
cach i w Lubaniu.

,

Coraz wiecej absencji chorobowej

W ostatnich kilku latach funkcjonariusze biorg coraz wig-
cej zwolnien lekarskich. W 2010 r. byt to ponad 206 tys.
dni niezdolnosci do petnienia stuzby, a w kolejnych od-
powiednio ok. 208 tys., 212 tys. i 223 tys. W 2013 r. naj-
wiecej odnotowano ich w jednostkach inspektoratu ka-
towickiego (ponad 21 tys. dni), poznanskiego, wroctaw-
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skiego, todzkiego, bydgoskiego i warszawskiego, czyli w okregach
0 najliczniejszej kadrze ochronnej. W niewielkim rzeszowskim byto ich
ponad 9,5 tys., w biatostockim, lubelskim i olsztyriskim po ok. 12 tys.
dni, 2 w nieduzym opolskim prawie 15 tys. Srednia absencji choro-
bowej na jednego funkcjonariusza wahata sie¢ w ub. roku od 18 dni
w todzi, przez 16 w Opolu i Biatymstoku do 13 w Gdansku, Olszty-
nie i Krakowie. W Warszawie statystycznie na jednego funkcjonariu-
sza przypadato najmniej — 12 dni zwolnienia. W pozostatych kilku in-
spektoratach Srednio po 14 dni.

Na sytuacje kadrowg w ub. roku miato takze wptyw przesunigcie kil-
kudziesieciu etatow do obstugi nowych migjsc zakwaterowania wigzniow
(ok. 30). Stafo sie tak w OISW Poznar — 11 etatow, Bydgoszcz — pie¢
i po cztery w Gdanisku, Koszalinie i Rzeszowie. Poza dziat ochrony prze-
kazano tacznie 48 etatow, w tym 12 w OISW Bydgoszcz, siedem w OISW
Katowice, pie¢ w OISW Biatystok, cztery w OISW Szczecin i po dwa lub
trzy etaty w Gdansku, Lublinie, todzi, Olsztynie, Opolu i Poznaniu.

Dobre pierwsze miesiace

Statystyki dotyczace czterech pierwszych miesiecy br. przyniosty
dobre wiesci. Szczeg6towa analiza stanu nadpracowanego czasu z 30
kwietnia br. zapowiadata poprawe sytuaciji. Jednostki podstawowe wy-
raznie ,schodzity” z nadgodzin (jedynie w okregu poznanskim byfo to
mniej widoczne). We wszystkich inspektoratach malata Srednia przy-
padajgca na funkcjonariusza petnigcego stuzbe w dziale ochrony. Naj-
wieksi ,producenci” ponadstandardowych godzin zeszli z wysokiej
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Sredniej, np. Zakfad Karny w Czerwonym Borze ze 115 do 73 i aresz-
ty Sledcze w: Ztotowie ze 163 do 63, Radomiu ze 108 do 56, Swino-
ujsciu ze 111 do 63 nadgodzin na jednego funkcjonariusza. We wszyst-
kich inspektoratach ta $rednia sig obnizyfa. Spektakularnie w biato-
stockim (z 71 do 47), warszawskim (z 71 do 46), gdanskim (z 33
do 14), olsztynskim (z 43 do 26) i szczecinskim (z 68 do 51). W po-
nad 20 jednostkach Srednia w porownaniu do korica ub. roku nieznacz-
nie sie podniosta. Ominegto to trzy inspektoraty: biatostocki, olsztyn-
ski i warszawski.

Pozniej troche gorzej

Kiedy jednak przyjrze¢ sie ogotowi nadpracowanych godzin odnoto-
wanych dwa miesigce pozniej, w okresie od poczatku roku do 29 czerw-
ca, widac, ze inspektoraty radzg sobie lepiej lub gorzej, ale w skali kra-
ju nadgodzin przybyto. W pordwnaniu do konca ub. roku statystycznie
funkcjonariusze majg wiecej nadpracowanego czasu w okregu poznan-
skim (76 godzin), lubelskim (63) i olsztyriskim (50). Mnigj jedynie w war-
szawskim, biatostockim i koszalinskim. Rzeszow nadal pozostaje lide-
rem z 26 nadgodzinami przypadajacymi na jednego funkcjonariusza, po-
dobnie jak pot roku temu. Tylko czasowo udato sie tam zmniejszy¢ te
liczbe do 18, co odnotowaly statystyki z konca kwietnia br.

Nadgodziny to problem, z ktorym od lat sie borykamy. Nie przyby-
wa etatow, za to jest coraz wiecej nowych obiektow wigziennych, kto-
rych obstuga wymaga przesunie¢ kadrowych. W tym roku ok. 30 funk-
cjonariuszy trzeba byto ,zebra¢” na potrzeby nowych pawilonow w Za-
ktadzie Karnym w Hrubieszowie. Do osrodka w Gostyninie czasowo
oddelegowano dziesigciu (pisaliSmy o tym w lipcowym numerze ,,Fo-
rum Penitencjarnego”). W pojedynczych przypadkach etatami ochro-
ny uzupetnia sig braki w innych dziatach jednostek.

Nikt nie lubi by¢ na minusie

Zdaniem mjr. Zbigniewa Gospodarowicza, zastepcy szefa Biura
Ochrony i Spraw Obronnych CZSW, zdazyliSmy juz przyzwyczai¢ sie
do tego, ze nadgodziny sg statym elementem funkcjonowania jedno-
stek podstawowych, a ich redukcja — chocby dzieki elastycznemu za-
rzadzaniu zasobami kadrowymi — nie stanowi priorytetu dla kadry kie-
rowniczej wiezien. Wydaje sie takze, ze nic przeciwko takiemu stano-
wi rzeczy nie majq funkcjonariusze liniowi pod warunkiem, ze zapa-
su godzin do odbioru nie bedg mieli w nadmiernej liczbie, co mogfo-
by skutkowac przemeczeniem. Te swego rodzaju godzinowe ,zaskor-
niaki” mogg sie przeciez przydac w przysztosci, gdy bedzie mozliwos¢
odebrania ich w najkorzystniejszym dla zainteresowanych terminie.

Panuje tez powszechne, cho¢ niczym nieuzasadnione przekonanie,
ze odbiera¢ mozna tylko nadpracowane godziny. To scheda po cza-
sach planowania na papierze i zalecen mowigcych o tym, ze funkcjo-
nariusz nie moze odebrac godzin, ktérych nie nadpracowat. Elekiro-
niczny system wdrozony we wszystkich jednostkach podstawowych
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tej opinii przeczy. Zgodnie z nim, niektorzy funkcjonariusze okres roz-
liczeniowy moga rozpoczynac nie od stuzb, ale od dni wolnych, bo
system w okresie rozliczeniowym i tak to zbilansuje. Ze wzgledu
na obecng liczbe nadgodzin, niestety tylko teoretycznie mozna przy-
jac, ze prawidtowa planistyka i konsekwencja w jej realizacji powin-
na skutkowac zbilansowaniem czasu stuzby i tym samym biezacg eli-
minacja nadgodzin. Nie bedzie wigc ani nadgodzin, ani niedoborow
czasu petnienia stuzby.

Na razie ogdInokrajowe statystyki z ich magig wielkich liczb robig
wrazenie i dajg asumpt do przemyslen, co powoduje, ze nadgodziny
53 obecne w naszej praktyce od wielu lat. Czy powodem jest zbyt szczu-
pta wobec nattoku zadan kadra czy moze nie do konca prawidtowa
organizacja pracy.

Elastyczne zarzadzanie to priorytet

Program do liczenia i projektowania czasu stuzby pozwala kierow-
nictwu i funkcjonariuszom na dtugofalowe planowanie stuzb i czasu
odpoczynku, a to dla obu stron komfortowa sytuacja. Stad postulat,
by ustalenia wynikajace z planowania stuzb przez system zmieniac tyl-
ko w naprawde uzasadnionych przypadkach (zwolnienie lekarskie, do-
datkowy konwoj). Pozwoli to na zerowanie czasu pracy w kilkumie-
sigcznych okresach rozliczeniowych.

Do zmniejszenia liczby nadgodzin przyczyni¢ sie moze, oprocz do-
brego planowania, likwidacja lub ograniczenie czasu stuzby petnionej
na posterunkach uzbrojonych. — Uwazam, ze w wielu jednostkach w po-
rze nocnej posterunki mogg by¢ zastapione stuzbg patrolowa, ktora
moze pochfania¢ mniej etatow, a przy odpowiednim wdrozeniu i przy-
gotowaniu stanowi¢ rownie lub nawet bardziej skuteczny element
ochrony zewnetrznej (mobilnos¢, trafniejszy dobor wyposazenia, ela-
styczno$¢ wykonywanych zadan itp.) — podkre$la mjr Gospodaro-
wicz. | argumentuje, Ze spore zyski czasowe przyniostoby elastycz-
ne zarzadzanie, w ktorym odesztoby sie od powszechnie dotychczas
stosowanego schematu: jeden posterunek — jeden funkcjonariusz, kie-
dy funkcjonariusz jest przypisany przez cafg ,dniowke” do jednego miej-
sca. Priorytetem powinno by¢ wtasciwe przydzielenie zadan. Po za-
konczeniu stuzby na jednym posterunku, np. nadzorowania spacerow
(latem trwajg dtuzej, zimg krdcej) funkcjonariusz moze przejsc¢ na in-
ny, np. do obstugi widzen. Nie rozstrzygnieto jeszcze kwestii, czy w sy-
tuaciji, gdy zakorczy obowigzki petnione na przydzielonym posterun-
ku, a nie jest potrzebny w innym miejscu, kierownictwo moze skro-
Ci¢ (oczywiscie za zgoda funkcjonariusza) tego dnia czas jego stuz-
by i w ten sposob ,zbijac” nadgodziny. Zdarzajg sie bowiem sytuacje,
e posterunek juz nie dziata, a funkcjonariusz jest jeszcze na stuzbie
i np. wzmacnia kolege, ktory wczesniej dobrze sobie radzit sam. Wy-
syta sie go tam tylko po to, by mogt dopracowac przewidziane osiem
lub 12 godzin stuzby.

Grazyna Wagiel-Linder
Infografika zrédto: Biuro Ochrony i Spraw obronnych CZSW
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Niezbednik prawny

Telefony dla tymczasowo aresztowanych?

szego czasu (jak sam wskazuje,

od 2008 r.) sygnalizowat problem utrud-
niania utrzymywania kontaktu telefoniczne-
g0 tymczasowo aresztowanego z obronca.

W zwigzku z wykonywaniem przez rzecz-
nika praw obywatelskich funkcji Krajowego
Mechanizmu Prewencji w raportach z wizy-
tacji jednostek penitencjarnych wskazywano
na nieprawidlowosci zwigzane z brakiem do-
stepu tymczasowo aresztowanych do kontak-
tow telefonicznych z obronica. Jednak wow-
czas RPO nie postulowat zmian w prawie re-
komendujac, ze obowiazujace regulacje ich
nie wymagaja, gdyz istniejacy stan prawny
w spos6b bezdyskusyjny daje prawo tymcza-
sowo aresztowanym do kontaktow telefo-
nicznych z obroricami. W raportach tych wie-
lokrotnie pojawiata sie natomiast konkluzja,
ze organy Stuzby Wieziennej, wbrew obowia-
zujacym normom prawnym, dokonuja zlej
wykladni art. 217c kodeksu karnego wyko-
nawczego. Zdaniem rzecznika postepowanie
organéw Stuzby Wieziennej nalezato uznac
za bledne i konieczne do skorygowania.

Rzecznik praw obywatelskich wskazy-
wal, ze zakaz korzystania przez osoby tym-
czasowo aresztowane z aparatow telefonicz-
nych oraz innych srodkéw tacznosci przewo-
dowej i bezprzewodowej nie obejmuje kon-
taktéw z obrorica lub pelnomocnikiem beda-
cym adwokatem albo radcg prawnym. Sko-
ro bowiem art. 215 § 1 kkw okresla, ze tym-
czasowo aresztowany ma prawo do porozu-
miewania sie z obrorica lub pelnomocnikiem
bedacym adwokatem albo radca prawnym
podczas nieobecnosci innych 0séb oraz ko-
respondencyjnie, zakaz rozméw telefonicz-
nych, jego zdaniem, nie dotyczy zatem kon-
taktow z obrornica.

Stuzba Wiezienna wielokrotnie nie zgadza-
fa si¢ z tym pogladem podnoszac, ze tresé
art. 217c kkw jest jednoznaczna i niepodwa-
zalna, dodatkowo poparta ugruntowana
praktyka. Analizujac dyspozycje przepisu
art. 217c kkw i jego literalne brzmienie nie
moze ulec watpliwosci, Ze tymczasowo aresz-
towany nie moze korzystac z aparatu telefo-
nicznego, co wynika expressis verbis z jego
tresci. Z kolei z art. 215 § 1 kkw nie wynika
wprost, ze tymczasowo aresztowanemu
przystuguje kontakt telefoniczny z obrorica.

Nalezy przy tym pamieta¢, ze organy Stuz-
by Wieziennej sa organami postepowania
wykonawczego. Dzialaja one na podstawie
przepiséw prawa i w ich granicach. Nie mo-
ga postepowac zgodnie z oczekiwaniami r6z-
nego rodzaju instytucji lub innych organéw,
w sytuacji, gdy te oczekiwania koliduja
z obowiazujacym porzadkiem prawnym.
Nie mozna takze zapomnie¢, ze realizacja re-
komendacji Krajowego Mechanizmu Pre-

R zecznik praw obywatelskich juz od dtuz-
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wengcji mogla skutkowaé wypetnieniem przez
kierownikéw wizytowanych jednostek peni-
tencjarnych znamion czynu okreslonego
w art. 231 kk. W konsekwengcji zas mogta po-
wodowac reakcje organéw Scigania polega-
jaca na przedstawieniu kierownikom jedno-
stek penitencjarnych zarzutu niedopelnienia
obowiazkéw stuzbowych.

Z tych wlasnie wzgledéw stanowisko
Stuzby Wieziennej bylo jednolite, w pelni
utrwalone i polegato na odmowie korzysta-
nia przez osoby tymczasowo aresztowane
z aparatu telefonicznego. W tym przypadku
konieczna byta ingerencja legislacyjna w ce-
lu zmiany obowiazujacego stanu prawnego,
ktora pozwolilaby Stuzbie Wieziennej na wy-
konanie rekomendacji Krajowego Mechani-
zmu Prewengji.

Jak sprawa wyglada w chwili obecnej?
Rzecznik praw obywatelskich wnioskiem
z 15 listopada 2013 r. zwrdcil sie do Trybu-
natu Konstytucyjnego o stwierdzenie nie-
zgodnosci z Konstytucjg art. 217c kkw. Owa
niezgodnoé¢, jak wskazano we wniosku,
polega na wylaczeniu mozliwosci telefonicz-
nego porozumiewania si¢ tymczasowo aresz-
towanego z obrorica. Nadmierna represyjnosé
w zakresie kontaktu telefonicznego z obron-
cq przesadza, ze art. 217c kkw jest niezgod-
ny z art. 42 ust. 2 w zw. z art. 31 ust. 3 Kon-
stytucji RP.

Wydaje sig, ze ztozony wniosek nalezy od-
czytac jednoznacznie. Stanowisko i praktyka
stosowana przez Stuzbe Wiezienng byla
sluszna i w pelni uzasadniona, zlozenie
przedmiotowego wniosku dowodzi bowiem,
ze wnioskodawca ostatecznie uznat, ze obo-
wigzujgce przepisy nie pozwalaja na kontakt
telefoniczny tymczasowo aresztowanego
z obrorica. W dos¢ obszernym wniosku sam
rzecznik zauwaza, ze omawiane zagadnienie
podzielilo doktryne, co takze wskazuje
na brak jednoznacznosci w odczytywaniu
omawianych norm. Oczywiscie zupelnie in-
nym zagadnieniem jest zgodnos¢ lub ewen-
tualna niezgodnos¢ normy art. 217c kkw
z Konstytucja. W tym zakresie, z posiadanej
mi wiedzy, Stuzba Wiezienna nie wypowia-
data sie, pozwalajac dziala¢ powolanym
w tym celu odpowiednim organom.

Mimo ze od zlozenia przez rzecznika
wniosku uplynelo kilka miesiecy (wplyw
do kancelarii Trybunatu Konstytucyjne-
go 19 listopada 2013 r.), ostatecznie moze
on nie zosta¢ rozpatrzony, poniewaz trwa-
ja zaawansowane prace legislacyjne zmie-
rzajace do zmiany brzmienia zakwestiono-
wanej regulacji. Rzadowy projekt ustawy
o zmianie ustawy kodeks karny oraz nie-
ktorych innych ustaw (dla zainteresowa-
nych druk sejmowy nr 2393) wplynat
do Sejmu 15 maja 2014 r., a 10 czerw-

FORUM PENITENCJARNE « NR 8 (195), SIERPIEN 2014

ca 2014 r. odbylo si¢ jego pierwsze czytanie.

Projekt ustawy obejmuje swym zakresem
réwniez zmiany w kodeksie karnym wyko-
nawczym, w tym dokonuje zmiany dotych-
czasowego brzmienia art. 217c. W uzasadnie-
niu projektu podniesiono, ze wprowadzenie
w art. 217c mozliwosci korzystania z apara-
tu telefonicznego przez tymczasowo areszto-
wanych stanowi nowe uprawnienie, nieobec-
ne dotad w kodeksie karnym wykonawczym,
ktére w dotychczasowym brzmieniu tego
przepisu wyraznie stanowi, ze tymczasowo
aresztowany nie moze korzystac z aparatu te-
lefonicznego oraz innych srodkéw tacznosci
przewodowej i bezprzewodowe;j.

Podstawgq przyznania prawa do korzysta-
nia z aparatu telefonicznego bedzie decyzja
organu, do ktérego dyspozycji pozostawac
bedzie tymczasowo aresztowany. W przy-
padku, gdy tymczasowo aresztowany bedzie
pozostawal do dyspozycji kilku organéw,
wymagana bedzie zgoda kazdego z nich, chy-
ba ze organy te zarzadza inaczej. Przestanka-
mi negatywnymi branymi pod uwage przez
organ bedzie uzasadniona obawa, ze zgoda
na korzystanie z aparatu telefonicznego mo-
ze by¢ wykorzystywana w celu bezprawne-
go utrudniania postepowania karnego lub
do popelnienia przestepstwa. W szczeg6lno-
sci wskazuje sie na mozliwos¢ wykorzysty-
wania rozmow telefonicznych do podzega-
nia do popelnienia czynu zabronionego.
Okolicznosciag stanowiaca podstawe do od-
mowy udzielenia zgody przez organ bedzie
sytuacja, w ktérej podstawa zastosowania
tymczasowego aresztowania bedzie naklania-
nie do skladania falszywych zeznan lub wy-
jasnien albo utrudnianie postepowania kar-
nego w inny bezprawny sposob. Podstawa
do odmowy udzielenia zgody bedzie réwniez
powstanie owej uzasadnionej obawy po wy-
daniu lub przedtuzeniu tymczasowego aresz-
towania z innej przyczyny.

W projekcie przewidziano mozliwos¢ zto-
Zenia zazalenia przez tymczasowo areszto-
wanego do sadu, do ktérego dyspozycji po-
zostaje, na odmowe wyrazenia zgody na ko-
rzystanie z aparatu telefonicznego. Natomiast
zazalenie na zarzadzenie prokuratora bedzie
rozpoznawal prokurator nadrzedny.

Zgodnie z proponowang regulacja, korzy-
stanie przez tymczasowo aresztowanego
z aparatu telefonicznego odbywac sie bedzie
na zasadach okreslonych w regulaminie or-
ganizacyjno-porzagdkowym wykonywania
tymczasowego aresztowania. Przepis jedno-
znacznie wskazuje, ze tymczasowo areszto-
wany nie bedzie mégt korzysta¢ z innych
srodkow tacznosci przewodowej i bezprze-
wodowej.

Jacek Wierzbicki
Zespol Legislacyjny CZSW
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Osadzony pisze do dyrektora jednostki penitencjarnej: ,,Zwracam
sie z prosha o przyznanie diety religijnej, poniewaz moja wiara
nie pozwala mi na spozywanie wieprzowiny.” Dyrektor: ,,Wyrazam
zgode”. Zgodnie z przepisami nie moze inaczej. A skazanych,
zmieniajacych wyznanie niemal z dnia na dzien przybywa.

Aneta £upifiska

sie w Stuzbie Wieziennej spadtia liczba skarg na wyzy-

wienie. Juz nie ma narzekania na zimne, nieprzyprawio-
ne, przesolone, niesmaczne positki. Skazani wrecz chwala
kuchnie, mowig o zbilansowanym jadlospisie. Pojawil sie
za to nowy problem, zwigzany z otwarto$cia wieziennikéw
na zwiekszajgcg sie liczbe prosb osadzonych o zmiane die-
ty. Taka mozliwos¢ daje art. 109 kkw, ktéry méwi: ,, Ska-
zany otrzymuje trzy razy dziennie positki, o odpowiedniej
wartos$ci odzywczej, w tym co najmniej jeden positek go-
racy, z uwzglednieniem wieku skazanego, a w miare moz-
liwosci takze wymogow religijnych i kulturowych (...).”

Koszerny moze wszystko

Dieta tzw. wyznaniowa, o takg najczesciej proszg skaza-
ni, w warunkach wieziennych to wyeliminowanie z menu
wieprzowiny. Gléwnie dotyczy zasad zywienia w judaizmie.
— Jakies 2-3 lata temu w naszej jednostce byto ok. 30-40
wyznawcow tej religii. W ciggu ostatnich kilku miesiecy ta
liczba wzrosta do ok. 100 — moéwi kpt. Kazimierz Jasinski,
st. insp. ds. zywienia w Areszcie Sledczym w Warszawie-
-Biatotece. Osadzeni liczg na urozmaicenie positkéw, a zy-
wieniowcy muszg pogtéwkowac, zeby wilk byt syty i owca
cata. Proponuja inny rodzaj miesa. Najczesciej jest to drob,
wolowina, czasem ryby. Na cielecine, jagniecine czy owo-
ce morza przy obowigzujacej w tym przypadku dobowej
stawce zywieniowej 4,80 zt na osobe¢ nikogo nie stac. — Ze-
by sie zmiesci¢ w tej granicy cenowej, daje co$ tanszego
na $niadanie, np. jajko, dzem i wtedy na obiad moge za-

Jednych moze to dziwic¢, innych — nie, ale w ostatnim cza-
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proponowac cos lepszego, np. wolowine — przyznaje kpt.
Jasinski. Skazani szybko jednak orientuja sie, ze konwer-
sja nie przyniesie oczekiwanych zyskéw. Dlatego wracaja
do uprzednio wyznawanej religii lub dalej poszukujg. Zda-
rzajg sie rowniez osadzeni, ktorzy idg w zaparte i robig
wszystko, zeby tylko uprzykrzy¢ zycie sobie, wspéiosadzo-
nym, a przede wszystkim administracji wieziennej.

Michat D. trafit do Aresztu Sledczego w Warszawie-Stu-
zewcu w kwietniu 2009 r. Nadano mu podgrupe ST, czyli
karno-sledczy i status tymczasowo aresztowanego. Miat wie-
le zarzutow, co i rusz dochodzity nowe. Kierowany do czyn-
nosci procesowych czesto zmieniat jednostki. Po kilkana-
Scie razy Stuzewiec i Mokotow, potem Nowy Sacz, Biato-
teka, Potulice, Radom, Barczewo. Juz na poczatku pobytu
skierowal pismo do dyrektora wiezienia o przyznanie mu
diety tzw. religijnej. Otrzymat zgode. Pewnego dnia, szy-
kujgc sie do wyjazdu do sgdu dostal w suchym prowiancie
pasztecik drobiowy. Przeczytal na opakowaniu, ze jednym
ze sktadnikow jest ttuszcz pochodzenia zwierzecego. Zwie-
rzecego, czyli wieprzowego. Dla niego analogia byta oczy-
wista. I sie zaczeto. .

Odtad D. stat sie ortodoksyjnym Zydem. Pisat prosby o po-
zwolenie na przygotowywanie positkow koszernych w ce-
li, ktéra zamieszkiwatl. Koszernych, tzn. przestrzegajacych
odpowiednich zasad diety w judaizmie. Religijny Zyd mu-
si bowiem zastanawiac¢ sie nad tym co i kiedy je, z czego
1 jak przygotowano potrawe, co to za zwierze, ktore bedzie
spozywane, w jaki sposob zostato pozbawione zycia. Dla-
tego D. prosil o sprzet, mieszadla i poiprodukty (np.
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drozdze instant, olejki chlebowe, make chlebowg, macowsg, jaja)
potrzebne do wyrobu i wypieku chleba, tarki do warzyw, mikro-
faléwke, blat kuchenny do przygotowywania positkéw, 20-kilogra-
mowg przesytke termiczng z migsem konserwowym Na liscie nie-
zbednych dla niego rzeczy znalazly sie réwniez: dystrybutor wo-
dy zrodlanej z zapasem szesciu butli, kazda o poj. 8,9 |, sprzet do od-
twarzania plyt CD i audio potrzebny do nauki jezyka chorwackie-
go, skrzypce, pianino itp. Im wiecej otrzymywat, tym wiecej chciat.
Kazdg negatywng odpowiedz kierownictwa jednostki traktowat ja-
ko przejaw dyskryminacji na tle wyznaniowym. Pewnego razu pod-
Jjat gtodéwke na znak protestu przeciwko dyrektorowi aresztu,
w ktérym akurat przebywal, ze ten nie wyrazit zgody na dostar-
czanie mu dwa razy w tygodniu przez kuriera 5-kilogramowych
paczek z péiproduktami do przygotowywania positkow w celi. Zgod-
nie z przepisami bylo pozwolenie na jedng miesiecznie. Doszlo
do tego, ze wyzywienie dostarczata mu gmina zydowska, ktora we-
szla w porozumienie z warszawskg restauracjg serwujgcag koszer-
ne positki. Ten proceder trwat ok. roku dopéty, dopoki gmina sie
nie wycofata. Nawet tam zorientowano sie, ze osadzony nie prze-
strzegatl zasad koszernosci. Role dostawcy przejeto wieziennictwo.
Po pewnym czasie restauracja rowniez zrezygnowata. W grud-
niu 2013 r., ku uciesze funkcjonariuszy, D. opuscit okreg warszaw-
ski. — Czasami zmiana srodowiska wychowawczego dobrze robi
— komentuje sprawe kpt. Agnieszka Czarnocka-Jabtonowska, spe-
cjalista dziatu ewidencji w Okregowym Inspektoracie Stuzby Wie-
ziennej w Warszawie.

Przypadek Michata D. jest szczegolny, poniewaz wugkszosc wiez-
ni6ow wyznania zydowskiego spozywa wszystko oprocz wieprzowi-
ny. Wieziennicy czujg sie bezradni w takich sytuacjach. — Stuzba
Wiegzienna nie jest w stanie wyzywic ortodoksyjnego Zyda — uwa-
za pplk Danuta Augustyniak, zastepca dyrektora Aresztu Sledcze-
go w Warszawie-Biatotece. I wcale nie musi. Przepisy wyraznie mo-
wig, ze osadzony otrzymuje trzy positki dziennie z uwzglednieniem
w miare mozliwosci wymogow religijnych i kulturowych. Z naci-
skiem na , w miare mozliwosci”.

Diety indywidualne

Przepisuje je lekarz. Jest o nich mowa w cytowanym juz art. 109
kkw. Sg zmorg kazdego zywieniowca. Cukrzycowa, lekkostrawna,
bezglutenowa, bezmleczna, z dziwniejszych — moczanowa (od dny
moczanowej), zolgdkowa, wagtrobowa, z ograniczeniem ttuszczow
miesnych, bogatoresztkowa (z duzg zawartoscia bionnika). W aresz-
cie na warszawskiej Bialolece system zarejestrowat dotychczas 18
roznych diet. Funkcjonariusze odpowiedzialni w zaktadach karnych
za stuzbe zywieniowq skarzg sie, ze przy sporzadzaniu jadiospisu
dla os6b z problemami zywieniowymi oprocz zywieniowca przy-
datby sie tez dietetyk. Poza tym utrudnieniem jest przygotowanie
i rozwozenie positkéw, bo trzeba to robi¢ w oddzielnych naczyniach.

Do Aresztu Sledczego w Warszawie-Grochowie zostata dopro-
wadzona kobieta z zestawem dokumentéw. W jednej rece trzyma-
fa przepisany przez medyka sposéb odzywiania: bez mleka, bez glu-
tenu, bez jaj, w drugiej — wydrukowany wiasnorecznie prawdopo-
dobnie z internetu plik informacji o tym, co moze, a czego nie mo-
ze jesc¢. Wsrod dozwolonych znalazly sie modne ostatnio produk-
ty, m. in. kasza quinoa (komosa ryzowa), ok. 15 zt za 250 g, ka-
rob (maczka chleba swietojanskiego, moze zastepowac kakao),
ok. 10 zt za 200 g, ksylitol (cukier z brzozy), ok. 22 zt za 500 g.
Do kupienia w sklepach ze zdrowa zywnoscig. Dyrektor jednostki
po konsultacji z lekarzem wieziennym wyrazil zgode na zaleconag
diete bezglutenowa z wytaczeniem produktéw mlecznych i jaj. Ale
jadlospis bez udziwnien pokarmowych. Na $niadanie i kolacje za-
zwyczaj zamiast pieczywa wafle ryzowe, margaryna, wedlina dro-
biowa, na obiad np. zupa brokutowa lub selerowa, kurczak po chin-
sku, ryz, suréwka.

Coraz mniej skarg
W ostatnim czasie w okregu warszawskim SW liczba skarg na zy-
wienie spadta z 206 w 2012 r.,, 175 w 2013 r., do 66 do poto-
wy 2014 r. Poza tym skargi stricte zywieniowe sg rzadkoscig. 90
proc. to pisma wielowgtkowe. Jesli zdarzy sie jakies zazalenie na je-
dzenie, w gléwnej mierze dotyczy podejrzanej, zdaniem skarzgcych,
jakosci produktéw np. nieswiezego pieczywa (szczegélnie w okre-
sie letnim) lub nieprzestrzegania higieny — osadzeni domagajg sie
wydawania positkéw w rekawiczkach, chociaz zaden przepis tego
nie nakazuje. W Areszcie Sledczym w Warszawie-Biatotece skaza-
ni od dwoch lat nie dostaja jajek na miekko, bo byt to powdéd do na-
rzekania. — Jeden mowil, ze biatko powinno by¢ tylko leciutko Scie-
te, a z6itko w ogole, inny — ze zo6ttko tez moze byc¢ Sciete — wspo-
mina kpt. Jasinski. Od tamtej pory dostaja jaja na twardo.
zdjecia Piotr Kochanski
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Pisza,

Na stuzbe zdrowia, na warunki bytowe, postgpowanie funkcjonariuszy.
Osadzeni skargi pisali, pisza i pisa¢ beda. Takie jest ich prawo. A zadaniem
skargowca w jednostce penitencjarnej jest skargi rejestrowac, zbierac
materialy dowodowe, sporzadza¢ sprawozdania, proponowaé odpowiedzi
lub przekazywa¢ do rozpatrzenia wtasciwym organom.

szta po nas do biura przepustek

w Areszcie Sledczym w Bydgosz-

czy. Wysoka, szczupla, eleganc-

ko przystrzyzone ciemne wiosy,

uroczy acz nieSmialy usmiech. Wita sie
z nami. Proponuje, ze zaprowadzi do dy-
rektora. Wskazuje droge. Razem z foto-
reporterem podazamy za nig. Ptk Grze-
gorz Breitenbach, szef aresztu zaprasza
nas do siebie. Krotko rozmawiamy o zmia-
nach w polityce skargowej w podlegiej
mu jednostce. Dyrektor zwraca sie
do podwtadnej, zeby szczerze mowita
o istocie swojej pracy. Przechodzimy do jej
niewielkiego pokoju. Nie wiem czy to

20

za sprawag zachety przelozonego, czy te-
go, ze zna sie na rzeczy, w tej nieSmialej
osobce nagle nastepuje zmiana o 180 stop-
ni. W sposobie bycia, méwienia. WyraZnie
sie ozywia. Jedno jest pewne, ta praca to
jej zywiol. Strzela informacjami, konkre-
tami niczym pociskami z karabinu maszy-
nowego. Por. Alina Wasinska jest starszym
inspektorem ds. organizacyjno-prawnych
Aresztu Sledczego w Bydgoszczy.

Specyficzny areszt

Polozona w centrum miasta jednostka
organizacyjnie podlega Okregowemu In-
spektoratowi Stuzby Wieziennej w Byd-
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zebysmy mieli c

goszczy. Wiezienie moze pomiesci¢ 654
tymczasowo aresztowanych mezczyzn
1 kobiet oraz skazanych mezczyzn recy-
dywistéw penitencjarnych, odbywaja-
cych kare pozbawienia wolnosci w zakta-
dzie karnym typu zamknietego. Jest
réwniez oddzial zaktadu karnego pot-
otwartego dla kobiet miodocianych i od-
bywajgcych kare pozbawienia wolnosci
po raz pierwszy. Przy jednostce znajdu-
je sie szpital z oddziatami: laryngologicz-
nym, internistycznym, chirurgicznym
oraz osrodek diagnostyczny. Doliczono sie
tu az 44 réznych kategorii osadzonych.
Pomimo tego, ze to areszt, wigkszos$¢ po-
pulacji stanowia skazani. Zaledwie 20
proc. stanowig tymczasowo aresztowani.
WiezZniowie przyjezdzaja i zaraz wyjezdza-
Ja. 40 do 60 proc. zakwaterowanych to
osadzeni przebywajacy w zwiazku
z udzialem w czynnosciach procesowych.
W ciggu roku przewija sie ok. 3,5 tys. 0s6b.
Tymczasowos¢ sprawia, ze skazanym
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o robic

na niczym nie zalezy. Do aresztu przyjez-
dzajg na chwile, wiec piszg skargi.

Walka z niezadowoleniem

— Jesli nie uda mi sie wnikliwie prze-
czyta¢ wszystkich otrzymanych skarg, ko-
lejny dzien zaczynam wtasnie od upora-
nia sie z nimi — opowiada por. Wasinska.
— Dbam o to, zeby tego samego dnia lub
nastepnego rano trafity do odpowiednich
komoérek merytorycznych, bo ich liczba
1 terminy nas gonig. Dokumenty, ktore nie
wymagaja zebrania dowodéw, informa-
cji lub przeprowadzania postepowania
wyjasniajacego oraz zbadania akt, pani
Alina powinna =zalatwi¢ bez zbednej
zwtoki, ale nie pézniej niz w ciggu 14 dni.
Termin ten moze by¢ przedtuzany, jesli
rozpoznanie skargi wymaga zrealizowa-
nia wszystkich wymienionych czynnosci.
Kierownik jednostki organizacyjnej zata-
twia te adresowane do niego lub przeka-
zane mu przez uprawnione organy.

Kolejnos$¢ jest taka: osadzony pisze
skarge; pismo trafia na biurko dyrekto-
ra, a nastepnie skargowca; dokument jest
rejestrowany i przekazywany kierowniko-
wi dziatu, ktérego skarga dotyczy; ten
po ustosunkowaniu sie do jego tresci
przekazuje go z powrotem por. Wasin-
skiej, ktora analizuje zgromadzone mate-
rialy 1 pisze sprawozdanie; jesli uprawnio-
nym do zatatwienia skargi jest kierownik
aresztu, przygotowuje rowniez projekt od-
powiedzi i daje mu do zatwierdzenia; je-
$li wiasciwym jest dyrektor okregowy, ca-
ta dokumentacja trafia na jego biurko,
a autor skargi zostaje pisemnie poinfor-
mowany o przekazaniu sprawy organo-
wi wyzszej instancji.

Na poczatku br. w jednostce nastapity
radykalne zmiany w sposobie zatatwiania
skarg. Kierownicy poszczegoélnych stuzb
bardziej angazujg sie w zbieranie mate-
riatéw dowodowych. Wczesniej zdarzato
sie, ze nawet skarg nie czytali, tylko od ra-
zu przekazywali do pani Aliny. — Styczen,
luty marzec — to byly dla mnie trudne
miesiace — wspomina por. Wasinska.
— Bywaly dni, ze wplywalo po 15 pism
dziennie. Nie bylo mozliwosci, abym ze
wszystkim uporata sie w ciggu oSmiu go-
dzin. To jest jednak stuzba, czasami re-
alizujemy obowigzki kosztem rodziny i zy-
cia prywatnego. Zdarzalo sie, ze zostawa-
fam po godzinach — dodaje. Wtedy tez
zmieniala sie polityka skargowa. Dyrek-
tor Breitenbach za punkt honoru posta-
wil sobie zmniejszenie ich liczby do nie-
zbednego minimum. I jest sie czym po-
chwali¢. Ze 128 w lutym spadia do 38
w czerwcu. — Skarg nie da sie zupelnie
zlikwidowac. Moim zamiarem jest dopro-
wadzi¢ jednostke do takiej sytuacji, zeby
byto nie wiecej niz pie¢ tygodniowo — roz-
marza si¢ ptk Breitenbach. Jego zdaniem
nalezy tu zmieni¢ podejscie samych
funkcjonariuszy. — Juz dawno wyleczytem
sie z tego, ze skazany nie ma racji — uwa-
za plk Breitenbach. Wspomina pewne
zdarzenie z ub. roku, ktére stato sie po-
niekad zarzewiem walki z pisemnym nie-
zadowoleniem. — W jednej ze skarg osa-
dzony napisal, ze przyszed! do niego funk-

cjonariusz i prosit o wycofanie pisma. Zba-
datem sprawe i rzeczywiscie tak byto. Ttu-
macze moim funkcjonariuszom, ze skarg
nie zwalczy sie chodzeniem na ugody ze
skazanymi, tylko dobra robota. Nie baga-
telizujemy zadnego zgtaszanego proble-
mu, jestesmy wnikliwi. Duzy nacisk kta-
dziemy na rozmowy z osadzonymi. Nie-
jednokrotnie bywato jednak tak, ze dyrek-
tor prosit osadzonego na rozmowe,
wprost pytal o ktopoty, otrzymywat od-
powiedZ przeczacg, a za dwa dni czytat
jego skarge.

Trzech rekordzistow

Sposréd 620 zazalen, ktore wplynety
do lipca br., ok. 180 dotyczyto traktowa-
nia przez funkcjonariuszy i pracownikow
SW, 140 — warunkéw bytowych, a 50
— opieki zdrowotnej. Autorami prawie po-
fowy pism sa trzej osadzeni. Wszystkie
bezzasadne. Pisza na co tylko sie da. — Mi-
strzem w tej dziedzinie jest Marcin S., kto-
ry ma na koncie wiecej niz 100 zazalen
— opowiada por. Wasinska, wyjmujgc
z szafy stos papierow pochodzacych tyl-
ko od tego skazanego. S. przebywa sam
w celi monitorowanej, a i tak udaje mu
sie dokonywac¢ w niej zniszczen. Wyko-
rzystuje do tego miejsce nieobjete moni-
toringiem, czyli kacik sanitarny. Na 99
usterek w dziale kwatermistrzowskim, 10
proc. pochodzi od niego. P6zniej narze-
ka, ze mundurowi za wolno reaguja. — Czy
zechciatby pan zamieni¢ pare zdan z pa-
nig z ,Forum Penitencjarnego”? — inda-
guje S. pani Alina. — Naturalnie — odpo-
wiada. — Dlaczego pisze pan skargi — py-
tam. — Zdaje sobie sprawe, ze nie ma ide-
alnej jednostki penitencjarnej, ale nie zga-
dzam sie tu z wieloma rzeczami. Na po-
czatku mojego pobytu przyszli do mnie
funkcjonariusze 1 mowili, ze jesli przesta-
ne sie zali¢, to bede miat prawo wyboru
celi. A przeciez nie moge opowiadac, ze
deszcz pada, jesli kto§ na mnie pluje
— skarzy sie. I zaraz sie chwali, ze ma ca-
1y segregator ze skargami. — Zawsze pi-
sze w dwoch egzemplarzach, jeden dla
mnie, drugi dla administracji. Podczas na-
szej rozmowy, a wiasciwie monologu,
udaje mi sie wtracic trzy pytania.

Osoby pozbawione wolnosci majg nie-
ograniczona mozliwos¢ sktadania skarg.
W maju br. skazany Zbigniew D. narze-
kat, ze odmoéwiono mu przyznania kopert
1 znaczkow. Uznal, Ze mu sie to nalezy.
Pisal w tej sprawie niemal do wszystkich
Swietych. Do dyrektora jednostki, okre-
gowego inspektoratu w Bydgoszczy, Cen-
tralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej.
Z kazdego organu przychodzita jedy-
na mozliwa odpowiedZ. Ze osadzonym
przystuguja artykuty piSmiennicze, ale tyl-
ko tym, ktorzy nie posiadaja funduszy (D.
akurat je miat).

Wiestaw M. wyrazil swoje niezadowo-
lenie z niewydania mu przez pielegniar-
ke tabletki. Poszta skarga do dyrektora
okregowego. M. pisze: ,Pani G. odmoéwi-
fa mi pomocy medycznej, poprzez odmo-
we podania mi leku przeciwboélowego,
gdy bolala mnie watroba, bo ja mam
od 2004 r. HCV”. Z odpowiedzi dowie-
dziat sie, ze nie zgodzit sie przyjg¢ para-
cetamolu, ktory proponowata pielegniar-
ka i w zwigzku z tym zostal doprowadzo-
ny do trzech lekarzy, w tym kierownika
ambulatorium. Skarga bezzasadna.

Rafat K. ztozyt do Sadu Okregowego
w Bydgoszczy zazalenie na dyrektora byd-
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goskiego aresztu, ze ten nie wyrazit zgo-
dy na opuszczenie przez K. jednostki. Po-
wodem udzielenia mu przepustki losowej
miato by¢ uczestnictwo w pogrzebie je-
go, jak pisal, , drugiej mamy”. Kierow-
nictwo wniosek potraktowalo odmownie.
Z postepowania wyjasniajagcego wynika-
o, ze rzeczona ,mama” byta jego ciot-
kg, a zamiast aktu zgonu osadzony
przedstawit kserokopie nekrologu, kté-
ry ukazat sie w lokalnej gazecie. Poza tym
uroczystosci pogrzebowe zaplanowane
byly poza granicami naszego kraju. Se-
dzia sadu okregowego postanowit utrzy-
mac¢ w mocy zaskarzong decyzje. Skar-
ga bezzasadna.

— Zdarzajg sie rowniez niechlubne mo-
menty w naszej stuzbie, o ktérych wole-
liby$my zapomnie¢ — ze smutkiem w gto-
sie przyznaje pani Alina. — To sa skargi
zasadne na sposob traktowania osadzo-
nych przez funkcjonariuszy. W zesztym
roku zdarzyia sie jedna taka. Bywaja tez
zazalenia zasadne, chociaz wina nie lezy
catkowicie po stronie stuzby. Takg réw-
niez odnotowalismy. Wiemy, ze osadzo-
ny wykorzystat naiwnosc funkcjonariusza,
ale nie mieliSmy dowodu na nasza, wie-
ziennikéw, niewinnos¢. A dyrektor za-
wsze powtarza, zebySmy w miare moz-
liwosci starali sie wszystko dokumento-
wac — dodaje.

Rzetelnos$c¢ to cecha pozadana na kaz-
dym stanowisku pracy. W przypadku pro-
wadzenia postepowan wyjasniajgcych to
podstawa. Czesto dokumentacja trafia
do sagdow lub prokuratur. Dlatego skar-
ga musi by¢ wyjasniona w spos6b niebu-
dzgcy watpliwosci. — Do dyrektora Bre-
itnebacha przyszta kiedys matka osadzo-

nego i prosita o sprawdzenie, czy syn nie
zostatl pobity. Cho¢ jej zamiarem nie by-
fo sktadanie skargi, dyrektor nadat tej
sprawie taki bieg. Tym bardziej, ze osa-
dzony pytany o opisywang przez matke
sytuacje, potwierdzit jej wersje. Materia-
1y z przeprowadzonego postepowania wy-
jasniajacego przestaliSmy dyrektorowi
okregowemu, ktéry nie dopatrzyt sie nie-
prawidlowosci w dziataniach funkcjona-
riuszy naszej jednostki i uznat skarge
za nieuzasadniona. Po kilku miesiacach,
podczas wizytacji aresztu przez CPT ska-
zany przypomniat to zdarzenie. Materia-
1y zostaty ponownie poddane analizie, ale
tym razem przez przedstawicieli CPT. Oni
réwniez potwierdzili naszg niewinnosc
— opowiada pani porucznik.

Oprocz niezadowolenia zdarzajg sie tez
mite gesty. Skazani juz z wolnosci przysy-

tajg podzigkowania za pobyt, zrozumienie P>
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P i profesjonalizm. To ogromna satysfakcja
zarowno dla skargoweca, jak tez wszystkich
funkcjonariuszy i pracownikow.

Dlaczego pisza? Zainteresowanie oka-
zywane przez sady, ministerstwo, rzecz-
nika praw obywatelskich oraz inne insty-
tucje daje poczucie waznosci. Wielu
wiezniéw nigdy wczesniej nie korespon-
dowalo z zadnym urzedem. Oproécz tego
gros z nich to osoby o roszczeniowym po-
dejsciu do zycia. — Marcin S., w rozmo-
wie z funkcjonariuszem stwierdzit kiedys,
ze bedzie pisal, zeby$Smy mieli co robic.
Takich osadzonych jest wielu. Nie mamy
na nich wielkiego wptywu. Mozemy je-
dynie rozmawia¢, ttumaczy¢. Sa tez osa-
dzeni, ktérym pisanie skarg i polemika
z nami sprawia przyjemnosc¢. Wielu ska-
zanym pisanie przynosi ulge. Osoba po-
zbawiona wolno$ci musi mie¢ mozliwos$¢
wyzalenia sie¢, a przelanie emocji na pa-
pier jest pewnego rodzaju wentylem bez-
pieczenstwa.

Zehy byto lepiej

Osadzeni piszac skarge w jednej spra-
wie, ale do sze$ciu réznych instytucji tak
naprawde generujg szes¢ pism. To moc-
no zawyza statystyke. Nie majg tez obo-
wigzku odnosic¢ sie do daty zaistniatego
zdarzenia. Mogg zatem narzekac na cos,
co miato miejsce wiele
miesiecy wczesniej. To
utrudnia prace wiezien-
nikom. — Powinno sie
dokiadnie okresli¢ ter-
min, w ktéorym moz-
na wnies$¢ skarge. La-
twiej bytoby sie wtedy
ustosunkowac¢ do sta-
wianych w niej zarzu-
téw — uwaza por. Wa-
sinska.

Przepisy nie pozwala-
Jja na umieszczenie
w tej samej celi recydy-
wistow penitencjarnych
odbywajacych kare po-
zbawienia  wolnosci
w zaktadach karnych typu péiotwartego
z tymi z zakladow typu otwartego.
W jednostkach podobnych do bydgoskie-
go aresztu stworzenie takiej mozliwosci,
przynajmniej przejsciowo, bytoby duzym
ulatwieniem. — Dlaczego ci osadzeni mo-
ga razem chodzi¢ do tazni, razem praco-
wag, a nie mogg przebywac w tej samej
celi — zastanawia sie ptk Breitnebach. Du-
zym wysitkiem dla funkcjonariuszy jest
wiasciwe rozmieszczenie osob przybywa-
Jacych do jednostki, szczegolnie ze maja
do czynienia z osadzonymi réznych kate-
gorii. Zapewnienie wtasciwego miejsca
zakwaterowania kilku osadzonym czesto
powoduje konieczno$¢ przemieszczenia
kilkudziesieciu oséb. Administracja jed-
nostki ma $wiadomos¢ niedogodnosci, ja-
kich doswiadczajg osadzeni, ktérzy cza-
sami w ciggu miesigca po kilka razy zmie-
niaja cele. Taka sytuacja przekiada sie
na liczbe sporzadzanych skarg.

Nie jestem typem wariatki

Por. Alina Wasinska do Stuzby Wiezien-
nej trafita przypadkiem. Od dziecka ma-
rzyta o mundurze, ale raczej policyjnym.
Tata byt policjantem. Po studiach przez
prawie sze$¢ miesiecy odbywatla staz
w Policji, ale zanim dobiegt konca, zapro-
ponowano jej prace w firmie handlowe;j.
Marzenia chwilowo poszly w odstawke.
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— Nie mialam pewnosci, ze w Policji znaj-
dzie sie dla mnie etat, a chcialam sie juz
usamodzielni¢ — przyznaje Wasinska.
Praca w handlu dawala niesamowite
mozliwosci rozwoju, byta dobrze platna,
ale niestety w nieustajacym napieciu.
Czasami udawato sie dostac pie¢ dni urlo-
pu. — Wiedziatam, ze nie bede tu praco-
wac cale zycie — wspomina pani porucz-
nik. Postanowita sie przebranzowié¢. — To
byta jedna z najtrudniejszych decyzji
w moim zyciu. Odchodzitam z kierowni-
czego stanowiska, majgc ugruntowang
pozycje. Ciezko pracowatam na te osig-
gniecia. Opuszczalam zespot zyczliwych
ludzi, na ktérych zawsze mogtam liczy¢.
Nie obylo sie bez tez. Utatwieniem
w podjeciu tej decyzji bylo zapewnienie
przelozonych, ze zawsze moge wrocic
—dodaje. W stuzbie mija jej dziewigty rok.
Nie zatuje. Skargowcem jest od pieciu lat,
wczesniej przez dwa lata pracowata
w dziale ewidencji, potem przez rok w za-
trudnieniu.

Na biurku Aliny stoi miniatura moto-
cykla. Figurka przypomina o jej pasji.
— Moi rodzice jezdzili, brat tez — opowia-
da. Wiec i ona ztapata bakcyla. Mama Ali
bedac z nig w dziewigtym miesigcu cig-
zy nie rezygnowala z przejazdzek moto-
cyklem. Kiedy Ala skonczyta siedem lat,
zaczela nauke jazdy
na motorynce. W mia-
re nabywania umiejet-
nosci pojawialy sie lep-
sze 1 szybsze sprzety.
Romet Ogar i Chart,
Simson. Samochodem
rodzinnie jezdzili tylko
po zakupy i na waka-
cje. 17-letnia Alina ro-
bita prawo jazdy kat.
A1 B. Tuz przed egza-
minem dowiaduje sie,
ze trafita na egzamina-
tora-stuzbiste. Styszy,
ze powinna dziekowac
Bogu i nie oczekiwac
wiecej, jesli uda jej sie
zda¢ manewry na samochod. A ona zda-
je przy pierwszym podejsciu i na samo-
chod, i motocykl. Do tego momentu to
najszczesliwszy dzien w jej zyciu. Zaczy-
na sie prawdziwe szalenstwo. Dosiada Mz
Etz 150, MZ Etz 251, p6zniej Scigacze Su-
zuki GSX 600 F, Honde CBR 600, CBR
Fireblade. Juz w stuzbie poznaje przyszite-
go meza. Zachodzi w cigze. Przygoda
z jednosladami zostaje przerwana.

— Kiedy dowiedziatam sie, ze bedziemy
mieli dziecko, zrezygnowatam z tej pasji
—z bolem serca wspomina pani porucznik.
— Mo¢j maz nie lubi motocykli, chociaz to
on namowil mnie, zebym zatrzymata kask,
ktory teraz jest ozdobg w naszej sypialni.
Skérzany kombinezon sprzedata. Ma
ogromny sentyment do szybkich jednosla-
dow. Kiedy o nich mowi, ozywia sie jesz-
cze bardziej niz przy rozmowie o skargach.
Zrenice rozszerzaja sie, na twarzy pojawia
sie szerszy usmiech. — Jak stysze motory
przejezdzajace pod oknem, to az mam ge-
sig skoére. Ulica Waly Jagiellonskie,
przy ktérej miesci sie areszt, to dtuga pro-
sta, jest wiec gdzie sie rozpedzic. Przera-
zaja mnie jednak szalency popisujacy sie
w centrach miast. Zdarzato mi sie jezdzic¢
bardzo szybko, ale tylko na autostradzie.
Nie jestem typem wariatki.

Aneta Eupinska
zdjecia Piotr Kochanski

FORUM PENITENCJARNE « NR 8 (195), SIERPIEN 2014

Mozemy mowi¢ o osobowosci skar-

Zacego?

Kazda czynno$¢ cztowieka, rowniez
pisanie skarg, jest uwarunkowana ce-
chami jego osobowosci i czynnikami sy-
tuacyjnymi, jakie na niego w okreslo-
nym czasie dziatajg. Zachowanie czto-
wieka jest konsekwencja dziatania me-
chanizméw jego osobowosci wéwczas,
gdy powtarza sie w roéznych sytu-
acjach, w ktérych dana osoba sie znaj-
duje w ciagu catego zycia. Okreslone
dziatanie, np. pisanie skarg, staje sie
czynnoscia typowsq i charakterystyczna
dla jednostki. Jesli kto$ z jakiego$ po-
wodu napisze jedng, dwie skargi, nie
ma mowy o trwatlej tendencji. Skion-
nos¢ w tym zakresie przejawia sie
w czestym pisaniu licznych zazalen.
Zdarza sie, ze do wielu instytucji w tej
samej sprawie. Tres¢ tych pism doty-
czy rozmaitych, nie rzadko obiektywnie
malo znaczacych spraw, a otrzymywa-
ne odpowiedzi sg pretekstem do napi-
sania kolejnego zazalenia. Sktonnosc¢
czlowieka do notorycznego skarzenia sie
jest rowniez uwarunkowana przez oko-
licznosci. Jednostka penitencjarna to
miejsce, ktéore temu sprzyja. To, ze
do zaktadéw karnych ludzie przychodza
wbrew swojej woli, za kare, w natural-
ny sposob powoduje, ze nie akceptujg
tego miejsca. Pobyt w wiezieniu niesie
za soba wiele ograniczen, do ktérych
trzeba sie dostosowac, z ktérymi trze-
ba sie pogodzi¢. Nie kazdy to potrafi, nie
kazdy chce.

W zakiadach karnych przebywa wie-
Iu osadzonych. Nie wszyscy piszg sto-
sy skarg. Jakie zatem cechy charak-
teru prowadza do takich zachowarn.
Zdecydowana wiekszos¢ osob pozba-
wionych wolnosci potrafi sie przysto-
sowac do zaistniatych warunkow, zre-
zygnowac¢ z tego, co niedostepne,
odlozy¢ realizacje swoich waznych
potrzeb na pézniej, organizowac sobie

fot. Piotr Kochanski
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ie sprzyja pisaniu skarg

0 tym, kim sg skarzacy sie wiezniowie, o ich cechach charakteru, czy da
sie¢ z nimi wspétpracowac i dlaczego pisza skargi z dr Marig Gordon,
psychologiem w oddziale psychiatrii sadowej w Areszcie Sledczym
w Warszawie-Mokotowie, rozmawia Aneta tupinska

zycie wzglednie niekonfliktowo. Ale
jest grupa wiezniéw, potocznie nazy-
wanych pieniaczami, ktérzy majg z tym
problem. Izolacja wiezienna jest z psy-
chologicznego punktu widzenia sytu-
acja trudnag dla kazdego osadzonego.
Jednak tylko niektérzy przejawiaja
problemy przystosowawcze, manifestu-
jace sie roznego rodzaju zaburzeniami
zachowania. Moim zdaniem notorycz-
ne pisanie skarg i niepodatnos$c¢ na ja-
kakolwiek argumentacje jest zaburze-
niem zachowania, charakterystycznym
dla populacji wieziennej. Trzeba pamie-
ta¢ o tym, ze wielu skazanych odzna-
cza sie zaburzeniami osobowosci,
a wiec ma wiasciwosci, ktore sprzyja-
ja réznego rodzaju problemom adapta-
cyjnym. Najcze$ciej mamy do czynie-
nia z antyspolecznym zaburzeniem
osobowosci, ale nie tylko. Przesad-
na sktonnos$¢ do pisania skarg, zazalen,
petycji jest zachowaniem charaktery-
stycznym dla oséb, u ktérych rozpozna-
Jje sie paranoiczne zaburzenie osobowo-
sci. Cechuje je uporczywa, dtugotrwa-
fa nieufnosc¢ i podejrzliwos¢ wobec oto-
czenia. W konsekwencji spostrzegaja
innych jako niezyczliwych, krzywdza-
cych. Przypisuja ich dziataniom wrogie
intencje. W zachowaniach i decyzjach
innych doszukuja sie ukrytych moty-
wow i znaczen. Oczywiscie zawsze nie-
korzystnych dla siebie. Obwiniajg ich
za wszystkie swoje niepowodzenia
i trudnosci. Sa skionni dostrzega¢ wo-
ko6t siebie osoby spiskujgce przeciwko
nim lub dziatajace w ramach ,,uktadu”
zmierzajgcego do pogorszenia ich sy-
tuacji. Osoby o cechach paranoicznych
sg ponadto nadwrazliwe na oceny
i opinie dotyczace ich samych. Nie po-
trafig zaakceptowac krytyki i pogodzi¢
sie z brakiem aprobaty. W sposoéb nie-
zwykle sztywny traktujg wlasne
prawa, nie sa sktonne do kompromiséow
1 ustepstw. Skupiajg sie wylgcznie
na sobie, swoich potrzebach i upraw-
nieniach. Sytuacja izolacji wieziennej
dostarcza okazji do eskalacji zachowan
nastawionych na egzekwowanie swych
praw i sprzyja tworzeniu sie postaw
roszczeniowych. Jest to duzy problem
dla kadry wieziennej, ktéra jest przez
takich osadzonych kontrolowana.
Sprawdzaja czy na pewno otrzymali
wszystko, co im sie nalezy. Bywa, ze
prowokuja sytuacje konfliktowe, by
udowodni¢, ze wieziennicy nie wypei-
niajg prawidiowo swych zadan. Maja
tendencje do przeceniania wtasnego
znaczenia i w sposoéb przesadny ocze-
kujg spelniania zyczen. Opisane wta-
Sciwosci charakteryzuja naturalnie nie
tylko wiezniow. W swoim otoczeniu spo-

tykamy czasem ludzi, ktorzy wszedzie do-
szukuja sie drugiego dna, odczytujg neu-
tralne wypowiedzi jako krytyke wilasnej
osoby. Jednak rzeczywisto$¢ wiezien-
na sprzyja eskalacji tego typu zachowan.

Osadzeni czujg sie lepiej, czuja sie

wazni kiedy pisza skargi?

Na poczatku moga miec takg motywa-
cje. Skazany mysli wtedy: ,dochodze
swoich racji”, ,kto$ musi sie mna zajac”,
albo: ,moze uda mi sie zatatwic¢ cos dla
siebie, dla wspotosadzonych”. Z czasem
to przestaje by¢ wazne. Wystarczy sa-
ma aktywnos$¢, przyzwyczajenie. Nawy-
kowe czynnosci nie musza juz przyno-
si¢ korzysci poza tym, ze dajg poczucie
wypelniania ulubionego zajecia. Kazda
odpowiedz jest pretekstem do kontynu-
owania tej aktywnosci. Niemniej, pisza-
cy skargi nie sg grozni, nikogo swoim
zachowaniem nie okradajg, nie zabija-
Ja, mowigc kolokwialnie. Jednak bardzo
uprzykrzaja zycie. Wszystkim. Stuzbie
Wieziennej, prokuratorowi, sgdom i wie-
lu innym instytucjom. Jesli ktokolwiek
spotka w swojej pracy zawodowej 0So-
be z taka osobowoscig ma tylko jedno
marzenie — jak najszybciej sie jej pozbyc.

Wzbogaceni o taka wiedze jak moze-
my reagowac na te nadmierna skar-
gowosc? Jak temu przeciwdzialac?
To jest bardzo trudne. Dzieje sie tak
dlatego, ze, jak juz méwitam, w wiek-
szosci przypadkow ta aktywnos¢ wyni-
ka z zaburzonej osobowosci. Czyli ma
dos¢ trwate umocowanie w mechani-
zmach osobowosci. Funkcjonariusze
i pracownicy cywilni SW, ktérzy pracu-
ja z tego typu osobami wiedzg, ze
udzielane osadzonym odpowiedzi przy-
nosza skutek odwrotny od zamierzone-
go, w postaci kolejnej skargi. Zadne
wyjasnienie nie jest traktowane jako
wystarczajace. Przewlekajaca sie tego
typu sytuacja wywoluje w kadrze na-
turalng reakcje bezsilnosci i che¢ po-
zbycia sie takiego podopiecznego, naj-
lepiej przez przewiezienie do innego
zakladu penitencjarnego. To oczywiscie
nie rozwigze problemu, skazany nadal
bedzie sktadat zazalenia. Jezeli ktos pi-
sze je od lat, porusza wciaz te same te-
maty, wiadomo, ze czepia sie drobia-
zgow. Skarzy sie dla samego skarzenia.
Jest to zachowanie, ktére ma na celu
wypelnic¢ czas, zaspokoi¢ rézne potrze-
by, np. zwrdécic¢ na siebie uwage, doku-
czy¢ administracji. To bardzo ucigzli-
wi podopieczni. Zaczyna sie u nich
ksztaltowa¢ mechanizm zachowania
nawykowego. Podobnie dzieje sie
w przypadku wiezniow wielokrotnie sa-
mouszkadzajgcych sie. Chodzi o to, ze
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coraz btahszy powod jest w stanie skio-
ni¢ do podjecia skargowego dziatania.
Celem staje sie samo pisanie skarg,
a nie dgzenie do uzyskania zmiany. My-
sle, ze to co Stuzba Wiezienna z pew-
noscig moze zrobi¢, to przeciwdziatac
opisanej eskalacji zachowan roszcze-
niowych. Dba¢ o wykonywanie kary
pozbawienia wolnosci zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami. Osadzonych
traktowac¢ w sposob zyczliwy i pod-
miotowy. Budowa¢ wiasny autorytet
za pomoca kompetencji, rzetelnego
wypelniania zadan od poczatku poby-
tu skazanego w warunkach izolacji.

Komu jest potrzebna instytucja skarg?

Wiezniom. Zresztg nie tylko im, ponie-
waz poza zakladami karnymi wiele
0sOb pisze skargi. Sg sytuacje, z ktory-
mi czasem trudno sie zgodzi¢. Dlatego
,normalny” cztowiek, ,normalng” dro-
ga takie pismo skiada. Poza wiezieniem
takze spotykamy osoby, ktére piszg licz-
ne zazalenia do réznych instytucji,
a spos6b reagowania na nie wywoluje
lawine kolejnych pism. Jezeli ktos spo-
tka sie z niekompetencjg urzednicza lub
zlekcewazeniem sprawy, bedzie rozsze-
rzal swojg skargowsq dziatalnos¢ praw-
dopodobnie na inne instytucje. Podob-
ne sytuacje majg miejsce w jednostkach
penitencjarnych. Tu rowniez zdarzaja
sie niewlasciwie zalatwiane sprawy.
Uzasadnione prosby i skargi osadzonych
powinny by¢ realizowane sprawnie
i rzeczowo. Czasem nieopatrzne reak-
cje personelu moga wywotac lawine nie-
zadowolenia zwlaszcza u ludzi, ktorzy
majg w sobie gotowosc¢ do dostrzegania
niesprawiedliwosci. Wiekszos¢ skaza-
nych bowiem przezywa poczucie krzyw-
dy, a nie winy, jak bysmy chcieli.

Slyszalam ostatnio, ze dyrekcje nie-

ktorych jednostek penitencjarnych

szczycag sie zerowa liczba skarg. Co
pani o tym sadzi?

Uwazam, ze to nie jest mozliwe. Za-
ktad karny jest instytucjg zlozona
pod wieloma wzgledami. Realizuje r6z-
ne, czasem wykluczajgce sie cele. Ma
charakter paramilitarny, wobec czego
daje kadrze duzo witadzy. Personel
wiezienny charakteryzuje sie zr6znico-
wanymi wiasciwosciami, nie zawsze po-
zadanymi z punktu widzenia resocjali-
zacyjnego celu kary pozbawienia wolno-
sci. Wielu zaburzonych osobowosciowo
osadzonych dazy do kontynuowania
przestepczego stylu zycia i neguje pro-
pozycje zmian. Mozna by jeszcze diugo
wymienia¢ czynniki, ktoére sprzyjaja
konfliktom, zachowaniom opozycyjnym,
postawom roszczeniowym itp. Trudno
zatem uwierzy¢, ze w takiej sytuacji
wszyscy beda zadowoleni.
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Z Kraju

Sztuka interwencji,

W Brzegu Dolnym odbyty sie warsztaty i zawody dla Grup Interwencyjnych Czteroosobowe zespoly uczestniczy-

Stuiby Wigziennej (GISW), Policji Antyterrorystycznej, Strazy Graniczngj \y'% siedmiu konkurencjach, iz,

i Centralnego Biura Sledczego z zakresu ratownictwa taktycznego. ocenie taktyczne rozwigzania trudnych
sytuacji, opieke medycznag nad poszko-

= al : - : dowanym oraz we wspélnym ¢wiczeniu

: nocnym. W lipcowym , Forum Peniten-
cjarnego” przedstawiliSmy stacje: , Prze-
prawa z NFZ”, ,Miynek do kawy”, ,,Sza-
nuj kazde zycie”. Ponizej opis kolejnych.

Stacja ,,WIR z poszukiwanym”

Scenariusz zaktadatl poscig za niebez-
piecznym uzbrojonym wiezniem w te-
renie przygodnym, czesciowo zalesio-
nym. Ekipa musiata wejs¢ na $ciezke le-
$ng prowadzacg stromo pod gore, gdzie
zauwazyla uciekiniera. Padly strzatly,
poszukiwany wbiega za wniesienie. Po-
dazajacy za nim zespél po pokonaniu
podbiegu ,wpada” na pracujgcego
w tym miejscu drwala, ktéry ubiorem
przypomina skazanca. Strzaly w strone
funkcjonariuszy oddane sa z innego kie-
runku, trzeba wyeliminowac zagroze-
nie. Stacja sprawdzata umiejetnosci pra-
cy operatorow w terenie otwartym, spo-
so6b eliminacji zagrozenia, prawidtowos¢
identyfikacji celoéw, wspodidziatanie
stuzb, udzielanie pomocy.

Stacja ,Zawiedziona mifo$¢”

Typowo , wiezienna” stacja zawodow.
Po powrocie z widzenia do dwuosobo-
wej celi skazany postanawia popelnic¢
samobdgjstwo przez powieszenie. Dru-
gi z osadzonych, bedacy swiadkiem zda-
rzenia doznaje szoku, nie chce udzieli¢
wspoétosadzonemu pomocy ani wpuscic
interweniujacych funkcjonariuszy. Za-
daniem uczestnikow byto obezwiadnie-
nie agresywnego skazanego oraz prze-
prowadzenie podstawowych czynnos$ci
w zakresie udzielenia pomocy z wyko-
rzystaniem defibrylatora.

Stacja ,,El Clasico”

W tym zadaniu zespoly musiaty po-
radzi¢ sobie z rozwigzaniem konfliktu
skazanych pracujacych w kuchni na tle
sympatii klubowych. Rozgrywa sie boj-
ka, w ktérej wyniku nastepuje poparze-
nie i porazenie prgdem. Trudnos¢ po-
legata na wspétistnieniu w pomieszcze-
niu wody i pradu. Priorytetem dziata-
nia bylto zabezpieczenie miejsca zdarze-
nia (odciecie mediow) i fachowe udzie-
lenie pierwszej pomocy.

Stacja ,,lkar w duecie”

Ostatnia punktowana stacja zawo-
déw. Trojka poszkodowanych na tere-
nie zaktadu karnego w wyniku pchnie-
cia ostrym narzedziem i upadku z du-
zej wysokosci. Poszkodowani wrogo na-
stawieni wobec siebie. Oceniano takty-
ke podejscia, komunikacje w zespole,
zebrany wywiad i podjete dziatania ra-
townicze.
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Stacja nocna ,Fire in the hole!”

Srodek nocy, w zadymieniu oswietlo-
nym jedynie $wiatlem chemicznym
i stroboskopami. W hatasie wybuchaja-
cych petard i krzykéw ludzi wszyscy
uczestnicy zawodow sa zaangazowani
w ttumienie buntu w jednym z zakla- S . Stacja ,WIR z poszukiwanym”
déw karnych. Postawione na nogi zosta- S
ja GISW-y w catym kraju, najblizsze jed-
nostki Policji i Strazy Pozarnej. Mamy
do czynienia ze szturmem na budynek
ponad 90 funkcjonariuszy, ponad 15 po-
szkodowanych i1 ok. 14 agresywnych.
Rozstawiane sg namioty ratownicze, re-
alizowana segregacja poszkodowanych,
zabezpieczany teren, przyjezdza pare
wozow strazackich, zaordynowane zo-
staja karetki pogotowia ratunkowego.
Wszystko odbywato sie bardzo reali-
stycznie dostarczajac uczestnikom wie-
lu emocji, ale réwniez nieocenionej wie-
dzy i dos$wiadczenia w radzeniu sobie
w sytuacjach ekstremalnych i wzajem-
nego wspotdziatania stuzb.

Tak dziatajq profesjonalisci

Nastepnego dnia odbyly sie warszta-
ty szkoleniowe. Uczestnicy brali udziat
w wyktadach i ¢wiczeniach z medycy-
ny cywilnej i taktycznej. Przeprowadzo-
no zajecia ratownictwa wodnego na ba-
senie. Funkcjonariusze mogli zapoznac
sie z najnowszymi trendami z zakresu
medycyny pola walki i przetestowac naj-
nowszy sprzet uzywany na S$wiecie
przez jednostki specjalne. W zawodach
braty udziat GISW-y z wszystkich okre-
gowych inspektoratow Stuzby Wiezien-
nej w kraju oraz zaproszone jednostki
Policji i Strazy Granicznej. Najlepszymi
druzynami okazaly sie GISW-y z Krako-
wa, Katowic i Bydgoszczy, a wsrod ze-
spolow spoza Stuzby Wieziennej — Sa-
modzielny Pododdziat Antyterrorystycz-
ny Policji z Krakowa. Nagrode Fair Play
otrzymat GISW z Olsztyna.

Jak podkreslajg organizatorzy, cel
zawodow zostatl osiggniety. Stuzba Wie-
zienna dziata w specyficznych i trudnych
warunkach, majac na co dzien do czy-
nienia z zachowaniami agresywnymi
i autoagresywnymi, ktére skutkuja bez-
posrednim zagrozeniem zycia lub zdro-
wia. Znamienny jest fakt, ze to wiasnie
wsrod operatorow GISW-ow z Wrocta-
wia i Krakowa znajduja sie funkcjona-
riusze nagradzani za uratowanie zycia
osobom cywilnym, ale réwniez pozba-
wionym wolnosci. Wspéiczesna Stuzba
Wiezienna w zakresie zapewnienia bez-
pieczenstwa spoleczenstwu to juz nie
dawny aparat represji, ale profesjona-
lisci dziatajgcy w mysl zasady: ,Jeste-
Smy przygotowani na najgorsze, ale kaz-
de zycie jest dla nas najwazniejsze bez
wzgledu na to, po ktérej stronie kraty
sie znajdujesz.”

Lukasz Gawron, Leszek Koltun
zdjecia Mariusz Deneka
Arkadiusz Kubale

Stacja ,lkar w duecie”
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Juz kilka razy pisaliSmy o pomystach ptynacych z Zaktadu Karnego
w Czarnem. Tamtejsi funkcjonariusze nie przestaja zadziwia¢, a to co robia
dla potrzebujacych wzbudza szacunek i wzrusza do gtebi. Na spontaniczne
i te bardziej przemyslane akcje znajduja czas, bo nie wyobrazaja sobie jak
mozna nie zdoby¢ wozka dla niepetnosprawnej dziewczynki albo nie spetni¢
marzenia chtopca, ktory... umiera. Staja na gtowie i dziataja!

Wojciech Brzozowski nie pierwszy

raz wznosi oczy do gory i wzdycha,
kiedy pytam ilu dzieciakom jeszcze zamie-
rzaja pomoéc. Pytanie nie jest bezzasad-
ne, bo rok temu 13. dziecko mialo za-
mkna¢ nieformalna liste tych, ktéorym za-
czeli pomagac na state. Ta liczba wzro-
sta do ponad 30. I to na pewno nie ko-
niec. Dzisiaj juz nie liczg, po prostu po-
magaja. — I tak juz zostanie? — pytam dy-
rektora. — Odpowiedz nasuwa sie sama
— moéwi. — Wprawdzie mamy ogranicze-
nia i srodkow, 1 mozliwosci, ale

Dyrektor czarnenskiego wiezienia pptk

sywna rehabilitacje. I wtedy za sprawa
Czarnego przyszta pomoc, ¢wiczenia za-
czely przynosic¢ efekty. Kinga, ktéra po-
dobno nie miata szans, zeby chodzic¢
— chodzi. Asia powiedziata swoje pierw-
sze stowo — ,mama”. .
Pojechalismy wtedy do Zottnicy, gdzie
mieszka Martynka, inna urocza, dziel-
na dziewczynka, ktéra urodzita sie z prze-
pukling oponowo-rdzeniowg, wodogto-
wiem, neurogennym pecherzem, wypa-
dajacym bioderkiem i niedowladem no-
zek. Diagnozowano, ze nigdy nie bedzie

chodzi¢. Pomoc, rehabilitacja, codzienne
¢wiczenia sprawily, ze cho¢ dziewczyn-
ke czeka jeszcze powazna operacja, dzi-
siaj sprawnie chodzi w ortezach, ptynnie
mowi 1 pods$piewuje!

Oskar, Pawet

Kiedy Czarne zajeto sie péttorarocznym
Oskarem, chtopczyk miat uszkodzony kre-
gostup i caly czas lezat. Kupili dla niego
specjalistyczny wozek, a Oskar rozpoczat
intensywna rehabilitacje. Jako 13. dziec-
ko, jakie funkcjonariusze wzieli pod swo-
je skrzydia, chiopiec miat zamkna¢ licz-
be tych, ktorym mogli pomagac¢, ale tak
naprawde on te liste dopiero otworzyt.
Wprawdzie Cezary Sierzputowski moéowi,
ze dzisiaj staraja sie cos robic juz dla po-
nad 30 dzieci, ale nie da sie ich doktad-
nie zliczy¢. Bo jak np. policzy¢ dzieciaki,
ktore stale korzystajg z darow, jakie funk-
cjonariusze zebrali i przekazali chorym
maluchom przebywajgcym w szpi-

jesli sie da, to pomozemy. I tej
pomocy nie bedziemy limito-
wac.

Kinga, Asia, Martynka

Wiekszos¢ akcji pomocowych
juz od kilku lat inicjuje mt. chor.
Cezary Sierzputowski. Obieca-
fam, ze napisze to, co stale po-
wtarza, jak mantre, ze , bez za-
fogi Zakiadu Karnego w Czar-
nem i ludzi dobrej woli sam nic
by nie zdziatal”. Ale nie da sie
ukry¢, ze nikt z takim zapatem
i entuzjazmem jak on nie wcia-
ga ludzi do akcji, ktore przyjeto
sie tu nazywac , Dar Serca”. Po-
za tym, ze jest funkcjonariuszem
Stuzby Wieziennej, trenerem
pitkarskim miejscowego ,,Orli-
ka”, to jeszcze przewodzi Kosza-
linskiej Kompanii Rycerskiej ja-
ko komandor Szczecinka. Tak,
jest rycerzem. — Wariactwo!
— $mieje sie.

Pamietam jak w maju ub. ro-
ku opowiadat mi o Kindze i Asi,
dwoch niepetnosprawnych Kkil-
kulatkach ze wsi Krosino. Kin-
ga nie mowila, nie chodzila,
a Asia z choroba genetyczng, ze-
spotem Lennoxsa-Gastauta nie-
mal nie dawata oznak zycia. Bra-
kowato pieniedzy na ich inten-
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talach w Koszalinie i Szczecinku?
Tu nie chodzi o liczby, tu chodzi
0 pomoc, ratowanie, o dar serca.
A kiedy widac efekty, bo dziecko
zaczyna mowic¢, chodzi¢ albo sie
usmiechag, to jest bezcenne. Nie-
dawno dowiedzieli sie o marzeniu
chiopca z domu dziecka w Szcze-
cinku, ktérego rodzice nie odwie-
dzili ani razu od 18 lat. Ten chto-
piec, Pawet, to juz 21-letni mezczy-
zna, bardzo zdolny i ambitny. Je-
go marzeniem byt tablet. Wiasnie
zdat mature ze srednig 4,9 1 zamie-
rza studiowac¢ architekture. Udato
sie spetni¢ jego marzenie.

Naria, Dominik

Organizuja i wspotorganizuja
zbidrki pieniedzy, festyny, pokazy
— ostatnio wspdlnie z zaloga
Zaktadu Karnego w Koszalinie
na rzecz 12-letniej Narii ze Szcze-
cinka, ktéra choruje na raka zotad-
ka i watroby. Na festynie wystapi-
li przewodnicy pséw stuzbowych
z Czarnego, oddziat GISW i mistrz
sztuk walki Zbigniew Sottys z OZ-
-etu w Dobrowie. Przywiezli kilka
workdéw prezentow i zrobili loterie.
Wszystko z mysla o Narii.

Jednak to, co zorganizowali dla
siedmioletniego Dominika, swoim

27

rozmachem zaskoczyto nawet ich p



Z Kraju

P samych. Ale od poczatku. Dominik
od urodzenia cierpi na ogélng wiotkosc
miesni, nie chodzi, ma problemy z mo-
wieniem. Ta genetyczna choroba jest nie-
uleczalna. Chlopiec wymaga statej, kosz-
townej rehabilitacji. Jego pasja sg samo-
chody, a marzeniem — spotkanie prawdzi-
wego rajdowca. Cezary Sierzputowski do-
wiedzial sie o tym z listu, jaki otrzymat
z Hospicjum dla Matych Dzieci w Kosza-
linie. Proszono, zeby zajal sie marzeniem
Dominika, bo oni nie bardzo wiedzg jak,
a Cezary na pewno wie. — Skoro tak, to
trzeba bylo zrobi¢ z chtopca prawdziwe-
go rajdowca! Poniewaz w czarninskiej jed-
nostce stuza i kierowca, i pilot rajdowy
1 jeszcze kilku milosnikow motoryzacji,
wspoélnie postanowili, ze kupig Domini-
kowi profesjonalny stréj kierowcy rajdo-
wego. I tak por. Marcin Piérowicz, por.
Marcin Sawczuk, mi. chor. Tomasz Kiesz-
kowski, mt. chor. Dariusz Usik, mt. chor.
Pawet Daleki, st. sierz. Jacek Wasikow-
ski i mi. chor. Cezary Sierzputowski za-
moéwili we Wioszech kombinezon szyty
na miare siedmiolatka. Do tego kask, re-
kawice, buty...

Z Matyszem i RMF 4Racing Team

W tym czasie juz trwaly poszukiwania
kontaktu do Adama Matysza, bo jak spet-
nia¢ marzenie, to najpiekniej jak tylko to
mozliwe. I ostatecznie przez Jacka Wa-
sikowskiego udato sie dotrze¢ do Maty-
sza! W czerwcu, na poligonie w Drawsku
Pomorskim Dominik usiadi obok nasze-
go ,Orta” z Wisly i pojechali... Chiopcu
tak sie spodobato, ze funkcjonariusze po-
stanowili zorganizowac¢ dla niego kolej-
ng przejazdzke terenéwka. Tym razem
z zalogg RMF 4Racing Team. Dzien
przed jazda z Malyszem i dwa dni
przed przygoda z ekipg RMF w Stawnie
odbyt sie festyn ,Mundurowi dla Domi-
nika”, ktory co roku (na rzecz innego po-
trzebujacego dziecka) organizuja tamtej-
sza parafia i wszystkie miejskie stuzby
mundurowe. Tym razem do imprezy wia-
czyli si¢ takze funkcjonariusze z Czarne-
go. Po trzech z rzedu dniach obfitujacych
w emocje, widzgc radosc i wdziecznosc
Dominika, chyba nikt nie miat watpliwo-
sci, ze trzeba pomagac. Ciagle.

Przy okazji speiniania marzenia chtop-
ca, samochody zespotu RMF 4Racing Te-
am wjechaly na teren jednostki w Czar-
nem. Tam rajdowcy spotkali sie ze ska-
zanymi, ktérym opowiedzieli o swojej hi-
storil i osiggnieciach oraz o tym, jaka jest
idea organizowania rajdow.

Od RMF 4Racing Team Dominik dostat
takze zaproszenie na sierpniowy Rajd Ba-
ja Szczecin. Jesli bedzie na sitach, to zo-
baczy go z gory, lecac na poktadzie heli-
koptera.

Wypada mi zapytac co dalej, choc¢ juz
wiem, ze Cezaremu Sierzputowskiemu
pomysly sie nie konczg. W dodatku
wszystkie chce zrealizowac. I najczesciej
doprowadza do szczesliwego finatu. — Do-
staliSmy wiasnie wozek inwalidzki i pio-
nizator. Pionizator bedzie dla Oskara, bo
jest niezbedny w jego rehabilitacji — mo-
wi z werwa. — A na woézek czeka juz Ho-
spicjum dla Malych Dzieci w Koszali-
nie. I te dary serca trafig za chwile do po-
trzebujgcych. To wielka satysfakcja moc
pomagac — méwi.

Elzbieta Szlezak-Kawa
zdjecia Tomasz Kieszkowski
Pawel Zastawny
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Z kraju

Cztowiek w akwarium

Postepowanie z wiezniami ,niebezpiecznymi” w oddziatach o specjalnych zabezpieczeniach

W Polskiej Akademii Nauk odbyta sie ogdlnopolska konferencja na temat
postepowania z wigzniami ,,niebezpiecznymi” w polskich jednostkach penitencjarnych.

we tego postepowania wskazane

w wyrokach Europejskiego Trybu-
natu Praw Cziowieka (ETPCz) — przegra-
ne przez Polske sprawy Piechowicz, Ho-
rych i Glowacki oraz krytyczne uwagi
Europejskiego Komitetu Zapobiegania
Torturom i Krajowego Mechanizmu
Prewencji. Punktem odniesienia i ma-
terialem podanym pod refleksje i dys-
kusje byly wyniki badan naukowych
prowadzonych przez Zespo6t badawczy
prawnikow Stowarzyszenia Interwencji
Prawnej we wspoipracy ze kryminolo-
gami i prawnikami z Katedry Krymino-
logii i Polityki Kryminalnej UW. Konfe-
rencja (8 maja br.) byta wspoétorganizo-
wana przez Zaktad Kryminologii Insty-
tutu Nauk Prawnych PAN.

Analogia z akwarium pozwala nam ro-
zumie¢ i niemal fizycznie poczuc,
na czym polega zmiana srodowiska na-
turalnego na $rodowisko nienaturalne
dla cztowieka. Ograniczone przezroczy-
stymi Scianami akwarium limituje prze-
strzen i poddaje ja tatwej kontroli, oto-
czenie wody spowalnia nieprzewidzia-
ne i impulsywne ruchy i neutralizuje
badz przynajmniej ostabia ewentualny
wybuch , niebezpiecznego” cziowieka.
Z drugiej strony, to sztuczne i herme-
tyczne srodowisko prowadzi do szkodli-
wych, nierzadko mierzalnych skutkow.
Bez tlenu nasz moézg obumiera. Razem
z nim obumierajg aspekty naszego
funkcjonowania. W przypadku wiezniow
,niebezpiecznych” tlenem jest minimal-
ny zakres autonomii, ktory tagodzi po-
czucie bezsilnosci, wplyw na weryfika-
cje statusu, a przede wszystkim kontakt
z drugim cztowiekiem, kontakt spofecz-
ny. Zaréwno badania naukowe Stowa-
rzyszenia oraz Katedry Kryminologii, jak
i glosy referentow i uczestnikéw dysku-
sji udowodnily, ze sg to nierozwigzane
wcigz biedy systemowe naszego poste-
powania z ,niebezpiecznymi”. Mimo do-
brych warunkéw bytowych zapewnio-
nych w oddziatach wyznaczonych, mi-
mo wysitkéw personelu wieziennego
pracujacego na pierwszej linii z tg trud-
na kategoriag wiezniéw i palety cieka-
wych programoéw ukierunkowanych
na kontrole agresji, nie ma modelu, kto-
ry pozwalalby na realizacje zasadnicze-
go celu stosowania nadzwyczajnego sta-
tusu. Celem tym jest obnizenie ,,powaz-
nego zagrozenia” do poziomu, jaki da-
je sie kontrolowa¢ w warunkach oddzia-
tu zwyklego i obnizenie ryzyka powto-
rzenia przez wieznia ,,groznego” zacho-
wania.

Kontakt spoteczny to takze, o ile nie
przede wszystkim, $wiadczenie facho-
wej pomocy tym, ktoérzy — czy to z po-
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Punktem wyjscia byly biedy systemo-

wodu zaburzen, czy z powodu wlasne-
go uporu i buty — nie rozumieja samych
siebie i szkodzg sobie, a w konsekwen-
¢ji innym ludziom. Pomoc w nazwaniu
przez nich wtasnego problemu i zrozu-
mieniu przyczyn szkodliwego postepo-
wania ma daleko wiekszg realng war-
tos¢ niz program, ktory skazany reali-
zuje , bo tak wypada”, ,bo tak sie opta-
ca”. Pomoc taka, aby byla wiarygod-
na i realna, stawia wymagania obydwu
stronom — musza one zbudowaé¢ dosc
Scislg, wspierajgca i godng zaufania re-
lacje, lecz niepozbawiona przez to cha-
rakteru zawodowego. Budowanie rela-
cji nie rézni sie niczym od budowania
domoéw czy wartosci, jakim probujemy
nadac¢ realne ksztalty, a w tym przypad-
ku chodzitoby o bezpieczenstwo. Aby
budowac¢, konieczny jest model, plan bu-
dowy oraz plan awaryjny, ekipa fachow-
céw, gwarancje bezpieczenstwa, dobor
materiatéw, srodkow i technik. Czy pol-
ski system wiezienny sta¢ na taka bu-
dowe ,,wiezienia w wiezieniu”? Bylby to
unikat na skale europejska.
Problemem systemowym pozostaje
schematyczne uzasadnianie decyzji
o przediuzeniu statusu, ktory powinien
by¢ stosowany jak najkrocej i tylko, gdy
jest to konieczne dla ochrony innych
konstytucyjnych wartosci (art. 31 ust. 1
Konstytucji). W wiekszosci kolejnych de-
cyzji o przediuzeniu statusu wieznia
,niebezpiecznego” komisje peniten-
cjarne nie wykazywaly istnienia praw-
dopodobienstwa zachowania wieznia,
jakie moglo prowadzi¢ do powaznego
zagrozenia dla bezpieczenstwa zaktadu
albo zagrozenia spotecznego. Uzasadnie-
nia nie pozwalaly na poznanie rzeczy-
wistych powodow przediuzenia okresu
izolacji w oddziale wyznaczonym ani
konkretnych okolicznosci przemawiaja-
cych za lub przeciw takiemu przediuze-
niu. Jest to przejawem arbitralnosci
panstwa. Wyniki badan i przegrane Pol-
ski przed ETPCz stawiajg takze pytanie
o gwarancje ochrony wiezniow , niebez-
piecznych” przed sadami penitencjarny-
mi. Wydaje sie, ze kontrola sgdowa de-
cyzji administracji wieziennej, w obec-
nej formule, nie jest wystarczajgca, aby
dostatecznie chroni¢ podstawowe pra-
wa 1 wolnosci wieznidéw o szczeglolnym
statusie. Ma to szczego6lne znaczenie,
gdy okazato sie, ze Srednia pobytu w od-
dziale trwata trzy lata, co dalece odbie-
ga od kryterium , jak najkrotszego po-
bytu” i jednego roku okreslonego
w przepisach Stuzby Wieziennej.
Przeprowadzone badania — dzieki
zgodzie Dyrektora Generalnego SW
i dyrektoréw wizytowanych siedmiu od-
dziatéw dla wieznidw ,niebezpiecz-
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nych”, jak rowniez dzieki udziatowi
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej, kto-
rzy poswiecili swoj czas Zespotowi ba-
dawczemu, dzielili sie fachowa wiedza
1 doswiadczeniem — beda kontynuowa-
ne. Wyniki postuzg do wzmocnienia
gwarancji w postepowaniu z tg trudng
kategorig wiezniéw na razie we wspot-
pracy Stowarzyszenia z Aresztem Sled-
czym w Poznaniu. By¢ moze ta , oddol-
na” inicjatywa i wola wspotpracy przy-
czyni sie do wzmocnienia gwarancji
chronigcych przed arbitralnoscig zarow-
no Stuzbe Wiezienng, jak i samych wiez-
niow. Liczny i aktywny udzial w konfe-
rencji oficeréw ochrony i dziatu peniten-
cjarnego, stuzba, ktorg peinig w zakia-
dach karnych, ich ,oddolne” zaangazo-
wanie 1 otwarto$¢ przekonujg mnie
o tym bardziej niz statystyka i ogélne
stwierdzenia Centralnego Zarzadu Stuz-
by Wieziennej.

Wyniki badan wskazujg, ze kreujgca
i wspierajaca rola, jaka wobec ,,swoich
ludzi” powinien peini¢ CZSW, jest mar-
ginalna. Zaklady, w ktérych zostaty
utworzone oddziaty ,,wyznaczone”, co
przypada na rok 1998 i poczatek
lat 2000, samodzielnie, bez przydat-
nych, a czasem koniecznych wytycznych
wiasnymi sitami tworzyty oddzialy i wy-
pracowywaly reguly postepowania
z wiezniami ,niebezpiecznymi”. Dopie-
ro w 2010 r. CZSW wydat Instrukcje
nr 15/10 w sprawie zasad organizacji
i warunkow prowadzenia oddziatywan
penitencjarnych wobec tej szczegodlnej
kategorii wiezniow, jednak wydanie jej

nie zostalo poprzedzone spotkaniem
wiadz centralnych z doswiadczonymi juz
oficerami pracujgcymi w zaktadach kar-
nych celem wymiany doswiadczen
1 uwag. Takze po jej wydaniu CZSW nie
zaoferowatl wsparcia, wyjasnienia sfor-
mutowan zawartych w instrukcji, pro-
filowanego przygotowania do siuzby
w oddziale ,, wyznaczonym” ani szkolen
doskonalacych. To wniosek krytyczny,
lecz uzasadniony. Po przegranych przez
Polske sprawach Piechowicz i Horych
(2012 r.) wladze centralne ponownie
przestaty dyrektorom okregowym,
a w konsekwencji jednostek penitencjar-
nych, Instrukcje 15/10 polecajac w pi-
Smie przewodnim, zeby ci ostatni zapo-
znali sie z wyroki ETPCz, aby komisje
penitencjarne szczegolnie wnikliwie
analizowaly i uzasadnialy decyzje
o utrzymaniu statusu i jednoczes$nie, by
odstapily od schematycznego powiela-
nia zapiséw w uzasadnieniach. W pole-
ceniu pojawily sie sformutowania istot-
ne, ale enigmatyczne. Ograniczylo to
wyznaczenie jednolitych regut szacowa-
nia ryzyka w stosunku do kazdego ,nie-
bezpiecznego”, co jest kluczowym ele-
mentem zalecanego uzasadnienia decy-
zji. CZSW wyposazony w sztab doswiad-
czonych profesjonalistow, zaséb wiedzy
i misje w stosunku do ,swoich ludzi”
1 spoteczenstwa, powinien byt dotgczyc
do polecenia konkretne wytyczne wyni-
kajgce wprost z cytowanych wyrokéw,
okresli¢ cel i model postepowania
z wiezniami ,niebezpiecznymi”, przy-
najmniej po to, aby go przetestowac

— upowszechni¢ to, co dziata i poprawic
to, co nie dziata oraz zaproponowac ko-
misjom 1 personelowi pracujgcemu
w oddziatach narzedzie oceny , niebez-
pieczenstwa” wieznia 1 prawdopodo-
bienstwa jego powtérzenia badz utrzy-
mywania sie. Tego jednak nie zrobit.
Mysle, ze jest to gléwna przyczyna te-
go, ze na przestrzeni 17 lat, od pierw-
szej wizytacji Komitetu Zapobiegania
Torturom w Polsce, mimo dobrej pracy
obserwowanej w jednostkach peniten-
cjarnych, w postepowaniu z ,niebez-
piecznymi” pozostajemy ,,za standarda-
mi”. W 2013 r. przegraliSmy dwie ko-
lejne sprawy*. Obecnie w Trybunale
Strasburskim zawisly kolejne trzy spra-
wy. Wyniki badan, zgodnie z misjg Sto-
warzyszenia, stang sie czescig materia-
tu ,,dowodowego” przed ETPCz**.
Maria Nielaczna
Katedra Kryminologii i Polityki Karnej IPSIR UW
Stowarzyszenie Interwencji Prawnej

* Wyrok z 30.01.2013 r. w sprawach: Glowacki prze-
ciwko Polsce, skarga nr 1608/08 oraz Pawet Paw-
lak przeciwko Polsce, skarga nr 13421/03. ETPCz
obydwu skarzacym wiezniom przyznat po 12 tys.
euro. Zrodto: http://bip.ms.gov.pl/pl/prawa-czlowie-
ka/europejski-trybunal-praw czlowieka/aktualno-
sci/news, 4462, wyroki-europejskiego-trybunalu-
-praw-czlowieka-w. html.

** Jan Chyta przeciwko Polsce, skarga nr 8384/08
wniesiona 04.02.2008 r.; Jarostaw Pofelski prze-
ciwko Polsce, skarga nr 39241/08 wniesio-
na 17.07.2008 r. i Janusz Wojciechowski przeciw-
ko Polsce, skarga nr 54511/11, wniesio-
na 28.07.2011 r.
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Rejs na wyspy wiezienne

Funkcjonariusze Stuzby Wieziennej razem z rodzinami wyptyneli w morze
w kolejny, siodmy juz rejs flagowym zaglowcem ZHP ,Zawisza Czarny”.
Portem zamustrowania byto SwinoujScie, a w trakcie rejsu odwiedziliSmy
porty Warnemunde, Rostock, Kalundborg, Helsingor, Kopenhage, wyspe

T

Christianso oraz Hel i Gdynie.

L
aglowcem dowodzit kpt. Ryszard
Wabik, ktéry m.in. zdobyt przyladek
Horn i kierowat zatlogowym rejsem

dookola Swiata na harcerskim jachcie
, Tropiciel”. Oficerowie wachtowi i chief
master nauczyli zaloge obstugi zagli
przy manewrach, podstaw nawigacji,
w tym okreslania pozycji jachtu, kontro-
lowania pracy urzadzen nawigacyjnych,
wykonywania nakreséw na mapach oraz
prowadzenia dziennika jachtowego.

Zegluga rozpoczeta sie wieczorem
na spokojnym morzu. Fale delikatnie ko-
tysaty jachtem, a wiatr wypetniat brzu-
chy zagli. Inaczej wygladato jedzenie po-
sitkéw, zmywanie naczyn, poruszanie sie
czy korzystanie z toalety. Wszystko
trzeba bylo dostosowac do silty wiatru,
ktéry powoli zaczynal dziata¢ na glowy
i zotadki zeglarzy. Po 24 godzinach do-
tarliSmy do zespotu niemieckich portéw
Warnemunde/Rostock. Chwila na zwie-
dzanie i z powrotem na morze. Wielu
z nas pierwszy raz widzialo okret pod-
wodny w akcji, jaki mineliSmy w odle-
glosci zaledwie 0,5 mili morskiej. Na-
prawde trudno go bylo wypatrzeé. Z ta-
kiej perspektywy okret wyglada jak ka-
jak, w ktérym kiosk jest podobny do syl-
wetki kajakarza. CzuliSmy sie wyjatko-
wo bezpieczni pod czujnym okiem ma-
rynarzy Kriegsmarine, ktorzy typali
na nas okiem czerwonego swiatia lewej
burty. =

Za rufg zostat kiosk okretu podwodne-

go, a my obraliSmy kurs przez ciesnine
Wielki Bett na dunski Kalundborg i Hel-
singor. Rejon niezbyt czesto uczeszcza-
ny, o $redniej trudnosci nawigacyjnej
z powodu duzej liczby wysp i znakéw na-
wigacyjnych. Atrakcjg byto przeptynie-
cie pod mostem fgczacym Dame stalo-
ladowa z wyspowa. Mimo masztow sie-
gajacych 27 m wysokosci o nic nie za-
haczyliSmy, a nawet zostato sporo luzu.
O poranku wptynelismy do dunskiego
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Helsingoru znanego z zamku, w ktéorym
rozgrywa sie akcja szekspirowskiego
,Hamleta”. Od XVI w. zamek peinit waz-
na role gospodarcza. Strzegl, a raczej je-
go dziata strzegty ciesniny o szerokosci
ok. 2 mil — przeplywajgce przez nia
na Battyk statki musiaty ptaci¢ stone my-
to. Dzien mingt na zwiedzaniu zamku
i miasteczka, pracach bosmanskich (za-
wsze jest co$ do pomalowania lub po-
cerowania), a péznym wieczorem dotar-
liSmy do Kopenhagi. Po drodze byliSmy
Swiadkami ¢wiczen SAR-u (Search and
Rescue), jednostek ratowniczych, wypty-
wajgcych w morze wtedy, gdy wszyst-
kie inne chowaja sie w portach
przed sztormem. Wielki helikopter Da-
nish S-61 ,Sea King”, ktéry podejmuje
rozbitkbw z morza, zawist obok nas,
chwile sie pobawil obryzgujac nas wo-
da i rozwiewajac czupryny, przekazujac
wazng informacje ,w niebezpieczen-
stwie mozecie na nas liczy¢”, po czym
odleciat w sing dal. Kapitanat portu Ko-
penhaga wskazat nam do zacumowania
centralny punkt miasta, skad do monar-
szego patacu mielismy ok. 500 m. Ale
najwieksze, niekoniecznie pozytywne
wrazenie wywarta na zatodze wizyta
w Christianii, dzielnicy zamieszkanej
przez roznej masci obywateli, enklawie,
do ktérej nie zagladajg patrole policji.
Po 24 godzinach odpoczynku znowu
na morze, tym razem kurs na zespot

dunskich wysp Christianso. Tamtejszy -

port jest za plytki, aby ,Zawisza” o za-
nurzeniu 4,15 m moégt do niego wptly-
na¢, wiec rzuciliSmy kotwice i cata 32-
osobowa zatoga szkolna przeprawita sie

na brzeg pontonem. W 1684 r. na-ska- -

ty Christianso wysadzono 450 mezczyzn,
ktorzy przystapili do wznoszenia forty-
fikacji i portu, stanowigcego baze wypa-

dowa dunskleJ floty. Od ¥725 r-wyspa.

z dozywotnimi wyrokami zwano zelazny-
mi wiezniami. Pracowali przy pozyski-
waniu granitu. Ostatni zelazny wiezien
zmart w 1782 r., po przepracowaniu 40
lat w okowach. Na mniejszej wyspie za-
instalowano szubienice, na ktorej przez
diugie lata wykonywano wyroki $mier-
ci. Wyspy mozna obej$S¢ w niecalyg go-
dzine. Kilka budynkéw, brak muréw,
concertiny, zabezpieczen elektronicz-
nych, wszechobecny wiatr i woda. Hi-
storia nie zanotowata skutecznej uciecz-
ki z tego miejsca. ByliSmy wniebowzie-
ci. Po wymianie doswiadczen zawodo-
wych z latarnikiem, obraliSmy kurs po-
wrotny ku polskim brzegom.

Rejs byt dla nas fantastyczng przygo-
da. MoglisSmy pozna¢ wspaniatych ludzi
zwigzanych na stale z morzem, a takze
tych, ktorzy swa zeglarska przygode do-
piero zaczynajg. Specyfika i charakter
morskiego plywania utwierdzily nas
w przekonaniu, ze praca zespotowa da-
je najlepsze rezultaty. Wybralismy taki
spos6b spedzenia urlopu wierzac, ze
po rejsie wrocimy do stuzby odstresowa-
ni i zrelaksowani. Tak tez sie stato.

Marek Cieslik
zdjecia archiwum
uczestnikow rejsu

stuzyta za wiezienie, dlatego byla gtow- o
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nym celem naszego rejsu. Zestancéw
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aktualnosci

W Sulejowie
(] sgrawach emerytow

B

W Osrodku Szkolenia Stuzby Wieziennej w Kulach, Od-
dziat Zamiejscowy w Sulejowie odbyta sie konferencja
zorganizowana przez Biuro Emerytalne CZSW oraz Kra-
jowy Zwigzek Emerytow i Rencistow Stuzby Wieziennej
(KZEIRSW). Jej uczestnikami byli przedstawiciele $ro-
dowisk emerytéw SW. Pptk w stanie spoczynku Janusz
Kwiecien, przewodniczacy Zwigzku zadbal o sprawny
i przyjazny przebieg obrad. Dyrektora Generalnego Stuz-
by Wieziennej reprezentowat pptk Jarostaw Gora, kto-
ry zapewnit, ze sprawy srodowisk emerytéw SW sa kie-
rownictwu formacji szczegolnie bliskie. Obecni byli tak-
ze ptk Grzegorz Domaszewicz, dyrektor Biura Emery-
talnego CZSW i Zdzistaw Czarnecki, prezydent Federa-
cji Stowarzyszen Stuzb Mundurowych Rzeczpospolitej
Polskiej (FSSM RP).

Uroczysta atmosfera towarzyszyta wreczeniu najwyz-
szego wyroéznienia KZEiRSW , Gratia Seniorum”, ktore
otrzymat mi. chor. w stanie spoczynku Bogdan Komo-
rowski, oraz odznak ,Zastuzony dla Zwigzku”. Wsréd
uhonorowanych odznakami znalezli sie m.in.: ptk Da-
riusz Ladra, ptk Wiktor Glowiak, ptk Danuta Kalaman,
pik Adam Ras, pptk Wojciech Brzozowski, pptk Jerzy Cy-
rulik. Wyréznienia wreczyli Janusz Kwiecien i ptk Grze-
gorz Domaszewicz. Zabierajac gtos Zdzistaw Czarnecki
podkreslil, ze dziatania Federacji nie koncentrujg sie
na powiekszaniu grona organizacji cztonkowskich, ale
na biezgcych problemach stuzb mundurowych. Waznym
elementem strategii jest prowadzenie kampanii infor-
macyjnej m.in. wsrod parlamentarzystéw. Pie¢ najwaz-
niejszych obszaréw dziatania FSSM RP to: obrona god-
nosci zotnierza i funkcjonariusza; rewaloryzacja swiad-
czen; mozliwos¢ awansu w stopniu na emeryturze; god-
ne traktowanie emerytow i rencistow w wyroznianiu or-
derami i odznaczeniami; obrona funduszu socjalnego. Ja-
ko rownie wazne prezydent Federacji ocenit kandydo-
wanie do wtadz lokalnych bytych Zoinierzy i funkcjona-
riuszy, jako ze sukcesy na tym szczeblu realnie przyczy-
niaja sie do pogiebienia efektu wizerunkowego stuzb
mundurowych.

Ptk Grzegorz Domaszewicz nie uchylat sie od odpo-
wiedzi na najtrudniejsze pytania. Zapewnil, ze wypla-
ty Swiadczen emerytalnych nie sa zagrozone, a Biuro
Emerytalne dysponuje budzetem stanowigcym jedng
trzecig wszystkich srodkéw Stuzby Wieziennej. Zapoznat
takze uczestnikow spotkania z aktualnosciami dotyczg-
cymi srodowiska emerytéw i rencistow SW, m.in. omo-
wil istote porozumienia miedzy SW 1 WP w zakresie moz-
liwosci korzystania z wojskowych osrodkéw wypoczyn-
kowych.

tekst i zdjecie Mieczystaw Pietrzak

0 ochronie i szkoleniu
w ramach EPTA

Pik Danuta Kalaman, komendant Centralnego Osrodka
Szkolenia Stuzby Wieziennej w Kaliszu i kpt. Marcin
Strzelec, kierownik zaktadu technologii informatycznych
i edukacyjnych reprezentowali strone polska podczas VII
Konferencji Europejskich Akademii Szkolenia Stuzb
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Penitencjarnych (EPTA), ktora odbyta sie w Barcelonie.
W spotkaniu uczestniczyli tez przedstawiciele akademii
i osrodkéw szkolenia stuzb penitencjarnych z Andory,
Armenii, Austrii, Bawarii, Belgii, Katalonii, Chorwacji,
Danii, Anglii, Francji, Gruzji, Irlandii, Irlandii Pin.,
Norwegii, Rumunii, Szwecji, Szwajcarii i Wioch.

Sesje poswiecone byly dwom zagadnieniom:
przygotowaniu funkcjonariuszy do radzenia sobie w
sytuacjach konfliktowych z uwzglednieniem ochrony
dynamicznej, oraz metodologii ksztalcenia, w
szczegolnosci nowym formom szkolenia lub zmianom
programow. Tematem polskiej prezentacji byta zmiana
systemu ksztalcenia kadr Stuzby Wieziennej. Prezydencje
1 organizacje konferencji w 2015 r. przyjeli Wiosi.
Omowiono zakres dziatalnosci na kolejny rok, w ktérym
oproécz realizacji wspolnych przedsiewziec bilateralnych,
wymiany studentéw i partycypowania w projektach
unijnych, waznym zadaniem bedzie analiza mozliwosci
Scistej wspoipracy lub integracji z organizacja EuroPris
(The European Organisation of Prison and Correctional
Services). Dalsza wspoipraca w sieci EPTA postuzy
wymianie doswiadczen, wiedzy i dobrych praktyk w
dziedzinie szkolenia zawodowego funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej, a takze promocji osiggnie¢ SW.

Joanna Kempa

Podoficerowie z Kalisza

™
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199 funkcjonariuszom specjalizacji ochronnej,
w tym 10 kobietom, 11 lipca wreczono swiadectwa ukon-
czenia szkolenia. Prymusem zostal kpr. Piotr Stankie-
wicz z Aresztu Sledczego w Olsztynie. Oprocz pochwa-
ly, nagrody rzeczowej i pienieznej otrzymat Odznake Ab-
solwenta, ktora od ub. roku wreczana jest w Central-
nym Osrodku Szkolenia Stuzby Wieziennej w Kaliszu
szczegoblnie wyrdzniajacym sie absolwentom szkolen za-
wodowych.

W czasie pobytu w osrodku poza nauka i przygotowa-
niami do egzaminow stuchacze organizowali tez akcje
charytatywne i ekologiczne, m. in.: honorowego daw-
stwa krwi, finat ,,Zonkilowych Pol Nadziei” czy akcje ,Za-
kretka”. Prowadzili rowniez zajecia edukacyjne dla dzie-
ci z Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Kaliszu-
-Szczypiornie. Czas spedzony w Kaliszu dat mtodym
funkcjonariuszom mozliwos¢ poszerzenia wiedzy, do-
Swiadczen zawodowych, a takze poznania ciekawych lu-
dzi, zawigzania przyjazni. Byt to tez czas na wymiane
opinii z kolegami z innych jednostek penitencjarnych oraz
wzbogacenie warsztatu pracy o wiedze praktyczng.
W czasie uroczystego rozdania swiadectw ppik Krzysz-
tof Jedrzejak, zastepca komendanta COSSW w Kaliszu
pogratulowat absolwentom dobrych wynikéw w nauce
potwierdzonych zdanymi egzaminami. Podziekowat tez
kadrze dydaktycznej i wszystkim funkcjonariuszom
osrodka za trud i wkiad pracy w bardzo dobre wyszko-
lenie mtodej kadry penitencjarnej.

Joanna Kempa
zdjecie COSSW w Kaliszu
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Wiezienie w teczycy
na sprzedaz

Przejezdzajac jedng w gtownych arterii teczycy mijamy zaniedbany
budynek bytego wiezienia (1801-2006), ktdry szpeci miejscowq staréwke.
Inspiracja do napisania tego tekstu byt wyemitowany w TVP reportaz
o optakanym stanie opuszczonego historycznego obiektu, obecnie
wystawionego przez wtadze miasta na sprzedaz.

Czas zaborow (1801-1918)

Po III rozbiorze Polski (1795 r.) i po ka-
sacie zakonu Dominikanow (1799 r.)
wiadze pruskie przejety obiekt poklasz-
torny w Leczycy, w ktorym po dwéch la-
tach uruchomiono wiezienie. Patent
krélewski z 1805 r. okreslal, ze nadzér
nad placéwka sprawuje miejscowy sad,
a Dom Kary i Pokuty (wedlug pruskie-
go prawodawstwa) zostal przeznaczony
dla mezczyzn i kobiet pozostajacych
w Sledztwie oraz skazanych na kare po-
zbawienia wolnosci. Ze wzgledu na pa-
nujgce warunki funkcja wiezienia spet-
niata tylko cele represyjne i odstrasza-
jace. Niewiele w tym zakresie zmienity
pozniejsze sytuacje polityczne — okres
Ksiestwa Warszawskiego (1807-1815)
i pierwsze 15-lecie Krolestwa Polskiego
(1815-1830). Wiezienie w Leczycy na-
lezalo wowczas do kategorii zakiadow
karno-$ledczych, a z uwagi na mozliwos¢
zaludnienia — do obiektéw Sredniej
wielkosci. Warunkami bytowymi i sto-
sunkiem personelu do osadzonych nie
odbiegalo od 6wczesnych standardéw
— wiezniowie podlegali dreczeniu i styg-
matyzacji.

Organizacyjnie obiekt podlegat naste-
pujacym organom administracji pan-
stwowej: naczelnikowi powiatu, Komi-

sji Wojewodzkiej i Komisji Rzadowej
Spraw Wewnetrznych, Duchowych
i Oswiecenia Publicznego. W ramach te-
go ostatniego za sprawy wiezienne od-
powiadat wyznaczony sekretarz, ktorym
od 1832 r. byt Fryderyk Skarbek. Obo-
wigzywata wowczas uchwata Rady Ad-
ministracyjnej Krélestwa, ze na stano-
wiska nadzorcow wiezien organ woje-
wodzki kolegialnie proponowat kandyda-
téw, a jednego z nich nominowata Ko-
misja Rzgdowa. Nadzorcami byli Polacy.

Po utracie autonomii Krélestwa Pol-
skiego w 1868 r. wieziennictwo Kraju
Nadwislanskiego =zostato wiaczone
do systemu rosyjskiego. Wiezienie w te-
czycy byto jednym z trzech w guberni ka-
liskiej, nadzorcéw mianowat generat-gu-
bernator sposréod zdemobilizowanych
carskich oficeréw. Mimo postepujacej
w Kraju Nadwislanskim rusyfikacji ad-
ministracji panstwowej, w funkcjonowa-
niu wiezien, w tym réwniez w Leczycy,
zachowane zostaly rozpoczete przez
Fryderyka Skarbka pozytywne zmiany.
Obejmowaly one prawie wszystkie ele-
menty systemu penitencjarnego, np. le-
gislacje, dobor i zadania personelu, po-
stepowanie z wieZzniami, poprawe wa-
runkow bytowych, finansowanie i nad-
z6r nad dziatalnoscia wiezien.

W 1832 r. w wiezieniu uruchomiono
fabryke ,cienkich gatunkéw ptétna”,
ktora rozbudowywana i unowoczesnia-
na dziatata nadal w XX w., a w 1895 r.
okreslono jg jako ,gtéwng przedzalnie
Inu w Kraju Nadwislanskim”. Konse-
kwencjg uruchomienia warsztatu byto
zatrudnienie specjalisty-instruktora na-
uki zawodu, a to z kolei wigzato si¢ z no-
wa ideg — przyuczenia zawodowego
przynajmniej niektorych wiezniow.
W potowie XIX w. w Leczycy, jak i w po-
zostatych placowkach w Kroélestwie, roz-
poczeto organizacje nauki dla mtodszych
wiezniow w zakresie elementarnego
programu szkolnego. Trzecim s$rod-
kiem pozytywnego oddzialywania
na osadzonych byto wprowadzenie po-
stugi duchownego, a w slad za tym zbu-
dowanie kaplicy.

Istotne zmiany nastgpity w 1863 r.,
gdy obiekt z wiezienia dla przestepcéw
kryminalnych w znacznym stopniu na-
brat charakteru wiezienia politycznego.
Osadzono w nim powstancoéw stycznio-
wych, z ktorych czes¢ z wyrokami kie-
rowano nastepnie do wiezien karnych
w Kroélestwie lub w giebi Rosji albo
na katorge na Syberi¢. Co najmniej 14
wiezniéw-powstancow zostato straco-
nych przez powieszenie lub rozstrzela-
nie, egzekucje  przeprowadzono
na obrzezach miasta. Okres popowstan-
czy charakteryzowal sie duzymi zmia-
nami w zaludnieniu wiezienia, a ,roz-
tadowania” nastepowatly po wyprowa-
dzeniu kolumn skazanych kierowanych
do innych wiezien lub na katorge, np.
w 1885 r. wyprowadzono 126 wiezniow,
w 1887 r. — 37, czterech na katorge i ze-
stanie, a w 1895 r. — 50 wiezniow.

Innym zjawiskiem byta wysoka fluk-
tuacja wynikajgca m.in. ze S$ledczego
charakteru wiezienia. W 1885 r. prze-
szlo przez nie 630 osadzonych, zwolnio-
no 482; w 1887 r. na 566 zaewidencjo-
nowanych zwolniono 479 o0so6b;
w 1895 r. na 306 zwolniono 253. Po-
za ,ruchem” osadzonych niekorzyst-
na byla sytuacja okresowego przeludnie-
nia. Do konca XIX w. wiezienie dyspo-
nowato 116 miejscami, a 1 stycz-
nia 1889 r. osadzonych bylo 231 osoéb,
w tym 183 mezczyzn. W kolejnych la-
tach stany osadzonych ulegty obnizeniu,
aby w latach 1905-1907 ponownie
zwiekszy¢ sie z powodu aresztowan
i skazan bojowcéw PPS-u, uczestnikéw
akcji rewolucyjnej tamtego okresu.

Architektura obiektu determinowata
warunki bytowe — cele duze, wspolne,
czesto przeludnione, mate wysoko usy-
tuowane okienka, do tego niewystarcza-
jace wyzywienie, fatalne warunki sani-
tarne (w 1885 r. zmarto 22 wieznidw,
w 1887 r. — 10), brak =zatrudnienia

znacznej czgsci wiezniow Kkarnych. p
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P W 1901 r. na skutek ztej jakosci pozy-

wienia wiezniowie podjeli strajk gtodo-
wy. ,Naczelnik wiezienia ttumaczyt, ze
lepszego wyzywienia nie moze dac, ale
moze dac rosyjska oswiate. Przybyly
wladze powiatowe, potem gubernialne.
W szostym dniu gtodowki gubernator
sam ugotowal obiad i zache;cal gltodu-
Jacych, by go sprobowali. I udalo sie
— wiezniowie orzekli, ze obiad jest
smaczny i zrezygnowali z dalszego pro-
testu. Przez pewien czas jedzenie byto
lepsze, pozwalano pali¢ tyton, jednak
po paru miesigcach znéw nastgpito po-
gorszenie. I znow zaczal sie tygodnio-
wy strajk gtodowy, tak samo skuteczny,
przynajmniej na pewien czas”.

Po remoncie na poczatku XX w. po-
jemnos¢ wiezienia wzrosta do 350
0s6b, nadal w celach wspdlnych.
W styczniu 1913 r. osadzonych byto 197
0sOb, a 4 sierpnia 1914 r., gdy wojsko
1 administracja rosyjska opuszczatly te-
czyce, byto 289 wiezniéw pod nadzorem
polskich dozorcow podporzadkowanych
polskiemu Komitetowi Obywatelskiemu.
Po pewnym czasie niektérych uwolnio-
no, a pozostatych przeniesiono do wie-
zienia w Kutnie. W teczyckim obiekcie
w listopadzie 1914 r. okupant niemiec-
ki uruchomit szpital. Po pewnym czasie
ponownie przejat on funkcje wiezienng,
nalezgc do systemu niemieckiego wie-
ziennictwa wojskowego. Na poczat-
ku 1918 r. osadzono w nim m.in. oSmiu
cztonkéw kierownictwa miejscowego
obwodu POW. W tym tez roku wiekszosc
personelu stanowili polscy dozorcy,
a naczelnikiem byt Buczynski.

11 listopada 1918 r. oddziaty POW
opanowaly wszystkie obiekty admini-
stracyjne w Leczycy, w tym takze wie-
zienie. Pomogt w tym dozorca Jozef No-
wak wspéipracujacy wczesniej z konspi-
ratorami. Tej nocy zoinierze POW sttu-
mili bunt wiezniéw, zwolnili ok. 60 osa-
dzonych, pozostawili skazanych lub po-
dejrzanych za powazne przestepstwa
kryminalne. Obowigzki naczelnika po-
wierzono starszemu dozorcy Francisz-
kowi Kaminskiemu, ktéory peinit je
przez kilka dni, do czasu dotarcia nowe-
go naczelnika mianowanego przez organ
centralny polskiego w1321ennlctwa
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Okres 1918-1939

Wiezienie w teczycy weszto w sktad
polskiego systemu penitencjarnego ja-
ko zaktad karno-sledczy II klasy, o po-
jemnosci do 370 osadzonych mezczyzn
1 kobiet. W latach 1919-1921 admini-
stracyjnie podlegato Okregowej Dyrek-
cji Wieziennej w Lodzi, a nastepnie bez-
posrednio Wydzialowi Wieziennemu
(Departamentowi Karnemu) Minister-
stwa Sprawiedliwosci.

W wyniku zmian reformujgcych wie-
ziennictwo, w 1937 r. z obiektu wyco-
fano kobiety (po wyroku), a zaktad prze-
znaczony zostat tylko dla mezczyzn ska-
zanych na kary do lat 3, kary aresztu
oraz dla tymczasowo aresztowanych
1 zatrzymanych, takze kobiet. Wydzie-
lony zostat oddziat dla niepeinoletnich
(17-21 lat) skazanych na kary wiezienia
do 3 lat. Wczesniej wyodrebniono tez
cele dla osadzonych politycznych, kto-
rzy okresowo przeprowadzali réznego
rodzaju akcje protestacyjne. Zakiad
dysponowat szpitalem na 30 t6zek, kto-
rym przez wiele lat kierowal miejscowy
lekarz Stanistaw Ziétkowski. Szpital
1 caly obiekt podlegat kontroli lekarsko-
-sanitarnej, od 1936 r. sprawowanej
przez Stefana Kleniewskiego z tf.odzi
(zginat w Katyniu). Status pracownika
kontraktowego poza lekarzem mieli
takze kapelani, m.in. ks. Jozef Kacprzak
(zgingt w Miednoje) i ks. Bolestaw Zu-
kowski, ktorzy w wieziennej kaplicy od-
prawiali nabozenstwa i uczyli w wie-
ziennej szkole. Czes¢ wiezniow (kar-
nych), zwtaszcza niepeinoletnich, pod-
legata obowigzkowi ksztatcenia w zakre-
sie szkoly powszechnej, nauczycielami
byli m.in. Stefan Czerwienski i Stani-
staw Gribas.

Wiezienie dysponowalo ogrodem
o pow. 845 ha, gospodarstwem rolnym,
plantacja Inu. Czes$¢ wiekszych po-
mieszczen zostatla przeznaczo-
na na warsztaty: tkacki, stolarski, szew-
ski 1 obiekty gospodarcze. Prace
w warsztatach tkackim i stolarskim or-
ganizowali kontraktowi pracownicy cy-
wilni. W$rod srodkéw pozytywnego od-
dzialywania na wiezniow byly zajecia
kulturalno-oswiatowe oparte na dziatal-
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nosci sSwietlicy, biblioteki 1 zespolu
scenicznego. Ten ostatni prezentowat
swoj dorobek wystepujgc przed wieznia-
mi i przed mieszkancami miasta w sa-
li Strazy Ogniowej 1 w holu budynku
wieziennego. Dochod przekazywano
na cele dobroczynne. Propagatorami wy-
stepéw scenicznych wiezniow byli na-
czelnicy Pawet Zagatto (1930 r.) i Hen-
ryk Paderewski (1934, 1935 r.).

Personel wiezienia zorganizowany
byt w Oddziale Zwigzku Pracownikéw
Wieziennych RP, w latach 30., po roz-
wiazaniu tej organizacji, wszyscy funk-
cjonariusze wstapili do Kasy Wzajemnej
Pomocy Funkcjonariuszy Strazy Wiezien-
nej. Personel uczestniczyt we wszystkich
akcjach ogolnopolskich, np. Pozyczka Na-
rodowa, Fundusz Obrony Narodowej,
Fundusz Budowy Floty itp. Pierwszym
naczelnikiem byt Stanistaw Sokofowski
(1918-1925), absolwent Wydziatu Filo-
zoficznego Uniwersytetu Jana Kazimie-
rza we Lwowie, dziatacz Sokota, Strzel-
ca, zolnierz Legion6w i POW (w stopniu
oficerskim). Kierujac wiezieniem byt jed-
noczesnie nauczycielem w miejscowym
gimnazjum (do 1929 r.).

W zaktadzie stuzbe na stanowiskach
inspektorow (kierownikéw dziatow) pet-
nili urzednicy, ktoérzy pézniej obejmowa-
li stanowiska naczelnikéw (pomocnikéw)
w innych wiezieniach, np. Bronistaw
Geniusz, legionista (rozstrzelany przez
Niemcow w Sieradzu), Franciszek Ma-
jewski (zginat w Bykowni), Wactaw Jan-
czurowicz, Jan Roman, Pawetl Zagatlo,
Tadeusz Stelczyk, Zygmunt Cichocki,
Jan Mordas-Zylinski, Aleksander Chrza-
nowski (zginat w Kuropatach), Stanistaw
Komodzinski, Stefan Dgbrowski (zgingt
w Charkowie), Henryk Paderewski, Ste-
fan Glinski. Od 1936 do wrze-
Snia 1939 r. naczelnikiem byt przenie-
siony z Dubna Wtadystaw Kossobudz-
ki. Wiezienie w Leczycy bylo miejscem
praktycznego doskonalenia zawodowe-
go personelu urzedniczego, a od 1931
r. wyzszych funkcjonariuszy Strazy
Wieziennej. Stan kadry nizszej byt sta-
bilny, od potowy lat 30. uzupetniany ab-
solwentami szkot srednich. Zatrudnie-
nie wynosito przecietnie 32 osoby.

Insp. 5. W g Stomislow Sokohawski.



historia

Do konca sierpnia 1939 r. miodsi
funkcjonariusze zostali zmobilizowani,
a pozostali pelnili stuzbe do pierwszych
dni wrzesnia, realizujgc ustawe amne-
styjng i przyjmujgc (4 wrzesnia) dwoje
aresztowanych. Tego dnia w zawiazku
z zagrozeniem niemieckim keczyce
opuscily organy administracji panstwo-
wej, policja i Straz Wiezienna. Niekto-
rzy funkcjonariusze kontynuowali stuz-
be w Strazy Obywatelskiej w Warsza-
wie (na Pawiaku np. str. Ludwika Uzar-
-Krysiak i jej maz asp. Stanistaw Kry-
siak), wkrotce zaangazowani tam
w dziatalnos$¢ konspiracyjng. W wiezie-
niu mokotowskim pomoc uwiezionym
okazywali ewakuujacy sie z Leczycy asp.
Stefan Glinski i przod. Leon Dunajczyk.

W opuszczonym obiekcie wieziennym
umieszczono chorych i rannych ucieki-
nieréw z Wielkopolski, a od 7 wrzesnia
rannych zoilnierzy niemieckich, kto-
rych oddzialy tego dnia opanowaly
miasto. Dwa dni pézniej zostato ono od-
bite przez polskie wojsko, rannych
réwniez umieszczono w budynku powie-
ziennym. Po kilku dniach Leczyca zosta-
fa ponownie opanowana przez Wehr-
macht i nastat czas okupacji.

Czas okupacji 1939-1945

Poczatkowo wiezienie w Leczycy pod-
legatlo  administracji  wojskowej,
a od pazdziernika jako wiezienie karno-
-Sledcze weszto w skiad systemu wie-
ziennictwa Ministerstwa Sprawiedli-
wosci Rzeszy na terenie Kraju Warty.
Przeznaczone zostalo dla skazanych
na krotkoterminowe kary wiezienia lub
aresztu 0so6b narodowosci polskiej i nie-
mieckiej. Zatrudniano personel nie-
miecki oraz pracownikoéw z niemieckiej
listy narodowosciowej. Polakow skaza-
nych na diuzsze wyroki wysytano
do wiezien karnych np. w Rawiczu, Sie-
radzu, Wronkach albo do obozéw kon-
centracyjnych w Auschwitz, Dachau
i Gusen. Wiezniéw zatrudniano (m. in.
w celach) przy produkcji ochraniaczy
na pociski artyleryjskie oraz przy pra-
cach gospodarczych i w majgtkach
(ogrodzie). Na skutek ztych warunkoéow
bytowych, gtodu, choréb i tortur zmar-
fo co najmniej 50 osadzonych. Na tere-
nie wiezienia wykonano co najmniej 15
egzekucji przez powieszenie. W stycz-
niu 1945 r. czes¢ wiezniow wystano
do obozu w Radogoszczy i Sieradzu,
a pozostalych uwolniono. 18 stycz-
nia 1945 r. miasto zostalo uwolnione
spod okupacji niemieckiej.

Okres 1945-2006

W lutym 1945 r. wiezienie w Leczy-
cy znalazlo sie w systemie Departamen-
tu Wieziennictwa i Obozéw MBP, a or-
ganem posrednim byt Wydziat Wiezien-
nictwa i Obozéw WUBP w todzi. W ko-
lejnych latach, gdy zmianie ulegta
struktura organizacyjna a wiezienie
przeszio do systemu wieziennictwa Mi-
nisterstwa Sprawiedliwosci (1956 r.),
organem posrednim byla instytucja
funkcjonujaca w Lodzi, noszaca kolejno
nazwy: Centralne Wiezienie, Woje-
wodzki Zarzad Zaktadow Karnych, Okre-
gowy Zarzad Zakladow Karnych, Okre-
gowy Inspektorat Stuzby Wieziennej.
W pierwszych miesigcach 1945 r. w wie-
zieniu osadzeni byli jency niemieccy,
osoby narodowosci niemieckiej i Volks-

deutsche. W kwietniu obiekt zaliczony
zostatl do wiezien karno-sledczych II kla-

sy dla mezczyzn i kobiet. W la-
tach 70. XX w. przeklasyfikowano go
na zakiad karny zamkniety dla recydy-
wistéw niezdolnych do zatrudnienia.
W okresie 1981-1982 wiezienie prze-
ksztalcono w Osrodek Odosobnienia,
w ktérym osadzano internowanych dzia-
taczy todzkiej ,Solidarnosci”. W kolej-
nych latach powrdcono do funkcji zakta-
du karnego, w ktéorym uruchomiono od-
dziat dla tymczasowo aresztowanych
oraz oddziatl terapeutyczny dla uzalez-
nionych od alkoholu. Naczelnikowi pod-
legaty oddziaty zewnetrzne o charakte-
rze polotwartym w Garbalinie 1 Mazewie.

W 1945 r. okreslono pojemnos¢ regu-
laminowa na 438 miejsc, a maksymal-
na na 605. W grudniu 1945 r. osadzo-
nych bylo 352 wiezniéw kryminalnych,
Polakéw. W kolejnych latach zaludnie-
nie wzrastato: 1947 r. — 567 o0sob,
1948 r. — 603, 1953 r.— 495, 2001 r.
—334. Od 1946 r. osadzano takze wiez-
niéw politycznych, gtéwnie o statusie
tymczasowo aresztowanych. Wiezienie
dysponowato izbg chorych na 20-25 16-
zek. W latach 1946-1949 na terenie
wiezienia wykonano cztery wyroki
Smierci przez zastrzelenie metodg , ka-
tynska” i jeden przez powieszenie. Ze
wzgledu na warunki architektoniczne
i pogarszajacy sie stan obiektow, po-
za pracami gospodarczymi i porzgdko-
wymi wiezniowie nie byli zatrudniani.
W latach 70. XX w. zorganizowano 60
stanowisk dla pracy naktadczej wykony-
wanej w celach mieszkalnych. Osadzo-
nych zdatnych do pracy w warunkach
produkcyjnych zatrudniano w czterech
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gospodarstwach rolnych. Wiezienie dys-
ponowato Swietlica dla organizacji
w podstawowym zakresie zaje¢ kultu-
ralno-oswiatowych oraz biblioteks.
Od 1981 r. otwarto kaplice i wznowio-
no postuge religijng dla wiezniow.
W 2001 r. pomieszczenia biblioteki i ka-
plicy zostaly przeznaczone na cele
mieszkalne z powodu wysokiego zalud-
nienia zaktadu.

W maju 1945 r. naczelnikiem zostat
Ludwik Warminski, a nastepnie, jesie-
nig 1945 r., Wiadystaw Kleszczonek,
przedwojenny straznik wiezienia, zwol-
niony w 1948 r. z powodow politycz-
nych. Przedwojenny staz miat réwniez
Wactaw Stomski, pierwszy kierownik
dzialu gospodarczego, jego takze
w 1948 r. zwolniono z powodéw poli-
tycznych. Stan personelu w 1950 r. wy-
nosit 72 funkcjonariuszy, w 2006 — 100
bylo to os6b. Ostatnim naczelnikiem
(dyrektorem) w 2006 r. byt Ryszard Pa-
radowski. Trudne warunki bytowe by-
ly m. in. powodem zgonow, w la-
tach 1945-1949 zmarto co najmniej 13
wiezniow. Ciezkie warunki spowodowa-
ty tez, ze w 1981 r. czes¢ wieznidw
przystgpita do solidarnosciowej akcji
protestacyjnej, jaka latem i jesienig wy-
stgpita w wiekszosci zaktadow peniten-
cjarnych. W Leczycy zbiorowy protest
trwal od 1 do 6 sierpnia i od 17-18
wrzesnia.

Decyzjg Ministra Sprawiedliwosci Za-
kiad Karny w Leczycy po 205 latach
funkcjonowania zostat w 2006 r. rozwig-
zany.

Krystian Bedynski
zdjecia z archiwum autora

37



m z kraju

Zwigzek we Wroctaw

W okregu wroctawskim struktury zwigzkowe powstawaty pod koniec lat 90.
Aktywisci z jednostek penitencjarnych Dolnego Slaska od poczatku
uczestniczyli w tworzeniu Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
Funkcjonariuszy i Pracownikow Wieziennictwa.

asi przedstawiciele weszli w skiad
tzw. Ogdlnopolskiej Grupy Inicja-
tywnej (OGI), ktora tworzyta pod-
waliny zwigzku zawodowego
w Stuzbie Wieziennej. Juz na I Zjezdzie
Krajowym okreg wroctawski miat silng re-
prezentacje, byt jednym z najliczniej re-
prezentowanych regionéw. W tym miej-
scu nalezy wspomnie¢ naszych najaktyw-
niejszych kolegow: Wiktora Gtowiaka
i Andrzeja Zygana. Powotanie w 1996 r.
okregowych inspektoratow SW spowodo-
walo zmiane struktury organizacyjnej
zwigzku. Wczesniej dzialaly komisje ko-
ordynacyjne. Sukcesem dolnoslaskiej ko-
misji byto podpisanie w grudnia 1997 r.
pierwszych zasad wzajemnego wspoéidzia-
fania 1 wspélpracy pomiedzy partnerem
stuzbowym a strong zwigzkowa.
Pierwszym przewodniczgcym Z0O NSZ-
ZFiPW we Wroctawiu zostal Andrzej Zy-
gan, ktory petnit te funkcje do 2011 r.
W tym czasie organizacja okregowa liczy-
fa ok. 750 cztonkow, zrzeszonych w 11
zarzadach terenowych (ZT). Po wyborze
nowych wtadz dziatalno$¢ zwigzkowa ule-
gla znacznemu przyspieszeniu. Obecnie
we wszystkich zakladach karnych i aresz-
tach sledczych okregu dziataja zarzady te-
renowe. Organizacja liczy 1315 czlonkéw
i stale sie rozwija, jestesmy najwieksza
struktura zwigzkowa w kraju. Nasze dzia-
fania ukierunkowane sa na obrone praw
pracowniczych, ale takze na integracje
srodowiska, przetamywanie stereoty-
poéw, dziatalnos¢ rekreacyjno-sportows,
utrzymywanie dobrych relacji ze $rodo-
wiskiem emerytow. Flagowa imprezg jest
coroczny Festyn Rodzinny z okazji Dnia
Dziecka. Nasi cztonkowie aktywnie
uczestniczyli w akcjach wiadz krajowych,
poczawszy od pierwszego protestu
w 1995 r. (dotyczacego zréwnania wskaz-
nikéw uposazen we wszystkich stuzbach
mundurowych), a koriczac na ostatniej ak-
cji, ktorej zwienczeniem byly podwyzki
ptac. Koordynowalismy z ramienia Zarza-
du Gtéwnego NSZZFiPW udzial naszego
zwigzku w euromanifestacji w 2011 r.
Od momentu zainicjowania przez zwig-
zek dzialan majacych na celu ustanowie-
nie Swieta Stuzby byliSmy obecni
na wszystkich uroczystosciach. Przedsta-
wiciele ZO sg cztonkami Federacji Stuzb
Mundurowych Wojewdédztwa Dolnosla-
skiego. Wspolnie dzialamy na rzecz inte-
gracji $rodowiska stuzb mundurowych
i obrony naszych spraw.

ZT w ZK nr 1 we Wroclawiu powstat
w 1990 r. Obecnie zrzesza 402 cztonkow.
Dzigki rozpoczeciu dziatalnosci gospodar-
czej 1 pozyskaniu z tego tytulu srodkéw
finansowych zarzad moégt intensywniej
zajac sie poprawag warunkéw socjalno-by-
towych funkcjonariuszy 1 pracownikow.
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Przejecie kantyny nastagpito dzieki przy-
chylnosci poprzedniego dyrektora jednost-
ki ijego zastepcy. Poza tym otrzymaliSmy
zgode na zagospodarowanie trzech po-
mieszczen na pokoje socjalne, wyposazo-
ne w meble i sprzet AGD zakupione przez
zwigzek. Organizujemy wyjazdy integra-
cyjno-sportowe do Karpacza, Szklarskiej
Poreby, Goliny, Dabréwki Dolnej, Lwéw-
ka Slgskiego, Trzcinska dla naszych
czionkéw i ich rodzin. Integrujemy $ro-
dowisko poprzez zabawy andrzejkowe
i wycieczki. Sponsorujemy Festyn Rodzin-
ny z okazji Dnia Dziecka w Golinie k. Wo-
fowa. Zorganizowalismy rozgrywki w pit-
ke nozng oraz Turniej Pitki Noznej Halo-
wej o Puchar Zarzadu Terenowego. W ra-
zie potrzeby czlonkowie mogg liczyc
na uzyskanie porad prawnych przez kan-
celarie prawng.

ZT w ZK w Wotowie rozpoczat dziatal-
nos¢ juz w 1990 r., Wiodzimierz Dudkie-
wicz byl czitonkiem OGI. Zarzad jako
pierwszy w Polsce prowadzit dziatalnos¢
gospodarczg. Teraz dba o poprawe wa-
runkow socjalnych i bytowych zatogi, re-
prezentuje interesy zwigzkowcow wobec
kierownictwa. Organizuje rowniez wiele
imprez 1 wyjazdow: spotkania integracyj-
ne, rajdy piesze, sptywy kajakowe i pon-
tonowe, nocne rejsy statkiem po Odrze,
wycieczki krajoznawcze, wyjazdy do te-
atru, zawody wedkarskie itp. Co roku za-
kiad karny odwiedza Sw. Mikotaj, tez
zwigzkowiec, ktory wrecza drobne upo-
minki. W styczniu organizujemy zabawe
karnawalowg dla dzieci zwigzkowcow
iich rodzin. Nie zamykamy sie w murach
Jjednostki, dbamy o integracje stuzb
mundurowych Wotowa. Obecnie organi-
zacja zwigzkowa jest druga co do wielko-
$ci w okregu wroctawskim.

ZT w ZK w Klodzku powstat w 1990 r.
Dziatania zarzgdu ukierunkowane sg
na poprawe warunkéw pracy, obrone
uprawnien funkcjonariuszy — indywidu-
alnych i zbiorowych. Zajmujemy sie tez
organizacjg zabaw mikotajkowych, spty-
wow pontonowych Przelomem Bardzkim,
wycleczek krajoznawczych oraz co roku
wspomagamy organizacje Festynu Ro-
dzinnego. Organizacja liczy 90 cztonkdow.

ZT w ZK nr 2 we Wroclawiu zostat po-
wotlany w 1997 r. Obecnie liczy 67 czton-
koéw. Zarzad mocno angazuje sie w dzia-
falnos¢ kulturalng i sportowa. Udato
nam sie zorganizowac cztery turnieje pit-
ki noznej i cztery turnieje piiki siatkowej
stuzb mundurowych, a 13 wrzesnia br.
odbeda sie zawody w wedkarstwie spta-
wikowym. Naszym najnowszym projek-
tem jest Ry$ — Nocny Maraton z Przygo-
dami dla Stuzb Mundurowych i ich Sym-
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patykéw. Dotychczas odbyly sie dwie edy-
cje, ktore zgromadzily ponad 350 uczest-
nikow z calej Polski. Trwajg zapisy
na trzecig edycje 27 wrzesnia br. Dla na-
szych czlonkéw przewidzieliSmy tez m.in.
imprezy taneczne (bale karnawatowe i an-
drzejkowe), splyw pontonowy oraz noc-
ny rejs statkiem po Odrze.

ZT w AS we Wroclawiu zrzesza 64
czlonkéw. Reprezentujemy interesy funk-
cjonariuszy przed kierownictwem jed-
nostki oraz dbamy o przestrzeganie praw
pracowniczych. Dzieki naszym dziataniom
Nieetatowa Grupa Interwencyjna w jed-
nostce zostata wtasciwie wyposazona. Or-
ganizujemy imprezy integracyjne dla
funkcjonariuszy 1 pracownikow. Wspiera-
my ZO w jego dziataniach. Na uznanie za-
stuguje fakt wtasciwych relacji pomiedzy
organizacja terenowgq a partnerem stuz-
bowym, w szczegdlnosci obecnym dyrek-
torem aresztu.

ZT w AS w Swidnicy powstat na po-
czatku lat 90. Od trzech lat z inicjatywy
przewodniczacego wspotorganizuje Fe-
styn Stuzb Mundurowych i Ratownictwa
Medycznego, ktory gromadzi kilka tysie-
cy funkcjonariuszy i mieszkancéw Swid-
nicy. Jest to promocja wszystkich stuzb
dziatajgcych na terenie miasta a zarazem
integracja srodowiska lokalnego. Od listo-
pada 2013 r. prowadzimy w areszcie kan-
tyne. Juz myslimy o przeznaczeniu pozy-
skanych srodkéw na poprawe warunkow
socjalnych funkcjonariuszy.

ZT w ZK w Strzelinie reaktywowat
swoja dziatalno$¢ w styczniu 2014 r.,
po latach przerwy dziatalnosci zwigzko-
wej. Jako gtéwne cele i zadania zarzad



stawia sobie poprawe warunkéw pracy
oraz obrone intereséw zawodowych i so-
cjalnych funkcjonariuszy i pracownikow
jednostki. Obecnie liczba cztonkéw orga-
nizacji wynosi 66 oséb.

ZT w AS w Jeleniej Gorze powstat
w lutym 2009 r. Zrzeszamy 65 czionkow.
Nasza dziatalnos¢ skupia sie na integro-
waniu funkcjonariuszy i pracownikow cy-
wilnych oraz ich rodzin, a takze organi-
zacjl wypoczynku i propagowaniu czyn-
nego spedzania wolnego czasu. W mia-
re mozliwosci staramy sie uczestniczyc
w podnoszeniu bezpieczenstwa i komfor-
tu pracy funkcjonariuszy i pracownikéw
cywilnych. Organizujemy, wspieramy
1 wspolfinansujemy zawody sportowe i in-
ne przedsiewziecia, réwniez z inicjatywy
pani dyrektor.

ZT w AS w Dzierzoniowie dziata
od 1991 r. Obecnie organizacja skupia 47
cztonkow. Uczestniczymy w wielu przed-
siewzieciach, m.in. prowadzimy corocz-
ng zbiorke zabawek i odziezy dla pod-
opiecznych TPD i OPS w Dzierzoniowie,
wspolorganizujemy coroczng zabawe
karnawalowg, przygotowujemy paczki
Swigteczne dla dzieci, byliSmy wspoétor-
ganizatorem Mistrzostw Okregu w Halo-
wej Pitce Noznej. Wspotpracuje z ZO w or-
ganizacji wszelkich imprez.

ZT w ZK w Zarebie dziata od stycz-
nia 2014 r. Do zwigzk6w nalezy 64 czion-
kow. Od poczatku aktywnie wiaczamy sie
w dziafania na rzecz naszego srodowiska.
W maju br. byliSmy wspoétorganizatora-
mi zawodow wedkarskich Kota Wedkar-
skiego przy ZK w Zarebie oraz XVI Okre-

z kraju m

sita w terenie

gowych Zawodow w Wedkarstwie Spta-
wikowym.

ZT w ZK w Olesnicy liczy 24 czlonkéw.
Wspéipraca z dyrektorem i kierownic-
twem jednostki jest bardzo dobra. Dzia-
famy na niwie kulturowo-oswiatowej,
prowadzimy aktywnos$¢ na rzecz tworze-
nia warunkéw odpoczynku od pracy. Or-
ganizujemy Mikotajki dla dzieci, Andrzej-
ki, grille integracyjne, rodzinne rajdy ro-
werowe, Dzienn Dawcy Szpiku Kostnego.
Wspomagamy ZO w jego dzialaniach.

ZT w ZK w Glogowie powstal na po-
czatku 1991 r. Obecnie zrzesza 49 czion-
koéw. Jako pierwszy w okregu przejat kan-
tyne, co pozwolito na uzyskanie srodkow,
ktore sg przeznaczane na integracje Sro-
dowiska, sponsoring imprez rekreacyj-
nych i zawodéw sportowych. Co roku
przekazywane sa paczki dla dzieci funk-
cjonariuszy z okazji Swiagt.

ZT w AS w Lubaniu zostal powotany
w listopadzie 2013 r. i jest jedna z naj-
miodszych organizacji zwigzkowych
w okregu. Organizacja skupia 24 czion-
kow. Podejmuje aktywne dzialania ma-
jace na celu tworzenie wtasciwej atmos-
fery stuzby i pracy. Inicjujemy przedsie-
wziecia stuzace integracji srodowiska
funkcjonariuszy, pracownikow i ich rodzin
poprzez organizacje imprez rekreacyj-
nych, takich jak Dzien Dziecka, paczki mi-
kotajkowe dla naszych pociech oraz za-
wody w kregle. W planach mamy zorga-
nizowanie razem z dyrektorem zakiadu
Turnieju Halowej Pitki Noznej z okazji ob-
chodéw 161-lecia naszej jednostki.

ZT w AS w Walbrzychu powstat
w 1990 r. Pierwszy przewodniczacy za-
rzadu zostal wybrany do Zarzadu Gitow-
nego. Obecnie organizacja zrzesza 22
czlonkéw. Nasza dziatalnos¢ polega na in-
tegracji sSrodowiska, wspotpracy z ZO, jak
réwniez na niesieniu pomocy pracowni-
kom i funkcjonariuszom naszej jednost-
ki. Obecnie stoimy w obliczu podjecia de-
cyzji 0 jej reorganizacji, dlatego nasze
dziatania ukierunkowalis$my, w uzgodnie-
niu z partnerem stuzbowym, na znalezie-
niu rozwigzan, ktoére beda jak najmniej
dolegliwe dla kolezanek i kolegéw. Dzia-
fania te znalazly zrozumienie i wsparcie
dyrektora okregowego SW we Wroctawiu.

Z perspektywy czasu nalezy stwierdzic,
ze kierunki dziatania Zarzadu Okregowe-
go okazaly sie stuszne. Skutkuje to
wzrostem liczby cztonkéw, a pozytywne
relacje z partnerem stuzbowym daja moz-
liwos¢ wiasciwego dbania o interesy funk-
cjonariuszy i pracownikéw cywilnych oraz
realizacje wielu wspoélnych przedsie-
wzie¢. Podsumowujgc mozna: Tak silny
jest Zarzad Okregowy, jak silne ma
struktury terenowe.

Wiestaw Zwiefka
przewodniczacy ZO NSZZFiPW
we Wroctawiu

zdjecia ZO NSZZFiPW
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