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pen Air
Day 2014

22 Baza Lotnictwa Taktycznego w Mal- :
borku zaprosita Stuzbe Wiezienng :
do udziatu i zaprezentowania sie podczas
organizowanego 6 wrze$nia dnia otwar-
tego lotniska. Naszg formacje, ktora :
pierwszy raz uczestniczyla w tej plene-
rowej imprezie, reprezentowali pptk Jan :
Morozowski, dyrektor Zakiadu Karnego :
w Sztumie, mjr Marek Rogozinski i mjr
Robert Witkowski z Okregowego Inspek- :
toratu Stuzby Wieziennej w Gdansku oraz :
przedstawiciele dzialéw sztumskiej jed-

nostki penitencjarnej.

Funkcjonariusze GISW z sekcji gdan-
skiej i sztumskiej przygotowali pokazy :
dziatan interwencyjnych. Przedstawili :

efektownie techniki obrony przed ata- :
kiem napastnika uzbrojonego w néz lub
inny niebezpieczny przedmiot oraz :
chwyty obezwtadniajace i transportowe :
z wykorzystaniem patki stuzbowej typu
tonfa. Publicznos¢ zainteresowat sposéb :
prowadzenia dzialan interwencyjnych ‘:
z wykorzystaniem szykéw specjalnych :
typu tyraliera i z6tw przy obezwtadnia- :
niu agresywnych napastnikéw. Ogrom-
ne zaciekawienie towarzyszyio dyna- :
micznemu pokazowi dziatan interwen- :
cyjnych z wykorzystaniem tarcz ochron-
nych. Duzym zainteresowaniem cieszy- :
fa sie réwniez wystawa statyczna poka-
zujaca w petni wyposazona cele wiezien-
ng oraz stanowisko z elementami uzbro- :
jenia i ochrony i srodkami przymusu bez- :
posredniego. Kazdy mogt przymierzy¢
helm i kamizelke, postuzy¢ sie brong pal- :
ng czy porozmawiac z funkcjonariusza-
mi o specyfice naszej stuzby. Jednak naj- :
wiekszg furore robily pojazdy stuzbowe
przeznaczone do konwojowania oséb po-

zbawionych wolnosci.

Bramy lotniska byly otwarte dla :
zwiedzajacych przez caly dzien. Mito-
$nicy wojskowosci mogli zapoznawac :
sie z uzbrojeniem i sprzetem bedgcym
na wyposazeniu Wojsk Ladowych, Ma-
rynarki Wojennej i Sil Powietrznych. :
Wielka atrakcjq byly pokazy dynamicz-
ne w powietrzu z udzialem mysliwcow :
bojowych MIG-29 i SU-22 oraz wiatra- :
kowcéw Xenon. Zaprezentowaly sie i |
rowniez dwa z pieciu F-16 holender- :
skich sit powietrznych, ktére przylecia- :
ty do Malborka w ramach NATO-wskiej
misji Baltic Air Policing i beda strzec :

nieba panstw nadbattyckich.

tekst i zdjecie Robert Witkowski
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Maty mundial w Pustyni

W poddebickiej
Pustyni na stadio-
nie Mtlodziezowe-
go Klubu Sporto-
wego juz po raz
piaty spotkaly sie
druzyny pitkarskie
reprezentujace
stuzby munduro-
we Polski, Stowa-
cji i Wegier, by 12
1 13 wrzes$nia wal-
czy¢ o Puchar Wo-
jewody Podkar-
packiego. W uro-
czystosci otwarcia rozgrywek uczestni-
czyt ptk Jacek Kitlinski, zastepca Dyrek-
tora Generalnego Stuzby Wieziennej.

Turniej w Pilce Noznej Stuzb Mundu-
rowych Euroregionu Karpaty to wspol-
na inicjatywa formacji mundurowych
z Podkarpacia. Organizatorzy — Porozu-
mienie Zwigzkéw Zawodowych Stuzb
Mundurowych Wojewodztwa Podkar-
packiego starajag sie, aby w zawodach
uczestniczyla jak najszersza reprezen-
tacja zespoléw pitkarskich z Polski
1 z zagranicy. Kazdego roku wsparcia
udzielajg dowodcy wszystkich stuzb. Nie
inaczej bylo podczas tegorocznego tur-
nieju, ktory odbywat sie pod honorowym
patronatem dyrektora okregowego Stuz-
by Wieziennej w Rzeszowie. Do udzia-
tu w jubileuszowych rozgrywkach sta-
wily sie druzyny stowackiej Paristwowej

Strazy Pozarnej, wegierskiej Policji
i Stuzby Wieziennej. Polske reprezento-
waly ekipy: 21 Brygady Strzelcéw Pod-
halanskich, Stuzby Wieziennej, Komen-
dy Wojewodzkiej Policji w Rzeszowie,
Bieszczadzkiego Oddziatu Strazy Gra-
nicznej, Komendy Wojewodzkiej Pan-
stwowej Strazy Pozarnej w Rzeszowie.
Nasza formacja wystawila trzy zespoty
okregowych inspektoratéw — w Byd-
goszczy, Krakowie i Rzeszowie. Po dwu-
dniowej rywalizacji Puchar zdobyia
zwycieska kadra OISW w Krakowie
przed Komenda Wojewoddzka Policji
w Rzeszowie 1 OISW w Bydgoszczy.
Wsréd druzyn zagranicznych najwyzsze
piate miejsce w klasyfikacji ogolnej za-
jeta ekipa Stowackiej Panstwowej Stra-
zy Pozarnej z Preszowa.

tekst i zdjecie Jarostaw Wéjtowicz

Poznaj i zrozum ryzyko

24 wrzesnia w Urzedzie Wojewddzkim
w Warszawie rozpoczeto projekt ,,Poznaj
i zrozum ryzyko... Stuzba Wiezien-
na i Policja o odpowiedzialnosci, ochro-
nie i zachowaniu uczestnikéw ruchu
drogowego”. Inauguracja akcji — prezen-
tacja pakietu edukacyjnego opracowa-
nego przez Okregowy Inspektorat Stuz-
by Wieziennej w Warszawie i Komen-
de Stoteczng Policji oraz nowatorska
w skali kraju propozycja zajec dla przy-
szlych kierowcow i tych, ktoérzy biorg
udzial w kursach reedukacyjnych, to
kontynuacja rozpoczetej w czerwcu br.
kampanii spotecznej dla bezpieczenstwa
w ruchu drogowym. Kampanie honoro-
wym patronatem objeli wojewoda ma-
zowiecki 1 marszatek woj. mazowieckie-
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go, a jako partnerzy, doceniajac jej wa-
lory, wiaczyli sie prezydent m. st. War-
szawy, Wojskowy Instytut Medyczny
1 Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowe-
go w Warszawie. Akcji spotecznej towa-
rzyszy wystawa plakatow , Bezpieczen-
stwo w ruchu drogowym"” ze zbiorow
Muzeum Plakatu w Wilanowie i ADAH
Advertising, prezentowana w czerwcu
na murze Aresztu Sledczego w Warsza-
wie-Mokotowie, od sierpnia na murach
Zakladu Karnego w Bialej Podlaskiej,
a we wrze$niu w podcieniach Mazo-
wieckiego Urzedu Wojewoddzkiego
przy pl. Bankowym. W pazdzierniku
mieszkancy stolicy beda mogli oglgdac
wystawe przed Patacem Mostowskich.
Warszawski OISW 1 KSP chcg przeka-
zac pakiety edukacyjne w postaci filmu,
materiatéw informacyjnych oraz scena-
riuszy zajec¢ wszedzie tam, gdzie istnie-
je mozliwos¢ dotarcia do mtodych ludzi.
Beda to przede wszystkim szkoty ponad-
gimnazjalne, uczelnie, centra ksztalce-
nia ustawicznego oraz osrodki szkole-
nia kierowcoéw. Osoby w wieku 18-24
lat to w ruchu drogowym grupa pod-
wyzszonego ryzyka ze wzgledu m.in.
na skionno$¢ do jazdy z nadmierng
predkoscig czy pod wplywem narkoty-
kéw. Partner kampanii — Urzad Miasta
St. Warszawy przygotowane materiaty
bedzie dystrybuowa¢ w punktach obstu-
gi klientow warszawskich urzedow.
Elzbieta Krakowska
zdjecie Arleta Peconek



Penitencjarne
wedrowanie

N

Trzy dni spedzili w gérach w poblizu
miasta Skole na Ukrainie podopieczni Kry-
minalno-Wykonaweczej Inspekcji (KWI).
KWI jest czescia ukrainskiej Panstwowej
Stuzby Wieziennej, ktéra zajmuje sie 0so-
bami majacymi konflikt z prawem, ska-
zanymi na kary inne niz pozbawienie wol-
nosci. Kierownictwo lwowskiego depar-
tamentu podpisato umowe z rzymsko-ka-
tolickim duszpasterstwem w sprawie
wspolpracy w wychowaniu podopiecz-
nych. Pierwszym wspélnym przedsiewzie-
ciem byl ob6z gorski, prowadzony przez
parafie sw. Jana Pawta II ze Lwowa z ka-
pelanem wieziennym ks. Grzegorzem
Drusem.

parafialny dom w Skole (100 km od Lwo-
wa). Uczestnicy — mlodziez pozostajgca
pod nadzorem jednostek KWI — odwiedzi-
li cerkiew $w. Pantelejmona w Skole. Jest
to pochodzacy z 1597 r. drewniany boj-
kowski obiekt o charakterystycznej troj-
dzielnej architekturze. Po drodze do wo-
dospadu Kamionki rozpaliliSmy ognisko
na kamiennej plazy nad rzeka Opir. Po-
tem podejscie pod gore w drodze nad je-
zioro. To Jezioro Zurawinowe, zwane tak-
ze Martwym, poniewaz w bardzo zimnej
wodzie z zawarto$cig siarkowodoru nie
ma ryb. Uczestnicy obozu wspolnie przy-

gotowywali positki w parafialnym domu

dla pielgrzymow. ModliliSmy sie w pobli-
skim kosciele, a w przylegtym drewnia-
nym budynku przy rozpalonym kominku
trwaly diugie rozmowy o zyciowych
sprawach. Uwazamy ten wyjazd za uda-
ny trening przed nastepnymi wedréwka-
mi po karpackich pofoninach.

Krzysztof Kaczmarek

korespondencja z Ukrainy

i wczesniej.

i w interpretacji jed-
i nego z wiezniow.

i wiczem, inni mogli

i wielkie dzieto.
Baze wypadowa stanowil drewniany

Narodowe Czytanie

6 wrzesnia odbyla sie trzecia edycja
akcji Narodowe Czytanie, zainicjowa-
nej przez prezydenta Bronistawa Ko-
morowskiego. Do tego ciekawego
przedsiewziecia, ktérego celem jest po-
pularyzacja czytelnictwa, zwrédcenie
uwagi na bogactwo polskiej literatury,
potrzebe dbatosci o jezyk oraz wzmoc-
nienie poczucia Wspolnej tozsamosci,
przylaczyly sie réwniez jednostki pe-
nitencjarne.

Zaklad karny w Siedlcach
W siedleckim wie-

Zaklad Karny w Eowiczu

Czytanie ,,Potopu” w Zakiadzie Kar-
nym w Lowiczu odbylo sie z podziatem
na role z udziatem funkcjonariuszy i osa-
dzonych. Catos¢, oprawiona muzycznie
i emitowana na zywo przez zakltadowy
radiowezet, byta stuchana w catym za-
kiadzie. — Staramy sie, w miare naszych
mozliwosci, aktywnie wiacza¢ w takie
akcje — mowi ptk Robert Rusiecki, dy-
rektor towickiej jednostki, ktory obejmu-
jac to stanowisko przed ponad trzema
laty zainicjowal w zaktadzie Narodowe
Czytanie. — W wa-

zieniu czytanie roz-
poczetlo sie dzien

Kazdy
osadzony mogt
przez radiowezet

uslysze¢ pierwszg
czesc¢ ,,Potopu” Hen-
ryka Sienkiewicza

Dla czesci stuchaczy
bylo to pierwsze
spotkanie z Sienkie-

Frerryh Beprshbrwics:

- 6 wrzesnia 2014

po latach przypo-
mnie¢ sobie jego

MARDDOWE CZYTANIE

RYLOGIA

runkach izolacji peni-
tencjarnej ksigzka ta-
godzi napiecia, od-
preza. Z ksigzkg za-
pomina sie o samot-
nosci. Moze stac¢ sie
doskonatym sposo-
bem spedzania czasu
wolnego podczas od-
bywania kary. Jed-
nym zdaniem: ksigz-
ka uczy, bawi, wy-
chowuje. Dlatego
warto czyta¢ — wyja-
$nia dyrektor Rusiec-
ki. — Jeste$Smy jedyna
w okregu todzkim

Areszt Sledczy w Nisku
Na zaproszenie Biblioteki Miejskiej
i Biblioteki Pedagogicznej w Nisku

w ogolnopolskiej akcji czytania Trylogii
i wzigl udziat pptk Stawomir Lubera, dy-

rektor Aresztu Sledczego w Nisku oraz
funkcjonariusze jednostki. Akcje zorga-
nizowano w centrum miasta, na malow-
niczych Matych Plantach, miejscu zna-
nym i chetnie odwiedzanym przez
mieszkancow. Sienkiewicza czytali dla
nich przedstawiciele Stuzby Wieziennej,
Policji, Strazy Pozarnej, Wojska Polskie-
go, wiadz lokalnych, szkoét i placowek
o$wiatowych. Nasza reprezentacja ,,czy-
taczy” byla najliczniejsza. W udziale
przypadio nam odczytanie rozdziatu 28.
z II tomu ,Potopu”, opisujgcego wysa-
dzenie kolubryny przez Andrzeja Kmi-
cica. Zainteresowanie mieszkancow,
piekna pogoda i mita atmosfera sprawi-
ly, ze planowane na dwie godziny ,ni-
zanskie czytanie” trwato prawie dwa ra-
zy dluzej.

1 jedng z nielicznych
w kraju jednostka penitencjarng, ktora
od poczatku uczestniczy w inicjatywie
Narodowego Czytania — dodaje ppor. Ro-
bert Stepniewski, oficer prasowy i wy-
chowawca ds. k. o. jednostki.

Zaklad Karny w Klodzku
Skazani recydywisci zorganizowani
przez ppor. Magdalene Zawadzka i ppor.
Artura Wolaka, zebrani w swietlicach
oddziatowych w dwéch grupach po 11
os6b w kazdej, czytali wybrane frag-
menty jednej z najstynniejszych polskich
powiesci. Dla wieznidéw przebywajgcych
w celach, obszerne fragmenty ,,Potopu”
w wersji na ebook emitowano przez ca-
ty dzien przez zakladowy radiowezet.
Akcja Narodowego Czytania na dobre
zagoscita w murach kiodzkiej jednost-
ki penitencjarnej.
Marta Kuzma, Simona Wéjtowicz,
Zdzistaw Krysciak, Julian Leszczuk

yParagr

Przedstawiciele Klubu Olimpijczyka , Paragraf” dzialajg-
cego przy Zakladzie Karnym w Inowroctawiu uczestniczy-
li w XV Sejmiku klubéw olimpijczyka, regionalnych rad Pol-
skiego Komitetu Olimpijskiego oraz szkot im. polskich olim-
pijczykow, ktory odbyt sie w Kaliszu Pomorskim. Tematem
spotkania w zabytkowym Patacu Wedléw byto , Propagowa-
nie idei olimpijskiej 1 olimpijczykoéw wsréd mieszkancéw wo-
jewoddztwa, zwiaszcza wsréd dzieci i miodziezy”. Sejmik roz-
poczat sie od nadania imienia Polskich Olimpijczykow le-
Snej Sciezce edukacyjnej, znajdujacej sie przy stadionie miej-
skim w Kaliszu Pomorskim. Obrady byly okazjg do wymia-
ny doswiadczen, a takze prezentacji sukceséw terenowych
ogniw ruchu olimpijskiego w promowaniu olimpijskich ide-
alow, zasad ,fair play” i upowszechnianiu sportu.

Mariusz Budny, zdjecie Marcin Gastecki
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Wiezien w

szkolnej fawie

Trafi¢ do niej moze kazdy odbywajacy kare pozbawienia wolnosci, niezaleznie
od wieku i wyksztatcenia. Jesli chce kontynuowaé nauke, nie ma znaczenia
czy jest 50-letnim recydywista, mtodocianym przestepca, czy pierwszy raz
karanym z trzecim krzyzykiem na karku.

Gra¢gyna Linder

ni, ci z ustalong potrzeba nauczania w indywidualnym

programie oddziatywan oraz tacy, ktérzy powinni zdg-
zyC z jej ukonczeniem przed zblizajacym sie wyjsciem
na wolnosc¢. Ale wiezienny system edukacyjny w praktyce
pozwala podjac¢ nauke kazdemu, kto ja kiedy$ przerwat. Kla-
sy szkolne nie sa liczne, zazwyczaj po ok. 20 os6b. Warun-
ki lokalowe tez nie stanowiag problemu.

Powotywanie placowek szkolnych w wiezieniach lezy
w gestii Ministra Sprawiedliwosci, a nadzér pedagogiczny
sprawujg gtowni wizytatorzy zatrudnieni w Biurze Peniten-
cjarnym CZSW. Funkcjonowanie kazdego z centréw ksztai-
cenia ustawicznego jako oswiatowej jednostki organizacyj-

Pierwszer'lstwo w przyjmowaniu do szkoly majg nielet-

6 FORUM PENITENCJARNE

nej musi by¢ spojne z obowigzujgcymi uregulowaniami
o$wiatowymi, za ktoére odpowiada Ministerstwo Edukacji Na-
rodowej, a takze z przepisami Ministra Sprawiedliwosci, np.
z ustawa o Stuzbie Wieziennej, ustawg Kodeks karny wy-
konawczy oraz z innymi wewnetrznymi procedurami usta-
lonymi w rozporzadzeniach i instrukcjach.

Mozna nawet studiowac

Administracja wiezienna umozliwia zdobywanie wiedzy
w szkotach, na kursach lub poprzez samoksztalcenie. Zza
krat mozna wiec wyjs¢ z posagiem w postaci wiedzy i umie-
jetnosci, jest w czym wybiera¢. Aktualnie placowki dziata-
jace za murami oferuja nauke na poziomie podstawowki,
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temat miesigca: wiezienne szkoty

szkotly $redniej licealnej i zawodowej policealnej. Mozna tez
zdoby¢ specjalistyczne kwalifikacje, do juz posiadanych do-
dac kolejne, uzyskac uprawnienia zawodowe, otrzymac swia-
dectwo dojrzatosci, a nawet podja¢ studia lub je kontynu-
owac po dostaniu stosownej zgody dyrektora jednostki pe-
nitencjarnej. Statystyki ostatnich kilku lat wskazuja, ze licz-
ba studiujgcych rosnie. Dzieje sie tak nie tylko z inicjaty-
wy skazanych, ktorzy kontynuuja rozpoczeta na wolnosci
nauke na uczelniach wyzszych, ale takze dzieki dwom ini-
cjatywom zapoczatkowanym przez SW. Na mocy umowy dy-
rektora okregowego inspektoratu SW w Lublinie z Katolic-
kim Uniwersytetem Lubelskim zawartej w ub. r. 36 wiez-
niow przebywajgcych w lubelskim areszcie podjeto stu-
dia I stopnia na kie-
runku praca socjal-
na o specjalnosci

Dsadzen] objeci navczanbem w stholach praywigeienmyeh | pozawigzicnnych

przyjeci wszyscy chetni, niezaleznie od poziomu wyksztai-
cenia. Bedzie to odgrywato istotng role dopiero przy przy-
stgpieniu do egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego wie-
dze i umiejetnosci zawodowe, co umozliwi uzyskanie dy-
plomu. Osoby legitymujgce sie sSrednim wyksztalceniem mo-
ga uzyska¢ dyplom technika, pozostate robotnika wykwa-
lifikowanego. W pierwszym roku funkcjonowania tg nowa
kursowa forma ksztalcenia objeto ponad tysiac oséb, a w ro-
ku szkolnym 2013/14 prawie dwa razy tyle.

Przepustka do lepszego zycia

Nauczanie to obok pracy, zaje¢ kulturalno-oswiatowych
i sportowych, oddzialywan terapeutycznych, podtrzymywa-
nia kontaktéw z ro-
dzing 1 Srodowi-
skiem zewnetrznym

streetworking. S o priorytet pracy peni-
W nieodlegtych | W raku sckolnym W orakn sckalaym tencjarnej, ktorej ce-
planach jest tez RTRIE K W24 lem jest uchronienie
otwarcie atrakcyj- - przed powrotem
nego kierunku in- | Opdlem osdh 4026 4409 | za wiezienne mury.
formatyki dla osa- | sekoly pedsiawowe | 25 ] Swiadectwo ukon-
dzonych z Zaktadu I—E‘i'm"'j“ [ 423 | 419 | czenia szkoty lub
Ea{)n?gkq w V(\?plglu zassdnicpe H:k;;-h_'.-:uuﬂ-dl.m = | 1 123 Thed | iwalifikacgjnego

ubelskim. a- T e P 1 ursu zawodowego
domiu kilkunastu technika uzupelniajsce | 333 a2 moze stanowic¢ swe-
studentéw przygo- arkoly peleeakne 108 [k go rodzaju przepust-
towuje sie w tym | len optlsekeralegee | bl | 4286 | ke do nowego zycia.
roku .do Qbrqny axkoly wykung =i i Statyst}(i krajqwe
prac_licencjackich  [lifikacyine kursy mwodawe | 1022 I G8s|  Pokazuja  bowiem

z dziedziny logisty-
ki w transporcie.
To efekt trwajgcej od 2012 r. wspodipracy aresztu sledcze-
go z tamtejszym Uniwersytetem Technologiczno-Humani-
stycznym.

Jak pokazuje praktyka, wielu potencjalnych uczniéw wo-
1i krotszg forme nauki niepodnoszgca co prawda poziomu
wyksztalcenia, ale dajaca przygotowanie zawodowe. Dla
nich organizowane sg kroétkie szkolenia kursowe nakiero-
wane na zdobywanie umiejetnosci praktycznych o charak-
terze ustugowym, takich jak np. ogrodnicze, blacharskie,
glazurniczo-posadzkarskie, ogélnobudowlane, kuchar-
skie. Swiadectwa szkolne jak dawniej wystawiaja szkoty,
ale maturalne i dyplomy potwierdzajace uzyskanie kwa-
lifikacji zawodowych wydawane sg przez niezalezne
od szkot okregowe komisje egzaminacyjne, po przeprowa-
dzonych egzaminach w szkotach. Co wazne, nie ma na nich
informacji, ze nauka odbywata sie za wieziennymi mura-
mi. Dokumenty te sg honorowane we wszystkich krajach
Unii Europejskiej.

Wycofanie osadzonego z nauczania moze nastgpic¢ tylko
w wyjatkowych przypadkach, okreslonych w rozporzadze-
niu Ministra Sprawiedliwosci w sprawie szczegolnych za-
sad i trybu prowadzenia nauczania w zaktadach karnych z 13
lutego 2004 r. z pozniejszymi zmianami ogtoszonymi 10
kwietnia 2013 r.

Kursy kwalifikacyjne w miejsce zawodowek

Szkoly przywiezienne od podstawowych po policealne pod-
legaja takim samym przemianom, jakie nastepuja w pol-
skim szkolnictwie. W zwigzku z reforma o$wiaty wprowa-
dzong przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, od roku
szkolnego 2012/13 wszystkie przywiezienne zespoly szkot
dla dorostych zostaty przeksztaicone w 18 centrow ksztai-
cenia ustawicznego (CKU). Nie ma ich tylko w okregu bia-
fostockim i rzeszowskim. W ramach reformy o$wiatowej pro-
wadzonej przez resort edukacji od 2012 r. zmieniala sie
struktura ksztalcenia ponadgimnazjalnego. Stopniowej li-
kwidacji poddano szkoly zawodowe, uzupelniajace licea
ogolnoksztalcace oraz technika uzupetniajace, zaprzestajac
rekrutacji do tych szkot poczawszy od 1 wrzesnia 2012 r.
Ostatni absolwenci ukonczag je w 2015 r. Na ich miejsce
wprowadzono nowg forme ksztatcenia w postaci kwalifika-
cyjnych kurséw zawodowych. Moga one trwa¢ od dwéch
do szesciu semestrow.

Skazani maja duzo czasu na nauke, caty cykl ksztatcenia
kursowego mozna wigc byto skréci¢ do czterech semestrow
przy peinej realizacji programu. A zatem wszystkie kursy
realizujg podstawy programowe dla danego zawodu w ta-
kim samym wymiarze czasowym jak dotychczasowe zasad-
nicze szkoly zawodowe.Na kwalifikacyjne kursy mogag by¢
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niezbicie, ze im lep-
sze wyksztalcenie,
tym wieksze szanse na trudnym dzi$ rynku pracy. Ale to
nie jedyny pozytek. Wiekszy zasob wiedzy wptywa korzyst-
nie na samoswiadomosc¢ cziowieka, jego rozwdj, pozwala
rozbudzi¢ zainteresowania i ujawni¢ talenty. To prawidio-
wos¢ dotyczaca tez ludzi, ktorzy weszli w konflikt z prawem
i w konsekwencji trafili za kraty.

Ale do tego zazwyczaj trzeba ich dopiero przekonac. Pra-
cuja nad tym wychowawcy. Juz podczas rozmowy wstep-
nej pytaja o wyksztalcenie i zachecaja do jego uzupetnie-
nia (tylko nieletni objeci sg obowigzkowym nauczaniem).
Informujg takze o mozliwosci zdobywania lub podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Rozmowa w rodzaju: ,,Powinien
pan sie uczy¢, by zdobyc¢ zawdd” kwitowana ripostg: , Ja juz
mam zawod — jestem zlodziejem” na szczescie nalezy dzis
do wyjatkéw. Ale ciggle jeszcze entuzjastow edukacji, szcze-
goélnie na samym poczatku pobytu w wiezieniu, nie jest wie-
lu. Nie jest tez oczywiste, ze gdy juz sie pojawi zapatl do na-
uki, bedzie trwal nieprzerwanie. Stad koniecznos$¢ statej
wspolpracy wychowawcow dziatéw penitencjarnych z na-
uczycielami i zainteresowania postepami podopiecznych i ich
uczestnictwem w zajeciach szkolnych. Skuteczne zacheca-
nie do zdobywania wiedzy i umiejetnosci nie jest zadaniem
tatwym, ale jak pokazuje doswiadczenie przynosi rezulta-
ty. Na poczatku roku tawki w klasach przywieziennych szkot
zapelniajg sie pozbawionymi wolnosci uczniami. Potem po-
zostaje tylko motywowac ich do systematycznej nauki. Przy-
cigga¢ mogg nowoczesne pracownie jezykow obcych, sale
komputerowe, przedmiotowe i ksztatcenia praktycznego. Tak-

ze zajecia prowadzone z wykorzystaniem srodkow P

Kadra pedagogiczna szkoly jest zobowigzana wspoétdzia-

1a¢ ze stuzba penitencjarng zaktadu w sprawach:

1) przekazywania informacji majgcych istotny wpityw
na ocene postepéw osadzonych w procesie resocja-
lizacji;

2) wystepowania o udzielanie nagrod oraz wymierzanie
kar dyscyplinarnych;

3) okreslenia warunkéw socjalno-bytowych w miejscach
zakwaterowania i na terenie szkoty;

4) motywowania osadzonych do podejmowania i kon-
tynuowania nauki;

5) organizacji nauki wiasnej osadzonych oraz zajec¢ kul-
turalno-oswiatowych;

6) organizacji naboru do nauczania;

7) okreslenia porzadku wewnetrznego w sposob
umozliwiajacy prawidiowa realizacje procesu dydak-
tycznego.
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P audiowizualnych podnoszgce ich atrakcyjnosé i wy-

muszajace wieksza aktywnos¢ stuchaczy. Ale poziom pra-
cy szkot zalezy nie tylko od staran nauczycieli i dyrektoréw
szkél. Niezbedne jest tez wsparcie administracji wiezien-
nej w sferze organizacyjnej i materialnej.

Problem wagarow nie istnieje

Codzienne zajecia w szkole lub na kursie kwalifikacyjnym
wigzg sie z zaangazowaniem osadzonych po ich zakoncze-
niu, w celi mieszkalnej. Zmieniajg wiec znaczgco izolacyjna
codziennosc¢ uczgcych sie wiezniow. Na taki efekt mozna li-
czy¢ szczegoblnie,
gdy ulokowani sa
w tzw. oddziatach
szkolnych, ktore

Absolwencl sekdd preywigziennyeh | poeawigzlennych

nistracja wiezienna wysyla chetnych do podjecia nauki
do jednostki, gdzie dziala wybrana szkota. Niestety, nie
w kazdym przypadku nauka rzeczywiscie jest podejmowa-
na. W zeszilym roku odnotowano kilkanascie takich przy-
padkéw.

Nowy rok szkolny rozpoczeto 3,5 tys. oséb. Ta mniejsza
niz rok wczesniej liczba uczniéw to efekt wygaszania pra-
cy zasadniczych szkoét zawodowych oraz uzupeiniajacych
technikow 1 liceéw. Teraz ich role przejety, podobnie jak
w calym kraju, kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzo-
ne na bazie pracowni i warsztatow przygotowujgcych
do zawodu szkot
przywieziennych.
Liczba uczacych sie
w ostatnich latach

mozna prayrowny- [l kol 013013 | roh kol 015014 | Dieznacznie  sie
wac do Swego ro- Liczha W iyen Liezha Wiym | Zmienia. .Do SZk,OIY
dzaju internatu abaalweniow | mraacl | absslweniow | mamsrzvac) garng si¢ gtow-
z mocno obostrzo- e - nie 30-latkowie, ale
nym rygorem. Prze- Dgitem | 1 020 R 519 S5 zdarzajg sie tez oso-
bywajac w gronie szkoly podstowowe 11 by z szostym krzyzy-
sobie podobnych, .-é-l;ﬁnu_la | 126 kiem na karku. Rok
moga SIQ Wzajem— msadnicze s#koly zawodowe 200 SZkOIHY 2012/13
nie Wsplerac i ra- = = ' zapelnil szkolne fa-
zem uczyc. technika wrupctniaggee | il 5] &2 lh wy liczniej o po-
'Dzi$ nierzadko | szkoly policealne 63 26 nad os$miuset
sig zdarza, 2e absol- | lices opdlnokszuubeee 1 63| T 7]  4B] uceniow niz wcze-

wenci szkoét przy-
wieziennych dekla-
ruja, iz cata swoja edukacje zawdzieczaja szkotom w zakta-
dach karnych. Najwyrazniej dopiero tu zdotali sie¢ z powo-
dzeniem zmierzy¢ z wymogami systemu edukacyjnego. No
1 raczej nie chodzili na wagary. Choc¢ to wcale nie jest takie
oczywiste. Wiezniowie moga przeciez odmowic wyjscia z ce-
li na zajecia. By stawili sie w szkolnej klasie, mozna ich je-
dynie namawiac i przekonywac. Przymusu jednak nie ma.
W ub. roku szkolnym ksztalcenie prowadzone bylo w 51
szkotach na pieciu poziomach edukacyjnych. Osadzeni uczy-
li sie w dwoch podstawoéwkach, dziewieciu gimnazjach (edu-
kacyjni rozbitkowie, ktérzy ukonczyli szes¢ klas szkoty pod-
stawowej mogg kontynuowac nauke w gimnazjach), 12 za-
sadniczych szkotach zawodowych, 27 $rednich, w tym 19
liceach ogolnoksztatcgcych i oSmiu technikach uzupeiniajg-
cych oraz w jednej szkole policealnej. Te oferte uzupetinia-
ly, w pewnym sensie konkurencyjne, trwajgce nieporéwna-
nie krocej kursy organizowane przez poszczegolne jednost-
ki podstawowe ze srodkow europejskich lub funduszu post-
penitencjarnego. Ponad 11 tysiecy osob ukonczylo je w ub.
roku kalendarzowym, a prawie 4 tysigce zostato objetych na-
uczaniem w szkotach przywieziennych. Tak wiec srednio co
szOsty wiezien czego$ pozytecznego sie uczyl. W biezgcym
roku szkolnym liczba uczniéw nieznacznie zmalata.

Kucharz, technik mechanik, informatyk

Teraz skazani uczeszczajg do szesciu technikéw, ktore nie-
bawem zakoncza dziatalno$¢ edukacyjna (zasadnicze szko-
ty zawodowe juz nie funkcjonujg), dwoéch szkoét podstawo-
wych, o$miu gimnazjow i 20 ogolnoksztatcacych. Na kwa-
lifikacyjnych kursach zawodowych organizowanych we
wszystkich CKU rozpoczeli nauke, by w przysziosci méc zo-
sta¢ kucharzami, cukiernikami, slusarzami, betoniarzami-
-zbrojarzami, monterami zabudowy i robét wykonczenio-
wych w budownictwie, fryzjerami, introligatorami, elektry-
kami, elektromechanikami, mechanikami, murarzami-tyn-
karzami, stolarzami, operatorami obrabiarek skrawajgcych,
technikami budownictwa, technikami mechanikami. Moga
tez w szkole policealnej we Wroctawiu zdoby¢ cieszgca sie
sporym zainteresowaniem profesje technika informatyka.
W Grudzigdzu kobiety ucza sie fachu w dwodch specjalno-
Sciach: krawcowej albo kucharki. Oferta edukacyjna przy-
staje wiec do biezgcych potrzeb rynku pracy. Uczy¢ sie moz-
na w Koronowie, Potulicach, Wioctawku, Sztumie, Wojko-
wicach, Czarnem, Nowym Wisniczu, Wiodawie, Opolu Lu-
belskim, Ptocku, Itawie, Nysie, Rawiczu, Wronkach, Star-
gardzie Szczecinskim, Warszawie, Wroctawiu, Wotowie.
Wigze sie z to z konieczno$cia przetransportowywania
chetnych do podjecia nauki przed poczatkiem wrzesnia.

Dla placowek zajmujacych sie edukacja czas liczy sie nie
wedlug roku kalendarzowego, ale szkolnego. Dyrektorzy
szkét informujg z odpowiednim wyprzedzeniem o liczbie
miejsc w szkotach i na kursach kwalifikacyjnych, a admi-
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$niejszy. Powodem
bylo zwiekszone za-
interesowanie nauka w gimnazjach i liceach ogélnoksztai-
cacych, ktore zostaly powotane we wszystkich nowo powsta-
tych placowkach ksztatcenia ustawicznego w wyniku prze-
ksztalcenia zespoldéw szkot dla dorostych. Do tej korzyst-
nej tendencji przyczynito sie tez wprowadzenie 6wczesne-
go novum w systemie — kwalifikacyjnych kurséw zawodo-
wych. Wliczajgc 253 osadzonych pobierajgcych nauke po-
za wieziennym murem, pod koniec czerwca 2013 r. w réz-
nych szkotach uczylo sie 5 proc. wszystkich wiezniow.

Profesjonalna kadra dydaktyczna

Przez lata 2000-2012 wiezienna baza dydaktyczna byta
nie w pelni wykorzystana ze wzgledu na niedobory perso-
nelu pedagogicznego. Kiedy w 2012 r. przybyto 20 etatéw,
sytuacja kadrowa przywieziennego szkolnictwa znaczgco sie
poprawita. Dzi§ CKU dysponuja 220 etatami pedagogiczny-
mi i kilkunastoma do obstugi administracyjnej szkét. Zatrud-
nionych jest ponad 350 nauczycieli, ale tylko co pigty pra-
cuje w pelnym wymiarze godzin (72 osoby). Najwiecej pel-
noetatowcow uczy we Wioctawku (11 osob na 33 zatrud-
nionych), a w Wotowie dziewieciu na 26 nauczycieli. Peda-
godzy w pelnym wymiarze czasu to w wigkszosci doswiad-
czeni specjalisci o najwyzszym mozliwym statusie nauczy-
ciela dyplomowanego (45 oséb na 72 zatrudnionych). Jest
tez 17 mianowanych i 10 kontraktowych. Prawie potowa za-
trudnionych na czesci etatdw legitymuje sie najwyzszym
stopniem awansu zawodowego. Na ogoélna liczbe 280 jest 124
dyplomowanych, 94 mianowanych, 42 kontraktowych i 20
najmtodszych o statusie stazystéw. Kadra pedagogiczna pra-

Komisja penitencjarna moze wycofa¢ osadzonego z na-

uczania w nastepujacych przypadkach:

1) zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu zaktadu;

2) odmowy uczeszczania do szkotly;

3) stwierdzonych w opinii psychologicznej wskazan unie-
mozliwiajgcych speinienie przez osadzonego wyma-
gan edukacyjnych;

4) transportu na polecenie sagdu, prokuratury i innych
uprawnionych organéw, jezeli przerwa w nauce jest
dituzsza niz 50 proc. czasu przewidzianego na reali-
zacje zaje¢ W semestrze;

5) niepowrotu z czasowego zezwolenia na opuszczenie
zaktadu, jezeli przerwa w nauce z tego powodu jest
dituzsza niz 50 proc. czasu przewidzianego na reali-
zacje zaje¢ W semestrze;

6) pogorszenia stanu zdrowia osadzonego wykluczajg-
cego mozliwo$¢ uczestniczenia w nauczaniu;

7) nieuzyskania promocji na wyzszy semestr i braku
mozliwosci powtarzania semestru.
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cujaca na caly etat lub jego czes¢ od lat s
stanowi stabilny personel.

Co trzeci gimnazjalista
to recydywista

Wediug danych z roku szkolne-
go 2012/13 (nie ma jeszcze szczegodlo-
wych informacji dotyczgcych ro-
ku 2013/14), do dwéch szkoét podsta-
wowych uczeszczalo 25 ucznidéw.
W gimnazjach uczylo sie 423 osoéb.
Wsréd nich byto 49 miodocianych (12
proc.), 239 odbywajacych kare po raz
pierwszy (56,5 proc.) i 135 recydywi-
stow penitencjarnych (co trzeci uczen).
Podobnie jak w przypadku podstawow-
ki, kazdy zgtoszony mogl uczy¢ sie
w gimnazjum. Najbardziej popularny-
mi szkotami byly zasadnicze szkoty za-
wodowe. Mozna byto zdoby¢ wyksztai-
cenie w jednej z 18 proponowanych
profesji od krawca, fryzjera, cukierni-
ka po elektromechanika, introligatora,
technologa robo6t wykonczeniowych
w budownictwie. Na ponad 1120 stu-
chaczy wiekszos¢ stanowili mtodocia-
ni i odbywajacy kare po raz pierwszy,
ale nie zabraklio tez recydywy, stano-
wigcej ponad 40 proc. w klasach
szkolnych. Juz niedlugo miejsce i ro-
le zasadniczych szkéi zawodowych,
konczacych sie dyplomem robotnika
wykwalifikowanego, w calosci przejma
kwalifikacyjne kursy zawodowe. Aspi-
rujacy do kolejnego szczebla wyksztat-
cenia uczyli sie w technikach uzupet-
niajacych. 335 oséb zdobywato wiedze
dajaca tytul technika zywienia i gospo-
darstwa domowego, mechanika, tech-
nika budownictwa, technologii drew-
na, poligrafii. Uczniowie moga poprze-
stac¢ na tytule zawodowym lub przysta-
pi¢ do egzaminu maturalnego i uzyskac
mozliwos¢ podjecia studidw wyzszych,
o ile uzyskaja zgode na studiowanie.

Co czwarty stuchacz uczeszczat do li-
cem ogolnoksztatcgcego lub uzupetnia-
jacego (940 osob). Dominowali mtodociani i pierwszy raz
karani (ponad 56 proc.). Recydywisci stanowili ponad 43
proc. Funkcjonowaly trzy szkoly policealne, gdzie nie byto
wymagane $wiadectwo dojrzatosci, a jedynie ukonczenie
szkoty Sredniej. 108 ucznioéw ksztalcito sie w zawodzie in-
formatyka i technika budownictwa. Wszyscy odbywali ka-
re pozbawienia wolnosci po raz pierwszy.

Mpuczanic karsowe

T——

blem wycofywania stuchaczy z nauczania. Z danych prze-
kazanych przez dyrektoréw CKU wynika, ze w roku 2012/13
z nauczania wycofano 1047 stuchaczy. W wiekszo$ci przy-
padkoéw nie miaty na to wptywu ani komisje penitencjar-
ne, ani nauczyciele. Na polecenie sadow (transporty pro-
cesowe) nauke przerwato 160 uczniow, ze wzgledu na zty
stan zdrowia 85, a 158 w tym czasie opuscito jednostki
penitencjarne z réznych innych przyczyn. Szczegoélnie nie-

pokoi¢ moze fakt, ze 270 osadzonych wy-

cofaty komisje penitencjarne, cho¢ podej-

mowano dzialania majgce zapobiec tej

——— deC Zl
Wi W | Ci&f 1J<t()rzy wytrwajg w roli ucznia, osig-
3 2113 gaja dobre wyniki w nauce i z powodze-
Liczha kursiw - [ 910 9% | niem zdobywaja kwalifikacje zawodowe.
osadreni objec nawczanicm kursowym 675 117 Wskazujg na to rezultaty egzaminéw, or-
| aheolwens kusaw ST I 14l 11 8 [ ganizowanych w szkotach przez niezalez-

Poza obrebem zaktadéw karnych wiedze zdobywato 253
osadzonych, w szkotach wyzszych — 55. Wiezniowie uczy-
li sie tez jezykow obcych — niemieckiego w Czarnem, Po-
tulicach i we Wronkach, a w pozostatych placéwkach an-
gielskiego.

Najpilniej ucza si¢ w Warszawie

W roku 2012/13 z ogélnej liczby 4230 osob, ktére pod-
Jety nauke, 3976 bylo uczniami w placowkach penitencjar-
nych. Rok ten zaowocowat 1020 absolwentami wszystkich
typow szkoél przywieziennych, w tym 88 maturzystami. Pro-
mocji nie otrzymaty lub semestru nie ukonczyly 64 osoby,
co stanowi 1,6 proc. uczgcych sie. Pietg Achillesa jest pro-
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e ne okregowe komisje egzaminacyjne. Po-

zytywnym ocenom sprzyja wysoka fre-
kwencja na zajeciach wynoszaca ok. 80
proc. W opinii dydaktykéw, to od tego czynnika w znaczg-
cym stopniu zalezg efekty nauczania. Ich zdaniem stucha-
cze w trakcie lekcji przyswajajg az 80 proc. wiedzy, a tyl-
ko 20 proc. podczas nauki samodzielnej lub w gronie ko-
legéw w celi. Najpilniej 1 najskuteczniej uczono sie w CKU
w Warszawie, obejmujgcym szkoly na Mokotowie i w Bia-
fotece. Tam s$rednia ocen byta najwyzsza i wynosita 4,23
przy ponad 90 proc. frekwencji. Miejsce drugie zajeto CKU
w Itawie z niewiele wigkszg absencja i zblizonymi wynika-
mi w nauce.
zdjecia Piotr Kochanski
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t. Piotr Kochanski
-
-

Czy trudno by¢ nauczycielem w przywieziennej szkole?

Stabi w zawodzie nie majg tu szans, bo jezeli wykonuje
sie go miernie, trudno trafi¢ do specyficznej grupy uczniéw.
Ale tez doswiadczeni pedagodzy z wieloletnim stazem 1g-
czacy prace w wiezieniu z lekcjami w innych szkotach pod-
kreslajg, ze z osadzonymi pracuje si¢ im lepiej niz z inny-
mi uczniami.

Chociazby dlatego, ze skazani nie wagarujg, tak jak np.

gimnazjalisci w polskich szkolach?

W gimnazjach pojawia sie sporo problemoéw wychowaw-
czych zwigzanych z oderwaniem od naturalnego, najbliz-
szego dzieciakom $rodowiska, w jakim kiedys$ bezpiecz-
nie przebywali az do skonczenia 8-klasowej podstawow-
ki. Wraz z nastaniem reformy zaczeto sie podrézowanie
do odleglych nieraz zakgtkéw miasta. To ma wiele nega-
tywnych skutkéw. Miodziez szkolna juz w tym wieku na co
dzien, takze w szkole postuguje sie jezykiem podkultury
przestepczej...

Podobnie jak uczacy sie wiezZniowie?

Oni lepiej sprawujg sie w stosunku do nauczycieli na te-
renie szkoly niz poza nig, bo tu nie wypada wulgarnie sie
zachowywac, postugiwac jezykiem rodem z celi. Jest tak dla-
tego, ze panuja zasady szkoly, a nie wiezienia. Nie wypa-
da wiec klgc¢ ani zle traktowac nauczycieli. Odstepstwa od tej
zasady zdarzaja sie bardzo rzadko. Kiedy wiezniowie wra-
caja do cel, juz bez zahamowan uzywaja wulgaryzmow.

Zachowujg sie jak Doktor Jekyll i Mister Hyde?
No wtasnie.

Nasze statystki nie odnotowuja napasci na nauczycieli.

To prawda, nawet agresja stowna to wyjatek w szkolnej
codziennosci. Kiedy jednak nauczyciele poczuliby sie bez-
silni wobec zaktécajacego spokdj na lekcji ucznia, moga li-
czy¢ na pomoc oddzialowego, ktéry dyzuruje podczas za-
je¢ dydaktycznych na korytarzu i w kazdej chwili moze
awanturnika wyprowadzic¢ z sali lekcyjnej. Jak pokazuje do-
Swiadczenie, specjalnie dobrany do tej roli funkcjonariusz
staje sie kims na ksztalt pedagoga szkolnego. W wielu przy-
padkach potrafi udaremnic konflikty. Zazwyczaj dobrze zna
swoich podopiecznych i cieszy sie ich szacunkiem. Znako-
micie tez wspolpracuje z nauczycielami przekazujgc im waz-
ne informacje dotyczace skazanych. Razem z zespotem wy-
chowawcow tworzy staly, zgrany zespot.

Czy trudno pozyskac nauczycieli do szkot wieziennych?

Nie mamy probleméw z naborem, ale to nie jest tak, ze
chetni czekajg pod brama, choc¢ ptacimy troche lepiej niz
w innych szkotach. Zdarzyla sie kiedy$ sytuacja, ze dyrek-
tor szkoly zrezygnowat z pracy u nas, bo nie chcial, aby
do jego nazwiska przywario odium szefa placowki przy-
wieziennej. W srodowisku oswiatowym taka szkota bywa
niekiedy Zle odbierana. Zazwyczaj jest tak, ze dopiero gdy
nauczyciel sprobuje pracy z wiezniami i zorientuje sie, jak
bardzo ciekawe i satysfakcjonujace jest to zajecie, zosta-
je na cate dekady. Jest wsréd dydaktykéw sporo ,, docho-
dzacych” z wolnosciowych placéowek na kilka godzin ty-
godniowo, bo nasze szkoly moga przeciez funkcjonowac
takze po potudniu. Ale zdarzatlo sie tez, ze nowi nauczy-
ciele po pierwszych 45 minutach lekcji w klasie przywie-
ziennej szkoly rezygnowali, bo obawiali sie tego specyficz-
nego srodowiska.

Czuja sie wsréd wiezniow niekomfortowo.

Wielu nauczycieli, nawet dobrych sobie z nimi nie ra-
dzi, nie potrafi do nich trafi¢, poniewaz nie majg szcze-
gélnych umiejetnosci i wyczucia sytuacji. Jesli w wolno-
sciowej szkole sobie nie poradzg, to tym bardziej w trud-
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Tu nie wypada klac

0 specyfice wieziennego nauczania z Tadeuszem Tomaszewskim,
gtownym wizytatorem w Biurze Penitencjarnym CZSW nadzorujgcym
4 wigzienne szkolnictwo, rozmawia Grazyna Linder

nym wieziennym $rodowisku. Sformuiowanie typu: ,,co ty
kochany wygadujesz”, ktore nieraz zdarza sie powiedziec
nauczycielom do uczniéw w zwyktej szkole, beda w wie-
zieniu zle widziane, nawet dwuznacznie i obrazliwie. Ina-
czej uczy sie dzieci, a inaczej dorostych. Oni tego typu za-
chowan nie lubig. Nauczyciel ze zwigzanymi w kitke wto-
sami, kolczykiem w uchu i wysokim glosem tez nie ma
czego wsrod nich szukac.

Kto sie wiec sprawdza?

Pamietam przypadek starszego doswiadczonego pedago-
ga, ktéry miat bardzo dobry kontakt z uczniami. Skazani bar-
dzo go szanowali. Byt dla nich autorytetem i dlatego, gdy
nosit sie z zamiarem odejscia ze szkoty, dawali wyraz swo-
jemu niezadowoleniu. Nie chcieli, by uczyt ich kto$ inny.

Z danych statystycznych wynika, Ze nie udaje nam sie

pozyskiwac¢ w 100 proc. nauczycieli zawodu ze stosow-

nymi kwalifikacjami potwierdzonymi w dokumentach.

Najbardziej brakuje nauczycieli zawodu fryzjera z dyplo-
mem magistra, inzyniera, takich jest wcigz za mato. Tylko
jedna szkola wyzsza w kraju (na potrzeby teatru) ksztalci
specjalistow w zawodach fryzjerskich, mogacych potem
uczy¢ przedmiotéw teoretycznych. Mozliwym wyjsciem w tej
sytuacji jest zatrudnianie dos$wiadczonych mistrzéw w za-
wodzie legitymujgcych sie pedagogicznym przygotowaniem.
Przepisy na to pozwalaja. I trzeba przyznaé, ze wywiagzuja
sie z obowigzkow nauczycielskich znakomicie, bo sg to fa-
chowcy z duzym doswiadczeniem zawodowym.

W wieziennych szkolach ucza sie rozne kategorie wiez-
niow, sa i mlodociani, i pierwszy raz karani, i recydy-
wisci. Z kim pracuje sie najtrudniej?

Z peinymi energii i buntowniczymi miodocianymi. Zazwy-
czaj nie sa jeszcze przystosowani do warunkéw wieziennych
1 to sie przekiada na ich postawe w szkole. Recydywa czu-
je sie w wiezieniu jak u siebie, sg wycwanieni, wiedza jak
postepowac 1 jak sie przypodobac nauczycielowi, bo to sie
moze oplaci¢ w przysziosci. Nauczyciel ma przeciez prawo
wystepowac o nagrody.

Jak idzie im nauka?

Nasi uczniowie uzyskuja dobre wyniki, ale tez czesto, choc¢
sg to osoby doroste, musimy zmagac sie z brakami w ich
edukacji na poziomie czytania ze zrozumieniem. Nauczy-
ciele muszg nieraz zaczynac¢ od uczenia elementarnych
umiejetnosci. Prowadza wiec zajecia wyréwnawcze dla naj-
stabszych ucznidéw, czynigc to nieodptatnie. Tak dzieje sie
np. w Potulicach.

Czy mamy klopoty z zapelnieniem law w przywiezien-

nych szkotach?

Nieraz tak jest. Na przykiad wciaz za mato kobiet garnie
sie do nauki w szkole przywieziennej w Grudzigdzu, zbyt
matle zainteresowanie nauka obserwujemy w placéwce
w Rawiczu 1 dochodzimy do wniosku, ze dyrektorzy tych
szkét majg mate wsparcie ze strony kadry jednostek peni-
tencjarnych, ktéra powinna skuteczniej zacheca¢ osadzo-
nych do nauki.

A skazanych przeciez nalezy uczy¢.

Z calg pewnoscig tak. Tych ludzi szkota naprawde korzyst-
nie zmienia. Sa inni, kiedy rozpoczynaja nauke i inni, kie-
dy konczg szkote. To potwierdzi kazdy nauczyciel. Odbie-
rajac Swiadectwo planuja swoje przyszie zycie na nowo,
uwzgledniajgc prace w wyuczonym zawodzie. Szkota ich
po prostu zmienia i ratuje. A jest takie powiedzenie z ma-
drosci Starozytnego Wschodu: ,Lepiej uratowac jedno zy-
cie ludzkie niz zbudowac siedmiopietrowa pagode”.

]
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Nowe technologie wkraczaja do wiezien. Skazani kontaktujg sie
z bliskimi przez skype'a. Najpierw na przetomie kwietnia i maja br.
w 15 jednostkach byt prowadzony pilotaz. Od sierpnia program dziata
juz we wszystkich zaktadach karnych.
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wo 0s6b pozbawionych wolnosci. Kodeks karny wyko-

nawczy w art. 105 par. 1 daje sposobnos¢ jego realiza-
cji. Oprocz rozmowy telefonicznej, korespondencji, paczek,
korzystania z widzen wymienia si¢ jeszcze ,inne srodki tgcz-
nosci”.

Wszyscy na tak

Poczatkowo miaty by¢ tylko dla wiezniarek, ktore zosta-
wily na wolnosci swoje dzieci. Dzigki nim, skazane matki
moglyby podtrzymywac i zacie$niac wiezi ze swoimi pocie-
chami. Dla dziecka kontakt z ojcem czy innym czionkiem
rodziny jest rownie wazny, jednak rodzicielke nietatwo za-
stapi¢. Powstaly uzasadnione obawy, czy takie dziatania nie
sg dyskryminacjg i czy nie doprowadzityby do lawiny skarg.
Koniec koncow dostep do wideorozméw, bo o nich mowa,
ma cala populacja wiezienna.

A zaczetlo sie od kwietniowego programu pilotazowego.
Jego rozpoczecie poprzedzila akcja informacyjna. Zresztg ca-
ty czas funkcjonariusze wykorzystuja kazdy sposob, zeby do-
trze¢ do osadzonych z informacjg o programie. Komunika-
ty propagujace nowa forme kontaktu emitowane sg przez
radiowezly, na tablicach ogtoszen wywiesza sie broszury za-
wierajace niezbedne dane, podczas zaje¢ grupowych zain-
teresowani dowiadujg sie o mozliwosci korzystania ze sky-
pe’ a, popularnego komunikatora internetowego. Z kazde-
go okregowego inspektoratu SW wytypowano jedng jednost-
ke, ktérej zadaniem byto przeprowadzenie testéw w zakre-
sie stworzenia skazanym mozliwosci komunikowania si¢
z bliskimi za posrednictwem internetu. O wyborze wiezie-
nia decydowato jego zréznicowanie pod wzgledem popula-
cji, przeznaczenia, rodzaju i typu.

Zainteresowanie tg forma kontaktu réznito sie w zalez-
nosci od placowki. W niektérych jednostkach wystepowa-
ly problemy, dotyczace w gléwnej mierze strony technicz-
nej. Zdarzaly sie awarie sprzetu, np. kamerek internetowych,
komputeréw. Najwiekszg trudnosc¢ sprawiato tacze, ktére
czasami urywato sie. Wszystkie przeszkody byty na bieza-
co analizowane i korygowane. Pozostata jeszcze kwestia lo-
gowania sie w systemie. Ale nie zdolano jej rozwiazac
do dzi$. Jednak nikt z 0séb zaangazowanych w przedsie-
wziecie nie ma watpliwosci czy jest ono potrzebne, czy nie.
Wszyscy sa na tak. No, prawie wszyscy.

Organizacja wewnetrzna

Kazda jednostka byta zobligowana do stworzenia proce-
dur realizowania potgczen oraz witasnych przepiséw okre-
$lajacych sposéb korzystania ze skype'a, ze wskazaniem
0s0b uprzywilejowanych, dni tygodnia, godzin. W Zakiadzie
Karnym w Tarnowie w porzadku wewnetrznym zaznaczo-
no, ze przy stanowisku moze przebywac jedna osoba, ska-
zany moze zapisa¢ sie na jedng rozmowe w danym dniu,
przy czym nie moze ona trwac diuzej niz 15 min, z mozli-
wosci wideorozmowy w pierwszej kolejnosci korzystaja osa-
dzeni bedagcy rodzicami lub opiekunami prawnymi dzieci
do lat 15, cudzoziemcy oraz skazani, ktérych rodziny lub oso-
by najblizsze zamieszkujg w znacznej odlegtosci od miej-
sca ich pobytu albo ich sytuacja rodzinna, zdrowotna badz
finansowa uniemozliwia przyjazd na widzenie, a takze, ze
dostep do stanowiska ze skype m odbywa sie na podsta-
wie wpisu na liste u wychowawcy w danym oddziale miesz-
kalnym. W wiezieniu w Nysie dostep do sieci jest mozliwy
w godzinach od 9.30 do 19.30. W tym czasie skazani mo-
ga korzystac z nieograniczonej liczby potaczen.

W niektorych jednostkach skazani zakiadajg prywatne kon-
ta, w innych loguja sie na koncie zakitadu, chociaz Dyrek-
tor Generalny Stuzby Wieziennej w jednym z pism infor-
muje, aby w kazdym zaktadzie zatozy¢ konto o nazwie , AAB.
ZK/AS*CCC”. AA to numer oddziatu, B — numer stacji z za-
instalowana aplikacja skype, ZK/AS rodzaj jednostki
SW, CCC za$ to numer stuzbowy placéwki. Przy zatozeniu,
ze wszyscy loguja sie na jedno konto, w tarnowskim zakta-
dzie zastanawiano sie réwniez jak rozwigzac¢ sprawe zapi-
su przez program danych kontaktowych oséb, z ktoérymi 1g-
czyli sie skazani. Aby zminimalizowac¢ mozliwos$¢ wystgpie-
nia sytuacji, kiedy osadzeni mieliby wglad w tozsamos$¢ roz-
mowcow swoich poprzednikéw, funkcjonariusze jednostki
zdecydowali sie opracowac krotka instrukcje dla skazanych,
okreslajgcg sposéb usuwania tych danych.

Kazda jednostka penitencjarna otrzymata polecenie wy-
odrebnienia stanowiska komputerowego odpowiednio wy-

Podtrzymywanie wiezi rodzinnych to podstawowe pra-
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posazonego w dostep do internetu, niezbedny osprzet, czy-
li kamerke internetowa i stuchawki. Wediug zalecen miej-
sce powinno by¢ ustronne, zapewnia¢ intymno$¢ rozmow,
by¢ obudowane. W Zaktadzie Karnym w Hrubieszowie zo-
stal rozpisany przetarg na kurs stolarza meblowe-
go. — Wszedzie szukamy oszczednosci, dla-
tego postanowiliSmy przeszkoli¢ osadzo-

nych, ktorzy sami zbuduja boksy do sta-

nowiska komputerowego — przyznaje mjr

Mariusz Wréblewski, kierownik dziatu pe-
nitencjarnego. A skoro o pienigdzach mo-
wa, to koszty poniesione przez poszczegol-
ne placowki roznily sie gtéwnie w zaleznosci
od posiadanego sprzetu. Na przykiad Zakiad Karny w Lu-
blincu przy organizacji jednej stacji z dostepem do sieci po-
niost wydatek rzedu 50 zt na stuchawki z mikrofonem. Z ko-
lei w Tarnowie wydano ok. 2 tys. zt i to bez zakupu kom-
puterow i monitoréw. Te pozostaly z czaséw kurséw kom-
puterowych dla osadzonych.

Kazda matka chce kontaktu z dziecmi

— Kiedy rozmawiam z ojcem albo z moja dziewczyng, faj-
nie jest ich zobaczy¢ — méwi skazany przebywajacy w Za-
kiadzie Karnym w Tarnowie. Inny dodaje, ze to, ze moze
zobaczy¢ swojego rozmoéwce, sprawia mu frajde. Trzeci
uskarza sie, ze przy jego licznej rodzinie 15 minut to za ma-
fo i dlugo musi sie zastanawiac z kim chcialtby sie potgczyc.
W Hrubieszowie dwoch Rosjan skazanych na kary diugo-
terminowe mocno przezyli wideorozmowe ze swoimi rodzi-
nami. — Oni zobaczyli sie z bliskimi po wielu latach rozia-
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ki i catkowitego braku kontaktu z nimi. Nie obylo sie bez
wzruszen, tez — wspomina mjr Wréblewski.

Historie spotkan internetowych wiezniarek z Lublinica sa
rownie poruszajgce. W tych przypadkach szczegolnie do-
strzec mozna sens przedsiewziecia. Jednej

kobiecie, $wiezo po wyroku 25 lat pozba-

wienia wolnosci za zabgjstwo, matce troj-

ki dzieci zalezalo na podtrzymywaniu z ni-
mi wiezi. Dzieci byty przeszczesliwe. — Kaz-
da matka chce kontaktu z dziecmi — uwaza
mjr Jolanta Figlak, dyrektor zakiadu. In-
na skazana na dozywocie utrzymywala relacje
ze swoja rodzicielkg, ktéra byta dla niej jedynym wspar-
ciem. U mamy zdiagnozowano nowotwor. — Nasza pod-
opieczna bardzo przezyla jej Smier¢, zastanawialiSmy sie jak
ona to zniesie — méwi mjr Figlak. Na szczescie dos¢ dobrze
sobie z tym poradzita. Po $mierci matki za posrednictwem
skype”a odnowita kontakty ze swoja cérka, ktéra w tam-
tym czasie urodzita syna. Teraz osadzona cieszy sie z wnu-
ka i czesto wykorzystuje komunikator internetowy do wir-
tualnych spotkan z rodzing. Jeszcze inna kobieta prébowa-
ta polaczyc sie ze swoim synem przebywajgcym w domu
dziecka. Do rozmowy co prawda nie doszio, poniewaz chto-
piec mial wtedy jakie$ zajecia, ale polgczenie zostalo na-
wigzane. Bedzie probowata dalej.

Program dla kazdego?

Administrator skype a nie wyraza zgody na nagrywanie
rozmow. Dlatego skazani, odbywajacy kare pozbawienia wol-
nosci w zaktadach karnych typu zamknietego, chcac korzy-
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sta¢ z komunikatora podlegaja kontroli funkcjonariusza dzia-
tu ochrony. W jednostkach typu polotwartego i otwartego
osadzeni moga rozmawiac przez skype" a swobodnie. Nie ma
ograniczen nawet wtedy, kiedy wiezien zostanie ukarany
widzeniem dozorowanym. — Widzenie to co innego, rozmo-
wa przez komunikator internetowy zawiera sie w sformu-
fowaniu ,, inne formy tacznosci” — informuje mjr Cecylia Haj-
duk, kierownik dzialu penitencjarnego w tarnowskim za-
ktadzie.

— To dopiero poczatek, zainteresowanie na pewno bedzie
rosto — optymistycznie przewiduje ppor. Sebastian Janko-
wicz, p. o. kierownika dziatu penitencjarnego w Zaktadzie
Karnym w Nysie. Ale faktem jest, ze dotychczas z tej no-
watorskiej formy kontaktu skorzystato niewielu osadzonych.
Dlaczego zaciekawienie nig nie przekilada sie na liczbe od-
bytych rozmoéw? Powod jest dos¢ prozaiczny. — Nasze pod-
opieczne to w wiekszosci biedne kobiety. W ich rodzinach
jest ubostwo, nieudolno$¢ wychowawcza, niezaradnosc zy-
ciowa, bezrobocie, patologia, uzaleznienia, nie majg kom-
puterow. Mozna jeszcze dlugo wymienia¢ — ttumaczy dy-
rektor Figlak. W Nysie jest kilku skazanych, ktoérzy o pro-
gramie skype po raz pierwszy dowiedzieli przy okazji kwiet-
niowego pilotazu. A przeciez wideorozmowy sa dla wszyst-
kich. Co maja zrobi¢ osoby, ktore chciatyby korzystac¢ ze sky-
pe” a, ale sg ograniczone technicznie, finansowo? — Rodzi-
ny wiezniéw powinny same przedsiewzigc¢ jakies kroki, ze-
by znaleZz¢ sposoéb na dostep do komputera podigczonego
do sieci — ustyszalam w jednej jednostce penitencjarne;j.

Zaroéwno w mniejszych jak i w wiekszych aglomeracjach
miejskich, a takze na wsiach sg instytucje, ktére wspoma-
gaja ubogich. W Miejskiej Bibliotece Publicznej w Biatej Pod-
laskiej funkcjonuje czytelnia internetowa dostepna dla kaz-
dego. Jest jeden warunek. Trzeba by¢ czytelnikiem i naby¢
karte za ztotowke. To osoba dorosta. Dziecko nic nie ptaci.
Za to zapisujac sie do placowki musi przyjs¢ z dorostym,
ktéry jest niezbedny do wypelnienia formularza. — Jeste-
$my oblegani, dlatego zeby skorzysta¢ z internetu, dziec-
ko musi sie najpierw zapisac¢ i poczekac¢ na swojg kolej
— mowi Adriana Flisinska, kierownik administracyjny. W bi-
bliotece we wsi Osiedle Bondary, bedacej filig biblioteki
w Michatowie (pow. biatostocki) nie wymagaja cztonko-
stwa. Wystarczy przyjs¢ miedzy 13 a 19 i potgczy¢ sie z sie-
cig. Mozna tez bezptatnie wysta¢ faks. Niebawem rusza
program unijny ,, Cyfryzacja bez granic”. Dzigki temu naj-
ubozsze rodziny beda mogty ubiega¢ sie o sprzet z doste-
pem do internetu. Niestety nie otrzymajg go na wlasnosc.
Po pieciu latach beda musiaty go zwréci¢. Warunek — do-
chdéd na osobe w rodzinie nieprzekraczajacy 400 zi. — Ta-
ka kwota to duze ograniczenie, ale i tak mysle, ze znajda
sie osoby spetlniajgce to kryterium — uwaza Nina Mtynek,
instruktor Swietlicy wiejskiej.

Po pomoc warto rowniez udac sie do placowek oswiaty.
W jednym z warszawskich gimnazjéw (i na pewno nie je-
dynym) pojawila si¢ ostatnio informacja o mozliwosci wy-
pozyczenia przez uczniow sprzgtu komputerowego. Gdyby
jednak ktos nie dysponowat w domu 1gczem, na catym te-
renie szkoly jest bezptatne Wi-Fi. Sg jeszcze swietlice so-
cjoterapeutyczne, placowki przykoscielne.

Nie tylko skype

W ,Raporcie Rzecznika Praw Obywatelskich z dziatalno-
sci Krajowego mechanizmu Prewencji w roku 2013” zna-
lazly sie uwagi dotyczace pozbawienia skazanych dostepu
do informacji publicznej. Tym samym, jak podkresla
w swoim opracowaniu Przemystaw Kazimirski z KMP , Ist-
niejgca sytuacja moze powodowac naruszenie art. 61 ust. 1
zdanie 1 Konstytucji RP, ktéry stanowi, ze obywatel ma pra-
wo do uzyskiwania informacji o dziatalnosci organéw wia-
dzy publicznej oraz o0séb peilnigcych funkcje publiczne”.
W nastepstwie tych zalecen oraz interwencji Ministerstwa
Sprawiedliwosci osadzeni majg dostep do Biuletynu Infor-
macji Publicznej, sgdu elektronicznego, strony internetowej
Stuzby Wieziennej oraz do serwisu prawniczego , Lex Po-
lonica”. Do wprowadzenia w zycie wytycznych wykorzysty-
wane sg stanowiska komputerowe przygotowane na potrze-
by realizacji programu umozliwiajgcego skazanym nowocze-

sng forme podtrzymywania wiezi z bliskimi.
Aneta Lupinska
zdjecia Piotr Kochanski
Bartlomiej Tyszka
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wiezienia w Sztumie

Dzien 4 wrzesnia 2014 r. dla spotecznosci Sztumu byt wielkim $wietem.
Minister Sprawiedliwos$ci, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci,
zastepca Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej, parlamentarzysci i inni
licznie zgromadzeni goscie uczestniczyli w jubileuszu sztumskiej jednostki
penitencjarnej i w uroczystym nadaniu jej sztandaru.

le $w. Anny w Sztumie, ktorej prze-

wodniczyli biskup diecezji elblgskiej
ks. dr Jacek Jezierski i ks. dr Pawet Woj-
tas, naczelny kapelan wieziennictwa.
Dalsza czes$¢ uroczystosci miata miejsce
na Placu Wolnosci, gdzie, odczytany zo-
stat Akt wreczenia sztandaru Zaktado-
wi Karnemu w Sztumie. Nastepnie od-
byta sie ceremonia wbijania gwozdzi ho-
norowych. Poswiecenia sztandaru doko-
nat ks. bp Jacek Jezierski w asyscie ks.
Tomasza Balinskiego, od 17 lat wiezien-
nego kapelana katolickiego w Sztumie
i ks. Dariusza J6zwika, kapelana prawo-
stawnego postugujacego w jednost-
kach penitencjarnych okregu gdanskie-
go. Z rak Marka Biernackiego, Ministra
Sprawiedliwosci sztandar odebrat pptk
Jan Morozowski, dyrektor Zaktadu Kar-
nego w Sztumie.

— Wasza stuzba charakteryzuje sie
tym, ze kazdy dzien niesie ze sobg no-
we wyzwania. Jest to kontakt z ludZzmi.
Z jednej strony z ludzmi, ktorzy sg za-
gubieni, z drugiej strony z ludzmi, kto-
rzy sg brutalnymi bandytami, ktérzy po-
winni by¢ izolowani i Wy to musicie ro-
bi¢, utrzymujgc wszystkie standardy

Obchody rozpoczela msza w koscie-
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funkcjonowania w panstwie demokra-
tycznym — moéwit Marek Biernacki
do zebranych na Placu Wolnosci. — To
dla mnie wielki honor by¢ tu dzi$ z Wa-

mi. Bardzo chciatbym Wam podzieko-
wac, ze moge uczestniczy¢ w obcho-
dach 100-lecia wiezienia i nadaniu
sztandaru.

— Sztumski zakiad karny to szczegol-
na jednostka na penitencjarnej mapie
Polski. Nie tylko ze wzgledu na osadzo-
nych, sprawcow powaznych prze-
stepstw, ktérzy tu odbywaja diugotrwa-
te wyroki. Ale przede wszystkim ze
wzgledu na zatrudnionych tutaj ludzi,
funkcjonariuszy i pracownikéw. Sam
w swoim zyciu zawodowym miatem

Zakladu Karny w Sztumie jest jednostka typu zamknietego i pétotwartego.
Przeznaczony jest dla skazanych mezczyzn, recydywistow penitencjarnych.
W zaktadzie funkcjonuja dwa oddziaty penitencjarne, wyodrebniony oddziat
mieszkalny, w ktérym przebywajg osadzeni zakwalifikowani do nauki w szko-
le oraz oddziatl terapeutyczny dla skazanych z niepsychotycznymi zaburzenia-
mi psychicznymi lub uposledzonych umystowo.

W 1910 r. pruski Zarzad Wieziennictwa w Berlinie ogtosit przetarg na bu-
dowe Centralnego i Mtodziezowego Wiezienia dla Prus Wschodnich oraz Za-
chodnich. Przetarg wygralo miasto Sztum. Budowe zakiadu ukonczono
w 1914 r. Wiezienie skiadato sie z gmachu administracyjnego i pawilonu miesz-
kalnego dla ok. 400 skazanych. Obiekty otoczono 4-metrowym murem. Za-
kiad funkcjonowat w systemie celkowym. W latach 50. wiezienie przekwali-
fikowano na zaktad dla przestepcow miodocianych i pierwszy raz karanych.
Od 1984 r. jednostka jest miejscem izolacji dla recydywistow.

Od 1991 r. Zaktad Karny w Sztumie i Sztumskie Centrum Kultury organi-
zujg Ogélnopolski Przeglad Sztuki Wieziennej. Od 2004 r. impreza rozszerzy-
fa swoj zasieg i ma charakter miedzynarodowy. Wystawe prac konkursowych
mozna oglada¢ w czerwcu i lipcu kazdego roku w salach sztumskiego kino-

teatru.
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mozliwo$¢ podgladania ich profesjonal-
nej pracy. I wiem, ze miasto Sztum jest
ze swego zakladu karnego dumne
— stwierdzit ptk Jarostaw Kardas, za-
stepca Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej.

Wazng czesciag uroczystosci byta cere-
monia wreczenia odznaczen resorto-
wych. Otrzymato je pieciu funkcjonariu-
szy oraz kapelan w sztumskim zaktadzie
karnym. Zlota odznake ,Za zastugi
w pracy penitencjarnej” Marek Biernac-
ki wreczyt takze Leszkowi Taborowi,
burmistrzowi miasta i gminy w Sztumie,
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ktérego otwartosc¢ i zaangazowanie sta-
nowi¢ moze dobry przykiad owocnej
wspoipracy samorzadu lokalnego ze
Stuzbg Wiezienng. Burmistrz zabrat
glos na zakonczenie uroczystosci: — Dzi-
siaj naprawde mozemy by¢ dumni. Za-
kiad Karny w Sztumie to bardzo dobry
1 solidny pracodawca, to instytucja,
z ktéra samorzad lokalny doskonale
wspolpracuje. Funkcjonariusz Stuzby
Wieziennej stat sie tradycyjnym zawo-
dem tego regionu, zawodem spoteczne-
go szacunku i zaufania.

Nastepnie w uroczystej oprawie, z to-
warzyszeniem orkiestry Morskiego Od-
dziatu Strazy Granicznej i Kompani Ho-
norowej Zakladu Karnego w Sztumie
uczestnicy jubileuszowej gali przemasze-
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rowali ulicami miasta. Ostatni element
obchodow odbyt sie w sali kinoteatru Po-
wisle w Sztumie, gdzie goscie obejrzeli
reportaz o historii wiezienia w Sztumie,
zrealizowany przez gdanski osrodek
TVP. Odbyla sie tez promocja ksigzki
Krzysztofa Czermanskiego pt. ,,Wiezienie
w Sztumie w epoce totalitaryzmow 1933-
1956". Na koniec wystapit nagrodzony
gromkimi brawami zespét Polskiej Filhar-
monii Kameralnej w Sopocie.

W Swiecie sztumskich wieziennikow
uczestniczyli takze Jerzy Kozdron, Se-
kretarz Stanu w Ministerstwie Sprawie-

dliwosci, poset Stanistaw Chmielewski,
senator Leszek Czarnobaj, pptk Rado-
staw Chmielewski, dyrektor okregowy
Stuzby Wieziennej w Gdansku, gen. Ma-
rek Szostek i ptk Henryk Biegalski, by-
li Dyrektorzy Generalni Stuzby Wiezien-
nej, dyrektorzy aresztéw $ledczych i za-
kiadéw karnych okregu gdanskiego, de-
legacje zagranicznych stuzb penitencjar-
nych, przedstawiciele wtadz samorzado-
wych, sadownictwa, prokuratury, kura-
teli sgdowej, duchowienstwa, stuzb
mundurowych, srodowiska naukowego
1 medycznego, szkolnictwa, placéwek
kulturalnych i opiekunczych, przedsie-
biorcy, emerytowani funkcjonariusze.
Robert Witkowski
zdjecia Grzegorz Gromko
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Semper Paratus
ze Sztumu

Podczas uroczystosci 100-lecia wieg-
zienia w Sztumie ptk Jarostaw
Kardas, zastepca Dyrektora Gene-
ralnego Stuzby Wieziennej uhono-
rowatl odznaka ,Semper Paratus” st.
kpr. Piotra Maniste za uratowanie
zycia ludzkiego.

Godziny popotudniowe. Trasa
miedzy Starym Targiem a Kalwg
w woj. pomorskim. Ptongcy samo-
chéd, w nim uwieziony cziowiek. To
kroétki opis sytuacji, do jakiej doszto
po wypadku 24 marca 2014 r.
Swiadkiem dramatu byt funkcjona-
riusz Stuzby Wieziennej, na co
dzien pelnigcy stuzbe w Zaktadzie
Karnym w Sztumie. Razem z kole-
ga rozpoczeli akcje ratowniczg.
Funkcjonariusze nie wabhali sie.
Wyhbili szybe w drzwiach ptonace-
go samochodu i przez otwér wycig-
gneli rannego. Dzieki ich wyjatko-
wej postawie mezczyzna przezyl.
Chociaz przejezdzaty inne pojazdy,
nikt inny sie nie zatrzymat. Na ran-
nym kierowcy tlito sie juz ubranie
i byt to ostatni moment na urato-
wanie go. Funkcjonariusze przemie-
$cili poszkodowanego w bezpiecz-
ne miejsce i oczekiwali na pogoto-
wie ratunkowe. Pojazd ulegt do-
szczetnemu spaleniu, a obaj ratu-
jacy poparzyli sie i doznali lekkie-
go zatrucia toksynami. Sami boha-
terowie gieboko przezyli akcje ra-
tunkowa. Mowia jednak, ze ,gdy
widzi sie wypadek i rannych, nie
wolno sie wahac¢. To nie bohater-
stwo, ale obowigzek nie$¢ pomoc
innym”.
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Zaktad Karny bez p(P)r

Z poczatkiem tego roku w miejscu Oddziatu Zewnetrznego w Przywarach
zaczat funkcjonowaé Zaktad Karny w Sierakowie Slaskim. Lokalizacja ta
sama, ale zmiany wielkie. Nowy dyrektor, liczniejsza kadra, dodatkowy
pawilon, wigcej osadzonych i duzo wigksza otwartos¢ ,,pétotworka”.

2006 r. Stuzba Wiezienna przeje-
Wla teren po bylej jednostce woj-

skowej w Przywarach, gdzie po-
wstal najpierw Oddziat Tymczasowego
Zakwaterowania Skazanych, a po solid-
nych pracach remontowo-budowlanych
Oddzial Zewnetrzny Zakladu Karnego
nr 1 w Strzelcach Opolskich. Musiato
uplyngc¢ az osiem lat, zeby powstat Za-
kiad Karny typu pototwartego w Siera-
kowie Slaskim, do czego najbardziej
stanowczo i konsekwentnie dazyta ptk
Lidia Olejnik, dyrektor opolskiego
inspektoratu Stuzby Wieziennej.

Co z t nazw3a?

Tuz za drogg biegngca wzdtuz wiezie-
nia jest granica wojewodztw Slaskiego
1 opolskiego. — JesteSmy na Ziemi Slg-
skiej, ale w strukturze opolskiego in-
spektoratu SW — wyjasnia ptk Krzysz-
tof Wojdyto, dyrektor zaktadu. — A Przy-
wary — dodaje ppor. Piotr Patrzykowski,
tutejszy wychowawca ds. k. 0. — to jest
przysiodiek, z zaledwie o$mioma doma-
mi, ktéry administracyjnie nalezy do wsi
Sierakow Slgski, gmina Ciasna, powiat
lubliniecki. W zwigzku z tym OZ-et
funkcjonowatl w nazewnictwie jako Od-
dzial Zewnetrzny przysiéika Przywary,
a Zaktad Karny dziala w miejscowosci
Sierakow Slaski.

Samo wiezienie lezy w lesnej gtuszy.
Od centrum Sierakowa jest oddalone
o0 5 km, od Ciasnej o 7, a od Dobrodzie-
nia 0 10 km. — Trudno do nas dojecha¢
— mowi dyrektor, bo ani pocigg, ani au-
tobus tutaj nie kursuje. Rodziny skaza-
nych, ktére przyjezdzajg na widzenia, sg

—

zdane na dojazd wiasnymi samochoda-
mi. A funkcjonariusze? Prosze wyjrze¢
na parking — wskazuje okno dyrektor.
Pelno aut. — Wszyscy jesteSmy na tyle
mobilni, ze dojezdzamy sami i podwo-
zimy sie nawzajem. Kiedy natomiast
skazani wychodza na wolnos¢ po odby-
ciu kary albo na przepustki, moga za-
mowic sobie busa u pobliskiego prywat-
nego przewoznika, ktory dowiezie ich
do najblizszego dworca, skad jadg dalej.

Droga z 0Z do ZK

Dyrektor Wojdyto objat stanowisko
z poczatkiem tego roku, wiec z checia
opowiada o tym, co w zakladzie dzieje
sie teraz. Jego zastepca kpt. Kajetan
Zbaczyniak o okresie przemian moze po-
wiedzie¢ wiecej, bo do Przywar trafit
poitora roku wczesniej. — Tak napraw-
de wszyscy chcieliSmy, zeby ten nasz
OZ-et przeksztalcit sie w koncu w ZK.
Choc¢ przyznam, ze specyfika funkcjono-
wania obu typéw jednostek jest zupel-
nie inna, z czego nie wszyscy zdawali-
Smy sobie sprawe. W zwigzku z tym
wiele problemoéw, ktérych nie mieliSmy
jako OZ-et, musieliSmy zacza¢ rozwia-
zywac funkcjonujgc jako ZK. I tak
w OZ-cie nie byto dyrektora, tylko kie-
rownik, ktéry mial ograniczenia co
do podejmowania decyzji. Zespoét funk-
cjonariuszy tez byl duzo mniejszy niz
dzis, bo pracowalo tu tylko 100 oséb. Je-
sli w jednostce pojawiat sie problem, to
rozwigzywatl go dyrektor Zakiadu Kar-
nego nr 1 w Strzelcach Opolskich. Tam
zapadatly decyzje. Tam byla grupa kie-
rujacych. My w Przywarach byliSmy ra-
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czej grupa pilnujacych. W OZ-ecie nie
mieliSmy tez sekretariatu. Kierownik
przyjezdzat rano do Strzeleckiej ,jedyn-
ki”, podpisywat cata niezbedna doku-
mentacje, przywozit do OZ-etu i rozno-
siliSmy ja osobiscie do poszczegoélnych
biur. O 15 dokumentacja musiala zno-
wu trafi¢ do Strzelec, oddalonych
0 50 km, wiec samochodd stuzbowy mie-
dzy jednostkami kursowat wtitasciwie
non stop.

— Poza tym OZ-et nie miat odrebne-
go budzetu, wiec nie mogto by¢ mowy
o wiasnych inwestycjach — dodaje dyr.
Wojdyto. — Bo wtedy dla Strzelec Opol-
skich inwestycja sama w sobie byt...
nasz OZ-et — wyjasnia dyr. Zbgczyniak.
— Wszystkie decyzje finansowe podejmo-
wat dyrektor strzeleckiej ,,jedynki”. Tu-
taj, w Przywarach w ogéle nie
byto dziatu finansowego.
A w ewidencji pracowata tyl-
ko jedna osoba. — Na miejscu
funkcjonowat za to caly dziat
penitencjarny, ktérego gtowa
byt zastepca kierownika — do-
daje por. Dariusz Weber, wy-
chowaweca. — W OZ-cie byt tez
caly dziat ochrony, dziat kwa-
termistrzowski, ds. bhp i ds.
zatrudnienia oraz stuzby infor-
matyczne — wylicza.

W Przywarach pracowato
na etacie 100 oso6b, teraz
w zakladzie jest zatrudnio-
nych 138 funkcjonariuszy,
w tym 25 kobiet i czterech cy-
wili. Liczba wiezniéw wzrosta
z 450 do ponad 600.

Przyszto nowe

O zmianie OZ-etu w ZK
mowilto sie od lat, ale dopiero
w pazdzierniku ub. r. buchne-
ta wies¢, ze to sie stanie
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za niecale dwa miesigce. — O propozy-
cji pokierowania jednostka dowiedzia-
tem sie 13 grudnia — moéwi dyrektor
Wojdyto. — A my czekajac na dyrekto-
ra, oglosiliSmy dodatkowy nabor na roz-
ne stanowiska — dodaje dyr. Zbaczyniak.
— Czesc funkcjonariuszy ze Strzelec
Opolskich juz wczesniej przygotowywa-
no na przejscie do Sierakowa, ale
pojawito sie kilka wakatéw — moéwi dy-
rektor Wojdyto. — Chetnych byto co nie-
miara. Na cztery wolne miejsca na etat
straznika w ochronie zglosito sie¢ 100
kandydatow. Co ich tu tak ciggneto?
Panstwowa praca, poczucie stabilizacji
i bezpieczenstwa, komfortu psychiczne-
go? — prébuje odgadngc szef. — Przez
trzy dni rozmawiali$my z kandydatami,
juz wczes$niej przesianymi. Byly testy
sprawnosciowe, psychologicz-
ne i w koncu z 10 wybraliSmy
czterech. — mowi. — Poza tym
od 1 stycznia musieliSmy ru-
szy¢ z nowym systemem infor-
matycznym. Pojawily sie do-
datkowe stanowiska pracy,
wiec trzeba bylo zapewnic
komputery, telefony, -caty
osprzet techniczny. Na szcze-
$cie mamy tutaj Swietny ze-
spot informatyczny, ktory nam
pomogt w zainstalowaniu te-
go wszystkiego.

Na poczatku w moim gabi-
necie drzwi sie nie zamykaly.
Przychodzili kierownicy i mé-
wili, ze potrzeba w ich dziale
tego i tamtego, a ja sie zasta-
nawialem skad na to wszyst-
ko wzig¢ pieniadze, bo bazo-
waliSmy na prowizorium bu-
dzetowym, a nie na stalym bu-
dzecie.

Od stycznia wiele zaczeto sie
zmienia¢, jednostka zaczeta
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funkcjonowac inaczej. — Bo ja mam swo-
ja wizje zarzadzania zaktadem karnym
i z tg wizjg tu przyszedlem — przyznaje
dyrektor. — Mam swoj plan dziatania, ale
do zrealizowania jest tez pewien kieru-
nek, pewna polityka penitencjarna. Pa-
mietam jak na pierwszej odprawie zapy-
tatlem: ,Jest to zakiad typu poétotwarte-
go, zatem ilu skazanych korzysta z ze-
zwolen na opuszczenie jednostki?” W od-
powiedzi zalegia cisza. — Nie wiedzieli,
nie chcieli powiedzie¢? — pytam. — Mo-
ze sie wstydzili, bo wychodzito zaled-
wie 15 osadzonych. Na 450! — zdumie-
wa sie dyrektor. — Powiedziatem im: ,, Ko-
chani, jak sie za to wezmiemy, to
z tych 15 w rok zrobimy 115!” I nie po-
mylitem sie wiele, bo wedtug analizy z 30
czerwca br. na przepustki chodzito
juz 100 skazanych.

— Zatoga wyciggneta wnioski z zawsty-
dzenia — rzucam, na co dyrektor Zbgczy-
niak przypomina, ze kiedy$s o OZ-cie
Przywary moéwito sie ,,zaktad pototwar-
ty typu zamknietego”. — Rzeczywiscie
wszyscy sie do tego przyzwyczaili, ze
niewielu skazanych wychodzito na prze-
pustki. I tak to funkcjonowato, nikt nie
widziat potrzeby, by to zmienia¢ — przy-
znaje. — Ale teraz pracujemy nad tym,
zeby uswiadomi¢ sobie, ze jestesmy jed-
nak w zaktadzie karnym typu pototwar-
tego ze wszystkimi tego konsekwencja-
mi — moéwi dyrektor Wojdylo. — Dawniej
jak skazanemu sie tu nie podobato, to
specjalnie cos$ przeskrobal, zeby tylko go
wywiezli do innej jednostki. Teraz nie
mozemy sie opedzi¢ od prosb skazanych
z innych zaktadéw, ktorzy chca do nas
przyjechac. Rozeszlo sig, ze tutaj nie ma
juz ,zamka” tylko , pétotworek”. Obieg
informacji miedzy skazanymi dziala,
wiec sie powiadamiaja, ze tam w Sie-
rakowie cos sie dzieje, da sie wychodzi¢
na przepustki, wyjezdza¢ na zewnatrz
na rowerze, a nawet wybiegac.

— A dzieje sie tak, bo jest dyrektor
z wizjg, ktorg realizujemy — ttumaczy
dyr. Zbaczyniak. — Kiedy$ OZ-em za-
rzgdzal dyrektor ze Strzelec Opol-
skich, z zaktadu typu zamknietego i to
sie niejako przenosito na funkcjono-
wanie OZ-tu, czyli zakiadu typu
pototwartego. Otwarcia jednostki
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na taka skale jak dzisiaj, nigdy tu nie
byto — podkresla.

— Nie chciatbym, zeby to wygladato
tak, jakby tu nastat nawiedzony wizjo-
ner — S$mieje sie dyrektor Wojdylo.
— Po prostu trzeba sie umiejetnie poru-
sza¢ w sferze tych kompetencji i moz-
liwosci, jakie tutaj sg. Dyrektor ma
w planie takze zwiekszy¢ zatrudnienie
wiezniow. Zarowno to nieodptatne, jak
i odptatne. Teraz pracuje ponad setka
skazanych.

Pomoc dorazna

Pod koniec ub. roku zakonczono bu-
dowe nowego pawilonu dla osadzonych
oraz budynku ZOZ z gabinetami lekar-
skimi 1 izbg chorych. Zasiedlenie budyn-
ku penitencjarnego odbyto sie w stycz-
niu br. — To byl bardzo pracowity czas
— wspomina dyrektor Wojdyto. — Z in-
nych jednostek przywozono do nas na-
wet po 20 skazanych naraz, czesto
po godzinach pracy administracji. Zato-
ga zostawata tak diugo, jak byto trze-
ba, zeby wiezniow odpowiednio przyjac
i osadzi¢. Teraz na 624 miejsca przypa-
da stale ok. 599-610 skazanych, czyli za-
ludnienie jednostki mamy pod sam ko-
rek — wzdycha dyrektor.

Ogromnym powodzeniem wsrod
wiezniow cieszy si¢ przychodnia ZOZ,
do ktérej w ciaggu miesigca po pomoc do-
razng, czyli np. z bélem gardta czy prze-
ziebieniem, przychodzi ok. tysigca ska-
zanych. Na etacie sg cztery pielegniar-
ki, a na kontrakcie dwaj lekarze inter-
nisci, ktérzy przyjmuja pacjentéw czte-
ry razy w tygodniu. Poza tym na dyzu-
ry przyjezdzaja chirurg, dermatolog
i dentysta. Na miejscu sg wykonywane
badania krwi, moczu oraz sanepidow-
skie dla skazanych podejmujacych za-
trudnienie.

Wiezniowie z Sierakowa chetnie wy-
jezdzaja do pracy. Sag =zatrudnieni
w dwoch pobliskich gminach, gdzie wy-
konujg prace na rzecz samorzgdow te-
rytorialnych. — To akurat wynik naszej
wspolpracy z wojtem 1 burmistrzem
— mowi dyrektor Wojdylo. — Znajduje-
my sie wprawdzie w giebokim lesie, ale
nie mozemy sig alienowac. Otwieramy
sie wiec na innych 1

17

wzajemnie p-



Z Kraju

P wspieramy z szeroko pojeta spoteczno-

$ciag lokalng oraz z miejscowymi stuzba-
mi mundurowymi. Mamy podpisane po-
rozumienia ze szkotami i z urzedami.
Na tym terenie naprawde jesteSmy nie-
zle postrzegani jako Stuzba Wiezienna.
— Czy zatem wiezienie w Sierakowie to
juz miejsce oswojone? Nie ma obaw
wsréd  okolicznych  mieszkancow
przed zatrudnianiem przestepcéw? — py-
tam. — Nie patrzylbym na to przez pry-
zmat strachu — odpowiada dyrektor.
— Trzeba sobie najpierw zada¢ pytanie:
jakiego kalibru przestepcow tutaj ma-

-
dyrektor Krzysztof Wojdylo

e g

my? Skoro jest to zaktad karny typu pot-
otwartego, to przebywajg w nim najcze-
$ciej alimenciarze, oszusci, drobni zio-
dziejaszkowie, pijani rowerzysci.
Wprawdzie bywaja tez skazani na diu-
gie wyroki, ale oni, kiedy do nas trafia-
ja, sa juz z reguly jako$ pouktadani,
a do konca kary tez maja juz zwykle nie-
daleko.

— Przyznam szczerze — wtraca Piotr
Patrzykowski — ze kiedy jeszcze nie pra-
cowalem w wiezieniu, nie wiedziatem
jak tu jest, a mieszkam po sasiedzku, bo
pochodze z tych stron, to tez sie oba-
wiatem. Ale te obawy zniknety. Moze
dlatego, ze teraz wychodzimy na ze-
wnatrz z réznymi dziataniami, pomaga-
my w wielu akcjach, ludzie widzg tych
skazanych jak pracujg, remontuja,
sprzatajg. Poza tym uczniowie i nauczy-
ciele z pobliskich szkét przychodza
do nas na lekcje wychowawcze. Moga
sie one przyda¢, gdyby ci mtodzi ludzie
chcieli kiedys podjg¢ prace w SW. Mo-
ga takze przestrzec ich przed zyciowy-
mi btedami. I ten odbioér zakiadu kar-
nego sie zmienia. Swiadomos¢ spotecz-
na tez.

Program na rowerze

W sierakowskim zakladzie duza wa-
ge przywigzuje sie do programow re-
adaptacji spotecznej skazanych. W su-
mie realizuje sie ich tu ponad 20. — Sag
bardzo réznorodne — moéwi Piotr Patrzy-
kowski. — Jedne zwigzane z uzaleznie-
niami, inne z przemoca, agresja i spo-
sobami radzenia sobie z nig. Jeszcze in-
ny program ,I ty mozesz uratowac zy-
cie” ma nauczy¢ skazanych udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej.
— Kolejny to ,Blizej siebie”, w ktérego
ramach organizujemy spotkania osadzo-
nych z ich rodzinami na zewnatrz wie-
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zienia — mowi prowadzgca szer. Karo-
lina Domanska-Bednarek. — Dzieci ma-
ja kontakt z ojcami w innych warunkach
niz wiezienne. Jest czas na rozmowy,
na bliskos¢. Tworzy sie albo odbudowu-
je rodzinna wiez. To program, ktéry ma
na celu integracje rodzin. Skazani cze-
sto sami sie angazuja w dziatania
na rzecz roznych instytucji czy spofecz-
nosci. My oczywiscie nadzorujemy ich
prace. I tak na przykiad w zwigzku z ak-
cja ,, Uszyj jaska” skazani szyjg poszew-
ki na poduszki dla doméw dziecka i ho-
spicjow. Robia tez papierowe zonkile

N

zastepca dyrektora Kajetan Zbgczyniak
=W

podczas akcji ,, Zonkilowe pola nadziei”,
propagujacej wiedze o hospicjach.

W ramach programu mt. chor. Krzysz-
tofa Delfina , Tutaj zyjemy” z funduszu
postpenitencjarnego zakupiono 10 ro-
werow, na ktorych skazani moga wyjez-
dza¢ poza jednostke. — Chcemy objac
stalg opiekg miejsca martyrologii na tym
terenie. Cmentarze zydowskie, mogity
zolnierzy polegtych w réznych wojnach
— wyjasnia Piotr Patrzykowski. — Skaza-
ni popracujg, poznajg kawatek historii.
A przy tym, nie ponoszgc kosztéw trans-
portu uda sie mito i pozytecznie spedzic¢
czas — smieje sie k. o.-wiec. — Kiedy moi
podopieczni wsiadajg na rower, widze
u nich czasem taka dziecinng radosc.
Ostatnio widzialem jg u skazanego, kto-
ry odsiedzial w wiezieniu 19 lat. Uwa-
zam, ze wiezniow trzeba motywowac
pozytywnie.

Bieganie jako nagroda
W zaktadzie w Sierakowie stawiajg tez
na aktywnos¢ fizyczng. — Biegamy, gra-

Zaklad Karny w Sierakowie Slg-
skim (wczesniej Oddziat Zewnetrz-
ny w Przywarach Zakiadu Karne-
go nr 1 w Strzelcach Opolskich)
od 1 stycznia br. jest jednostka ty-
pu pototwartego dla skazanych
mezczyzn recydywistow peniten-
cjarnych, zakwalifikowanych do od-
bywania kary w zaktadzie karnym
typu poélotwartego w systemie
zwyklym i programowanego od-
dzialywania. Pojemnos¢ zaktadu
wynosi 624 miejsca i jest on przy-
stosowany dla skazanych porusza-
jacych sie na wozkach inwalidzkich.
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my w pitke, jezdzimy na rowerach, ma-
my dobre wyniki w strzelectwie, bo
sport to jest odreagowanie pewnych
spraw — usmiecha sie Piotr Patrzykow-
ski. — Niektorzy funkcjonariusze przyjez-
dzaja do pracy na rowerach, a bywa, ze
przybiegaja pokonujgc trase z Lublinca
do Sierakowa, czyli jakie$ 20 km. Wie-
lu z nas biega, nawet w maratonach i ul-
tramaratonach. Sport to réwniez reso-
cjalizacja, wiec blegajq i jezdza na ro-
werach takze wiezniowie. A ze mamy
mozliwos¢ wychodzenia ze skazanymi
na zewnatrz na zajecia sportowe, to z te-

wychowawca Karolina Domariska-Bednarek
— T

go korzystamy. Tylko w sierpniu br.
na zajecia kulturalno-oswiatowe wyszli-
Smy poza jednostke 20 razy. To sporo,
biorgc pod uwage, ze kazde takie wyj-
$cie musi by¢ odpowiednio przygotowa-
ne — dodaje wychowawca. — Jezdzimy
tez ze skazanymi na orliki, gdzie gramy
w pitke z wolno$ciowymi druzynami.
Wspélipracujemy z pobliskimi klubami
sportowymi. — Czy w takich okoliczno-
Sciach przyrody ryzyko ucieczki nie jest
wieksze? — dopytuje. — Ryzyko jest za-
wsze, ale nasza praca polega tez na tym,
zeby skazanych odpowiednio wyselek-
cjonowac i pewne sprawy przewidziec.
Na przykiad, kiedy wychodze z nimi bie-
gac, staram sie nie zabiera¢ do grupy ni-
kogo, kto jest ode mnie szybszy — Smie-
je sie wychowawca-maratonczyk.

Wiezniowie z Sierakowa przygotowu-
ja trasy ogolnopolskich biegow, ktére
odbywajg sie w poblizu. Dojezdzaja
do tej pracy rowerami. — Nasi skazani
biegli niedawno w Biegu Katorznika
— mowi dyrektor, Zbgczyniak. — Byli
na przepustkach. Scigali si¢ reka w re-
ke z funkcjonariuszami. Podobnie byto
w Biegu Galernika. Prosze sobie wy-
obrazi¢, ze my, funkcjonariusze, poli-
cjant i skazani stanowiliSmy jedng dru-
zyne, pomagajac sobie wzajemnie na tej
morderczej trasie.

W zakladzie péiotwartym taki ruch
skazanych, ich wyjscia na zewnatrz, sa
jednym ze sposobéw oddzialywan re-
adaptacyjnych 1 przygotowania wiez-
niow do wyjscia na wolnos¢. — My aku-
rat mamy tu Swietne warunki do biega-
nia — zapewnia zastepca dyrektora. — Ale
zanim do tego dochodzi, skazany musi
przejs¢ pewna droge i wykazac sie swo-
ja postawa. Jesli jest rzetelny, systema-
tyczny, dostaje zgode i powinien mie¢
poczucie, ze biega w nagrode. — Kazda
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forma aktywnosci, jakg umozliwiamy
skazanym, dziata na nich motywujgco
— podkresla dyrektor Wojdyto. — Oni
wiedzg, ze jak sie beda starac, jak be-
dzie im zalezalo, to pomozemy. Zeby tyl-
ko chcieli chcie¢. A z tym bywa réznie.
Bo mamy skazanych, ktérzy od poczat-
ku do konca wyroku nie chca nic ze so-
ba zrobi¢. Czasem stysze od takich: , Pa-
nie dyrektorze, tylko zeby mi pan przy-
padkiem nie wystgpil z wnioskiem
o warunkowe przedterminowe zwolnie-
nie, bo ja chce tu zostac¢. Dobrze mi tu,
a poza tym i tak nie mam dokad wro-

wychowawca ds. K.o. Piotr Patrzykowski
DT T — e

ci¢”. I to jest najgorsze rozwigzanie, kie-
dy cztowiek nie pozwala nic ze sobg zro-
bi¢. Zamierza siedzie¢ tutaj do konca ka-
ry, bo ma tu wszystko. A my jako po-
datnicy musimy mu to sfinansowac
— kreci gtowg dyrektor.

Na szczescie do udziatu w programach
readaptacyjnych i zajeciach sportowych
chetnych nie brakuje. Garna sie tez
do pracy na zewnatrz. — W duzej mie-
rze to zastuga tutejszej zalogi. — zazna-
cza dyrektor Wojdylo — Kadra Jest mio-
da i ambitna. Jestem dun
takich ludzi. Jesli nie zab
mystow, pasji i werwy dg
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zaklad bedzie zawsze dobrze postrzega-
ny — zapewnia.

Przykry incydent

A z tym postrzeganiem zakiadu zro-
bit sie ostatnio problem. Jedno zdarze-
nie wywolalo niemalg dezorientacje
i dato podstawy do dyskusji czy jednak
zasadne jest wypuszczanie skazanych
poza bramy wiezienia. Ale od poczatku.
— Do czasu tego incydentu byliSmy bar-
dzo pozytywnie postrzegani jako wiezie-
nie przez okoliczng spotecznos¢ — pod-
kresla dyrektor Wojdyto. — Ludzie oswo-

.
wychowawca Dariusz Weber
E T

ili sie z tym, ze skazani sprzataja pobli-
skie miejscowosci, remontujg szkoly, sa
zatrudnieni w firmach. Byto bardzo do-
brze az do momentu, kiedy w sierpniu
br. jeden ze skazanych wszedt do skle-
pu i dotkliwie pobit dwie ekspedientki.
Nie byt to przestepca wielkiego kalibru,
drobny ztodziejaszek, skazany na kare
taczng szesciu lat pozbawienia wolno-
$ci, z czego juz ponad trzy lata odsie-
dziat. Wkrotce mogiby sie ubiegac
o warunkowe przedtermlnowe zwolnie-
nie. Od dwochi.mlesugcy wychodzit
do pracy na zewnatrz jednostki, regu-
'lamle sie w niej sprawdzat i nie spra-
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wial problemoéw. Skoro wychodzit
do pracy z zakiadu pétotwartego, zgod-
nie z przepisami nie byt pilnowany przez
konwojenta. Dozér nad skazanym przej-
mowal pracodawca i... dotad to dziata-
fo. Ale tym razem skazany zamiast
do zajec, udat sie do sklepu (mamy na-
granie z monitoringu), gdzie kupit wod-
ke i dwa piwa. Na chwile stamtad wy-
szedl, wypit alkohol, poszedt do sklepu
obok, zazadat pieniedzy i pobit dwie eks-
pedientki. Kiedy uciekat, ztapali go prze-
chodnie, poézniej trafil do zaktadu
zamknietego. Kiedy zapytalismy dlacze-
go to zrobil, nie potrafil odpowiedziec.
To tak w skrocie — mowi dyrektor. — Ca-
1y czas trwaja czynnosci wyjasniajace.

Dyrektor przyznaje, ze cos takiego nie
powinno sie zdarzy¢. Wcigz analizuje jak
do tego doszio. — Mniejsze lub wieksze
ryzyko istnieje zawsze. Idealnie nie jest
— przyznaje. — Podcieto nam to skrzydia,
nie ukrywam. Troszeczke zburzyio ta-
ki optymizm w spotecznosci lokalnej
1 dzisiaj robimy wiele, zeby odbudowac
pozytywne postrzeganie naszej stuzby
w tym srodowisku. Przewaznie spotyka-
my sie ze zrozumieniem. Wagjt, mimo te-
go incydentu, dalej chetnie zatrudnia na-
szych skazanych, a ksigdz z pobliskiego
kosciola podczas kazania nawotywat
wiernych, zeby wybrykiem jednego wiez-
nia nie przekresla¢ wszystkich innych,
ktorzy chca zmieni¢ swoje zycie na lep-
sze. I ja tak uwazam. Trzeba wyciggngc
wnioski i dalej robi¢ swoje. Mozna tez za-
dac pytanie, wedlug mnie retoryczne: czy
decydujemy sie na szeroko pojeta reso-
cjalizacje, readaptacje spoleczng skaza-
nych, czy na ich scista izolacje? Nie pro-
bujmy przesadzac¢ sprawy patrzgc przez
pryzmat jednego przypadku.

Ale ten incydent ma tez pozytywny
oddzwigk w samej jednostce. Skazani
bardziej sie starajg, sa uwazniejsi. Zo-
baczyli, ze tak naprawde tracac rozsa-
dek, grzebig swoje szanse.

tekst Elzbieta Szlezak-Kawa
zdjecia Piotr Kochanski

0
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- Najwazniejsze zadania kadrowca? Praca z ludzmi, funkcjonariuszami i pracownikami cywil-
nymi (nie osadzonymi!). ,,Obstuga” dyrektora w sprawach kadrowych. | najbardziej wdzigczne
zadanie: postepowania rekrutacyjne i doprowadzenie chetnych do zatozenia munduru. Rozma-
wiajqc z kandydatami widze ich oczekiwania, zdumiewajace historie zycia — zaczyna swojq opo-
wies¢ mt. chor. Pawef Waszczuk, kadrowiec w bialskim wiezieniu na Kresach.
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Ztapac Pana Boga

ca jest tu na wage ztota. Kazda ofer-

ta zatrudnienia budzi wielkie zain-
teresowanie okolicznych mieszkancow,
tym bardziej w stuzbach mundurowych.
W Zaktadzie Karnym w Bialej Podlaskiej
w odpowiedzi na ogtoszenie o rozpocze-
tym naborze zgtasza sie po 100, 200
0s6b. — W wiezieniu nie prowadzimy te-
raz rekrutacji, do konca roku nic — mo-
wi Pawetl. Izba Celna skupia jeszcze
wiekszg uwage, ostatnio byto 1200 apli-
kacji.

Dziat kadr liczy dwie osoby. Kolezan-
ka oficer, wyzsza stopniem, przyszia tu
dwa miesigce temu i odtad pracujg ra-
zem. Porucznik Ewa Wysopal-Rusz-
kowska wrocita po urlopie macierzyn-
skim, wcze$niej pracowata w sekreta-
riacie. — Tak naprawde dopiero zaczy-
nam i nie sg mi jeszcze znane szczego-
ly tej pracy. Mowig, ze w kadrach naj-
gorszy jest poczatek i koniec roku, ale
ja jeszcze tego nie przezylam.

Mundur nobilituje

Mtodszy chorazy ubrany w sztywny
wiezienny mundur, wita mnie szerokim
u$miechem. Pytam czy kazdg mundu-
rowke, ktorg otrzymuje na poczgtku ro-
ku, jak kazdy przyktadny funkcjona-
riusz Stuzby Wieziennej przeznacza
na umundurowanie. Przyznaje, ze sys-
tematycznie uzupelnia elementy prze-
pisowego ubrania. W domu ma juz sie-
dem koszul stuzbowych, a funkcjona-
riuszem jest od czterech lat. Stazem
wiec miody, a mundur dla niego to
sprawa nobilitujgca. — Codzienna byt-
nos¢ w mundurze podoba mi sie
— méwi. On taki juz jest.

Pawet skonczyt prawo, mogt by¢ ad-
wokatem, notariuszem, radcg prawnym,
ale wybral prace w wiezieniu. — W mo-
im domu nie ma stuzbowych tradycji
mundurowych, by¢ moze jestem zaczat-
kiem tej tradycji w rodzinie Waszczukow
— mowi z dumg. Pewnos¢ zatrudnienia
to jeden z gtéwnych argumentéow, dla
ktorego podjat prace w wiezieniu. A po-
za tym? — Jestem patriota lokalnym, tu-
taj sie urodzilem, wychowalem, znam
kazdy kat i specyfike tego miasta, tutaj
mam przyjaciot, tutaj w koncu, co jest
najwazniejsze, zatozytem rodzine. Chce
mieszkac w Biatej Podlaskiej, cho¢ wie-
lu moich znajomych powedrowato
za pracg do Wielkiej Brytanii, Hiszpanii,
Portugalii.

Poczatki stuzby

Zatrudniajgc sie w wiezieniu przeszed?
caly proces rekrutacji, od poczatku
do konca, tak jak nalezy, i z powodze-
niem. Zaproponowano mu prace w dzia-
le ewidencji na niespetna rok, potem sa-

J este$my na Scianie Wschodniej. Pra-
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za nogi

Agata Pilarska-Jakubczak

modzielne stanowisko w pionie kadr.
— To byla suwerenna decyzja dyrekto-
ra, nie wypadato mi odmoéwi¢ — méwi
swobodnie. Jest mtodszym inspektorem,
od samego poczatku. — Sktadajac poda-
nie o przyjecie siedzialem na tym krze-
Sle, co pani teraz. Kazdy starajacy sie
o prace siada wiasnie tutaj i rozmawia-
my. Przez to krzesto przewineto sie juz
wiele os6b — zaczyna opowiadac¢ funk-
cjonariusz.

Sprawa z L4

Juz na poczatku rozmowe przerywa
nam telefon. Funkcjonariusz ochrony
przebywat dwa tygodnie na zwolnieniu
lekarskim, a w tym czasie inni koledzy
zastepowali go w pelnieniu obowigzkdéw
stuzbowych. W $wietle nowych przepi-
sow (z czerwca 2014 r.) zastepujacy go
funkcjonariusz winien z tego tytuiu
otrzymac nagrode uznaniowg, w ramach
funduszu nagrodowego utworzonego
z potrgconych 20 proc. uposazenia
funkcjonariusza przebywajacego na tzw.
L4. — Na stanowiskach wielozmiano-
wych w dziale ochrony powstaje dyle-
mat kto kogo faktycznie zastepuje i ko-
mu nalezg sie pieniadze. Kadrowiec wy-
sle pytanie do specjalistow z okregu lu-

belskiego z prosba o wytyczne, jak pra-

widlowo postapi¢ w tym przypadku.
— Zastepstwa w dziale penitencjarnym
nie przynosza nam takich probleméw,
tutaj sprawa jest prosta, psycholog za-
stepuje psychologa, wiadomo ktéry, ile
godzin, dni, ale juz gorzej jesli funkcjo-
nariusza ma zastepowac pracownik cy-
wilny — dodaje.

Kadrowiec

Nie kazdy nadaje sie na kadrowca i ma
odpowiednie cechy charakteru — ocenia
ppik Leszek Wojciechowski, dyrektor
bialskiego wiezienia. — Przede wszyst-
kim trzeba umie¢ radzi¢ sobie samemu,
by¢ kreatywnym. Schemat to jest w ewi-
dencji, w kadrach prowadzi sie w sza-
blonach tylko akta, a cata reszta, jak re-
krutacja, obstuga spraw personelu wie-
zlennego wymaga pewnej rzutkosci,
znajomosci psychologii, regulacji praw-
nych. Pawet o sobie: — Samodzielno$c¢
i samoksztalcenie, tego wymaga ode
mnie to stanowisko. Jestem za pan brat
z przepisami, obowigzuje mnie chocby
ogledna znajomosc¢ ustaw, by nie zostac
w tyle i méc w zgodzie z prawem roz-
wigzywac kwestie personalne. Zrobitem
trzy podyplomoéwki, lubie czytaé, zdoby-
wac wiedze, sprawia mi to przyjemnosc¢

i mam warunki do nauki. Dopdki co$ nie p-

w gabinecie u dyrektora pptk. Leszka Wojciechowskiego
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P koliduje z obowigzkami stuzbowymi,
przyjmuje roéznego typu wyzwania.
— Jest spotecznikiem, z zamitowania hi-
storykiem, lokalnym ,konserwatorem”
miejsc pamieci narodowych, z wiasnej
inicjatywy na wieziennym portalu za-
mieszcza artykuly promujgce nasza
dziatalnos$¢ resocjalizacyjna i edukacyj-
ng dla wiezniow — chwali Pawta szef jed-
nostki.

Praca z ludzmi

Kadrowiec sprawuje role przekaznika
miedzy personelem wieziennym a kie-
rownictwem zakladu. Gros zapytan
funkcjonariuszy i pracownikéow cywil-
nych dotyczy spraw biezacych: ,ile
jeszcze mam urlopu”, ,czy w tym roku
dostane awans”, ,czy beda podwyzki”,
itp. — A jak nie wiemy, o co chodzi, to
z pewnoscig chodzi o pienigdze — Smie-
je sie Pawet. — Ludzie przychodza naj-
pierw do mnie, pytajg czy dobrze robig,
czy ,stoja na prawie”. Moéwie: idz, zi6z

pierw ludzie telefonujg, niektérzy przy-
jezdzaja. Nie tyle skiadaja podanie, co
sie wstepnie orientujg, robig rozezna-
nie. Praktycznie dzwonig z catej Polski,
glownie z dzialow ochrony. Ale w dru-
ga strone juz tego nie ma. Tylko raz
funkcjonariusz wystapit z prosbhg o prze-
niesienie, do Cieszyna, bo jego zo-
na stamtgd pochodzila i aby rodzina by-
1a rodzing, zamieszkali razem w jej stro-
nach.

Opis procedury przeniesienia

Jak wyglada procedura przeniesienia
z wiezienia do wiezienia w tym samym
okregu? Funkcjonariusz za posrednic-
twem dyrektora jednostki macierzystej
wystepuje z raportem do dyrektora
okregowego. Dyrektor jednostki, w kto-
rej funkcjonariusz peini stuzbe, opiniu-
je jego prosbe, a nastepnie kierownik
jednostki, do ktorej éw funkcjonariusz
chce sie przenies$¢, wyraza swoje zda-

mi. chor. Pawef Waszczuk, kadrowiec w ZK w Biafej Podlaskiej
w Fa s R

wniosek, objasniam w jaki sposéb, jak
wyglada procedura. Przyktadowo, dzwo-
nig z innych jednostek z checia przenie-
sienia sie do nas.

Po otwarciu Oddzialu Zewnetrznego
w Zabtociu (5 listopada 2012 r.), ktory
lezy w potowie drogi miedzy Biatg Pod-
laskg a Wiodawg, mieliSmy kilka tego
typu zapytan. W sumie od poczatku ist-
nienia OZ-etu przeniesien bylo piec, ale
zainteresowanie duzo wieksze. Jeszcze
w tym roku dwoéch funkcjonariuszy
z Wiodawy i jeden z Opola Lubelskie-
go chciato pelni¢ stuzbe w Zabtociu
i przeniosto sie do nas. Jeden z nich jez-
dzit do pracy 30 km, teraz ma 13. Naj-
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nie proponujac konkretne stanowisko,
lub nie popiera przenosin np. ze wzgle-
du na ograniczenia etatowe. W przypad-
ku pozytywnego zaopiniowania prosby,
dyrektor okregowy wydaje dyspozycje
,przenosze pana na wlasng prosbe
do dalszego peilnienia stuzby...”. Jesli
natomiast funkcjonariusz stara sie
0 przeniesienie do jednostki innego
okregu, musi wystosowac stosowny
raport do samego Dyrektora Generalne-
go Stuzby Wieziennej.

Przerwa na... delegacje
Do pokoju wchodzi funkcjonariusz,
ktory w ubiegtg sobote brat udziat w za-
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wodach sportowych w pitce noznej, god-
nie reprezentowat jednostke w ramach
delegacji. Przyszed! zapytac, w jaki spo-
s6b bedzie rozliczany, gdyz sobota to
dzien wolny od pracy. Kadrowiec wyja-
$nit, ze nalezy mu sie odbiér dnia.
Za chwile ktos$ przychodzi podpisac li-
ste obecnosci. Do godziny 6smej jest ona
w biurze przepustek przy wejsciu
do wiezienia. — Jesli wychowawcy czy
psychologowie przychodza do pracy
poZniej, np. na jedenastg, podpisuja sie
u mnie lub w sekretariacie dyrektora
— wyjasnia miodszy choragzy. — Te liste
odbieramy z bramy ja lub kolezanka
Ewa, w zaleznosci komu blizej, i przed-
ktadamy dyrektorowi do akceptacji.

»0bstuga” dyrektora i awanse

— Kadrowiec jest tgcznikiem miedzy
mng a funkcjonariuszami. Ma informa-
cje, wie, gdzie brakuje nam etatéw,
w jakim dziale, czy jest zaplecze osobo-
we. Ale kogo dobra¢ na dane stanowi-
sko, to juz inna sprawa. Glos kadrow-
ca zawsze biore pod uwage — méwi dy-
rektor. — W kadrach mamy obraz catej
zalogi — dodaje Pawel — wiemy kogo
mozna proponowac na konkretne miej-
sce pracy, ilu jest starszych oddziato-
wych, ilu powinno by¢, kogo awanso-
wag, kto sposréd kadry ma predyspozy-
cje (wymagania formalne, nie psycho-
spoteczne) na przykiad okreslone studia
kierunkowe czy odpowiednie szkolenie
specjalistyczne. Prognozujemy rok
do przodu. Okreslamy kto w danym ro-
ku moze otrzymac wyzsze stanowisko.
W tej chwili na przyklad jesteSmy
na etapie tworzenia listy osob, ktoére
spelniajg kryteria awansu na wyzszy
stopien stuzbowy; zostang one wreczo-
ne funkcjonariuszom 11 listopada, w 96.
rocznice odzyskania niepodlegtosci przez
Polske.

Proponujemy tez dyrektorowi kandy-
datow do szkot: podoficerskiej, chorg-
zych i oficerskiej. Podobnie postepuje-
my w przypadku szkolen specjalistycz-
nych. Przygotowujemy zestawienia ter-
minéw opiniowania funkcjonariuszy,
kto i kiedy podlega badaniom okreso-
wym. Kadrowiec sporzgadza wszelkiego
rodzaju wykazy, rozkazy, decyzje czy in-
ne dokumenty dotyczgce stosunku stuz-
bowego. Nagrody uznaniowe, wyrdznie-
nia, jubileuszéwki, absencja, przejazdy,
obozy kondycyjne, dtugo mozna by wy-
mieniac, co nalezy do powszednich obo-
wiazkéw stuzb kadrowych w jednost-
kach penitencjarnych.

Stopien i stanowisko

— ,Zbieramy” kierownikéw i rozma-
wiamy o osobach, ktore spelniajg kry-
teria formalne, by awansowac¢ w stop-
niu — opowiada Pawel. — Bierzemy
pod uwage opinie kierownikéw oraz
0g0lng atmosfere panujacg miedzy ludz-
mi w danym dziale. Naturalnie, tylko
gdy funkcjonariusz ma pozytywng opi-
nie stuzbowg, proponowany jest
do awansu na wyzszy stopien. Troszecz-
ke inaczej jest z awansem na wyzsze
stanowisko stuzbowe — musi by¢ wypra-
cowane i nie jest dla kazdego. Dlacze-
go nie? Chodzi o motywacje, mozliwosc¢
awansu w przysziosci. Gdy dostaniemy
juz wszystko, co mozliwe na samym po-
czatku pracy, cztowiek zastanawia sie,
co go czeka w przysziosci i widzi, ze nic
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nowego, a to jest demobilizujgce. Naj-
gorsza rzecz, to z przymusu przychodzic¢
do pracy.

By¢ oficerem

W dzisiejszych czasach nie jest tatwo
zostac oficerem ze wzgledu na paryte-
ty kadrowe. W kazdej jednostce peniten-
cjarnej powinno by¢ 20 proc. oficerow,
tyle samo chorgzych, a reszte winni sta-
nowi¢ podoficerowie. W jednostkach
w catych kraju dazy sie do tego ideatu.
Jako ze jest to proces diugofalowy, po-
trzeba czasu, aby osiagnac¢ zamierzone
wartosci. — Aktualnie mamy zbyt wie-
lu oficeréw — stwierdza mtodszy chorg-
zy —az 34 proc., a jedynie 16 proc. cho-
razych. Na szkote podoficerska czeka
u nas w tej chwili oémiu funkcjonariu-
szy, a na oficerska dwunastu (w tym ja,
czwarty rok).

Wyksztatceni, ambitni

To sa kolejne powtarzajace sie pyta-
nia: kiedy pojade na kurs, czy w tym ro-
ku, co ze szkoleniem, jak diugo jeszcze
bede czekat na oficerke. Przewijajg sie
po stokro¢. Wielu funkcjonariuszy nie
czeka jednak bezczynnie na resortowe
formy edukacyjne, lecz podejmuje na-
uke prywatnie. — Wiekszos¢ z nas legi-
tymuje sie wyzszym wyksztaiceniem
— mowi Pawel. — Na 118 funkcjonariu-
szy 66 osob jest z dyplomami wyzszych
uczelni oraz 13 wsréd 16 pracownikow
cywilnych. W tej chwili studiuje pieciu
funkcjonariuszy dziatu ochrony, chca
awansowac na stanowisko zaszeregowa-
ne do korpusu chorazych, a do tego nie-
zbedne jest legitymowanie sie co naj-
mniej wyksztalceniem wyzszym zawo-
dowym. Dzieki srodkom z Norweskiego
Mechanizmu Finansowego dwoch funk-
cjonariuszy dziatu penitencjarnego wita-
$nie konczy kurs jezyka angielskiego,
trzeci akurat zaczyna, a terapeuta pod-
nosi swoje kwalifikacje na szkoleniu spe-
cjalistycznym. PrzeszkoliliSmy juz 30
0sOb w zakresie udzielania pierwszej po-
mocy przedmedycznej, nastepnych 15
lada dzien takie szkolenie odbedzie.

Nagrody po réwno, dla kogo?

Nagrody. Ten temat mozna wciggngc
do wora pytan i trosk funkcjonariuszy
1 pracownikéw wieziennictwa. Naj-
pierw, na poczatku roku, jest fala zapy-
tan o mozliwos¢ sktadania wnioskow
o doptaty do wypoczynku i zryczattowa-
nego rownowaznika za przejazdy oraz
standardowo, kiedy bedzie nagroda
roczna, czyli trzynastka. Nastepnie za-
czynaja sie pytania o nagrody uznanio-
we. Te zostaly wyptacone w srodku la-
ta. Kwoty wahaty sie od 300 zt
do 900 zi. Nie ma tu generalnej zasa-
dy, ze dostanie kazdy i po réwno. Dzie-
lenie pieniedzy odbywa sie
przy uwzglednieniu stanowisk, obcigzen
obowigzkami i odpowiedzialnoscig oraz
na podstawie opinii przetozonych o swo-
ich podwtadnych. Zadaniem kierowni-
ka danego dziatu jest przedstawi¢ pra-
cownikom swoje stanowisko w tej spra-
wie: ,uwazam, ze tobie nalezy sie
w takiej wysokosci, a tobie w takiej, bo
mam takie oto obiekcje, co do realiza-
cji przez ciebie obowigzkéw stuzbo-
wych”. Kierownik omawia spo6zZnienia,
znajomosc¢ przepiséw, dyspozycyjnosc,
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np. czy kto$ na proby alarmowe stawia
sie bez zwlekania, czy na telefon przy-
bywa do jednostki niezwtocznie. — Skarg
nie ma? — Nie budzi to wiekszych kon-
trowersji. Mate niezadowolenia sg, ze
ktos dostat tyle, a ja tyle. Ale kiedy za-
sady sg jasne, to i mniej niezadowole-
nia. Na nagrode zawsze nalezy zastuzy¢
— wyjasnia miodszy chorgzy. — Co wply-
wa na wysoko$¢ nagréd? — Przede
wszystkim jako$¢ wykonywanych obo-
wiazkéw stuzbowych. — Czy w tym ro-
ku nagrody jeszcze bedg? — Incydental-
ne — odpowiada kadrowiec — na przykiad
za konkretne osiggniecia sportowe badz
za wyrdzniajace sie przejawienie inicja-
tywy w stuzbie.

Zie zdanie

W ciagu czterech lat nie zdarzylo sie,
aby funkcjonariusz bialskiej jednostki
otrzymat opinie negatywna. Raz, oso-
ba bedaca w stuzbie statej dostata
ostrzezenie z powodu niewywigzywa-
nia sie z obowigzkéw stuzbowych, ale
juz po szesciu miesigcach miata opinie
pozytywng. Negatywne opinie nie stu-
zg do karania funkcjonariusza, lecz sa

gla wzig¢ w nim udziatu. — W zwigzku
z tym musze poinformowac dyrektora
okregowego w Lublinie o zaistnialej sy-
tuacji oraz o wstepnej kandydaturze
funkcjonariusza, ktéry moze sprawowac
zastepstwo w przedmiotowym szkole-
niu, on zadekretuje moje pismo do sto-
sownej komorki, czyli wyladuje ono
na biurku specjalisty dziatu ewidencji,
ktory odniesie sie do sprawy. Znowu te-
lefon, tym razem dzwoni pracownik i py-
ta o jubileuszéwke po 40 latach pracy.
Pawetl fachowo wyjasnia, ustala date,
mowi kiedy doktadnie uptywa 40 lat za-
trudnienia.

Sprawozdawczosé

Kolejna rzecz to sprawozdawczos$c.
Masa tego, wielostronicowa dokumen-
tacja, ktéra prowadzi sie co miesigc oraz
raz na kwartat, a takze dekadowa (wy-
peiniana co 10 dni), informujaca o licz-
bie etatéw i wakatow. — Zliczamy godzi-
ny pracy ludzi, prowadzimy ewidencje
czasu pracy w danym kwartale, progno-
zujemy awanse i wyliczamy ich skutki
finansowe, m.in. planujemy $rodki pie-
niezne biorgc pod uwage to, ze

fhEly =
dziat kadr liczy dwie osoby

LA

bodzZzcem do motywacji, formg zwroce-
nia uwagi, prosba o poprawe jakosci
pracy. — Osobiscie formutuje pierwszg
cze$c¢ opinii, drugag wypetnia przetozo-
ny - wyjasnia miodszy chorazy.
— W przypadku funkcjonariuszy w stuz-
bie przygotowawczej, opinie wystawia-
my po pierwszym roku stuzby oraz
przed ich mianowaniem na stale, po-
tem juz co trzy lata. Kiedy kto$ ma 15
lat stazu pracy, wtedy co 5 lat. W przy-
padku wniosku o nadanie wyzszego
stopnia lub stanowiska, funkcjona-
riusz jest opiniowany, jesli jego oce-
na byla wydana wczesniej anizeli 12
miesiecy temu.

Telefony z pytaniami

Pani kierownik dziatu ewidencji dzwo-
ni w sprawie szkolenia specjalistyczne-
go tego dzialu, niestety nie bedzie mo-
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przy zmianie wystugi lat uposazenie za-
sadanicze wzrasta o 5 proc. czy tez
uwzgledniajgc nalezne nagrody jubile-
uszowe — wymienia Pawel.

Aktami osobowymi funkcjonariuszy
i pracownikéw cywilnych zajmuje sie,
odkad tu przyszia, pani Ewa. Oboje uzy-
waja komputera. W aplikacji kadrowo-
-ptacowej na biezgco uzupeiniajg co-
dziennie wpisy i informacje m.in. o urlo-
pach, zwolnieniach lekarskich, wprowa-
dzaja nawet najbardziej prozaiczne da-
ne. Kadrowcy tworzg sobie aplikacje po-
mocnicze i arkusze kalkulacyjne dla uta-
twienia pracy. Prowadzg tez, jesli trze-
ba, réznego rodzaju karty i statystyki
w archaicznej wersji papierowej.

Pracownicy cywilni

— Pracuje u nas 16 oso6b na etatach cy-

wilnych — dalej opowiada kadrowiec. P
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P — Trzech na calych etatach, reszta

na czastkach. Oczywiscie, narzekaja
na niskie wynagrodzenie. Ich praca jest
rownie odpowiedzialna i wykonuja po-
dobne obowigzki jak funkcjonariusze. Tu
pojawia sie temat niesprawiedliwosci,
ktéremu nie potrafimy zaradzic¢. Tylko
na zasadzie obietnic. Biorac pod uwa-
ge ekonomie panstwa, tak musi by¢, ale
moze kiedys$ to sie zmieni? Ci ludzie
wiele robig dla polskiego wieziennictwa
za mate pieniadze. Gdy na czastce eta-
tu kto$ zarabia 800 zt, jak dostanie ofer-
te lepiej ptatng, odchodzi. Szkoda,
u nas zdobyt doswiadczenie, stat sie spe-
cjalista, tracimy go. W naszym zaktadzie
pracownikami cywilnymi sg terapeuci
i psycholodzy, i to z wieloletnimi, cza-
sem 10-letnimi stazami. W peinym wy-
miarze etatu pracuja panie w dziale fi-
nansowym, kwatermistrzowskim oraz
pani do obstugi sekretariatu, ktéra nie
jest od robienia kawy i herbaty, lecz oso-
ba odpowiedzialng za prawidiowy prze-
pltyw dokumentacji pomiedzy jednost-
kami penitencjarnymi, sadami, proku-
raturg 1 wieloma innymi instytucjami.
Odrebng grupe stanowia lekarze, kie-
rownik ZOZ-u ma u nas imponujgcy 22-
letni staz. Gdyby to byto ich jedyne miej-
sce pracy, nie utrzymaliby rodziny.
Ostatnio, po 16 latach jeden z lekarzy
zrezygnowat (miat po6t etatu), jasno po-
wiedzial, ze jesli czas spedzony w wie-
zieniu przeznaczy na inng prace, zaro-
bi trzy razy tyle. W catej Polsce coraz
trudniej zatrudnic lekarza w jednostce
penitencjarnej, najwiecej wolnych eta-
tow mamy wiasnie dla medykow.

Proces rekrutacji

— Aktualnie w zakladzie nie prowa-
dzimy naboru do stuzby. Do konca ro-
ku nikt nie przechodzi na zaopatrzenie
emerytalne, a wiec zadne miejsce pra-
cy sie nie zwolni. Ostatni nabor byt rok
temu na przefomie czerwca i lipca, po-
szukiwalismy dwoch funkcjonariuszy
dzialu ochrony - moéwi kadrowiec.
— Kazde ogtoszenie o przyjeciach odbi-
Jja sie szerokim echem, ludzie mailujg,
telefonuja, wysylaja zyciorysy, ktore
splywajag do mnie na biurko. Mam
pierwszy kontakt z kandydatami,
na moje rece skladajg tez aplikacje,
podpisuja sie i wypelniaja odpowied-
nie arkusze.

Pierwsze wejscie do wiezienia robi
na czlowieku zawsze wielkie wrazenie,
pamietam to po sobie. Podekscytowa-
nie i nerwowka. Nalezy wtedy zapano-
wac nad emocjami i umie¢ zaczarowac
kadrowca. Tak umiejetnie, by zwrocit
uwage wilasnie na nasze nazwisko.

Wazna pierwsza rozmowa

— Nawigzujemy rozmowe. Pytam, co
sadza o pracy w wiezieniu, jakie maja
aspiracje zyciowe - clggnie Pawel.
— Ogrom petentow i emocji. Cate spek-
trum osobowosci, kto sie tu nie zjawia!
Sa rézni. Zorientowani co do warunkéw
stawianych przez nasza firme i tacy, dla
ktérych jest to zupeinie obca procedu-
ra i nie majg zadnej wiedzy na ten te-
mat. Nie potrafiag poda¢ argumentow,
czego szukajg w stuzbie. Kiedy wiec py-
tam, jak widza wypelnianie obowiazkow
straznika, wiekszo$¢ nie wie, co sie
z tym wigze. Kontrola osobista? , A to
takie spojrzenie na zawartosc¢ bagazy”
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— mowig. Jakie maja wyobrazenia o na-
szej formacji? Zadnych. Funkcjona-
riusz ochrony otrzymuje na poczatek 2
tys. z1, dla jednych to mato, inni zada-
walaja sie. Wiele razy styszatem ,nie
po to na studia poszediem, by teraz
za dwa tysigce pracowac”. Liczba chet-
nych nie zmniejsza sie od wielu lat,
przypuszczatem, ze zmaleje po zmianie
przepisow 1 wydluzeniu lat stuzby
uprawniajacych do emerytury. Ale nie.

Odpowiedzi

Dlaczego chcesz podja¢ prace w SW?
Bo nie mam pracy, skonczytem studia,
od dziecka marzylem o angazu w wie-
zieniu i tym podobne... padaja odpowie-
dzi. Pawel Waszczuk: — Zajmuje sie we-
ryfikacjg poprawnosci wypeinienia an-
kiety osobowej, czasami razem piszemy
podanie, gdyz kandydat go ze soba nie
przyniost. Naturalnie na ogloszenia
0 naborze na stanowisko straznika od-
powiadajg rowniez kobiety. Jednakze
po krotkiej informacji, co do przeznacze-
nia bialskiej jednostki, panie z reguly nie
decyduja sie na udzial w postepowaniu
rekrutacyjnym. O kazdej osobie, z kto-
ra sie spotykam, staram sie stworzyc¢
kréciutkg notke. Potem zasiadam w ko-
misji kwalifikacyjnej. Na rozmowe
wstepng zapraszamy ok. 30-40 osob.

— Czym mozna zapunktowac na pierw-
szym spotkaniu, by moc by¢ zaproszo-
nym na rozmowe wstepna? — pytam. Ka-
drowiec: — Procz wymogow, jakie stawia
ustawa o SW, idealny kandydat powinien
charakteryzowac sie rozeznaniem co
do naszej formacji. Umie¢ sie zaprezen-
towac, wybic sie czyms, np. ciekawymi
kwalifikacjami, specjalizacjami w samo-
obronie czy strzelectwie sportowym.

Zdolny, lecz nieprzyjety

Po rozmowach wstepnych kwalifiku-
jemy chetnych do kolejnego etapu. Tu
przechodzi maksymalnie 10 oséb. Teraz
przeprowadzane sg testy, psycholo-
giczne i sprawnosci fizycznej. Proces re-
krutacji konczy sie stworzeniem listy
z nazwiskami oséb zdolnych do podje-
cia stuzby, ktora jest wazna przez rok.
Wybraniec trafia wiec na liste rankin-
gowaq na dane stanowisko. Zatwierdza
ja dyrektor. Lista jest ogtoszona i kan-
dydat czeka. Zwykle zywo interesuje sie,
czy W jego sprawie co$ sie ruszylo,
dzwoni pyta. Z biegiem miesiecy oka-
zuje sie, ze z braku etatéw wiekszosc
0sO0b jest nieprzyjeta do stuzby. Po ro-
ku, jesli zwolni sie jakies miejsce, calty
proces rekrutacji nalezy rozpoczgc
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mundur to sprawa nobilitujgca
|

od nowa. Najbardziej szkoda mi wtasnie
tego czlowieka... jego dokumenty po-
twierdzajgce zdolnos¢ do podjecia stuz-
by tracag waznos$¢ i zostaje z niczym.
Miatem to szczescie, ze przeszediem ca-
1y proces rekrutacji i byto dla mnie miej-
sce — opowiada funkcjonariusz.

Zamienic¢ sutanne na mundur

Cztery lata pracy strzelilo jak z bata...
— wzdycha Pawel. Lubi swoja prace.
A rekrutacja to jedno z ciekawszych dla
niego zadan. — Obelgami nikt nas nigdy
nie obrzucal. Mam pamie¢ do twarzy
i wiem, ze niektérzy staraja sie po kil-
ka razy, prébuja az do skutku, do kon-
ca. Pozostaja wspomnienia niektérych
postaci, ich ciekawe studia, wysublimo-
wane umiejetnosci. Kiedy$ przyszedt
pan, ktory na przedostatnim roku porzu-
cit studia kanoniczne, miat by¢ kapta-
nem, a teraz chcial zamieni¢ sutanne
na mundur, lecz z powodu niekomplet-
nej dokumentacji postepowanie rekru-
tacyjne nie zostalo wszczete.

Na biezaco

Stany zapalne wsréd kadry, niezadowo-
lenia, konflikty? — Sg, jak wszedzie, ale roz-
chodza sie tak szybko, jak szybko powsta-
ja — moéwi funkcjonariusz. — Od diuzszego
czasu nie prowadzitem postepowania dys-
cyplinarnego. To najmniej przyjemna dziat-
ka kadrowca. Miatem ich kilka, na poczat-
ku pracy w dziale... Ale lepiej do tego nie
wracac. Co dzi$ bede jeszcze robil? Zata-
twial na biezaco wszelkie sprawy kadro-
we. Bo my pracujemy nie tworzac zalegto-
Sci. Dzieki temu nie pietrza sie nam zada-
nia. Na wszelkie pytania odpowiadamy nie-
zwlocznie, sprawozdania oddajemy cyklicz-
nie i na czas. Czasami wplywa jakie$ pi-
semko do odpowiedzi w ciggu dnia czy go-
dziny, tzw. krotkie pytanie i jeszcze krét-
szy czas realizacji. I odpowiadamy.

* %K

Jezeli ktos ma prace w wiezieniu, nie
rezygnuje z niej. Jeden jedyny raz ko-
bieta w stuzbie przygotowawczej ode-
szla ze stuzby na wtasna prosbe, ciagne-
ta kilka etatéw i nie radzita sobie z licz-
nymi obowiazkami, wybrata wiec
na wolnosci prace lepiej ptatng. U nas,
na Kresach praca jest tak drogocenna,
ze gdy ktos jg juz ma, to o nig dba. To
tak, jakby ztapat Pana Boga za nogi.

tekst i zdjecia
Agata Pilarska-Jakubczak
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Z Kraju

Podsumowanie projektu

Wiezienie to sanatoriun

Projekt ,,Wiezienie to sanatorium? Przekonaj si¢ sam!” powstat jako wspolne
przedsiewziecie Stuzby Wieziennej, Janusza Mrozowskiego, rezysera
filméw dokumentalnych i Karoliny Bieiiko z firmy dystrybutorskiej Jakobyart.
Dziatanie, ktérego koordynatorem byt ptk Wiodzimierz Paszkowski, dyrektor
Biura Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej, zostato wpisane w program
obchodow 95-lecia polskiego wigziennictwa.

ja 2014 r. Celem bylo zwroécenie

uwagi na codzienng prace wiezien-
nikéw, aktualne wyzwania i problemy
zwigzane z wykonywaniem kary pozba-
wienia wolnosci, przekazanie rzetelnej
wiedzy na temat wiezienia, kadry, me-
tod oddziatywan resocjalizacyjnych, ich
istoty, mozliwosci, ograniczen. Zaistnie-
nie w ogoélnopolskiej przestrzeni spo-
tecznej, wyraznie i spdjnie, ale w réz-
norodnej, ciekawej, atrakcyjnej dla od-
biorcéw formie. Tak, aby zaangazowac
uwage jak najszerszej rzeszy odbiorcow
i nadac¢ przedsiewzieciu wydzwiek me-
dialny. Przedstawiono ,Trylogie wie-
zienng” Janusza Mrozowskiego skiada-
jaca sie z trzech filmow dokumental-
nych: ,Bad Boys. Cela 425", ,Bad
Girls. Cela 77" 1 ,,Bad Boy. Cela dla nie-
bezpiecznych”. Dzieki aktywnosci okre-
gowych inspektoratéw SW, jednostek
penitencjarnych i dystrybutora filméw,
jak réwniez wtascicieli renomowanych
kin, w projekt zaangazowaty sie srodo-
wiska lokalne, stuzby mundurowe, spe-
cjalisci z zakresu polityki spotecznej, sro-
dowiska naukowe, prawnicy, media,
miodziez i dorosli z zamknietych placo-
wek resocjalizacyjnych, uczniowie, stu-
denci, organizacje spoleczne, zwigzki
wyznaniowe.

Formuta potaczenia prezentac;ji fil-
mow o tematyce wieziennej ze spotka-
niem publicznosci z autorem i funk-
cjonariuszami Stuzby Wieziennej,
mozliwos¢ dyskusji sprawity, ze dzia-
lania te zostaly zauwazone w skali ca-
tego kraju.

Konferencja za murami

12 lutego br. organizatorzy zaprosili
media na konferencje prasowg do Aresz-
tu Sledczego przy ul. Rakowieckiej
w Warszawie, projekcje filmu ,, Bad Boy.
Cela dla niebezpiecznych” oraz otwar-
ta dyskusja z udzialem gosci — przedsta-
wicieli stuzby, rezysera Janusza Mro-
zowskiego i prof. Karola Modzelewskie-
go. Pomyst okazat sie sukcesem. W spo-
tkaniu uczestniczyli czotowi recenzen-
ci filmowi, dziennikarze radiowi i tele-
wizyjni, redaktorzy portali interneto-
wych zajmujgcych sie tematyka kultu-
ralna i spoteczna. Relacje z tego nieco-
dziennego wydarzenia za murami wie-
zienia zamiescily m.in. Telewizja Polska,
Polska Agencja Prasowa, Pro-
gram III Polskiego Radia, Radio Warsza-

Realizacja trwata od lutego do ma-
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wa, portale ,Stopklatka” i Portalfilmo-
wy. pl i inne media.

Efektem konferencji byly zaproszenia
dla organizatorow akcji do udziatu
w programach m.in. Telewizji Polskiej,
Polskiego Radia, Radia Tok FM i wielu
innych. Rezultatem dziatan medialnych
bylo natomiast ponad szes¢ tysiecy od-
ston zwiastuna ,, Trylogii” w internecie,
zapowiedzi w mediach, wzrost zaintere-
sowania tematyka wiezienng, ozywio-
na dyskusja na forach internetowych.

Uroczysta premiera

Kolejnym etapem projek-
tu ,Wiezienie to sanato-
rium? Przekonaj sie sam!”
byta uroczysta premiera fil-
mu ,Bad Boy. Cela dla nie-
bezpiecznych” 19 lutego br.
w Kinie Muranéw w War-
szawie. Zostala zorganizo-
wana we  wspolpracy
z Okregowym Inspektora-
tem Siuzby Wieziennej
w Warszawie i jednostkami
penitencjarnymi okregu
warszawskiego. W premie-
rze uczestniczyli funkcjona-
riusze Stuzby Wieziennej,
przedstawiciele $wiata na-
uki, dziennikarze, samo-
rzadowcy, przedstawiciele
kosciolow 1 zwigzkow wy-
znaniowych. Filmowe spo-
tkanie ,roznych swiatow”
zaowocowato goraca dysku-
sja po seansie, w Kktorej
udziat wzieli wieziennicy,
rezyser, pracownicy nauko-
wi. Rozmowy i dyskusje
na tematy wiezienne i kul- i
turalne toczyly sie jeszcze
do péznych godzin w kuluarach kina.
W projekcji i dyskusji uczestniczylo po-
nad 250 osob.

Pokazy potaczone z debatami
na terenie kraju

Od 21 lutego , Trylogia wiezienna” by-
fa wyswietlana na ekranach renomowa-
nych kin studyjnych w catym kraju,
a projekcjom premierowym towarzyszy-
1y lokalne spotkania i dyskusje z udzia-
fem rezysera, pracownikow Stuzby Wie-
ziennej i kadry naukowej. W akcje wiag-
czylo sie ponad 30 kin, filmy obejrzato
ok. 3 tysiecy widzow.
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Dyskusje na forach interneto-
wych i w szkotach

Filmy Janusza Mrozowskiego i akcja
spoteczna spotkaly sie z goraca dysku-
sja, zarobwno na debatach, jak i w inter-
necie. Spotecznos$¢ zgromadzona na fo-
rach pod zwiastunami poszczego6lnych
filmoéw do dzi$ prowadzi ozywiong dys-
kusje na temat wiezienia, gtéwnych bo-
hateréw filmowych. Spoteczenstwo nie-
rzadko broni osadzonych, najczesciej
jednak oskarza.

Wypowiedzi mtodziezy w kinie
Kongres w Wegrowie

— Sadze, ze tego typu filmy sg potrzeb-
ne i warto je oglada¢, poniewaz ukazu-
Ja prawdziwe oblicze ,innego Swiata”.
Ogladajac takie filmy mozemy na wia-
sne oczy zobaczy¢ jak wyglada zycie
za kratami i w pewien sposob ujrze¢, ze
takie zycie w odosobnieniu potrafi

W znaczacy sposob wplynac na psychi-
ke cziowieka. Dowiedziatem sie takze,
ze stowo ,ku...” moze by¢ uzywane ja-
ko przecinek.

— Uwazam, ze film jest przydatny, po-
kazuje jak naprawde zyje wiezien. Uka-
zuje zmiane osobowosci gtéwnego bo-
hatera, w tym przypadku Damiana.
Opowiada on jak fatwo zej$¢ na ztg dro-
ge, i ze wcale nie trzeba pochodzi¢ z ro-
dziny patologicznej, aby trafi¢ do ztego
towarzystwa przez chec¢ zaimponowania
innym i tatwego zarobienia pieniedzy.
Film mi sie podobat, wyniostem z nie-
go to, aby nie ulegac¢ srodowisku i nie
zej$¢ na zla droge.
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1? Przekonaj sie sam!

— Film, ktoéry obejrzeliSmy, dat nam
do myslenia oraz stanowi przestroge.
Pokazat tez jak to wszystko, wiezienie,
funkcjonuje od srodka. Ostrzega rowniez
przed tym, aby$my uwazali na to co ro-
bimy, poniewaz zej$¢ na ztg droge jest
bardzo tatwo.

— Film wywart na mnie duze wraze-
nie, poniewaz pokazal nam wszystkim
Jak kazdy cztowiek przez chwile nieuwa-
gi moze skonczy¢, ponoszac przez to
konsekwencje. Pokazal takze jak nisko
moze upas¢ zwykly cztowiek.

— Film nauczyt mnie, ze kazdy normal-
ny czlowiek moze z dnia na dzien stac
sie ,zerem” znalez¢ si¢ w wiezieniu
i mie¢ stracong cata swa miodos¢, czas,
ktéry jest dla wszystkich najlepszym
okresem w zyciu.

— Wedtug mnie film byt przydatny. Po-
kazat prawdziwe zycie w wiezieniu. Jak
tam jest i jakie panujg zasady. Dzieki te-
mu cztowiek moze sobie uswiadomic¢ jak

wazne jest zycie i jak przez jeden zty wy-
boér mozna je zmarnowac.

Wypowiedzi na forum interneto-
wym pod zwiastunem filmu ,,Bad
Boy. Cela dla niebezpiecznych”

— Nie bytem nigdy w wiezieniu, ale dla
mnie to powinno inaczej wygladac. Wie-
zien to osoba pozbawiona praw obywa-
telskich, wiec dlaczego ma lepiej niz pol-
ski emeryt, ktory dostaje 1000 zt eme-
rytury? Moim zdaniem powinni sami
na siebie zarabia¢, ,nie pracujesz, nie
ma jedzenia” i koniec.

— Chiopak chciatby dotgczy¢ do sze-
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regu magistrow z klgtwami co drugie
stowo na ustach, powodzenia. Swoja
droga dziwie sie, ze w wiezieniach jest
tyle miejsca, zeby mie¢ samotne ce-
le. I jeszcze napoje gazowane, telefon,
to ma byc¢ cela dla niebezpiecznych? Tu-
taj pieknie ,mama, papa”, a na wolno-
Sci bylo, 1 pewnie bedzie ,stara, co cie
to obchodzi”, itd.

— Wyjdzie z wiezienia z magistrem, ale
wroci, aby zrobi¢ doktorat... Tacy ludzie
w wiekszosci, jak raz cos zrobig, potem
wracaja z powrotem do celi... To jest sil-
niejsze od nich...

Co dalej?

Domy kultury, kina, z ktérymi wspo6i-
pracuje dystrybutor , Trylogii wiezien-
nej” oceniaja projekt bardzo pozytyw-
nie, szczegodlnie ze opieral sie na pre-
zentacji filmow dokumentalnych, beda-
cych odzwierciedleniem rzeczywistos$ci.
Pomyst wprowadzenia tych filmow
na ekrany polskich kin jako akcji spo-

lecznej zyskal zywy oddzwiek. Widzo-
wie chetnie uczestniczyli w debatach,
oceniajac je jako ciekawe edukacyjne,
prospoteczne doswiadczenie.
Dziatania PR-owskie organizatoréw
zmierzajace w kierunku potaczenia me-
diow spotecznych i kulturalnych byty pro-
wadzone z wielkim zaangazowaniem
1 znajomoscig tematu. Opinia spotecz-
na przyjeta projekt przychylnie. O wymia-
rze akcji Swiadczy chociazby liczba publi-
kacji. Sylwetka rezysera i jego bohaterow
filmowych wzbudzita ciekawo$¢ mediow
kulturalnych, ale réwniez spotecznych.
Stuzba Wiezienna uzyskata dobre opinie
jako wspotorganizator dziatan na tak sze-

TEEL ALY
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roka, niespotykana dotad skale. Funkcjo-
nariusze obecni na kazdym etapie projek-
tu odpowiadali na pytania widzéw, wy-
jasniali, informowali, dyskutowali. Lama-
li stereotypy dotyczace zycia za murami,
wieznioéw i funkcjonariuszy.

Filmy ,, Trylogii wieziennej”, klasyfiko-
wane jako dokumentalne kino artystycz-
ne, zyskaly wymiar edukacyjny. Do-
Swiadczenie z debat pokazuje, ze moga
by¢ one wykorzystywane do prowadze-
nia zajec¢ akademickich i szkoleniowych
dla pracownikéw stuzb mundurowych
1 spotecznych, organizacji pomocowych,
placéwek szkolno-wychowawczych. Da-
je to podstawy do podejmowania dal-
szych dziatan informacyjnych i eduku-
Jjacych spotecznie w interesujgcej formu-
le, ktora taczy zycie wiezienne ze sztu-
kg filmowsg, nie stanowigc przy tym na-
chalnego moralizatorstwa. Projekt spet-
nit swoje zadanie informowania spofe-
czenstwa o roli wiezienia, jego funkcji,
pracy funkcjonariuszy. Opowiedziat je-

zykiem filmu o rzeczywistym, nieupiek-
szonym zyciu oséb pozbawionych wol-
nosci, sportretowanym przez rezysera
— czlowieka z drugiej strony muru.

Patroni medialni projektu
,Metro”, Radio TOK FM, Miesiecznik
,Hiro”, ,Stopklatka”, Dlastudenta.pl,

.5 kg kultury”, ,Irka”, Iplex.pl
Partnerzy: Stuzba Wiezienna, Policja, Le-
galnakultura.pl, powiat wotowski, PIGB
,Pomerania”, ZIGB , Piast”, PPO Sieradz,
PPO Strzelce Opolskie, Fundacja ,,Stawek”.
Magdalena Brodzinska-Patalas
Karolina Bienko
zdjecia archiwum
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Gtosne NIE dla przemocy

Rada ds. Kobiet Stuzby Wieziennej od poczatku swej dziatalnosci zajmuje
sie tematem przemocy domowej, jako jednym z najbardziej istotnych
zagadnien dotyczacym kobiet. Gfosno mowi sie o tym, Ze przemoc
w domach funkcjonariuszy jest obecna, ze nie wolno bagatelizowac tego
zjawiska i trzeba wdrozy¢ dziatania przeciwdziatajace i pomocowe.

biet stuzb mundurowych Rada zaprasza ekspertow, zaj-

mujacych sie tematem przemocy i dziatajgcych zawo-
dowo i spotecznie na rzecz jej zwalczania. Spotkania te sg
traktowane jako dziatania profilaktyczno-informacyjne.
Podczas konferencji , Kobieta w mundurze dla stuzby, ro-
dziny i siebie” w 2011 r., ,Stuzba jest kobieta” w 2012 r.
1 ,Kobiety kobietom w stuzbie” w 2013 r. méwiono o zro-
diach przemocy, mozliwosciach jej wyeliminowania, pomo-
cy ofiarom, programach budowania i wzmacniania pewno-
Sci siebie. W trakcie V Kongresu Kobiet przedstawicielki Ra-
dy ds. Kobiet wspoéiprowadzily jeden z paneli dotyczgcych
przemocy, prezentujac autorski program prozdrowotny , By¢
kobietg aktywng”. Program ten jest promowany przez Ra-
de jako wspierajacy kobiety w zakresie pokonywania ste-
reotypoéw w mysleniu, wzmacniania poczucia wiasnej war-
tosci i pokonywania trudnosci zyciowych oraz zmiany try-
bu zycia.

W zeszlym roku wydany zostat poradnik , NIE dla prze-
mocy. Czes¢ I Przemoc domowa” adresowany do wszyst-
kich kobiet i mezczyzn pracujacych lub peinigcych stuzbe
w naszej formacji, przeznaczony zaré6wno do oséb bedacych
ofiarami przemocy domowej, jak i do sprawcow. Poradnik
jest takze proba otwarcia dyskusji w Stuzbie Wieziennej
na problematyke przemocy domowej, a takze narzedziem,
ktére ma pobudzi¢ decydentow do dziatania w zakresie tej
tematyki. Jednak przede wszystkim zostal stworzony
z mys$la o tych, ktorzy potrzebujg pomocy, ale boja sie i wsty-
dza o nig prosi¢. W trakcie kampanii ,Biata Wstazka” po-
radnik zostal przekazany dyrektorom okregowym Siuzby
Wieziennej z mysla o rozpropagowaniu go we wszystkich
Jjednostkach penitencjarnych. Kadra zarzgdzajgca wzieta
udzial w szkoleniu zorganizowanym przez pelnomocnika
rzagdu ds. rownego traktowania w ramach projektu ,Row-

Organizujqc coroczne ogolnopolskie konferencje dla ko-

o et Kochaﬁﬂ
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NIE

DLA
PRZEMOCY

ne traktowanie
standardem do-
brego rzadzenia”.

W  grudniu
2013 r. delegacja
Stuzby Wiezien-
nej uczestniczyta
w X Trybunale
ds. przemocy wo-
bec kobiet, ktory
jest czescia ob-
chodow miedzy-
narodowej kam-
panii 16 dni prze-
ciw przemocy ze
wzgledu na plec.
W grudniu 2013 r.
gen. Jacek Wto-
darski, Dyrektor
Generalny Stuzby Wieziennej zostal uhonorowany Orde-
rem Bialej Wstazki za zaangazowanie instytucji, ktéra kie-
ruje w walke z przemoca. Jako Stuzba Wiezienna zajmu-
jemy sie takze przemoca w miejscu pracy. 18 lipca 2013 r.
Dyrektor Generalny wydat zarzadzenie w sprawie zapobie-
gania i przeciwdziatania zjawiskom mobbingu, dyskrymi-
nacji 1 molestowania. Zarzadzenie to okresla ogdlne zasa-
dy, na ktorych powinno opierac sie ksztaltowanie wzajem-
nych relacji pomiedzy funkcjonariuszami i pracownikami
jednostek organizacyjnych SW podczas wykonywania obo-
wigzkow stuzbowych. Tworzy mechanizmy zapobiegania
zjawiskom bezposredniej i posredniej dyskryminacji oraz
molestowania.

Aktualnie Rada ds. Kobiet Stuzby Wieziennej pracuje
nad wydaniem kolejnego poradnika ,NIE dla przemocy.
Czes¢ II Przemoc w pracy”. Znajda sie
w nim zagadnienia dotyczgce m.in.
mobbingu jako zjawiska spotecznego czy
czynnikow organizacyjnych SW sprzyja-
jacych mobbingowi. Poradnik zostanie
wydany w pazdzierniku br. Przedstawio-
ne dziatania staly sie inspiracjg do stwo-
rzenia programu antyprzemocowego
,Nie dla przemocy w mundurze”. Ten in-
nowacyjny pilotazowy projekt jako pierw-
szy zostal z sukcesem wdrozony w Aresz-
cie Sledczym w Warszawie-Bialotece.

Dziatania przeciw przemocy domowej
w rodzinach funkcjonariuszy muszg byc¢
kontynuowane, wzmacniane i rozszerza-
ne. W naszej formacji to dopiero pocza-
tek drogi w zakresie szeroko rozumianej
tematyki antyprzemocowej. Koniecznosc
dalszych szkolen dotyczacych tej kwestii
widzi ptk Anna Osowska-Rembecka, dy-
rektor okregowy Stuzby Wieziennej
w Warszawie i jednoczes$nie przewodni-
czaca Rady ds. Kobiet Stuzby Wieziennej,
ktoéra mowi, ze , Niezmiernie wazne by-
foby rozszerzenie tego programu na in-
ne okregowe inspektoraty, prowadzenie
warsztatow antyprzemocowych w Stuz-
bie Wieziennej jako stalego elementu
edukacyjnego zaréwno kadry zarzadza-
jacej, jak 1 funkcjonariuszy nizszego
szczebla”.

|
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FREEMIHE W FRALY

Danuta Augustyniak
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+2za krat” wsrod gwiazd

osadzeni wystapig podczas XVIII Jesien-
nego Festiwalu Teatralnego w Nowym
Saczu. Z adaptacja ,Emigrantow”
Mrozka wiezienny teatr zaprezentuje
sie obok gwiazd polskiej sceny teatral-
nej — Ewy Kasprzyk, Pawta Wawrzec-

W nowosadeckim zakiadzie karnym widaé, ze resocjalizacja moze
odbywac sie poprzez sztuke. W ramach programu readaptaciji spotecznej
»Achilles” osadzeni uczestnicza w warsztatach teatralnych, muzycznych,
rekodzielniczych, ksztattujacych umiejetnosci radzenia sobie ze stresem.

eden z objetych progra-

mem skazanych prezento-
wal poezje swojego autor-
stwa podczas wieczoru po-
etyckiego w Miejskim
Osrodku Kultury w Nowym
Saczu, jego wiersze recyto-
wali takze sadeccy aktorzy,
a nastepnie w trakcie spo-
tkania gosci Klubu Poetyc-
kiego byla okazja do dysku-
sji. W zakladzie preznie roz-
wija sie grupa teatral-
na ,Zza krat”, ktorej dzia-
talno$¢ trzy lata temu za-
inicjowali kpt. Dariusz Ja-
nik i por. Marek Zajac.
Pod kierownictwem arty-
stycznym sadeckiego ak-
tora Janusza Michalika
wiezZniowie uczestnicza
w prébach do kolejnych
spektakli. Juz w 2012 r.
w jednostce wystawiono
sztuke ,Na pelnym mo-
rzu”” Stawomira Mroz-
ka, 12 pazdziernika br. za$

XUIII JESIENNY FESTIWAL TEATRALNY

4 - 19 paidziernika 2014 r.

kiego, Artura Barcisia,
Anny Seniuk czy Rober-
ta Rozmusa.
Praca nad spektaklem
wymusza wchodze-
nie w nowe role,
wczuwanie sie
w emocje, wybory,
dramaty, a tym sa-
mym przyczynia sie
do ksztaltowania spo-
tecznie pozadanych po-
staw, poczucia odpowie-
dzialnosci i potrzeby
przestrzegania porzad-
ku prawnego, czyli jed-
nych z gtéwnych celow
wykonania kary pozba-
wienia wolnosci — pod-
kreslaja opiekujacy sie
grupg wychowawcy
z  nowosadeckiego
wiezienia.

Anna Zelechowska-Pijas

Postep technologiczny sprawia, Ze zabezpieczenia -elektroniczne
w jednostkach penitencjarnych zmieniaja si¢ dynamicznie. Przyszto$c¢
przyniesie kolejne rozwigzania, ktore nie tyle zastapia stuzbe funkcjonariuszy,
ile beda wspomagaty wykonywanie obowigzkow i zwigkszaty bezpieczenstwo.

Braniowe pismo ,Ochrona mienia
i informacji” dotaczylo do swojego
ostatniego wydania tematyczny porad-
nik , Zabezpieczenia techniczno-ochron-
ne zakladoéw karnych i aresztow $led-
czych”. Dodatek powstat z mysla o spe-
cjalistach, projektantach, instalatorach
systemow zabezpieczen elektronicz-
nych. Ma przyblizy¢ $rodowiskom ze-
wnetrznym tematyke ochrony, zwtasz-
cza zabezpieczen elektronicznych. Au-
tor publikacji por. mgr inz. Cezary Me-
cwaldowski z Zaktadu Technologii Infor-
matycznych i Edukacyjnych w Central-
nym Osrodku Szkolenia Stuzby Wiezien-
nej w Kaliszu tak wyjasnia kulisy po-
wstania poradnika: , Potrzeby Stuzby
Wieziennej, prowadzone modernizacje
i inwestycje sprawily, ze czesto wyste-
puje niezrozumienie pomiedzy stuzbg
a projektantami czy instalatorami. Sro-
dowisko wieziennikéw postrzegane jest
jako zamkniete, co generuje wspo-
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mniane nieporozumienia. Poradnik
otwiera droge do dyskusji i stanowi
wstep do planowanej na wiosne 2015 r.
w osrodku w Kaliszu miedzynarodowej
konferencji naukowo-technicznej zwig-
zanej z zabezpieczeniami techniczno-
-ochronnymi.”

Wczesniej, 18 listopada br. w War-
szawskiej Wyzszej Szkole Menadzerskiej
odbedzie sie seminarium ,,Prawo i prak-
tyka. Zabezpieczenia techniczno-ochron-
ne w zakladach karnych i aresztach
$ledczych” przeznaczone glownie dla
funkcjonariuszy i pracownikéw admini-
stracji publicznej oraz specjalistéw z za-
kresu systeméw zabezpieczen. Cezary
Mecwaldowski znalazt sie w nielicznej
grupie prelegentow, ktorzy reprezentu-
ja m.in. Polska Izbe Systemoéw Alarmo-
wych oraz Centrum Badan nad Terro-
ryzmem Collegium Civitas.

Jakub Werbinski
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Zahezpieczenia
techniczno-ochronne

raldatiw karmych | aresciow Shedezych
Gerary Mecwaldowsii
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Za nami lll edycja Mistrzostw Stuzby Wieziennej w kolarstwie gérskim. Tym
razem gos$ciny uzyczyt nam Osrodek Konferencyjno-Wypoczynkowy ,,Krucze

Skaty” w Karpaczu. Niemal 100 uczestnikow zmierzyto sie z trudng
i wymagajaca trasa w Karkonoszach na dystansie 48 km z przewyzszeniem
bezwzglednym wynoszacym prawie 1500 m.

Tyle w telegraficznym skrocie od or-
ganizatora. Podczas wreczania trofeow
zaproponowalem uczestnikom, aby
w tym roku to oni podzielili sie wraze-
niami z imprezy i dlatego taki jest ty-
tul relacji. A ponizej niektére tenden-
cyjne teksty.

Piotr Szewczynski

Jeszcze trudniej
Organizatorzy tradycyjnie postarali
sie, by bylo trudniej niz przed rokiem.
Na 48-kilometrowej trasie byto wszyst-
ko, co powinno sie znalez¢ na zawodach
typu MTB: kamienie, lesne bezdroza, ko-
rzenie, strome podjazdy (czasami podej-
Scia), szalencze zjazdy i tony btota, kto-
re szczelnie oblepiato kazdg czes¢ rowe-
ru. Jednak pomimo trudnosci ambicja
i wola walki doprowadzitla wiekszos¢
startujgcych do mety po przejechaniu
peinego dystansu. Wszystko to sprawia,
ze mistrzostwa z roku na rok stajg sie
coraz bardziej kultowg imprezg.
Tomasz Rok

Batony na agrafce, stup i motywacja

Przed startem wszystko dopiete,
a moje zele w pokoju zamkniete. Pierw-
sza decyzja — wracac; za duzo nerwow
1 utrata sity. Uratowany przez ,Zabke”
po drodze, batony Pawetki przywrécity
nadzieje. Podjazdy i zjazdy (pierwszy
zjazd — otchian; biegne od poczatku
do konca), agrafka, btotko wodniste i bo-
rowina , pachngca”, a na koniec zjazdo-
wa prosta kamienisto-trzesaca i bardzo
trzesgca. Chwila oddechu, podjazd as-
faltowy i krotki, a teraz daje z buta i ten
duzy i ten malutki. Bytem na dole, to je-
stem na gorze, nagroda to wstazka (sin-
giel) zjazdowa. Nawrot w lesne igliwie
1 teraz w gore. Jako$ sie nie dziwie:
z buta — lewa, prawa dwa kota, gtowa

wysoko a potem coraz nizej. Teraz do-
jazdowka, prawie ptasko, mokre piasko-
we podioze, opona zlepiona do podtoza
jakby orze, kocie tby i strumyk malut-
ki, wszyscy chetni myja zebatki i prze-
rzutki — najbardziej energetyczny odci-
nek. Dojazd do asfaltu, szybki zjazd, to
krotki odcinek. Ostatni pagorek i ulti-
my klik (czasowy stempelek), kolejne
okrgzenie i znowu marzenie, drugie,
trzecie, ostatnie. Na kazdej agrafce ba-
ton magiczny, byles$ staby jestes moc-
ny, niekoniecznie fizyczny. Sita i wola
zmienily pozycje, jest mniej realnie,
a bardziej magicznie. Ostania nitka,

strumyk, bele, baner biaty — dojechates
szczesliwie i caly.

Wynik: kogos$ miatem pilnowac, uciekt
i go nie widziatem, stupem informacyj-
nym zostalem.

Wiadomos¢: 49 mtodszych przede
mng — stup, 59 mlodszych za mng
— a czego mnie i wszystkim innym po-
trzeba? O sobie wiem: tego, co nie wi-
dziatem, ztapa¢ potrzeba (za rok)!

Wiestaw Potasiewicz

PIusv Il Mistrzostw MTB SW

. Jak zawsze doskonata atmosfera.

2. Zdrowa rywalizacja bez niepo-
trzebnych konfliktéw.

. Trasa nawet bardziej niz morder-
cza.

. Super techniczne i mega szybkie
zjazdy.

. Mozliwos¢ pokonania jednego okra-
zenia bez siodetka — bezcenne.

. Kolezenskie podejscie innych za-
wodnikéw i bezinteresowna chec
niesienia pomocy.
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Pozdrawiam serdecznie!

Marcin Musiot
zdjecia archiwum organizatora

Kategoria Open Kobiet:
Agnieszka Matysiak
Kategoria M1:

Tomasz Rok

Wojciech Krzyzak
Dariusz Stanczyk
Kategoria M2:

Dariusz Paszczyk

Warto tez poda¢ wyniki:

Robert Pilch

Adam Baumgart

Kategoria M3:

Piotr Glita

Andrzej Krawczyk

Piotr Szewczynski

Puchar Dyrektora Generalnego SW:
Dariusz Paszczyk
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Z Kraju

Walkacje ze stuzba

szgc jednoczesnie organizatorow o prze-

W Osrodku Szkolenia Stuzby Wieziennej w Kulach Oddziat Zamiejscowy | i ;cnie proysziorocznego obozu o kilka
w Sulejowie odbyt sie kolejny miedzynarodowy obdz rekreacyjno- | dni. Radosc i zadowolenie na twarzach

-W zvnkowyv dla funkcionariuszy. ich dzieci. miodziezv i innvch Ob. dzieci $wiadczyly o celowosci przygoto-
ypoczynkowy dia funkcjonariuszy, ich dzieci, miodziezy ych osob wania nastepnych spotkan. Tym bardziej,
ze coroczne kontrole naszych obozéw
przez przedstawicieli kurato-

pierwszym tygodniu sierpnia | chody). Podczas wycieczki do Strazy
Wdo Sulejowa przyjechaio ok. 70 | Pozarnej w Piotrkowie Trybunalskim i ‘~ rium os$wiaty kon-
uczestnikow obozu, wsrod nich go- | dzieci miaty okazje zapoznac sie ze '7 2 czg sie
Scie z Czech, Wioch i Kanady. Organiza- | sprzetem strazackim, a takze F { ;&"* _\,-

torem byta organizacja terenowa NSZZ- | pod opiekg instruktoréw wspinac si¢
FiPW przy Areszcie Sledczym w Ostro- | po linie i zjezdzaé tzw. ty-
wie WIkp., honorowy patronat objat Za- | rolkg. Grupa
rzad Giéwny NSZZFiPW w Warszawie.
Glowny szkoleniowiec pptk Mi-
rostaw Kuswik przygoto-
wal szczego6tlowy pro-
gram dla trzech grup
wiekowych. Dla dzieci
zorganizowano rézne gry
i zabawy, zawody sporto-
we, testy sprawnosci fi-
zycznej, zajecia z samo-
obrony i udzielania pierw-
szej pomocy przedmedycz-
nej, wspinaczke i zjazdy
po linie, strzelanie z broni
pneumatycznej ASG i paint-
ball. Dla grupy starszej byly
dodatkowe za-
jecia w tzw.
gumowym

wysokg ocenag.
Organizacja obozow jest mozli-
wa tylko dzieki zwigzkowemu wspar-
ciu. Dlatego dziekuje kolegom zwigz-
kowcom za pomoc. Podziekowania kie-
star- | ruje do ppik. Jerzego Cyrulika, komen-

miescie z com- sza mogla wcho- | danta Osrodka Szkolenia Stuzby Wiezien-
batu i technik dzi¢ i zjezdza¢ po linie z wyso- | nej w Kulach Oddziat Zamiejscowy
interwencji kosci 30 m. w Sulejowie, jego zastepcy mjr. Grzego-
z wykorzy- W trakcie obozu zostaly prze-

prowadzone zawody sportowe
dla wszystkich grup wiekowych Opinie uczestnikéw obozu

staniem
Srodkow

hukowo- z nastepujgcych konkurengji: za- Kombat. Kombat. of tak. tak

-btysko- wody strzeleckie z broni pneuma- To nie oboz tylko' ké c ¢

w 'y ch tycznej i paintball, zawody spraw- A Buline, © m) Bl

(AA SkG ) - nosciowe, z walki vl\ire,cz z wyko- Jakas wielka dziura w norze
trakcja rzystaniem tzw. makaronéw, roz- ’

dla star- grywki w badmintona. Na koniec A poza tym byfo spoko,

Chce pojechac¢ w przysztym roku.

szej gru- obozu kazdy uczestnik otrzymat : .

py byt stosowny certyfikat, a osoby biorg- UisIETE, 15
marszo- ce udzial w zawodach sportowych Bardzo fajnie byto, tylko szkoda ze
bieg te- okolicznosciowe medale. sie tak szybko skonczyto!

renowy W ocenie uczestnikow Zosia, 14 lat
wokot tegoroczny

Zale- Najlepszy obdz w Polsce!!

w u Oskar, 14 lat
Sule-

Jow - Fajna przygoda, podczas ktorej

skiego w pet-
nym umundu-
rowaniu
przy pochmur-
nej pogodzie, za-

mozna sie podszkoli¢ w tym, co juz
sie w jakims$ stopniu umie oraz na-
uczyc¢ wielu nowych rzeczy i aktyw-
nie spedzi¢ czas podczas ulubionych
zajec,

konczony zajecia- tukasz, 14 lat
mi z samoobrony |
przeprowadzony- rza Gduly i wszystkich funkcjonariuszy

mi w Zalewie Su- Femg : : 4] oddziatu w Sulejowie za przygotowanie
lejowskim. Wszy- ; osrodka, wspaniata atmosfere, otwartos¢,
SCy uczestnicy co- zyczliwos¢. Podzigkowania nalezg sie
dziennie zazywali réwniez kadrze wychowawcow i instruk-
kapieli w basenach toréw, ktorzy przez 24 godziny na dobe

znajdujacych  sie : ‘M o czuwali nad uczestnikami. Miedzynaro-
na terenie osrodka. ) s mie- | dowy oboz rekreacyjno-wypoczynkowy
Zorganizowano row- \ - ——— dzynarodowy | spelnit swoje zatozenia i cele jako aktyw-

niez grill pola}czony oboz rekreacyjno-wypoczyn- | na forma wypoczynku mtodziezy.
z zabawa na $wiezym kowy byt bardzo udany. Wiele oséb juz Mirostaw Kuswik
powietrzu (nocne pod- zglosito chec¢ przyjazdu w 2015 r., pro- zdjecia z archiwum uczestnikéw obozu
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Z Kraju

Jubileusz poez;ji

20 lat pisania wierszy i analizowania nadestanych prac. Tyle razy Areszt
Sledczy w Krasnymstawie ogtaszat i rozstrzygat Konkurs Poezji Wigeziennej.
5 wrzesnia odbyt sie finaf jubileuszowej edyciji ,,Krasnystaw 2014”, podczas

ktérego podsumowano 20-letnig histori¢ konkursu.

Jego poczatki siegaja 1994 r., kiedy
ppik Artur Nowosad, owczesny wy-
chowawca w tutejszej jednostce, obec-
nie zastepca dyrektora Zaktadu Karne-
go w Opolu Lubelskim, zorganizowat
pierwszg edycje. Pomyst spotkal sie
z poparciem ppitk. Andrzeja Stryjeckie-
go, owczesnego dyrektora i doczekat sie
kontynuatorow w kolejnych latach. Te-
goroczny jubileusz stat si¢ doskonatg

okazjg, by podziekowaé¢ osobom, ktore
miatly 1 majg istotny wptyw na losy kon-
kursu. Ppik Krzysztof Hatadyj, dyrektor

aresztu w Krasnymstawie wreczyl im
pamigtkowe medale. Na awersie wygra-
werowano logo konkursu, ktére stato sie
Jjuz rozpoznawalne i jest kojarzone z na-
sza jednostka, na rewersie za$ umiesz-
czono logo Stuzby Wieziennej.

Range przedsiewziecia, jedynego
w swoim rodzaju, podnosi opieka me-
rytoryczna i patronat Instytutu Filolo-
gii Polskiej UMCS w Lublinie. Zwyciez-
cow Konkursu Poezji Wiezien-
nej 2014 wytonito jury w skia-
dzie: Jan Henryk Cichosz (prze-
wodniczacy), prof. dr hab. Da-
riusz Chemperek, dr Aleksan-
der Wojtowicz, Jadwiga Dem-
czuk, Monika Kulawczuk-Fur-
manek. Sekretarzem byl mjr
Pawetl Pietszczyk. Wplyne-
fo 181 zestawow wierszy spet-
niajacych regulaminowe wymo-
gi konkursu. Jurorzy przyznali
nagrody autorom z nastepuja-
cych jednostek penitencjar-
nych: I miejsce — Areszt Sled-
czy w Koszalinie, II miejsce
— Zaktad Karny w Kamin-
sku, III miejsce — Areszt Sled-
czy w Krasnymstawie.

O wysokim poziomie jubileuszowej
edycji swiadczy m.in. liczna grupa wie-

Antologia

ziennych poetéw, ktorych jury postano-
wilo wyré6zni¢ 1 nagrodzi¢ nagrodami
rzeczowymi. W tym gronie znaleZli sie
osadzeni z aresztéw $ledczych w Mysto-
wicach i Warszawie oraz zakiadéw kar-
nych w Sierakowie Slgskim, Ptocku, to-
dzi (nr 1), Sztumie, Wronkach, Rzeszo-
wie-Zatezu i Malborku. W czesci arty-
stycznej nagrodzone utwory przedsta-
wit Stanistaw Kliszcz z Krasnostawskie-
go Domu Kultury. Nastepnie z krétkim
montazem artystycznym wystapity Bar-
bara Zarinow i Anna Czyz, studentki fi-
lologii polskiej o specjalizacji teatrolo-
gicznej UMCS. Z okazji 20-lecia wyda-
no zbidér , Antologia poezji wieziennej
Krasnystaw 1994-2014", w ktorym
znalazly sie utwory wyrézniane i nagra-
dzane w ostatnich latach.
Anna Baranowska
zdjecia Pawel Pietszczyk

Plener MieniA-Art

W Osrodku Readaptacji Spotecznej w Mieni k. Miiiska Mazowieckiego
Fundacja ,Stawek” we wspotpracy z Okregowym Inspektoratem Stuzby
Wieziennej w Warszawie zorganizowata IV Plener Artystyczny MieniA-Art
pod hastem ,Jestescie osadzeni, ale nie potgpieni”.

Celem bylo spotkanie pasjonuja-
cych sie sztuka oséb osadzonych
w jednostkach penitencjarnych,
stworzenie mozliwosci twoérczego
wykorzystania ich umiejetnosci
oraz zapoznania sie z profesjonal-
nym warsztatem artystycznym.
Zajecia poprowadzili wyktadowcy
Akademii Sztuk Pieknych. Wyko-
rzystano zréznicowane techniki
plastyczne, m.in. rysunek, rzezbe,
malarstwo sztalugowe, decoupa-
ge. 4 wrzesnia w podsumowaniu
pleneru uczestniczyli pitk An-
na Osowska-Rembecka, dyrektor
okregowy SW w Warszawie, ppik
Jarostaw Gora, rzecznik prasowy
Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej, dyrektorzy zakiadow
karnych i aresztéow $ledczych,
przedstawiciele wiadz lokalnych,
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Swiata nauki, fundacji, artysci, wolon-
tariusze, niepelnosprawni, skazani od-
bywajacy kary pozbawienia wolnosci i ci,
ktérzy po zakonczeniu odbywania kary
wspolipracuja z fundacja. Efektem pra-
cy skazanych i artystéw plastykéw by-
ta wystawa poplenerowa.

Podczas finatu pleneru artystycznego
wystapili tez: grupa teatralng , Nadzie-
ja” z Aresztu Sledczego w Warszawie-
-Grochowie w przedstawieniu
. Przy sklepie jubilera”, wolontariuszki
Fundacji ,Stawek”
w spektaklu , Wiezienie,
stracony czas?” w rezy-
serii Ewy Kotarbinskiej,
zesp6l muzyczny Od-
dziat Otwarty z Oddzia-
tu Zewnetrznego w War-
szawie-Bemowie, zespol
muzyczny Paragraf 64
z Zaktadu Karnego nr 2
w Strzelcach Opolskich,
Dariusz Majak z Zaktadu
Karnego w Biatej Podla-
skiej 1 Waldemar Bie-
niak. Spotkanie uswiet-
nil wystep zespotu mu-
zycznego Janusza Yani-
ny Iwanskiego.

tekst 1 zdjecie
Elzbieta Krakowska
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aktualnosci

Cezary Grabarczyk
nowym Ministrem
Sprawiedliwosci

F'_ Prezydent Bronistaw Komo-
ki
.

rowski wreczyt Cezaremu Gra-
barczykowi akt powotania
na urzad Ministra Sprawiedliwo-
sci. Cezary Grabarczyk, ur. 26
kwietnia 1960 r. w Lodzi, jest
absolwentem Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu
toédzkiego. W 1980 r. byt wspoi-
zatozycielem Niezaleznego Zrze-
szenia Studentow na Wydziale
Prawa Uniwersytetu Lodzkiego.
Odbyt aplikacje adwokacka
w Okregowej Radzie Adwokac-
kiej w Lodzi, w latach 1988-1996 byt asystentem w ka-
tedrze prawa konstytucyjnego Uniwersytetu Lodzkiego,
pracowal tez jako adwokat. Posel na Sejm
IV, V, VI i VII kadencji. W latach 2007-2011 minister
infrastruktury w rzadzie Donalda Tuska. Od 2011 r. wi-
cemarszatek Sejmu. W Sejmie V kadencji cztonek Ko-
misji Obrony Narodowej oraz przewodniczgcy Komisji
Sprawiedliwosci i Praw Cziowieka. Byl tez cztonkiem sej-
mowych komisji nadzwyczajnych, w komisji nadzwyczaj-
nej ds. zmian w kodyfikacjach petinit funkcje zastepcy
przewodniczgcego.

www.ms.gov.pl

15. raz w Lezajsku

Lezajsk to miejsce szczegolne dla mieszkancow nasze-
go regionu i wszystkich, ktérzy na co dzien nosza mun-
dur, by pelni¢ stuzbe dla spoleczenstwa. Wtasnie tutaj,
kazdego 8 wrzesnia przedstawiciele Stuzby Wieziennej,
Policji, Wojska Polskiego, Strazy Pozarnej i innych for-
macji spotykaja sie w Sanktuarium Matki Boskiej Lezaj-
skiej podczas pielgrzymki stuzb mundurowych Podkar-
pacia. Niezmiennie od 15 lat.

15. pielgrzymke tradycyjnie juz rozpoczat przemarsz
pododdziatéw honorowych z pocztami sztandarowymi
z centrum miasta pod Ofitarz Polowy przed Bazylikg Le-
zajska. Kompanie honorowa Okregowego Inspektoratu
Stuzby Wieziennej w Rzeszowie prowadzil mjr Krzysz-
tof Jakubek. Mieszkancy Lezajska mogli brawami powi-
tac¢ takze pododdzialy honorowe 21 Dywizjonu Artyle-
rii Przeciwlotniczej z Jarostawia, Komendy Wojewddz-
kiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Rzeszowie, Panstwo-

wej Stuzby Celnej
z Przemysla, Ochot-
niczej Strazy Pozar-
nej z Lezajska i Jed-
nostki Strzeleckiej
nr 2035 z Lezajska. W slad kompanii reprezentacyjnych
podazaty poczty sztandarowe pozostatych formacji i in-
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stytucji samorzgdowych oraz goscie honorowi, w tym ka-
dra kierownicza podkarpackich jednostek penitencjarnych.
Marszowy rytm nadawata Wojskowa Orkiestra Garnizo-
nowa z Rzeszowa. Przewodniczgcy mszy sw. ks. Edward
Frankowski, biskup pomocniczy diecezji sandomierskiej
podkreslat w homilii, ze ludzie w mundurach wypetnia-
jac swoje codzienne obowigzki zapewniajg mieszkancom
regionu tak wazne poczucie bezpieczenstwa.

tekst i zdjecia Jarostaw Wéjtowicz

Jubileusz Zaktadu
Karnego w Kiodzku

11 wrzesnia Zaktad Karny w Kiodzku obchodzit 125-
lecie istnienia. Rocznica stata sie okazjg do uhonorowa-
nia placowki sztandarem. — To wyjatkowa chwila dla
funkcjonariuszy i mieszkancow Ziemi Kitodzkiej. To wy-
raz uznania dla pracujacej w zaktadzie karnym kadry wie-
ziennikéw, jak i uhonorowanie trudnej, odpowiedzialnej
stuzby — méwit podczas uroczystosci ptk Jacek Kitlinski,
zastepca Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej.
Wsréd gosci jubileuszu znaleZli sie tez Ewa Mankowska,
wicewojewoda dolnoslaski, parlamentarzysci, dyrektorzy
okregowi SW i dyrektorzy jednostek penitencjarnych,
przedstawiciele wtadz lokalnych, delegaci zwigzkowych
zawodowych i innych organizacji spotecznych.

Swieto ktodzkich funkcjonariuszy rozpoczeta msza
w kosciele pod wezwaniem Wniebowziecia Najswietszej
Maryi Panny. Nastepnie w asyscie Kompanii Honorowej
Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Pozna-
niu pod dowodztwem mjr. Tomasza Banaszczaka, pocz-
tow sztandarowych oraz Orkiestry Detej Komendy Wo-
jewddzkiej Policji z Wroctawia uczestnicy i goscie prze-
szli na plac Bolestawa Chrobrego. Poset Monika Wieli-
chowska w imieniu Ministra Sprawiedliwosci Marka Bier-
nackiego odczytata akt nadania sztandaru. Dyrektor Za-
kiadu Karnego w Ktodzku kpt. Jacek Marcelewicz po-
dziekowat fundatorom, gosciom i licznie zgromadzonym
mieszkancom miasta za udzial w tak waznej dla funk-
cjonariuszy uroczystosci. W swoim wystgpieniu nawig-
zal do historii wiezienia, jak rowniez przedstawit
wspoiczesne funkcjonowanie jednostki. — Nasze swieto
to zwienczenie ogromnej pracy, pieknych gestéw oraz
otwartych serc ludzi, ktorzy przyczynili sie do organi-
zacji obchodow 125-lecia Zaktadu Karnego w Ktodzku.
Sztandar to symbol wolnosci i wiernosci idei — powie-
dziat dyrektor.

— Nadanie sztandaru, ktéry jest symbolem honoru i tra-
dycji, ciagtosci i trwania to takze akt wzmacniajacy au-
torytet jednostki. Dzisiejsza uroczystosc to kolejny hi-
storyczny dzien dla zaktadu karnego. Ten zaktad i funk-
cjonariusze petnigcy w nim stuzbe dawno sobie na ten
sztandar zastuzyli. Dla mnie to wielki zaszczyt by¢ tu
dzisiaj z wami — moéwit ptk Jacek Kitlinski. Po symbo-
licznym whbiciu gwozdzi pamigtkowych i przeméwieniach
przekazat sztandar poswiecony przez biskupa diecezji
Swidnickiej Ignacego Deca na rece dyrektora kpt. Jac-
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aktualnosci

ka Marcelewicza. Wrze$niowg deszczowg uroczystosc za-
konczyta defilada kompanii honorowej i pocztow sztan-
darowych.

tekst i zdjecie Mariusz Jastrzebski

Sztandar dla Krzywanca

19 wrzesnia w Nowogrodzie Bobrzanskim odbyla sie
uroczystosc¢ nadania, poswiecenia i wreczenia sztanda-
ru Zaktadowi Karnemu w Krzywancu. Wsrod licznych
gosci obecni byli m.in. gen. Jacek Wtodarski, Dyrektor
Generalny Stuzby Wieziennej, dyrektorzy okregowi, Syl-
wia Zimoch, przedstawiciel rzecznika praw obywatel-
skich, Ireneusz Plechan, starosta pow. zielonogérskie-
go, Mariusz Zalewski, wojt Zielonej Gory, dyrektorzy jed-
nostek penitencjarnych okregu poznanskiego i szczecin-
skiego, przedstawiciele wiadz samorzgdowych, sgdow-
nictwa, prokuratury, kurateli sgdowej, duchowienstwa
z ks. biskupem dr Stefanem Regmuntem, stuzb mun-
durowych, szkolnictwa, placowek kulturalnych i opie-
kunczych, przedsiebiorcy oraz delegacja wieziennictwa
z zaprzyjaznionej Dolnej Saksonii.

Uroczystos$¢ rozpoczeta sie mszg Sw. w kosciele sw.
Barttomieja p. w. Najswietszej Maryi Panny w Nowogro-
dzie Bobrzanskim. — Zakitad Karny w Krzywancu, jed-
nostka, ktora od ponad 50 lat stuzy spoteczenstwu, otrzy-
muje sztandar. Szczegolny znak, ktory bedzie wizytdw-
ka, znakiem obecnosci tej wspolnoty funkcjonariuszy
1 pracownikow, z ramienia Rzeczypospolitej dbajgcych
o bezpieczenstwo, wcielanie w zycie tego wszystkiego,
co jest wynikiem pracy sgdownictwa. Trzeba powiedziec,
ze sztandar jest darem, ktory spoteczenstwo, instytu-
cje 1 osoby indywidualne fundujg zaktadowi, aby mogt
by¢ wiasciwie reprezentowany w srodowisku, w ktérym
zyje — powiedzial w homilii ks biskup. Oprawe muzycz-
ng liturgii zapewnity Orkiestra Wojskowa z Zagania
1 Chor ,,Novum Castrum” z Nowogrodu Bobrzanskiego.

Po mszy asysta honorowa, pododdzialy i goscie prze-
maszerowali pod pomnik poswieconym Bohaterom
Walk z Faszyzmem, gdzie odbyla sie dalsza cze$¢ uro-
czystosci. Meldunek gen. Jackowi Wiodarskiemu o go-
towosci kompanii honorowej poznanskiego okregu
Stuzby Wieziennej oraz funkcjonariuszy Zakiadu Karne-
go w Krzywancu do wreczenia sztandaru a takze do Ape-
lu Pamieci z okazji 75. Rocznicy Bitwy nad Bzura zto-
zyt dowddca uroczystosci mjr Tomasz Banaszczak, spe-
cjalista okregowego inspektoratu w Poznaniu. Nastep-
nie mjr Daniel Janowski, dyrektor Zakiadu Karnego
w Krzywancu wygtosit krétkg laudacje, po czym Andrzej
Bawtowicz, burmistrz Nowogrodu Bobrzanskiego odczy-
tat akt ufundowania sztandaru, a fundatorzy przystapi-
li do ceremonii wbijania gwozdzi honorowych. Poswie-
cony sztandar z rak gen. Jacka Wiodarskiego odebrat dy-
rektor mjr Daniel Janowski. — Nadanie sztandaru to nie
tylko swieto tej jednostki penitencjarnej. To $wieto ca-
tej Stuzby Wieziennej. 50 lat pracowaliscie na ten suk-
ces. Zycze Wam, aby wartosci, ktére urzeczywistnia
sztandar, kierowaly Wami w codziennym zyciu — mo-
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wil gen. Jacek Wtodarski. Na zakonczenie uroczystosci
glos zabrat burmistrz Andrzej Bawtowicz: — Wasza stuz-
ba charakteryzuje sie tym, ze kazdy dzien niesie nowe
zagrozenia. Nadanie sztandaru to ogromny zaszczyt, ale
takze obowigzek, aby godnie reprezentowac Stuzbe Wie-
zienng, ktoéra stuzy spoteczenstwu. Dzisiejszy dzien to
nasze wspolne swieto”.
Maciej Golebiowski, Piotr Hamera
zdjecie Maciej Golebiowski

W Sejmie o wspotpracy
SW z samorzqdaml

24 wrzesnia w Sejmie odbylo sie posiedzenie Sejmo-
wej Komisji Samorzgdu Terytorialnego i Polityki Regio-
nalnej z udziatem Podsekretarza Stanu w Ministerstwie
Sprawiedliwosci Wojciecha Wegrzyna, poswiecone pod-
sumowaniu wspoéipracy samorzadow ze Stuzbg Wiezien-
ng w realizacji projektéw zapobiegania wykluczeniu i re-
adaptacji spotecznej skazanych. Stuzbe reprezentowali
gen. Jacek Wiodarski, Dyrektor Generalny Stuzby Wie-
ziennej, ptk Jacek Kitlinski zastepca Dyrektora General-
nego Stuzby Wieziennej, ptk Luiza Satapa, dyrektor Biu-
ra Penitencjarnego, gen. Pawet Nasitowski, dyrektor Biu-
ra Dozoru Elektronicznego oraz dyrektorzy okregowi i dy-
rektorzy jednostek penitencjarnych. W posiedzeniu ko-
misji wzieli tez udziat przedstawiciele samorzgdow.

Gen. Jacek Wiodarski przedstawit zagadnienia doty-
czgce pracy 0s6b pozbawionych wolnosci na rzecz jed-
nostek samorzadu terytorialnego. Gen. Pawet Nasitow-
ski zreferowat kwestie kary nieizolacyjnej w formie nie-
odptatnej pracy wykonywanej na rzecz dobra publicz-
nego we wspoipracy z jednostkami samorzgdu. W dru-
giej czesci spotkania odbyto sie uhonorowanie przedsta-
wicieli wiadz lokalnych szczegodlnie zaangazowanych
w akcje resocjalizacji przez prace. W listach gratulacyj-
nych wreczonych wyréznionym gen. Jacek Wtodarski
i Piotr Zgorzelski, przewodniczgcy Komisji Samorzadu
Terytorialnego i Polityki Regionalnej podkreslili m. in.,
ze ,Resocjalizacja i readaptacja zawodowa skazanych
bylaby niemozliwa bez ludzi odwaznych i otwartych
na drugiego cztowieka, nawet tego za kratami, kieru-

jacych sie chrzescijanskim nakazem poszukiwania do-

bra w kazdym bliznim. Wyciggnieta pomocna dion po-
maga osadzonym wyzby¢ sie poczucia odrzucenia,
na nowo odnalez¢ sens zycia, wyznaczy¢ nowe cele.
Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob ska-
zanych to nasze wspélne zadanie. Poprzez okazane im
zaufanie 1 angazowanie w prace na rzecz dobra publicz-
nego dokonujemy symbolicznego aktu przebaczenia
za wyrzagdzone krzywdy, pokazujemy umiejetnos$c¢ bu-
dowania stosunkéw miedzyludzkich, przyczyniamy sie
do odbudowy zerwanych relacji, dajemy cziowiekowi
uwiezionemu realna szanse na przysziosc.”
Zespo6l Prasowy CZSW
zdjecie Piotr Kochanski
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Konspiracja w Koronow

Ciezkie wiezienie karne dla mezczyzn w Koronowie funkcjonowato od 1819
do 1919 r. w systemie wieziennictwa pruskiego, a w latach 1920-1939
w systemie wieziennictwa Il Rzeczypospolitej.

olowie sierpnia 1939 r., w zwigz-
W§u z zagrozeniem niemieckim, roz-
poczela sie ewakuacja czesci wiez-
niéw, m.in. szpiegoéw niemieckich. 2 wrze-
$nia o godz. 5 Koronowo opuscita licz-
na grupa funkcjonariuszy z zastepca naczel-
nika, udajac sie do Kowla, miejsca zbiorki
personelu wiezien. Dozér nad osadzonymi
powierzono szesciu straznikom, ktorych
wspomagali cztonkowie miejscowe]j Stra-
zy Obywatelskiej. Szybkos¢ dziatann Wehr-
machtu oraz zagrozenie ze strony oddzia-
16w dywersyjnych Selbschutzu wptywaty
na decyzje straznikéw, aby nie przeciwsta-
wiac¢ sie wiezniom, ktorzy wywazajgc
drzwi cel i bramy pawilonéw dazyli do sa-
mouwolnienia.

Pozostato tylko 40 mezczyzn z krotkim wy-
miarem kary i konczacych odbywanie wyro-
ku liczac, ze nowa administracja niemiecka
uwzgledni ich postawe. Straznik Feliks Do-
latowski przekonat dziesieciu z nich, aby nie-
zwlocznie opuscili wiezienie i miasto. Tego
dnia obiekt zostat przejety przez oddziat Selb-
schutzu, wchodzgc do systemu niemieckie-
go wieziennictwa policyjnego. Osadzano
w nim ,,internowanych” Polakéw uznawa-
nych za ,wiezniéw cywilnych”, ktérych za-
trzymano na podstawie wczesniej przygoto-
wanych list proskrypcyjnych, takze ofiary
aresztowan w ramach akcji Tannenberg, wy-
mierzonej w polska inteligencje oraz osoby
wskazane jako wrogo odnoszgce sie do Niem-
cow. Wsrod nich byt przodownik Jan Skow-
ronski oskarzony o to, ze konwojowat
do wiezienia w Brzesciu n. Bugiem grupe
szpiegow niemieckich oraz ze dopuscit
do ucieczki osadzonych przed wkroczeniem
do miasta oddziatéw niemieckich. Od poto-
wy wrzesnia 1939 r. wieZzniéw wywozono
grupami do miejsc stracen, w jednej z nich
znalazl sie Jan Skowronski. Najliczniejsza eg-
zekucje przeprowadzono w poczatkach paz-
dziernika w Boszkowie, gdzie rozstrzelano
m.in. wiezniow, ktdérzy nie zbiegli z wiezie-
nia 2 wrzesnia.

Polski personel

Niemieckie kierownictwo wiezienia
zmusito owych szesciu straznikéw do po-
zostania w zakladzie i wykonywania nie-
zbednych prac zapewniajacych jego funk-
cjonowanie. W nastepnych dniach i tygo-
dniach powracajagcym do miasta strazni-
kom nakazywano stawi¢ sie do dyspozy-
cji naczelnika wiezienia. Pozostawione
w pracy kancelistki Wanda Nowak i Zofia
Wesotowska zdotaty zniszczy¢ przedwo-
Jjennag dokumentacje kadrowa i transpor-
towsg, zacierajac informacje o udziale straz-
nikéw w konwojach ewakuacyjnych. Po-
wracajacych z ewakuacji ostrzegaty
przed rejestrowaniem sie w Arbeitsamcie.

W potowie listopada 1939 r. wiezienie
w Koronowie zostato przejete przez wie-
ziennictwo Ministerstwa Sprawiedliwo-
sci IIT Rzeszy jako ciezkie wiezienie kar-
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ne dla mezczyzn, skazanych na diuzsze
wyroki za przestepstwa polityczne i kry-
minalne. Osadzano tu przede wszystkim
Polakow. Od 1942 r. dla Polakow i Zydow
uruchomiono oddzial dla odbywania ka-
ry obozu karnego.

Personel kierowniczy rekrutowat sie
z niemieckich urzednikéw wieziennych
delegowanych z gtebi Niemiec, a 50-o0so-
bowa grupe funkcjonariuszy ochronnych
stanowili dozorcy niemieccy. Jednak z po-
wodu braku kandydatéw do tej pracy
wsrod miejscowe]j ludnosci niemieckiej
i polskich ,ochotnikéw”, administracja
z koniecznosci przymusowo zatrudnifa
przedwojennych polskich straznikow
w liczbie 39 os6b. Powierzono im stano-
wiska tzw. dozorcow pomocniczych w mi-
nimalnym zakresie wykorzystujgc ich
w oddziatach mieszkalnych, najczesciej
podczas dozorowania wiezniow w warsz-
tatach, obiektach gospodarczych, pracach
poza zakltadem, w gospodarstwie rolnym
w Goscieradzu i w czterech zewnetrznych
obozach pracy. Trzy Polki pracowaly
w kancelariach, lekarzem byt Polak,
mieszkaniec Koronowa.

Tak liczna grupa polskiego personelu za-
trudnionego w wiezieniu na ziemiach
wcielanych do Rzeszy nie miata odpowied-
nika w Fordonie, Rawiczu, Sieradzu czy
Wronkach. Byt to czynnik korzystnie wa-
runkujgcy mozliwos¢ udzielania wiezniom
politycznym pomocy materialnej i psy-
chicznej, co tagodzilto restrykcyjne zapisy
regulaminowe oraz brutalne postepowa-
nie czesci personelu niemieckiego. Loka-
lizacja wiezienia z dala od duzej aglome-
racji, w niewielkim i hermetycznym Sro-
dowisku spotecznym z przewaga ludno-
Sci niemieckiej powodowata, ze pomoc
z zewnatrz dla wiezniéw byla ograniczo-
na jedynie do waskiej grupy mieszkancow
oraz polskiego personelu.

Stowa pocieszenia

Przeznaczenie zakiadu tylko dla wiez-
niéw karnych wptyneto na ograniczone za-
interesowanie sie osadzonymi ze strony
komorek wywiadowczych organizacji kon-
spiracyjnych, co wystepowalo w wiezie-
niach sledczych na terenie Generalnego
Gubernatorstwa. W takich warunkach
w Koronowie od poczatku miata miejsce
konspiracyjna, antyhitlerowska dziatalnos¢
czesci polskiego personelu. Uczestniczy-
Iy w niej rowniez osoby cywilne stale lub
doraznie zatrudnione w wiezieniu. Byly to
jedyne kanaly kontaktowe wiezniéw ze
Swiatem zewnetrznym. W pierwszych
miesigcach okupacji w zasadzie wszyscy
Polacy zatrudnieni w tym wiezieniu, ko-
rzystajac z niezbyt zorganizowanego jesz-
cze nadzoru ze strony Niemcéw, bezinte-
resownie wynosili na zewnatrz listy
i grypsy osadzonych oraz przekazywali im
paczki i korespondencje od najblizszych.
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Feliks Dolatowski

Alojzy Gackowski

Stanistaw Sierant obstugujac krate
wewnetrzng giéwng, gdy byta ku temu
sposobnos¢ i nikt nie widzial, na kartecz-
kach notowal nazwiska znanych mu
wiezniéw, ktorych gestapowcy wyprowa-
dzali na rozstrzelanie. Karteczki przeno-
sit w kieszeniach kurtki mundurowej
a nastepnie informowat o straceniach ro-
dziny. W pazdzierniku 1939 r. straznik Je-
rzy Zoll, nazwany przez wiezniow Slaza-
kiem, wyniést z wiezienia imienny wy-
kaz 30 polskich policjantéw przetrzymy-
wanych w Koronowie.

W miare uplywu czasu, po wzmocnie-
niach personelu niemieckiego i zorgani-
zowaniu systemu inwigilacji polskiego per-
sonelu na terenie wiezienia oraz w miej-
scach zamieszkania, intensywnos¢ konspi-
racyjnego zaangazowania ulegta ograni-
czeniu 1 sprowadzila sie do indywidualnej
relacji pomiedzy pracownikiem a wiez-
niem 1 jego (ewentualnie) rodzing. Naj-
czestszymi formami byly przenoszenie li-
stow 1 grypsow, przekazywanie informa-
¢ji, dostarczanie wiezniom zywnosci, le-
kow 1 papieroséw. Przejawem pomocy by-
1o takze niereagowanie na omijanie przez
osadzonego nakazow i zakazow regulami-
nowych. Niektoérzy dozorcy pod nieobec-
nos¢ niemieckiego funkcjonariusza
1 upewniwszy sie, ze wsrod wiezniow nie
ma donosicieli, zezwalali na odmawianie
modlitwy, rozmowy w jezyku polskim,
a zaufanym dostarczali prase niemiecks,
czasami polska prase konspiracyjng. Row-
niez tych samych wiezniow informowali
o sytuacji politycznej i o kleskach Niem-
céw na roznych frontach. Inni zezwalali
na kontaktowanie sie wiezniéw pomiedzy
celami, oddzialami czy z pracujgcymi
w warsztacie. Dozorujacy prace na ze-
wnatrz pozwalali na kontakty z osobami
postronnymi. Wiekszos¢ miata dla wiez-
niow stowa pocieszenia i wsparcia.

Maty sahotaz

Takie postepowanie wymagato ostroz-
nosci. W 1942 r. straznik Stanistaw Gon-
kowski zostal zadenuncjowany przez
mieszkanca Koronowa i za nielegalne po-
siadanie broni skazany na kare $mierci.
Wyrok przez Sciecie wykonano 24 sierp-
nia 1942 r. w wiezieniu w Poznaniu. Nie-
ktorzy dozorcy wspotpracowali konspira-
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cyjnie z osadzonymi zorganizowanymi
w tzw. samoobronie wiezniow. W pamie-
ci byltych wiezniéw politycznych z Koro-
nowa pozytywnie ocenieni zostali polscy
dozorcy, m.in. Feliks Dolatowski, Stani-
staw Szramkowski, Alojzy Gackowski,
Piotr Pufelski, Zygmunt Laskowski, An-
drzej Krawiec, Wiadystaw Wisniewski,
Franciszek Wojtalewicz, Stanistaw Sierant.

Konspiracyjne dziatania Feliksa Dola-
towskiego, straznika-sanitariusza polega-
ly m.in. na dostarczaniu zywnosci i le-
karstw, przedtuzaniu okresu pobytu wiez-
nia w szpitalu, a przy wspoéipracy z zatrud-
nionym w kancelarii wiezniem Edwardem
Pieknym, nieformalnym przywodcg samo-
obrony wieziennej, wycofywat wiezniéw
w list transportowych do obozow koncen-
tracyjnych. Za to zaangazowanie sad
w Bydgoszczy w 1944 r. skazat straznika
na kare 18 miesiecy wiezienia, ktéra od-
bywat w wiezieniu w Sztumie. Po odby-
ciu potowy kary zostat zwolniony i ponow-
nie objety nakazem pracy w wiezieniu
w Koronowie. Na takg samg kare skaza-
no w 1941 r. straznika Stanistawa Szram-
kowskiego.

W grudniu 1943 r. jeden z polskich do-
zorcow (w 1945 r. skazany na kare Smier-
ci) doniodst na straznika Wiadystawa Wi-
Sniewskiego, ze dostarcza wiezniom swig-
teczne paczki zywnosciowe, przygotowy-
wane przez grupe mieszkanek Koronowa.
Sad niemiecki skazat go na kare 6 mie-
siecy wiezienia. Straznik Franciszek Woj-
talewicz rowniez posredniczyl w przeka-
zywaniu paczek sSwiagtecznych, ktore
po wniesieniu na teren wiezienia docie-
raly do samoobrony wieziennej, a stam-
tad do najbardziej potrzebujgcych wiez-
niow politycznych. Straznik Andrzej Kra-
wiec nadzorujgc grupe remontowag we-
wnatrz wiezienia ukrywat niektore czesci
urzadzen 1 materialy, zabezpieczajac je
w znanych sobie miejscach w nadziei, ze
przydadza sie po wojnie, gdy bedzie pro-
wadzit prace remontowe. Jednym z naj-
starszych wiekiem (63 lata) i stazem
w wieziennictwie (od 1912 r.) byt przo-
downik Piotr Pufelski, ktory spokojem
i opanowaniem pomagat psychicznie nie
tylko wiezniom, ale i mtodszym polskim
straznikom. Podobng postawe prezento-
watl straznik Stanistaw Bogucki. Straznik
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Alojzy Gackowski, sporadycznie nadzoru-
jacy wiezniéw w warsztatach produkcji
waojennej (m. in. wyréb zapalnikéw do po-
ciskow artyleryjskich) udawat, ze nie za-
uwazyt zachowan niektorych wiezniow
uszkadzajgcych czes¢ wyroboéw. Takie po-
stepowanie wiezniow i straznika miesci-
1o sie w akcji matego sabotazu.

Pomoc materialng i psychiczng niesli
mektorzy pracovvmcy cywilni. Dostarcza-
li zywnos¢ i papierosy, a wynosili listy
1 grypsy. Najaktywniejszymi byli mieszka-
jacy w Bydgoszczy Julian Ortowski i Mak-
symilian Halagier, konserwator sieci te-
lefonicznej. Szczegélng mozliwosé pomo-
cy mieli straznicy dozorujgcy wiezniow
przy pracach poza wiezieniem. Alojzy Gac-
kowski pozwalat, aby podczas przemarszu
1 W miejscu pracy wiezniowie otrzymywa-
li zywnosc¢ i papierosy, a nawet spotyka-
li sie z najblizszymi. Podczas zewnetrzne-
go zatrudnienia dozorcy stwarzali warun-
ki do ucieczek. W lipcu 1944 r. z grupy
pracujacej w Solcu Kujawskim zbiegt je-
den wiezien, a dozorujacy grupe straznik
Zygmunt Laskowski ,,za nieuwage” zostat
dyscyplinarnie ukarany finansowo. W no-
cy 22 stycznia 1945 r. w trakcie pieszej
ewakuacji, w miejscowosci Krgpiewo
z jednej z kolumn zbiegto 30 wiezniow
oraz dwoch polskich dozorcéw: Jan Hof-
fman i Stanistaw Szramkowski.

Inny epilog

Z niektorymi polskimi straznikami, za-
chowujac daleko idgce srodki ostroznosci,
wspotpracowaty dwie grupy mieszkanek
Koronowa. Pierwsza, to nieformalne gro-
no organizujace zbiorki artykutéw zywno-
sciowych dla wiezniow. W 1942 r. siedem
mieszkanek zawigzalo konspiracyjng gru-
pe o nazwie ,Bukiecik”, ktora przygoto-
wywata paczki swigteczne, udzielata po-
mocy rodzinom przyjezdzajgcym na wi-
dzenia w formie zabezpieczenia noclegu
1 skromnego positku, ukrywania zbiegtych,
szczegolnie uciekajacych z kolumn ewa-
kuacyjnych.

Wspétdziatanie polskich dozorcéow z sa-
moobrong wiezienng oraz mieszkancami
Koronowa pozwolito ochroni¢ wielu osa-
dzonych przed terrorem i eksterminacja,
a tym samym pomoc przetrwac nieludz-
ki czas uwiezienia. Jozef Garlinski, kierow-
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nik Wydziatu Wieziennego KG AK (1941-
-1943) po latach pisat o polskich funkcjo-
nariuszach wieziennych zaangazowanych
w antyhitlerowskiej konspiracji: , Docie-
ranie do wiezniéw, dostarczanie i odbie-
ranie tajnej poczty, pomoc w znoszeniu
cierpien — wszystkie te czynnosci wyma-
galy precyzji, ostroznosci i odwagi. Kaz-
dy biad, kazdy nierozwazny krok grozit
aresztowaniem i w konsekwencji niechyb-
na smiercia.”

Zaangazowanie koronowskiego polskie-
go personelu na rzecz pomocy wiezniom
rehabilitowalo ich za przymusowa prace
w okupacyjnym wiezieniu. Formalnie na-
stgpito to w decyzjach Komisji Rehabili-
tacyjnej z 19471 1948 r. Jednak , konspi-
ratorow” czekal inny epilog.

— Feliks Dolatowski w styczniu 1945 r.
zostal zmobilizowany do stuzby w wiezie-
niu w Koronowie. W lutym aresztowany
przez NKWD przez 8 miesiecy pracowat
w kopalni na Uralu, po powrocie do Ko-
ronowa po raz kolejny zostat straznikiem
wieziennym. 15 stycznia 1947 r. za ,,nie-
godng postawe w czasie okupacji” zostat
wydalony ze stuzby. W 2010 r. Minister
Sprawiedliwosci uhonorowat go posSmiert-
nie ztotg odznaka ,,Za zastugi w pracy pe-
nitencjarnej”.

— Stanistaw Sierant w styczniu 1945 r.
zostal zmobilizowany do stuzby w wiezie-
niu w Koronowie. W koncu 1948 r. wy-
dalony ze stuzby jako , element politycz-
nie podejrzany”, aw 1949 r. WSR w Byd-
goszczy za ,,slanie nienawisci do ustroju
1 sojuszu z ZSRR"” skazatl go na kare 4 lat
wiezienia, ktorg odbywal w Rawiczu.
W 2010 r. Minister Sprawiedliwosci uho-
norowal go posmiertnie ztotg odznakg
,Za zastugi w pracy penitencjarnej”.

— Alojzy Gackowski decyzjg szefa WUBP
z 15 stycznia 1947 r. zostal wydalony ze
stuzby w Koronowie z powodu , niewywig-
zywania sie z obowigzkow”.

Pozostatych funkcjonariuszy z przedwo-
jennym stazem zwalniano ze stuzby
w koronowskim wiezieniu w latach 1948-
-1949. W 1949 r. pozbawiono ich mozli-
wosci zaliczenia do wystugi emerytalnej
czasu stuzby w II Rzeczypospolite;.

Krystian Bedynski

zdjecia z archiwum autora
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Zwigzek poznanski: lud

Poczatki ruchu zwigzkowego w okregu poznanskim siegaja 1990 r.
Powotanie nowej spotecznej struktury byto wielka niewiadoma, takze dla jej
tworcow. Czesto towarzyszyta im réznica zdan, kierunkéw i celow. Laczyto
zaangazowanie i ogromna determinacja — wtasna i zatog pracowniczych.

tywnosci tamtych wiadz byta wspot-

praca z wiadzami krajowymi NSZZ-
FiPW w zakresie dzialan zmierzajgcych
do zmiany ustawy o zwigzkach zawodo-
wych. Taka nowelizacja zostata przepro-
wadzona w 1991 r. Pozwolilo to na re-
jestracje zwiazku 10 wrzesnia 1991 r.
Dzisiaj Niezalezny Samorzadny Zwigzek
Zawodowy Funkcjonariuszy i Pracowni-
kéw Wieziennictwa jest na trwate wpi-
sany w struktury wieziennictwa, a na-
szej roli 1 pozycji nie mozna okreslac
mianem bagatelnej.

Zarzad Okregowy w Poznaniu z racji
wielkosci okregu, liczby cztonkéw oraz
zapalu, ambicji i uporu wiadz stara sie
odgrywac¢ duza role w realizacji celéw
statutowych i zatozen ustawowych, nie
tylko dla okregu, ale takze dla catej pe-
nitencjarnej Polski. Zwigzek stale doj-
rzewa i rozwija sie. Na przestrzeni ostat-
nich dziesiecioleci dokonywalismy za-
réwno zmian organizacyjnych, jak i war-
tosciowania celow, sposobéw dziatania.
Na uwage zastuguje duza stabilnos¢
wtadz okregowych. Swiadczy to nie tyl-
ko o akceptacji ich dziatan, ale rowniez
o docenieniu samoksztaicenia i samo-
rozwoju catego zwiazku. W ciggu tych
najbardziej dla nas rozwojowych lat
funkcje przewodniczacego Zarzadu
Okregowego NSZZFiPW w Poznaniu pet-
nili Dariusz Kabza i aktualnie Dariusz
Grajczynski. Wypracowane przez nich
sposoby dziatania i zdobyte doswiadcze-
nia nauczyly ludzi tworzgcych zwigzek
ceni¢ wspoéiprace z tymi dyrektorami,
ktorzy w jednostkach okregu kierujg sie
zdrowym rozsadkiem i troska o dobro
Stuzby Wieziennej i funkcjonariuszy.

Aktywnos$¢, zapat, ambicja
Poznanski zwiazek zrzesza obecnie
bez mata 900 czionkéw i liczba ta nie-

Jednym z glownych kierunkow ak-
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ustannie rosnie. W pietnastu okregach
istnieje i dziata 14 organizacji tereno-
wych. Poza celami ustawowymi 1 statu-
towymi ludzie ci robig cos jeszcze. Do-
strzegajg potrzeby i oczekiwania funk-
cjonariuszy w o wiele szerszej plasz-
czyznie. Wiladze okregowe podzielilty
swoje kompetencje w taki sposéb, ze
kazdy z cztonkow Zarzadu Okregowe-
go jest odpowiedzialny jest za inng sfe-
re dziatania, dzigki czemu mozliwe je-
go nieustanne rozszerzanie. ZO two-
rzy 18 oséb — preznych, ambitnych
i pelnych zapatu, zorientowanych
na osigganie jak najlepszych efektow
swojej pracy. Umozliwia to szersze
spojrzenie na wystepujace w stuzbie
problemy, skuteczniejszg obrone praw
pracowniczych, poprawe warunkéw
pracy, a co najwazniejsze — powsta-
nie i realizacje szeregu pomystow,
z korzyscia dla wszystkich funkcjona-

riuszy i pracownikow cywilnych.
Bardzo wazne do realizacji celéw

zwigzku sg nasze kontakty z politykami

reprezentujacymi Sejm czy Parlament

Europejski, ktérzy z duzym zaangazowa-

niem dopominajg sie w swoich $rodo-

wiskach o nasze normy i uprawnienia.

Do sztandarowych inicjatyw wychodza-

cych w aktualnej kadencji z Zarzadu

Okregowego w Poznaniu nalezg m. in.:

— interpelacje przeciwko obnizenia kwo-
ty munduréwki,

— powolanie spotecznej inspekcji pracy
w stuzbach mundurowych,

— zmiana ustawy o spolecznej inspekcji
pracy,

— zmiana zapisow dotyczacych zeznan
majatkowych,

— zmiany dotyczace pamieciowego od-
pytywania z przepiséw,

— Inicjatywy dgzgce do zmian przepisow
opieki zdrowotnej dla osadzonych,

— wiaczenie w struktury Wielkopolskiej
Federacji Zwigzkow Zawodowych,

— wykorzystanie srodkéw unijnych w ce-
lu szkolenia funkcjonariuszy , Dialog
spoteczny w mundurze”.

Ponadto duzy nacisk, zgodnie z jed-
nym z celoéw statutowych, poznanski Za-
rzad Okregowy kiadzie na dziatalnosc
kulturalno-o$swiatowg i sportowg. To
wiasnie tu z inicjatywy wiceprzewodni-
czgcego ZO Dariusza Mieczynskiego zro-
dzit sie pomyst organizacji biegu prze-
tajowego Memorialu Tomasza Mielki,
kolegi tragicznie zmartego w trakcie wy-
konywania obowigzkéw stuzbowych.
Bieg odbyt sie juz dwukrotnie, a miej-
scem przedsiewziecia co roku jest WO-
SiR w Drzonkowie k. Zielonej Gory.
Chetnych do udziatu nie brakuje, licz-
ba startujacych zawodnikéw stale ro-
Snie. W tym roku Memorial odbyt
sie 20 wrzesnia. Ponadto organizowa-
ne sg zawody sportowe na szczeblu stuz-
by, wykraczajace poza SW oraz inicju-
jace udzial w podobnych przedsiewzie-
ciach wspolnie z naszymi zagraniczny-
mi kolegami w turniejach miedzynaro-
dowych. Przygotowujemy tez festyny ro-
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dzinne, sptywy kajakowe, spotkania inte-
gracyjne czy robocze. Stuzg one propago-
waniu aktywnych form wypoczynku, in-
tegracji rodzin funkcjonariuszy, poprawia-
ja kondycje fizycznag, a takze niweluja ba-
riery komunikacyjne. Sprawiajg, ze otwie-
ramy sie zaréwno na srodowisko stuzbo-
we, jak 1 zewnetrzne, mogace wniesc
W nasze szeregi wiele pozytywnego.

Dialog spoteczny w mundurze

1 sierpnia 2013 r. wszedl w zycie ko-
ordynowany przez nas sztandarowy
projekt NSZZFiPW ,Dialog spoteczny
w mundurze”, wspoéifinansowany ze
srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Eu-
ropejskiego Funduszu Pomocy Spotecz-
nej, realizowanego w zakresie poddzia-
tania 5.5.2 Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Giownym celem jest
podniesienie kompetencji i wiedzy
wsrod czionkéw NSZZFiPW jako partne-
ra spotecznego w zakresie dialogu spo-
fecznego. Umiejetnosc pro-

— rozwoju umiejetnosci cztonkéw NSZ-

ZFiPW do absorpcji nowych rozwigzan
Unii Europejskiej w ramach dialogu
spotecznego;

— wspierania NSZZFiPW w zakresie bu-

dowania potencjalu przez tworzenie
strategii rozwoju organizacji w kon-
tekscie komunikacji, obiegu informa-
cji, zarzadzania oraz poprzez budowa-
nie struktur wewnetrznych dialogu
spotecznego;

— podnoszenie umiejetnosci interperso-

nalnych przedstawicieli partnera spo-
fecznego szczegolnie w zakresie pra-
widiowej komunikacji, umiejetnosci
prowadzenia negocjacjl oraz pracy
w zespole;

— zmiany w postrzeganiu zwigzkow za-

wodowych jako skutecznych mediato-
row spolecznych przez reszte spote-
czenstwa.

Inicjujgc i realizujgc projekt zamierza-

liSmy osiggna¢ zwiekszenie aktywnosci

czlonkow zwigzku w celu

wadzenia negocjacji poprawy warunkéw stuzby,
na plaszczyznie dialogu jest , a co za tym idzie podniesie-
narzedziom seczegolnel  ZWiazek (Worza - mia fekiywmoel driglan
iw dzi i zwigz- . : j ji. Mysle, z
i e L UL T e
zek naklada ustawa z 23 kich funkcjonariuszy i pra-
maja 1991 r. o zwigzkach — motto Zarzadu cownikéw cywilnych Stuz-
zawodowych, jak réwniez Okregoweaqo by Wieziennej, bedacych
statut naszej organizacji ggoweg cztonkami Niezaleznego
dziatajgcej w realiach hie- NSZZF/PW Samorzadnego Zwigzku
rarchicznej podlegtosci w Poznaniu Zawodowego Funkcjona-

stuzbowej w strukturach
Stuzby Wieziennej. Do-

riuszy i Pracownikéw Wie-
ziennictwa. Do kwiet-
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nia 2015 r. bezposrednim wparciem
obejmie 500 oséb, a osiggniecie jego ce-
16w jest realizowane na terenie 15 okre-
gowych inspektoratow Stuzby Wiezien-
nej przez szkolenia, warsztaty psycho-
logiczne, psychologiczng poradnie tele-
foniczng, seminaria, coaching.

Swiadczenia zebrane w ciggu ponad 20-
letniej dziatalnosci NSZZFiPW pokazu-
ja, jak trudne jest osiggniecie porozu-
mienia w sytuacji, gdy jednym z part-
neréw negocjacyjnych jest przetozony
majgcy pelnie wiadzy stuzbowej, co wy-
nika ze specyfiki stuzby. Przeprowadzo-
ne badania wskazujg na potrzebe wy-
ksztalcenia odpowiednich postaw w ce-
lu przeciwdziatania tej nier6wnowadze.

Realizacja projektu , Dialog spotecz-
ny w mundurze” przyczynia sie do:
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Dariusz Grajczynski
Hubert Kusmierek
zdjecia archiwum ZO NSZZFiPW w Poznaniu
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Il INTERNATIONAL
FILM FESTIVAL IN OLSZTYN

PRISON MOVIE
2014

Patronat honorowy:

gen. Jacek Wtodarski
Dyrektor Generalny Stuzby Wigziennej

Marian Podziewski
Wojewoda Warminsko-Mazurski

Gala Finatowa Festiwalu
23 pazdziernika 2014 r.



