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350 osadzonych znajdzie zatrudnienie przy sprzataniu wagonéw PKP Intercity

— to mowig o pensjonariuszach aresz-

téw i wiezien wszyscy, ktorzy z nimi pra-
cuja. Dla wielu kara pozbawienia wolnosci to
szansa na to, by nauczy¢ sie, ze mozna poro-
zumiewac sie bez agresji, dbac¢ o siebie, pano-
wac¢ nad swoim zyciem wytyczajac cele i pla-
nujac ich realizacje. Dla niektorych wiezienie
to pierwsza szansa na to, by uczciwie zarobic¢.
W tym numerze piszemy i o pracy, i o wydawa-
niu pieniedzy.

Stuzba Wiezienna zapewnia osadzonym nie
tylko wikt i opierunek, nauke i coraz czesciej
prace — takze opieke medyczng i wsparcie wy-
chowawcow, terapeutéw i psychologéw. Rodzi-
ny, ktére skazani zostawili, i do ktérych wcze-
$niej czy pozniej wroca, same niosg swaoje cie-
zary. Dlatego nasz temat miesigca traktuje
0 pomocy postpenitencjarne;j.

Kiedyé przeciez wroca do spoleczenstwa

Luty to miesiac, w ktorym przypada swie-
to — $mialo mozna to powiedzie¢ — wszystkich
ludzi, bo przeciez kazdy byl, jest albo bedzie
zakochany (o niektérych nawet piszemy w tym
numerze). Cho¢ walentynki majg w Polsce hi-
storie niezbyt dtuga, bo siegajaca lat 90. ubie-
glego wieku, to znalazly swoje miejsce w po-
pkulturze. Lutowa inwazja serduszek i wszel-
kich form mitosnych wyznan zacznie sie lada
dzien. Stuzba Wigzienna tez to odczuje: w kan-
celariach i sekretariatach jednostek w catej
Polsce znowu przybedzie workow z listami.

Zakochanym zyczymy wiec szczescia w mi-
tosci, listonoszom — zeby nie pomylili adreséw,
a paniom w kancelariach — zeby nie zabrakio
tuszu w pieczatkach.

Irena Fedorowicz
redaktor naczelny
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WYDARZENIA

Inauguracja szkolenia podoﬁcersklego

w Kulach

stycznia w Centralnym Osrodku

Szkolenia Stuzby Wigziennej w Ku-
lach (COSW) komendant pptk Dariusz
Malolepszy uroczyscie zainaugurowat
szkolenie na pierwszy stopien podofi-
cerski. Nauke rozpoczeto 210 funkcjo-
nariuszy (lacznie w Kulach i Oddzia-
le Zamiejscowym w Sulejowie). Do
14 marca stuchacze przechodza uni-
tarng czesci szkolenia, czyli musz-
tre, strzelanie, taktyke, zapoznanie

sie z regulaminem, a nastepnie odbe-
da praktyki zawodowe w jednostkach
podstawowych. Potem beda kontynu-
owac szkolenie w czesci specjalistycz-
nej, ktore zakonczy sie 29 kwietnia.

1 stycznia br. nastgpila zmiana
struktury organizacyjnej jednostki
— w miejsce Osrodka Szkolenia SW po-
wstal Centralny Osrodek SW w Ku-
lach. Najlepsza absolwentkg niedaw-
no zakonczonego tam szkolenia zawo-

dowego w korpusie podoficerskim SW

jest kpr. Aneta Wencel z Aresztu Sled-
czego w Opolu. Wynikami pokonata
118 funkcjonariuszy. Dyrektor okre-
gowy w Opolu ptk Leszek Czereba,
w obecnosci szefa opolskiego aresztu
ppik. Tomasza Pyry, wyréznit funkcjo-
nariuszke, zyczac jej powodzenia w zy-
ciu zawodowym i osobistym. Kpr. We-
ncel jest straznikiem dzialu ochrony,
pelni stuzbe od kwietnia 2017 r.
Paulina Ry$-Gonera,
Katarzyna Idziorek
zdjecia Bogdan Blachowicz,
Honorata Pasieczna

Pierwsza odprawa

Pierwsza w tym roku odprawa kadry kierowniczej Stuzby Wie-
ziennej odbyta sie w dniach 28-31 stycznia w Popowie. Uczest-
niczyli w niej dyrektorzy okregowi, dyrektorzy osrodkéw szkole-
nia i doskonalenia formacji i przedstawiciel Wyzszej Szkoty Kry-
minologii i Penitencjarystyki oraz zwigzkowcy z NSZZ FiPW oraz
NSZZ ,Solidarnosc¢”. Mowiono o wydatkach, inwestycjach, sytu-
acji kadrowej i atmosferze w jednostkach penitencjarnych. Dobra
wiadomos$¢: nagroda roczna zostanie wyptacona dla pracownikow
do potowy lutego, a dla funkcjonariuszy — do konca marca. Kadre
kierowniczg formacji zgromadzong na odprawie odwiedzit Michat
Wojcik, wiceminister sprawiedliwosci odpowiedzialny za Stuzbe
Wigzienna.

a
Wi
Wiiehy

tekst i zdjecia BDG CZSW
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Mija 75 lat od zbrodnicze-
= go koszmaru, ktéry rozgry-
watl sie tu przez blisko 5 lat. Skiada-
my hotd pomordowanym sze$ciu mi-

lionom os6b, ktore ginety w obozach,
gettach, na ulicach miast i miasteczek
— mowil prezydent Andrzej Duda pod-
czas uroczystosci upamietnienia 75-
tej rocznicy wyzwolenia niemieckiego
nazistowskiego obozu koncentracyjne-
go i zagtady Auschwitz-Birkenau, kto-
ra odbyla sie 27 stycznia.

W Oswiecimiu

W wydarzeniu brali udziat byli
wiezniowie obozu, ktérym towarzyszyt
Prezydent RP, przedstawiciele wtadz
panstwowych Polski, ambasadorowie
i dyplomaci, przedstawiciele ducho-
wienstwa, wiadz regionalnych, samo-
rzadoéw, pracownicy muzedw i miejsc
pamieci. Stuzbe Wiezienng na uroczy-

stosci reprezentowali: Dyrektor Okre-
gowy Stuzby Wieziennej w Krakowie
ptk Wiodzimierz Wieckowski, Komen-
dant Centralnego Os$rodka Szkolenia
Stuzby Wieziennej w Kulach pptk
Dariusz Matolepszy, Dyrektor Za-
ktadu Karnego w Ptocku pptk Kon-
rad Guzanek oraz dyrektor Zakta-
du Karnego w Uhercach Mineral-
nych pptk Mariusz Kocaj. Delega-
cja Stuzby Wieziennej zapalita zni-
cze pod Pomnikiem Ofiar Obozu.
Niemiecki nazistowski oboz
Auschwitz zostal zalozony przez
Niemcow w 1940
roku. Dwa lata poéz-
niej powstalo Auschwitz
II-Birkenau. 27 stycznia
1945 r. ob6z wyzwolili zot-
nierze Armii Czerwonej.
W Auschwitz zamordo-
wano okoto 1,1 mln oséb,
gtéwnie Zydow, a takze Po-
lakéw, Romow, radzieckich
jencow wojennych oraz lu-
dzi innych narodowosci.
W 2005 r. Organizacja Na-
rodéw Zjednoczonych uchwalita dzien
27 stycznia Miedzynarodowym Dniem
Pamieci o Ofiarach Holokaustu.

W Markowej
Wzorem lat ubiegtych Zakiad Kar-
ny w Rzeszowie wiaczyt sie w obchody

Miedzynarodowego Dnia Holokaustu,
ktore organizowato Muzeum Polakow
Ratujacych Zydow im. Rodziny Ulmow
w Markowej. Odbyly sie tam eduka-
cyjno-historyczne zajecia dla osadzo-
nych. Wystawa w muzeum ukazuje
Polakéw ratujacych Zydow na Podkar-
paciu, ich kryjowki i schronienia oraz
$mier¢ za pomoc Zydom. Materiaty ar-
chiwalne to druki, fotografie, nota-
cje, filmy dokumentalne. Centralnym
miejscem sali wystawienniczej jest
dom rodziny Ulméw, ktérych tragicz-
na historia data asumpt do utworze-

-

nia muzeum. ,Markowa. Szlak pamie-

ci o Zagtadzie” — taki tytul nosit au-

torski projekt zrealizowany przez pra-
cownikéw muzeum.

Paulina Rys$-Gonera, Maciej Stysz

zdjecia Maciej Stysz,

archiwum COSSW w Kulach

Szkolenie antykorupcyjne

Po zakonczeniu narady w Popowie
odbyto sie szkolenie antykorupcyjne
zorganizowane przez Biuro Spraw We-
wnetrznych Centralnego Zarzadu Stuz-
by Wieziennej. Uczestniczyla w nim
kadra kierownicza, szefowie przywig-
ziennych przedsiebiorstw i instytu-
cji gospodarki budzetowej oraz kanc-
lerz WSKiP. Funkcjonariusz Centralne-
go Biura Antykorupcyjnego przedsta-
wil zagrozenia korupcyjne przy udzie-

laniu zaméwien publicznych, a dyrek-
tor Biura Prawnego CZSW Michatl Zon
— zasady odpowiedzialnosci za naru-
szenie dyscypliny finanséw publicz-
nych na przykiadzie orzeczen zwigza-
nych z dziatalnoscig jednostek organi-
zacyjnych Stuzby Wieziennej. O proble-
mach zwigzanych z zaméwieniami pu-
blicznymi oraz z szeroko pojetym te-
matem pracy wiezniow mowili przed-
stawiciele Biura Kwatermistrzowsko-
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-Inwestycyjnego CZSW. W drugim
dniu szkolenia prezes Fundacji Akade-
mia Antykorupcyjna Stawomir Sniez-
ko zapoznal uczestnikow z metodami
przeciwdziatania korupcji w urzedzie
i przedsiebiorstwie, z uwzglednieniem
ryzyka korupcyjnego w przetargach.
Konsekwencje korupcji przedstawi-
ta kom. Ewa Maszer, ekspert Wydzia-
tu dw. z Korupcjg Komendy Stotecznej
Policji. BDG CZSW

str. 4-5 opracowata apj
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WYDARZENIA

Wars wita

35005adzonych z jednostek pe-
nitencjarnych w 12 okregach
znajdzie prace przy sprzataniu wago-
noéw PKP Intercity. 30 stycznia Stuz-
ba Wiezienna podpisata w tej sprawie
umowe ze spotkg WARS S.A.

Pod dokumentem podpisy zlozyli
gen. Jacek Kitlinski, dyrektor general-
ny Stuzby Wieziennej oraz Artur Ko-
walczyk, prezes zarzadu WARS S.A.

w obecnosci wice-
ministra sprawie-
dliwosci Michata
Wojcika i wicemi-
nistra resortu ak-
tywéw panstwo-
wych Janusza Ko-
walskiego.

— To kolejne
nasze przedsie-
wzigcie w ramach
programu ,Praca
dla wiezniow” — podkreslit minister
Wojcik. — To jest spoleczna odpowie-
dzialno$¢ biznesu. W ramach tego
programu resocjalizujemy i pomaga-
my w jednostkach samorzadu teryto-
rialnego. Teraz bedziemy rozwijali te
dziatalno$¢ razem ze spotkg WARS.
Przyznat, ze chciatby aby 17 proc. osa-
dzonych, ktoérzy jeszcze nie pracuja,
jak najszybciej znalazto zatrudnienie.

— Deklaruje, ze program bedzie roz-
szerzany na inne spoéiki — zapewnit wi-
ceminister Kowalski. I dodat, ze wspot-
praca Stuzby Wieziennej ze spotka
WARS to nowos¢ na skale europejska.

Gen. Kitlinski zauwazyl, ze rolg
Stuzby Wieziennej jest to, aby osoby
przychodzace do wiezienia wychodzi-
ly z niego lepsze. — Cztowiek, ktory po-
peinit przestepstwo — moéwil generat
— kiedy$ wréci do spoteczenstwa.
Staramy sie dawa¢ mu najlepsze in-
strumenty do zycia na wolnoSci.
W warunkach wieziennych to praca.
Program , Praca dla wiezniéw” jest po-
trzebny i dobry, przynosi same korzy-
$ci. Budzi duze zainteresowanie wsrod

naszych europejskich partneréw — mo-
wil gen. Jacek Kitlinski. Przypomniat
réwniez o porozumieniu z Pocztg Pol-
ska, ktéra od kilku lat zatrudnia pra-
wie 500 skazanych.

— Mam nadzieje, ze to bedzie owoc-
na wspolpraca — powiedzial prezes
WARS S.A. I wszystko na to wska-
zuje, poniewaz od pazdziernika ub.r.
w ramach programu pilotazowego
do sprzatania wagonow wychodzi juz
17 osadzonych.

27 stycznia na stacji postojowej
Olszynka Grochowska angaz dostato
kilku skazanych. Pracujg od 7 do 15.
Zaczeli od szkolenia bhp i zapozna-
nia sie z instrukcja. — DowiedzieliSmy
sie o roznych rodzajach sprzatania,
np. pobieznym i doktadnym — opowia-
da skazany T., ktéry trzeci dzien czy-
$ci wagony. Wiezniowie zostali wypo-
sazani w ubrania ochronne, majg za-
pewniony cieply positek oraz napoje.
— Praca cho¢ monotonna, ale przyjem-
na. No i ptatna — dodaje T.

Aneta Eupinska
zdjecia Piotr Kochanski

Nowa hala w Przytulach Starych

3'] stycznia uroczyscie otwarto nowo wybu-
dowang hale produkcyjna w Zakiadzie

Karnym w Przytutach Starych. Na 2200 m kw.
umieszczono linie produkcyjng do montazu ma-
szyn rolniczych i konstrukcji metalowych. Hale
wybudowano ze srodkéw Funduszu Aktywizacji
Zawodowej Skazanych. Jest ona druga inwesty-
cja w tym regionie w ramach rzadowego pro-
gramu , Praca dla wiezniow"”. Spotka METAL-
TECHNIK, ktora otwiera za murami produkcje,
zobowigzala sie przez co najmniej dziesiec lat
zatrudnia¢ na peiny etat minimum 100 skaza-
nych w miesigcu.

oprac. apj
zdjecie Daniel Dabrowski
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rozmowa miesigca

Na miare XXI wieku

Z ptk. Grzegorzem Skelnikiem, dyrektorem Biura Kwatermistrzow-
sko-Inwestycyjnego w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wieziennej,

rozmawia Aneta tupinska.

Mija rok odkad objal pan to stano-
wisko. Podobno zmienil pan prawie
wszystkie przepisy, na ktérych bazu-
je sluzba kwatermistrzowska.

— Nie wszystkie, ale faktycznie dgze
do zmiany tych aktéw prawnych, ktére
majg bezposredni wplyw na codzien-
ne obowiagzki. Motywuje swoich spe-
cjalistbw do usprawniania pracy funk-
cjonariuszom i pracownikom, a takze
do likwidowania niepotrzebnych ob-
cigzen biurokratycznych. Na przyktad
zmienilta sie instrukcja dotyczaca go-
spodarki nieruchomosciami. W tzw.
stuzbie remontowej wprowadziliSmy
mozliwos¢ rozliczania materiatéw bu-
dowlanych w arkuszu kalkulacyjnym
Excel. Dotychczas konserwator mu-
sial recznie dokonywac zapisow w sto-
sownym dzienniku. OdstgpiliSmy tez
od koniecznos$ci wyceny zuzytych ma-
terialow. Teraz rozliczamy ilos¢ farby
wytacznie rzeczowo, ale nie oblicza-
my ile to kosztuje. Chodzi o faktycz-
ne zuzycie. Chciatbym, by w jednost-
kach pracowato sie na nowoczesnych
narzedziach i efektywnie.

Jak to osiagnac¢?

— Niedlugo wejda w zycie nowe
przepisy dotyczace gospodarki sprze-
tem kwaterunkowym, ktére zmniej-
Szg wymagane w tym zakresie dzia-
tania do minimum. Nasza propozycja
jest taka: jesli dyrektor jednostki za-
uwazy potrzebe zakupienia czegos, to
po prostu sie to kupi. Bez niepotrzeb-
nej buchalterii zwigzanej z prowadze-
niem przegladu catego sprzetu kwa-
termistrzowskiego, planéw zakupéw
i tworzeniem protokotéw, ktore tez
poki co nalezy przechowywac i archi-
wizowac. Jak cos sie zepsuje, to — jesli
tylko $rodki na to pozwola — kupi sie
nowe, a jak nie, to sie naprawi. Oczy-
wiscie zostawimy standardowe okre-
sy uzytkowania tego sprzetu, w celu
jego maksymalnego wykorzystania.
Zmniejszenie obowigzkow biurokra-
tyczno-rozliczeniowych powoduje, ze
funkcjonariusze moga zajac¢ sie pla-
nowaniem i nadzorowaniem prac re-
montowo-budowlanych. Lubie zmie-
nia¢ przepisy, bo tego wymaga od nas
zmieniajaca sie rzeczywistos¢. Wie-

8

le 0s6b kreci nosem, nie lubi zmian.
A urzednik musi by¢ elastyczny. Ma-
dry przepis powoduje rozwigzanie
wiekszosci probleméw.

Tak jak ten w przepisach zywnoscio-
wych, o dopuszczeniu odchylenia
wagi produktu?

— Trudno idealnie odmierzy¢ por-
cje artykutu zywnosciowego. Osadzeni
pracujacy w kuchni nie sg aptekarza-

mi. My to sankcjonujemy, porcja moze
by¢ mniejsza niz naliczone sto gram.
To nie jest nasz wymysi, a odwota-
nie sie do ustawy o towarach paczko-
wanych, ktéra moéowi, ze im mniejsza
masa, tym wieksze odchylenie.

Nowoscig jest umieszczanie w jed-
nej celi wiezniéw zatrudnionych przy
przygotowywaniu positkéw.

— Tak, w miare mozliwosci. Cho-
dzi o bezpieczenstwo sanitarno-epide-
miologiczne zywnosci.

W tym roku dobiega konca realizacja
ustawy modernizacyjnej. MieliSmy do
wydania ponad 1,5 mld zi. Na co Stuz-
ba Wiezienna przeznaczyla te kwote?
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— W zaleznosci od potrzeb kazde
biuro CZSW miato pewng pule pienie-
dzy do wydania. Najwiecej $rodkow
trafitfo na wzmocnienie systemu mo-
tywacyjnego uposazen i wzrost wie-
lokrotnosci kwoty bazowej. Organiza-
cji takiej jak Stuzba Wiezienna zale-
zy na tym, by stworzy¢ humanitarne
warunki odbywania kary pozbawienia
wolnosci oraz nowoczesne, w miare
komfortowe warunki peinienia stuz-
by. Ustawa modernizacyjna bardzo
nam pomaga w tym, aby i jedno i dru-
gie mogto sie zrealizowa¢. Zeby w jed-
nostkach byto bezpiecznie.

a

I to w szerokim tego stowa znacze-
niu: bo mozemy poprawic¢ stan tech-
niczny budynkéw, bo przestrzega-
my rygoréw sanitarno-higienicznych,
co przedktada sie na zdrowag zywnos¢
i nie dopuszczamy do zagrozen epi-
demiologicznych. Bezpieczenstwo to
takze zastuga nowoczesnosci, np. no-
wego taboru samochodowego czy sys-
temu tgcznosci oraz przyjaznych, wy-
remontowanych pomieszczen. Za-
dbaliSmy réwniez o bezpieczenstwo
energetyczne. Wyposazamy jednost-
ki w zespoly pradotworcze — sprawne,
nowoczesne, automatycznie zsynchro-
nizowane z instalacjg elektryczng. Zo-
staly tez ponownie powolane energe-
tyczne komisje kwalifikacyjne.



rozmowa miesigca

Dzieki tej ustawie wiele zakladéow
karnych i aresztéw Sledczych przeszio
istne rewolucje — poprawil sie stan
techniczny infrastruktury budowla-
nej, wiele obiektow przeszio termo-
modernizacje.

— To olbrzymie przedsiewziecie
pochtoneto spore s$rodki finansowe.
W 2019 r. rozpoczeliSmy budowe dzie-
sieciu pawilonéw mieszkalnych, kazdy
z nich pomiesci ok. 250 oséb. Jest to
program pozyskania dwoch i pét tysia-
ca miejsc zakwaterowania. Nowe za-
budowania przytgczamy do istniejgcej
infrastruktury. Jest tez mnostwo za-
dan, ktore realizujemy w ramach usta-
wy budzetowej.

Co oznacza haslo panskiego autor-
stwa: planowanie przez budzetowa-
nie?

— To jest raczej zarzadzanie przez
budzetowanie. Oprocz tego, ze musi-
my zapewni¢ standardy w sieciach in-
frastrukturalnych, czyli mediach, je-
ste$my urzednikami i wydajemy pan-
stwowe pienigdze. Naszym obowigz-
kiem jest dbaltos$¢ o racjonalne wydat-
kowanie pieniedzy, ale nie kosztem
pogorszenia jakosci i temperatury po-
wietrza czy poziomu o$wietlenia, tylko
poprzez budowe nowoczesnej infra-
struktury. Chodzi o to, aby doprowa-
dzac¢ do racjonalnego zuzycia mediow,
m.in. przez sterowanie o$wietleniem,
czujnikami ruchu, stosowanie opraw
ledowych czy elektrozaworow.

I przez wprowadzanie ryczaltéw?

— Tworzymy budzet dla okrego-
wych inspektoratéw w taki sposob,
zeby motywowac je do podejmowania
dziatan oszczednosciowych. Przyzna-
jemy im pienigdze ryczattowo wedlug
$redniego zuzycia mediow. Wszystkie
jednostki, ktére przekraczajg ryczait,
majg gorzej, bo koszty tego poboru
muszg pokry¢ z innych czesci budze-
tu. Te, ktore wydadzg mniej, zaoszcze-
dzone pieniadze beda mogly przezna-
czy¢ na inne cele. I to jest wiasnie za-
rzadzanie przez budzetowanie. Trzeba
szuka¢ mozliwos$ci ciecia wydatkow,
np. zakupic¢ na poczatku roku urzadze-
nia ograniczajgce zuzycie mediow.

Podobno w niektérych jednostkach
funkcjonuje jeszcze zewnegtrzne os-
wietlenie rteciowe - niebezpiecz-
ny pozeracz energii. W dzisiejszych
czasach oszczedzanie powinno byé
czyms$ naturalnym.

— Ale nie jest. Dyscyplinowanie
przy pomocy pieniedzy jest najbardziej

skuteczne. Jesli kto$ nie chce siegac
po nowoczesne, oszczedne rozwigza-
nia, bedzie musiat cig¢ koszty w in-
nych obszarach. Konsekwencjg beda
gorsze warunki pracy dla zatogi, bo na
przyktad ptacac wiecej za energie, nie
wystarczy pieniedzy na wymiane wy-
posazenia biurowego. Ludziom nie za-
wsze chce sie myslec, ze trzeba zmie-
ni¢ taryfe dostawy energii elektrycz-
nej, sposob zewnetrznego oswietle-
nia, czy wprowadzi¢ automatyke po-
godowa do ogrzewania.

Kto w jednostce jest odpowiedzialny
za szukanie takich rozwigzan? Dyrek-
tor, jego zastepca, kwatermistrz?

— Dyrektor odpowiada za wykona-
nie planu finansowego. Jesli nie star-
cza mu pieniedzy, powinien zadac¢ so-
bie pytanie: dlaczego. Rolg kwater-
mistrza jest wskazanie, ktore pozy-
cje generuja najwieksze wydatki. P6z-
niej wspdélnie trzeba podja¢ decyzje
0 utrzymaniu status quo albo o wpro-
wadzeniu zmian. Czyli dokona¢ anali-
zy tego, gdzie jest najdrozej, a nastep-
nie opracowac¢ plan oszczednoscio-
wy. Tak jest skonstruowane budzeto-
wanie. Oczywiscie kwatermistrz musi
by¢ swiadomy, skad okreslona ilo$¢
pieniedzy do niego przychodzi. Na-
sze biuro przekazuje srodki do okrego-
wych inspektoratéw. Nie mamy wpty-
wu na to, jak one je rozdysponowuja.
Dobrze by bylo, gdyby robity to w ten
sam sposob, ale nie jest to obowigzek.

Kazdej jednostce réwnie latwo przy-
chodzi wdrozenie zarzadzania przez
budzetowanie?

— Ryczatlty, o ktérych byta mowa,
ustalamy dla trzech rodzajow jedno-
stek: matych, $rednich i duzych. Sa tez
rozbieznosci w zaleznos$ci od uwarun-
kowan architektonicznych. Moja do-
bra rada dla tych mniej gospodarnych
jest taka, aby zgtaszaly nam propozy-
cje programow oszczednosciowych na
tyle specyficznych, zebySmy przezna-
czali na to dodatkowe fundusze. Za-
zwyczaj wykazujemy duza przychyl-
nos$¢ do robienia tzw. niskonaktado-
wych przedsiewzie¢, skutkujacych
zmniejszaniem energochtonnosci. Ale
trzeba chcie¢ i odwaznie podejmowac
decyzje.

Wspomnial pan weczeséniej, ze chodzi
o zakup urzadzen. Czy tylko?

— W gioéwniej mierze chodzi o to, ale
tez o wymiane czesci, np. nieszczelnej
instalacji, czy o wprowadzanie auto-
matyki i tzw. elektrozaworow przy cie-
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ptej wodzie lub koniecznos$¢ zakupu
nowego pieca. Kazdy gospodarz wie,
co powinien zrobi¢, aby bylo taniej.
Jesli go nie stac, prosi o ekstra srodki.

Jakie jeszcze przedsigwzigcia pomo-
gla zrealizowa¢ ustawa moderniza-
cyjna?

— Dazymy do tego, aby nasze bu-
dynki byly coraz nowoczesniejsze.
I cho¢ remonty odbywaja sie na okra-
glo, to po tych kilku latach obowigzy-
wania ustawy goltym okiem widac, ze
mamy nowg jako$¢. Remontujemy tez
podmioty lecznicze dla osob pozba-
wionych wolnosci.

Chodzi o ambulatoria?

— Tak, nadzoruje je wigzienna stuz-
ba zdrowia. Niebawem zakonczy sie
wiele inwestycji, ktére znaczaco po-
prawig warunki w tych obiektach.
W ostatnim czasie, kiedy natozyly sie
dwa zrodia finansowania — budzet
Stuzby Wieziennej oraz ustawa mo-
dernizacyjna — mamy duzo pracy ope-
racyjno-kwatermistrzowskiej. W tym
roku uda sie dokonczy¢ doprowadze-
nie cieplej wody do wszystkich cel,
zabudowe kacikow sanitarnych. Catly
czas pracujemy nad likwidacjg barier
architektonicznych. Namawiamy jed-
nostki do podjecia dziatan zwigzanych
z poprawg infrastruktury dla osadzo-
nych z niepelnosprawnosciami fizycz-
nymi. Planujemy réwniez przeksztal-
cac cele wieloosobowe.

Co z wymiang wyposazenia specjalne-
go? Kiedy wszyscy uprawnieni funk-
cjonariusze je zalozg?

— Do konca roku. To zadanie jest fi-
nansowane z budzetu wieziennictwa.
Zostaly jeszcze cztery okregi: Gdansk,
Koszalin, Olsztyn, Szczecin. W ub. roku
sta¢ nas bylo na przebranie szesciu.
Co roku na zakup pierwszego wypo-
sazenia wydajemy ok. 21 mln zi. Bie-
zgca wymiana zwigzana z tzw. okresa-
mi uzywalnosci jest realizowana z in-
nej puli pieniedzy. Mamy jednak inne
pomysty na to wyposazenie. W przy-
gotowaniu jest juz nowa ustawa mo-
dernizacyjna na lata 2021-2024. Be-
dzie kontynuacja rozpoczetych przed-
siewziec.

Czeka nas kolejny zastrzyk finanso-
wy?

— Nowa ustawa modernizacyjna, to
nowe S$rodki. Wszystko jest na dobrej
drodze, ale ostatecznag decyzje podej-
mie parlament.

zdjecie Piotr Kochanski
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Zasadniczo nalezy sie kazdej osobie opuszczajgcej wiezienne mury - ale
kto i w jakim zakresie otrzyma pomoc postpenitencjarna, to sprawa
indywidualna. Bo kazdy przypadek jest inny. Wieziennikéw wspieraja
instytucje panstwowe oraz organizacje pozarzagdowe. Pienigdze zapewnia
Fundusz Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarne;j.

grudnia ub.r. w Ministerstwie

9 Sprawiedliwosci w drodze otwar-
tych konkurséw zostalo wylo-
nionych 28 organizacji pozarzado-
wych (NGO-séw), ktore wspierajg oso-
by opuszczajace zaklady karne i aresz-
ty Sledcze oraz ich najblizszych. Resor-
towi sprawiedliwosci zalezy szczegol-
nie na ograniczeniu zjawiska bezdom-
nosci i powrotu do przestegpstwa. Prze-
znacza na ten cel 30 miln zi, pochodza-
cych z potracenia 7 proc. wynagrodze-
nia przystugujacego skazanym za prace
wykonywang w trakcie odbywania kary.
Pomoc $wiadczona przez NGO-sy to
zadna nowos¢. Nowoscig zas jest to, ze
program rozpisano na trzy lata (2020-
2022). Wczesniej, aby otrzymac¢ srod-
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ki na te dziatalnos¢, organizacje poza-
rzadowe musialy stawa¢ do konkur-
sOw co roku.

Z tej zmiany cieszy sie Ewelina
Startek z Matlopolskiego Stowarzy-
szenia Probacja — jednego z benefi-
cjentdbw ministerialnego programu.
— Trudno zaplanowac sobie dziatal-
nosc od stycznia do grudnia nie wie-
dzac, co bedzie w kolejnym roku — za-
uwaza. Probacja prowadzi Centrum
Pomocy Postpenitencjarnej Pro Domo
dla mezczyzn opuszczajacych zakia-
dy karne. Ponadto w zakiadach kar-
nych i aresztach $ledczych Okrego-
wego Inspektoratu Stuzby Wieziennej
w Krakowie realizuje programy reso-
cjalizacyjne. Jednym z nich jest ,Papa
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plus”, nie tyle program, co model po-
zytywnych rozwigzan. Zostal opraco-
wany przez kilka organizacji pozarza-
dowych, w tym Probacje, w ramach
koalicji Children of Prisoners Europe.
Jest to cykl warsztatéw dla wiezien-
nikéw, a jego glowng czescig jest pro-
jekcja filmu ,, Papa plus” (wiecej na ten
temat w rozmowie z Eweling Startek
na str. 14).

Form pomocy osadzonym jest mno-
stwo, a kazdy przypadek rozpatrywa-
ny jest indywidualnie.

Zona nie otworzyta drzwi

Olga Superczynska, kierownik dzia-
fu terapeutycznego dla skazanych
z niepsychotycznymi zaburzeniami
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psychicznymi lub uposledzonych umy-
stowo w Zakladzie Karnym w Siedl-
cach mowi, ze jej pracownikom cze-
sto zdarza sie odwozi¢ podopiecznych
do domo6w rodzinnych, instytucji i pla-
cowek pomocowych. Zwtaszcza osoby
z niepelnosprawnosciami, starsze lub
dotkniete psychodegradacja wywota-
na chorobg alkoholowa oraz uposle-
dzone umystowo.

— Ich rodziny, najczesciej to matka
i ojciec — w wielu przypadkach scho-
rowani, nie sg w stanie odebrac¢ ich
z zakladu karnego — ttumaczy Super-
czynska. Bywa, ze rodzice wypiera-
ja sie swoich dzieci. — Pamietam sy-
tuacje, kiedy ojciec osadzonego cier-
piacego na chorobe somatyczng nie
chcial przyja¢ go do domu. Stwierdzit,
ze to nie jego, a nasz problem — wspo-
mina.

Skazani nierzadko pozostajg w kon-
fliktach z rodzinami. Niedawno w Sie-
dlcach zwalniali wieznia, ktéry na wol-
nosci miat mieszkanie. Byt jego gtow-
nym najemcyg, ale nie moégt do niego
wroéci¢. Pani kierownik opowiada, ze
nie bylo wiadomo, czy zona go wpusci.
— Skontaktowalismy sie z osrodkiem
pomocy spolecznej. Zawiadomilismy
policje, ktora podjeta prébe interwen-
cji. Bezskutecznie. Zona nie otworzyla
drzwi, policjanci byli bezradni. Dzigki
wsparciu osrodka udato sie zorganizo-
wac miejsce w noclegowni.

Duzym wsparciem dla siedleckich
wieziennikow jest kapelan, ks. Mate-
usz Czubak. Jaki$§ czas temu zaintere-
sowat sie sprawg uposledzonego ska-
zanego, ktory podczas pobytu w wie-
zieniu pracowal na jego terenie. Po
wyjsciu na wolno$¢ miat sie uda¢ do
rodzinnych Bartoszyc. — To byta pato-
logiczna rodzina, powrot w takie miej-
sce bytby wiec ryzykowny — podkresla
Olga Superczynska. Ksigdz pomogt mu
znalez¢ kwatere i prace w zakladach
miesnych w okolicy Siedlec. — Ostat-
nio dzwonit do nas, pochwalil sie, ze
przed sSwietami Bozego Narodzenia
awansowatl. Pakuje wedliny i zarobit
cztery tysigce zlotych.

Ksiadz Czubak pomogt tez innemu
skazanemu. Ten miat zaburzenia po-
narkotykowe. Roszczeniowy, matka
w domu pomocy spotecznej. Kapelan
znalazl mu prace na budowie i miej-
sce noclegowe w osrodku terapii uza-
leznien, gdzie przebywa do dzis.

Duchowny czesto angazuje sie
w pomoc. Robi to z Caritasem w ra-
mach programu ,Damy rade”, ktory
dziata od trzech lat. Jego ideg jest wy-
chodzenie z bezdomnosci i uzaleznien

mezczyzn w wieku 25-35 lat. Warun-
ki uczestnictwa: che¢ podjecia terapii,
trwanie w abstynencji, zerwanie z pa-
tologicznymi $rodowiskami oraz pod-
jecie pracy i dazenie do stabilizacji zy-
ciowej. Program oferuje pomoc psy-
chologiczng i terapeutyczng. Stwarza
mozliwos¢ zakwaterowania w miesz-
kaniu treningowym w trzyosobowym
zespole, a takze uzyskania pomocy
w ubieganiu sie o mieszkanie komu-
nalne. Nie wszystkim jednak podobajg
sie propozycje skiadane przez ksiedza.
— Osadzeni z problemem alkoholowym
rezygnuja, trudno im zaakceptowac
catkowity zakaz spozywania alkoholu
na terenie placéwki, do ktérej trafia-
ja — przyznaje Olga Superczynska.

Podopiecznych z oddziatu terapeu-
tycznego czesto transportuje sie do
zespolu orzecznictwa w celu uzyska-
nia lub przedtuzenia renty.

W realizacji pomocy postpeniten-
cjarnej funkcjonariusze nie
zawsze jednak mogg liczy¢
na przychylnos¢ panstwo-
wych instytucji pomocowych.
W Zaktadzie Karnym w Czar-
nem przebywa prawie 1500
osadzonych. Do jednost-
ki naleza oddzialy zewnetrz-
ne w Szczecinku i Zlotowie.
Sa tez dwa oddzialy szpital-
ne, w tym jeden dla prze-
wlekle chorych. W 2019 r.
w Czarnem udzielono 1310
Swiadczen pienieznych.

Ostatnio trzem osadzo-
nym, ktorzy konczyli kare,
trzeba bylo z goéry optacic
dwumiesieczny pobyt w pry-
watnym osrodku pomocy spo-
tecznej. — Poitora roku wcze-
$niej staliSmy pisma do pan-
stwowych instytucji o pomoc
w znalezieniu dla nich miej-
sca. Nie bylo odzewu. Stad
decyzja o oplaceniu prywat-
nej opieki — przyznaje kpt.
Damian Kazmierczak, wycho-
waweca ds. pomocy postpeni-
tencjarnej w Czarnem.

To byla sytuacja przewi-
dywalna. A przeciez zdarza
sig, ze osoba starsza czy chora na-
gle opuszcza wiezienne mury, np.
w zwigzku z przerwg w wykonaniu
kary czy warunkowym przedtermino-
wym zwolnieniem.

Remedium na bolaczki?

Zupelnie inaczej jest w ozecie
w Olsztynie, gdzie od prawie czte-
rech lat funkcjonuje na zasadzie eks-
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perymentu zespot ds. readaptacji spo-
fecznej osob skazanych, objetych dzia-
faniami w trybie art. 164 par. 1 Ko-
deksu karnego wykonawczego. Po-
wstal 6 czerwca 2016 r. na podsta-
wie podpisanego w Olsztynie poro-
zumienia o wspéipracy Stuzby Wie-
ziennej i stuzby kuratorskiej z pod-
miotami, o ktérych mowa w art. 38
par. 1 k.k.w. Porozumienie z dyrekto-
rem Okregowego Inspektoratu Stuz-
by Wieziennej podpisali szefowie Wo-
jewodzkiego Urzedu Pracy, Miejskie-
go Urzedu Pracy, Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej oraz kurator okre-
gowy, komendant Warminsko-Mazur-
skiej Komendy OHP, prezes Stowarzy-
szenia ARKA, specjalista psychotera-
pii uzaleznien.

Celem dziatalnosci jest zespotowa,
wszechstronna analiza i diagnoza pro-
blemoéw oraz deficytow skazanych. Osa-
dzeni moga liczy¢ na wsparcie w pro-

cesie przygotowania ich do wolnosci
i kontynuowanie go po opuszczeniu
zakiadu karnego. Chodzi o udzielanie
wiezniom oraz ich rodzinom niezbednej
pomocy zwlaszcza materialnej, ale tez
w znalezieniu pracy, zakwaterowania,
porad prawnych, okreslenia indywi-
dualnej $ciezki rozwoju zawodowego,
podjecia terapii lub kontynuowania
jej po zwolnieniu z jednostki peniten-
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cjarnej. Od poczatku dziatalnosci ze-
spolu wsparciem objeto 28 osadzo-
nych (O dobrej wspotpracy stuzby ku-
ratorskiej i placowek pomocowych ze
Stuzbg Wiezienng pisaliSmy w Forum
w lipcu 2016).

— Gléwnym zatozeniem tego przed-
siewziecia jest udzielanie komplekso-
wej pomocy — wyjasnia sierz. Pawet
Lukaszewicz, mlodszy wychowawca
dziatu penitencjarnego w olsztynskim
ozecie. — Nam chodzilo o interdyscy-
plinarnos¢ — dodaje Hanna Winkel, ku-
rator Sadu Okregowego w Olsztynie.

Na szes¢ miesiecy przed koncem
kary skazany spotyka sie z kurato-
rem i wychowawca. Wspolnie ustala-
ja jego deficyty. Nastepnie wiezien od-
bywa spotkania z przedstawicielami
poszczegoélnych instytucji, ma wyzna-
czong S$ciezke rozwoju, dostaje karte
wsparcia, z ktérg udaje sie do instytu-
cji w niej wskazanych. — Ponajac tych
urzednikéw jeszcze w wiezieniu, osa-
dzony poczuje sie pewniej, gdy juz na
wolnosci bedzie musiat co$ w danym
urzedzie zalatwi¢ — wyjasnia sierzant
Lukaszewicz.

Karta wsparcia zostala opracowa-
na na potrzeby prac zespotu. Swoje
uwagi wpisujg do niej przedstawicie-
le poszczegolnych instytucji. Jest tak-

— Pomocy post-
penitencjarnej na-
lezy udzieli¢ kazde-

. mu osadzonemu,
ktory sie po nig zgtosi. Takie wspar-
cie otrzymujg tez osoby w okre-
sie przygotowania do zycia na wol-
nosci. Zgodnie z art. 164 k.k.w. wy-
chowawca i kurator wspélnie z osa-
dzonym ustalajg forme, czas trwania
i warunki pomocy. Zapewnia sie jg
przez okres niezbedny dla zrealizo-
wania okreslonych celéw.

Wychowawca ds. pomocy postpe-
nitencjarnej przyjmuje osadzonych
na rozmowy indywidualne, odbywa-
jace sie wedtug kolejnosci zgtoszen.
Najczesciej dotycza one przystapienia
do tzw. programu wolnosciowego,
spraw mieszkaniowych i uzyskania
badz przedtuzenia orzeczenia o stop-
niu niepeinosprawnosci. Penitencja-
rysta stara sie pomoc w rozwigzaniu
problemoéw zgtaszanych przez wiez-
niéw. Organizuje spotkania grupowe
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ze miejsce na ewaluacje. Po wypet-
nieniu karta trafia do przewodnicza-
cej zespotu. Nie zawsze jednak wraca
do jednostki. — Jesli skazany wychodzi
na warunkowe przedterminowe zwol-

Zadania wychowawcy

Mi. chor. Marta Frackiewicz, wychowawca ds. postpeniten-
cjarnych w Areszcie Sledczym w Warszawie-Bialolece:

dla skazanych z pracownikami socjal-
nymi osrodkéw pomocy spolecznej, do-
radcami zawodowymi z urzedu pracy
czy fundacjami wspomagajacymi ska-
zanych w readaptacji spotecznej.
Dyrektor jednostki moze udzie-
li¢ skazanemu pomocy pienieznej
w chwili zwolnienia w wysokosci do
jednej trzeciej przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia pracownikéw lub
jej odpowiedni ekwiwalent (art. 166
par. 3 k.k.w.). Moze tez przyzna¢ do-
razng pomoc, np. odziez i obuwie sto-
sowne do pory roku oraz bilety na ko-
munikacje do miejsca zamieszkania.
Osoby opuszczajace  biafofecki
areszt najczesciej otrzymujg zapomogi
finansowe i rzeczowe. Te pierwsze sa
przyznawane w zaleznosci od sytuacji
materialnej i warunkéw mieszkanio-
wych zainteresowanych oraz od odle-
glosci do miejsca zamieszkania.
Ostatnio zorganizowatam transport
medyczny osadzonemu, ktory konczyt
kare pozbawienia wolnosci i ze wzgle-
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nienie, przez dwa lata jest objety do-
zorem kuratora. Wiemy zatem, co sie
z nim dzieje. Po zakonczeniu kary cze-
sto stuch o nim ginie — przyznaje Pa-
wel Lukaszewicz.

déw medycznych nie mégt samo-
dzielnie dotrze¢ pod wskazany ad-
res. Koszt takiego przejazdu wyniodst
650 ztotych. Powiadomitam wtasci-
wy osrodek pomocy spotecznej o ko-
niecznosci wsparcia bylego wieznia.
SkontaktowaliSmy sie z pracowni-
kiem socjalnym opiekujacym sie nim
na wolnosci. Ten mezczyzna otrzy-
mat takze pienigdze na zakup lekow.
Takie sytuacje zdarzajg sie przynaj-
mniej 2-3 razy w roku.

Na pomoc postpenitencjarng
moga liczy¢ rowniez rodziny skaza-
nych. Niedawno zgtosit sie¢ do mnie
osadzony, ktoérego rodzina znala-
zla sie w trudnej sytuacji finanso-
wej 1 mieszkaniowej. Za jego zgo-
da skontaktowatam sie z miejsco-
wym OPS-em i fundacjami, o kté-
rych mowa w art. 38 par. 1 k.k.w.
Rodzina otrzymata wsparcie jednej
z organizacji pozarzadowych oraz
pomoc placowki pomocowej.

W zeszlym roku pomogliSmy tez
innemu wiezniowi w optatach czyn-
szowych na kwote 600 zlotych.
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Olsztynski projekt powstat z inicja-
tywy oOwczesnego dyrektora jednost-
ki i Hanny Winkel, ktora ttumaczy, ze
wczesniej programy wolnosciowe w ra-
mach art. 164 k.k.w. opieraly sie na ku-
ratorze sadowym i Stuzbie Wiezien-
nej. — Okazalo sie, ze wieZzniowie mie-
li wieksze potrzeby, bez pomocy przed-
stawicieli wielu urzedéw i specjalistow
trudno im byto poradzi¢ sobie poza za-
ktadem karnym — wspomina.

Program przygotowania do wol-
nosci trwa pot roku. Zdaniem Winkel
dla skazanego ma to duze znaczenie.
— Umiejetnosci spoteczne w trakcie
pobytu w wiezieniu sa marne — twier-
dzi. — Z nami ich nabywa. Z drugiej
strony nie wyreczamy go, a motywu-
jemy do dzialtania. W ramach pracy
zespotu do powrotu bytego wieznia do
domu przygotowywana jest roéwniez
jego rodzina.

Oferta skierowana jest do osadzo-
nych pochodzgcych z Olsztyna i okolic.
— Uczestnictwo jest dobrowolne, ale
elitarne — mowi kurator. Hanna Win-
kel jest realistka. Zdaje sobie sprawe,
ze niektorzy osadzeni bedg wracac¢ na
droge przestepcza, bez wzgledu na to,
co sie dla nich zrobi. — To interdyscy-
plinarne przedsiewziecie daje efekty,
nie jest jednak remedium na wszyst-

W 2018 r. w ramach pomocy postpenitencjarnej w Stuzbie Wieziennej udzie-
lono prawie 92 tys. swiadczen, na igczng kwote ponad 8,4 mln zi. Najwie-
cej srodkoéw zostalo przeznaczonych na wsparcie pieniezne oraz realizacje
programow podnoszacych kompetencje spoteczne, w tym przeciwdziatanie
agresji, przemocy, uzaleznieniom.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci w sprawie Fundu-
szu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej — Funduszu
Sprawiedliwosci osobom pozbawionym wolnos$ci udziela sie wsparcia w réz-
nych formach, m.in. pokrycia kosztow czasowego zakwaterowania lub udzie-
lenia schronienia w osrodku dla bezdomnych, okresowe]j doptaty do bieza-
cych zobowigzan czynszowych i oplat za energie cieplna, energie elektrycz-
na, gaz, wode, opatl, odbioér nieczystosci statych i ptynnych za lokal mieszkal-
ny lub dom jednorodzinny. To takze organizowanie i finansowanie poradnic-
twa prawnego, promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz szkolen
i kurséw podnoszacych kwalifikacje zawodowe, programow readaptacji spo-
tecznej. Fundusz pokrywa koszty transportu specjalnego do miejsca pobytu,
wydatki zwigzane z uzyskaniem dowodu osobistego (o tym pisaliSmy w arty-
kule ,Dowdd osobisty w wiezieniu”, FSW listopad 2019, s. 30), a takze z or-
ganizacja i pomocg rzeczowag wydawang osadzonym w formie odziezy, bieli-
zny, obuwia, biletéw komunikacji publicznej, lekow, srodkéw opatrunkowych
1 sanitarnych, wyrobéw medycznych.

24 lutego na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
odbedzie sie II Miedzynarodowa Konferencja Naukowa , Spoleczna dziatal-
nos$¢ na rzecz wiezniéw i ich rodzin”. Napiszemy o niej w kolejnych wyda-
niach Forum.

kie bolaczki — podkresla. — Niemniej
jest ono wyjatkowe, moze nawet jedy-
ne w Polsce — zachwyca sie kpt. Ma-
rek Niewiadomski, zastepca kierowni-

ka dziatu penitencjarnego w Areszcie
Sledczym w Olsztynie.

Aneta Eupinska

zdjecia Piotr Kochanski
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temat miesigca: pomoc postpenitencjarna

Czemu sluza warsztaty ,, Papa plus”?
— Maja kilka zalozen. Po pierwsze,
kadra wiezienna musi mie¢ Swiado-
mosc¢ tego, ze wsparcie rodzica osadzo-
nego ma wplyw na recydywe, konkret-
nie zmniejsza jg. Funkcjonariusze po-
winni by¢ przekonani, ze podejmowa-
ne przez nich dziatania na rzecz rodzi-
ca i dziecka majg sens i sg wazne. Pod-
czas warsztatow wspolnie zastanawia-
my sie, jakie zmiany funkcjonariusze
moga wprowadza¢ w swojej codziennej
pracy na rzecz wspierania wiezi rodzic-
dziecko. Odnosza sie do trzech istot-
nych barier w budowaniu tych relacji,
z ktéorymi wigze sie izolacja peniten-
cjarna. Chodzi o utrate odpowiedzial-
nosci, utrate prywatnosci oraz poczu-
cie wyobcowania i upokorzenia. Dodat-
kowo, wazna jest praca nad tym, aby
funkcjonariusze mogli w osadzonym
dostrzec rowniez rodzica.
Stowarzyszenie Probacja realizuje
programy nastawione gléwnie na bu-
dowanie i podtrzymywanie wiezi mie-
dzy rodzicem a dzieckiem. Nasz model
dobrych praktyk zakiada prace z catg
rodzing, czyli z osoba pozbawiong wol-
nosci, jej dzieckiem i partnerem, za-
réwno w srodowisku wieziennym, jak
i lokalnym. Dziatalno$¢ na rzecz dzie-
ci i rodzin osadzonych prowadzimy od
2013 roku. Przez ten czas wypracowa-
liSmy sporo dobrych rozwigzan. Cze-
sto styszymy, ze to, co robimy na tere-
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Dzieci wiezniow
dzwigajg za duzo

z Eweling Startek, pedagogiem, pracownikiem srodowiskowym,
koordynatorem programéw kompetencji rodzicielskich prowa-
dzonych w wiezieniach, sekretarzem Matopolskiego Stowarzysze-
nia Probacja, rozmawia Aneta tupinska.

nie jednostek penitencjarnych, przy-
nosi rowniez korzysci dla funkcjona-
riuszy, jest wparciem i uzupelnieniem
ich dziatan. Jako osoba z zewnatrz
moge zupelnie inaczej nawigzac¢ rela-
cje z osadzonym. Przychodze i wycho-
dze, widze go tylko i wylacznie w roli
rodzica. Nie obchodzi mnie, jaki jest
w oddziale, czy jest roszczeniowy, czy
jest w hierarchii wieziennej i w kto-
rym miejscu, czy grypsuje. Nie to jest
dla mnie wazne.

Niemniej, zeby by¢ w zgodzie z re-
gulaminem danego zakladu karnego,
wsélpracujg panstwo z funkcjonariu-
szami?

— Oczywiscie, ta wspolpraca jest
bardzo wazna. Polega miedzy inny-
mi na wtasciwym doborze osadzonych
do naszych programoéw przez wycho-
wawcow lub psychologow Stuzby Wie-
ziennej.

Jakie to programy?

— Na przykiad taki: osadzeni czy-
taja swoim dzieciom bajki. Niewaz-
ne, czy dziecko wie, ze mama lub tata
jest w wiezieniu. Rodzic moze powie-
dzie¢ dziecku na ten temat, co chce.
Jednym z zalozen programu jest, by
dzieci same wybieraly tytut bajki, kto-
ra przeczyta mama czy tata. Stwarza to
warunki do wspoéizadaniowosci, ktoéra
w sytuacji izolacji penitencjarnej jest
mocno ograniczona. Niektorzy uczest-
niczg w tym programie cyklicznie. Naj-
wazniejsze jest to, ze rodzic nagra,
a dziecko otrzyma bajke. Oktadka tez
jest robiona rekoma mamy i taty. Pod-
czas warsztatow osadzeni uswiadamia-
ja sobie konsekwencje swoich wybo-
réw: ze nie tylko oni odbywaja kare po-
zbawienia wolnosci, ale przede wszyst-
kim ich dzieci, partnerzy. Oni, wieznio-
wie, sa w duzo lepszej sytuacji. Chro-
nieni murem, moga korzysta¢ z roz-
nego rodzaju rozwigzan, np. rozmowy
z psychologiem, wychowawcg, wiedza,
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Ze majq zapewnione trzy positki dzien-
nie. Ich rodzin nikt nie chroni. Dzieci
czesto sa $wiadkami zatrzyman. Nikt
z nimi pozniej nie rozmawia na ten te-
mat. Musza sie z tym mierzy¢ same.
Bywa tez, ze jest im powierzana tajem-
nica, np. nie moga opowiadaé, ze ro-
dzic jest w zaktadzie karnym. To prze-
kracza ich mozliwos$ci poznawcze.

Czy sg rozwiazania systemowe, ktére
zapewnilyby tym dzieciom jaka$ po-
moc?

— Jako fundacja caly czas nagta-
$niamy ten problem. Podczas ostat-
niej konferencji poswieconej pomo-
cy postpenitencjarnej moéwitam o re-
lacji rodzic — dziecko w kontekscie izo-
lacji penitencjarnej, ale tez o sytuacji
samych dzieci. Zeby moc zaplanowac
dziatania, trzeba najpierw zna¢ roz-
miar grupy. I z tym jest problem, po-
niewaz wiemy, ze grupa jest duza, ale
nie znamy dokladnej liczby. Oficjalne
dane moéwig o mniej wiecej 47 tysia-
cach, ale zakladamy, ze ta liczba jest
znacznie wigksza. Postugujemy sie
wskaznikiem podawanym we Francji
w latach 90. ub. wieku, ze na jedne-
go osadzonego przypada 1,5 dziecka.

To jest potezna liczba.
— W Europie to ponad dwa miliony
dzieci.

Potencjalni podopieczni jednostek pe-
nitencjarnych?

— Nie tylko potencjalni. Te dzieci
maja mnostwo obcigzen zwigzanych
z pobytem rodzica w wiezieniu. Bada-
nia brytyjskie sprzed kilku lat méwia,
ze 65 proc. chiopcéw, ktérych ojco-
wie odbywaja kare pozbawienia wol-
nosci, trafi na droge przestepczg. Tak
sie stanie, jesli nie podejmiemy zad-
nych dziatan.

Mamy wiele do zrobienia, by temu
przeciwdzialac.



temat miesigca: pomoc postpenitencjarna

— A temat jest niszowy, mato popu-
larny. Niewiele jest organizacji zajmu-
jacych sie stricte praca z dzie¢mi, kto-
rych rodzice sa w wiezieniu. W Polsce
chyba tylko Probacja. Czesto te dzie-
ciaki poznajemy w zaktadach karnych.
W niektérych jednostkach prowadzi-
my program , Kontakt”, polegajacy na
pracy z calg rodzing. W jego ramach
odbywaja sie warsztaty i wyktady dla
osadzonych rodzicéw. Raz w miesia-
cu na widzenia moga zaprosi¢ swoje
dzieci. Maja dodatkowe dwie godzi-
ny widzen. Te spotkania sg animowa-
ne przez nas. Odczarowujemy te prze-
strzen. Niejednokrotnie styszymy, ze
wiegzienie to nie jest miejsce dla dzie-
ci. To prawda. No, ale co, jesli tylko tu
dziecko moze sie spotkac z rodzicem?

Mamy jeszcze program ,Mama,
tata, teatr i ja”. Osadzeni rodzice
— mamy i ojcowie oddzielnie — zamie-
niaja sie w grupe teatralng i przygo-
towuja przedstawienie. Ostatnio taki
spektatkl byl wystawiany na widze-
niu mikotajkowym. To jest wazne, ze
dziecko moze zobaczy¢ rodzica w innej
roli. Nie tego, ktory sttamszony siedzi
przy stoliku i ktéry musi wykonywac
polecenia funkcjonariusza.

Bo to podwaza autorytet rodzica?

— Bardzo. Podczas przedstawienia
to inny czlowiek: wystrojony, dostaje
oklaski. Przed osadzeniem wielu wiez-
niéw nie byto dobrymi rodzicami. P6z-
niej, kiedy z ich dorostymi juz dziec-
mi pracujemy w terapii, zaczynamy

Jako osoba z zewngtrz moge
Zupetnie inaczej nawiqzac
relacje z osadzonym.
Przychodze i wychodze, widze
go tylko i wytgcznie
w roli rodzica.

od odszukania jakichkolwiek dobrych
wspomnien z rodzicami. Te momen-
ty wiezienne sg czesto najlepszymi dla
tego dorosiego dziecka. Wazne, zeby
moc sig gdzie$ zaczepic. I dlatego tak
istotne jest, aby ten kontakt nie wigzat
sie z upokorzeniem i wstydem. Bo to
sa tez emocje, ktére przezywaja dzieci.
Podczas spotkania z rodzicem aktorem
ten kontakt wigze sie z duma.

Latwiej pracuje sie w wiezieniu z ma-
mami czy ojcami? Jak wygladajag rela-
cje z dzie¢mi osadzonych kobiet, a jak
mezczyzn?

— Roznie. Wtedy, kiedy to mama
odbywa kare pozbawienia wolnos-
ci, dla wiekszos$ci dzieci konsekwen-
cje sa wieksze. Wigze sie to giéwnie
ze zmiang opiekuna. Gdy mama jest
jedynym rodzicem, woweczas dziecko
trafia do os6b spokrewnionych lub do
placéwki — rodziny zastepczej, domu
dziecka. W naszej kulturze wiecej wy-
bacza sie mezczyznom niz kobietom.
Swiadomos¢ spoleczna jest taka, ze
mezczyznie moze sie powing¢ noga,
kobiety nie mogg liczy¢ na takg wy-
rozumiatosc.

Ze strony dzieci takze?
One tez majg wigkszy zal
do matki niz do ojca?

— Pracujemy nad tym,
aby dziecko poczuto ztosc
do rodzica. Ono ma po-
wod i prawo do tej emo-
cji. Rodzic podjat decyzje,
ktorej konsekwencje po-
nosi dziecko, np. jest zo-
stawione, czy w szkole
sie z niego S$miejg. Cze-
sto wiez miedzy matkg
a dzieckiem jest silniejsza.
Im silniejsza wiez przed
osadzeniem, tym wieksze
beda konsekwencje. Trud-
niejsze jest tez rozstanie
i izolacja. W naszym spo-
teczenstwie gtéwnie mat-
ki sg opiekunkami. Przy rozwodach to
im najczesciej powierzana jest opie-
ka nad dzie¢mi. Bywa, ze przed osa-
dzeniem ojcowie mieli kontakt z dziec-
mi, ale z nimi nie mieszkali. Kiedy do-
chodzi do konfliktu, zdarza sie, ze zony
czy partnerki traktujg dzieci jako karty
przetargowe. Nie chca przyprowadzac
ich do ojca przebywajacego w wiezie-
niu i kontakt sie urywa. Obecnie dzie-
ci sq Swiadome swoich praw i potrzeb,
dlatego na szkoleniach czesto méwimy,
zeby rodzice ich stuchali.

Wasza pomoc dzieciom wiezniow wy-
chodzi poza teren jednostek peniten-
cjarnych?

— Tak, prowadzimy psychoterapie
indywidualng. Mamy tez doswiadcze-
nie w prowadzeniu grupy, ale tu jest
duzy opor rodzicow. Gdy dziecko przy-
chodzi na widzenia do zaktadu karne-
go, to jeszcze akceptuja, gorzej jest na
terapii grupowej. Sa przekonani, ze
rodzic innego dziecka, bedgcego w po-
dobnej sytuacji, jest gorszym krymi-
nalistg, albo ze gdzie indziej jest wiek-
sza patologia. Wydaje im sie, ze na
wolnosci moga jeszcze poudawac, ze
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ten problem ich nie dotyczy. Nie chcg
sie utozsamiac z grupa, ktora jest do-
tknieta izolacjg penitencjarng.

Nie odbija si¢ to na samych dzieciach?

— Odbija sie, niestety. Dzieci po-
trzebuja i chca rozmawia¢ o tym, ze
mama czy tata sg w wiezieniu. Zale-
zy im na zrozumieniu, zwlaszcza przez
grupe rowiesniczg. My, dorosli mamy
ktopot, zeby ich stucha¢. Wydaje nam
sie, ze mamy dla nich lepszy plan. Cos
zmienia sie w tej kwestii na lepsze.
W tym roku planujemy uruchomi¢ za-

jecia grupowe. Chcemy tez pracowac
z rodzicami, ktérzy opuscili juz zakia-
dy karne, jednak raczej indywidualnie,
w ich srodowiskach lokalnych.

To forma pomocy postpenitencjarnej?

— Zdecydowanie. Mamy bogata
oferte — porady prawnicze, psycholo-
giczne, prace Srodowiskowa. Wycho-
dzacym z wiezienia czesto wydaje sie,
ze sobie poradza na wolnosci, a pro-
blemy, ktore byly przed osadzeniem,
same znikna.

zdjecia Anna Czajczyk, Iza Garbarz

Matopolskie Stowarzyszenie Pro-
bacja regularnie prowadzi dziata-
nia w pieciu jednostkach Okrego-
wego Inspektoratu Stuzby Wiezien-
nej w Krakowie, w zaktadach kar-
nych w: Nowej Hucie, Pinczowie,
Tarnowie Moscicach, Trzebini oraz
w Areszcie Sledczym w Krakowie.

W ostatnim roku blisko 200 ro-
dzin zostalo objetych pomoca dzie-
ki projektom ,Poczytaj Mi”, ,Kon-
takt”, ,Teatr” oraz w ramach pracy
Srodowiskowej.
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zawsze gotowi

Pospieszytz pomoc3a

Sg tam, gdzie dzieje sie cos nieprzewidzianego. Akurat jadg na stuzbe czy robig zakupy w sklepie
i... ratujg czyjes zycie, tapia ztodziei albo zatrzymujg pijanych kierowcéw. Sami moéwig skromnie,
ze zrobili tylko to, co zrobic nalezato. W cyklu ,,Zawsze gotowi” prezentujemy sylwetki funkcjona-
riuszy i pracownikow Stuzby Wieziennej, ktérzy nie zostali obojetni i pospieszyli z pomoca.

RATOWAL NA CMENTARZU

Por. Sebastian Tercjak, funkcjonariusz oddziatu zewnetrzne-
go w Toruniu, reanimowat kobiete w cmentarnej alei.

W dniu Wszystkich Swietych razem
z zong i corky jechal samochodem na
cmentarz. Kiedy stali w korku, z auta
zauwazy! grupke ludzi, ktéra nachy-
lata sie nad starsza kobietg, lezacg na
ziemi. — Powiedzialem zonie, ze wy-
siadam, cho¢ przez moment sie zawa-
hatem — opowiada porucznik. — Pomy-
slatem, ze skoro juz tylu ludzi poma-
ga, to nie bede robit ttoku. Jednak cos
mnie tknelo i pobieglem na miejsce.
Tam zobaczytem grupke ,statystow”,
ktorzy tylko patrzyli i czasem pochyla-
li sie nad lezaca, ale nic wiecej nie ro-
bili. Kiedy zapytatem, co sie stato, do-
rosta corka tej pani odpowiedziata, ze
wszystko jest w porzadku, i ze wezwa-
ta juz karetke.

Byta juz sina

Kobieta lezata na boku. Funkcjo-
nariusz nachylit sie i zobaczyl, ze jest
sina! Szybko odwrdcit jg na plecy, roz-
piat jej ptaszcz i zdjat szalik. Spraw-
dzit oddech, puls. — A tam cisza. Zad-
nych $ladéw zycia. Byta catkiem za-
trzymana — wspomina. Od razu przy-
stgpil do reanimacji. Skupit sie na ma-
sazu serca.

Po chwili na miejscu pojawita sie
jego siostra, ktéra bez wahania dota-
czyta do akcji i zaczeta robic¢ kobiecie
sztuczne oddychanie. P6zniej okaza-
o sie, ze kiedy jechala na cmentarz,
jej syn powiedziat, ze widzi wujka. Za-
parkowata i pobiegta w jego strone.
Bez zbednych stéw zaczeta pomagac
i wspoélnie z bratem prowadzili akcje
reanimacyjna. — Momentami oddech
tej pani powracal, a zaraz potem od-
plywal — wyjasnia porucznik. — Przez
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kilka minut intensywnie rato-
walismy jej zycie. Bylo tylu lu-
dzi wokol, a ostatecznie zare-
agowalismy tylko my. Wkroét-
ce przyjechata policja i oddzieli-
ta od nas gapioéw, zebySmy mo-
gli swobodnie prowadzi¢ reani-
macje.

Kiedy dotarfo pogotowie, ra-
townicy medyczni zabrali kobie-
te do karetki i, zanim odjecha-
li, jeszcze przez ponad 20 minut
prowadzili akcje reanimacyj-
na. Sebastian Tercjak przyzna-
je., ze przez pierwsze cztery dni
obawiat sie, ze mimo wspolnych
wysitkéw kobieta nie przezyta. Nie
mogt spa¢, martwit sie, ze cate stara-
nia poszly na marne. Dopiero z lokal-
nych mediéw dowiedziat sie, ze 69-lat-
ke udato sie uratowac. — Informowano,
ze przyczynil sie do tego m.in. funkcjo-
nariusz Stuzby Wieziennej — relacjonu-
je Sebastian. — Okazalo sie, ze ta pani
kilka dni przed swietem zmartych zo-
stala wypisana ze szpitala, gdzie trafi-
fa po zapasci. Na cmentarzu zastabta.
Serce jej sie zatrzymalo. I cho¢ od tam-
tego dnia nie miatem z nig kontaktu, to
bardzo sie ciesze, ze zyje.

Pierwsza skuteczna

Po tym wydarzeniu porucznik do-
stal gratulacje i podziekowania od
pani komendant policji, szefostwa
swojej jednostki i od dyrektora okre-
gowego Stuzby Wieziennej. Przyznaje,
ze ma spore umiejetnosci m.in. w za-
kresie pierwszej pomocy, bo w stuz-
bie uczestniczyt w wielu szkoleniach,
a poza tym ma doswiadczenie. — Kil-
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ka razy reanimowatem wiezniéw — po-
twierdza. — Wiem, co i jak trzeba robic.
Jednak teoria to nie wszystko. Podczas
reanimacji na cmentarzu — jak dotad
mojej pierwszej skutecznej — poczu-
fem, ze tej pani pekly zebra. To takie
specyficzne doznanie, moze przera-
zi¢, ale z praktyki wiem, ze to sie zda-
rza i nie trzeba sie bac, tylko ostroznie
dziata¢ dalej. W koncu chodzi o rato-
wanie ludzkiego zycia.

Sebastian Tercjak jest tez honoro-
wym dawcag krwi i zarejestrowanym
w bazie potencjalnym dawca szpiku.
Przed laty, bedac po stuzbie, ziapat
skazanego, ktory uciekl z wiezienia.
— Rozpoznatem go na ulicy i wezwa-
fem na pomoc policjantéw — wspomi-
na. — ZtapaliSmy go i trafit do aresztu.

Porucznik przyznaje, ze zona jest
z niego dumna. — Dobrze wie, ze gdy
co$ sie dzieje, nie przechodze obojet-
nie.

Elzbieta Szlezak-Kawa
zdjecie Dariusz Bauk



dobre praktyki

Zycia za nich
nie przezyje I

Z coachem Martag KaZmierczak, prowadzacg w wiezieniu
w Bydgoszczy-Fordonie autorski program resocjalizacyjny
~Coaching w zaktadzie karnym” o tym, jak ta niestandardowa
metoda wsparcia moze zosta¢ wykorzystana w pracy z osoba
pozbawiong wolnosci, rozmawia Elzbieta Szlezak-Kawa.

Co robi coach* w wiezieniu?

— Towarzyszy Kklientowi przeby-
wajagcemu w izolacji penitencjarnej
W procesie rozwoju i zmiany.

Skad pomyst na coaching za murami?

— Kiedy zaczetam sie interesowac
coachingiem jako niestandardowg me-
toda wsparcia klienta w rozwoju oso-
bistym, postanowilam sprawdzi¢, czy
narzedzia, ktére wykorzystuje w pra-
cy z klientami na wolnosci, zadziata-
ja w przypadku os6b przebywajacych
w wiezieniu.

I zadzialaly?

— Tak, jednak okazalo sig, ze cele
moich klientéw na wolnosci i klientow
osadzonych znacznie sie roznig. A roz-
nica polega na tym, ze w coachingu

Pracujemy przede
wszystkim na mocnych
stronach klienta,

ale odkrywamy tez te stabe

Odpowiednio zadane
pytania majq pobudzic
klienta do myslenia,
ukierunkowac na dany cel
[ optymalizacje dziatan
klient , wolnosciowy” ma wiecej moz-
liwosci realizacji swojego celu i jedy-
nym ograniczeniem moze by¢ tylko on
sam. W przypadku klientéw przeby-

wajacych w izolacji ograniczeniem sa
kraty i mentalna klatka, w ktérej od

bardzo dawna sie znajduja. Pra-
cujemy intensywnie, bo spoty-
kamy sie przez poéttora, czasami
dwa miesigce raz w tygodniu.
Na wolnosci rzadziej, co 2-3
tygodnie. Klientéw w wiezie-
niu widze tylko podczas progra-
mu, na ktory sktada sie siedem
spotkan, i mam $wiadomos¢, ze
najprawdopodobniej juz nigdy
ich nie zobacze. Klienci z wol-
nosci mogg po prostu do mnie za-
dzwonic i przyj$¢ z innym celem.

Nie bala sie pani podja¢ takiego zada-
nia?

— Boje sie tylko rutyny, nie wyzwan.
Pierwszy kontakt z zakladem karnym
nawigzatam sama — juz jako zdobywa-
jacy doswiadczenie coach — w 2015 r.
Szukatam niszy, kierunku, w ktérym
pojde i zastanawiatam sie, komu moge
pomoc. Pomys$latam o osobach znaj-
dujacych sie w izolacji penitencjarne;j.
I jestem ogromnie wdzieczna fordon-
skiej jednostce za zaufanie. Funkcjo-
nariusze zaryzykowali i wpuscili ko-
biete-coacha na swoj teren. Pozwolili
mi dziata¢, cho¢ przysziam z innowa-
cyjnym programem, ktéry wcale nie
musial sie sprawdzi¢. I tak juz przy-
chodze piaty rok.

Czyli program sie sprawdzit.

— Tak, a ja podczas prowadzenia
sesji pracuje z uwaznoscig i zaanga-
zowaniem. Owszem, obawiam sie ja-
kiej$ nieprzewidzianej sytuacji, kto-
ra podczas pracy w procesie coachin-
gowym dociera do klientéw zza muru
(Smier¢ matki osadzonego, odejscie
konkubiny itp.). I wiem, Zze oni moga
na te zdarzenia bardzo réznie zare-
agowac. Trzeba ich wtedy wesprzec.
Zwykle pytam: czego dzisiaj potrze-
bujesz? I jeden powie, ze chce pra-
cowac¢ nad celem, a drugi — pomil-
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cze¢. Podczas sesji z coachem moga
by¢ soba. Moga sie otworzy¢ i zaufaé.
Skupi¢ sie na celu.

Jaki cel najczesciej im przySwieca?

— Zawsze pozytywny. Kazdy wybie-
ra swoj cel gtéwny (na proces) i cel na
sesje, ktory osadzeni nazywajg czast-
kowym. Giéwnym moze by¢ na przy-
ktad che¢ poprawienia albo nawigza-
nia relacji z rodzing. I w trakcie kolej-
nych spotkan pracujemy nad réznymi
celami czastkowymi, ktére umozliwig
realizacje tego giéwnego. Klient za-
stanawia sig, z kim — w oparciu o re-
alne warunki, w jakich sie znajduje
— mogtby te relacje nawigzac, i w jaki
sposob moze to zrobi¢. Na koncu pro-
gramu ocenia, na ile zrealizowat
swoj cel.

Mozna go osiagnaé¢é w ciggu siedmiu
sesji?

— Tak, jesli klient ma motywacje.
A moi klienci sa w izolacji, w zaktadzie
karnym typu zamknietego. Majg czas,
by czytac ksigzki o rozwoju osobistym,
pracowac¢ samodzielnie nad zmiang,
planowac ja i wdrazac.l rzeczywiscie
to robia.

Jak im si¢ udaje realizowac¢ cele w za-
mknieciu?

— Coaching polega na tym, ze za
pomoca pytan, ktére zadaje kliento-
wi na podstawie tego, co on moéwi,
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P towarzysze mu w procesie zmiany.

Odpowiednio zadane pytania maja
pobudzi¢ klienta do myslenia, ukie-
runkowac na dany cel i optymalizacje
dziatan. Nigdy nie wychodze od tego,
ze czegos sie nie da. Jestem od dzia-
fania, a nie od problemu. Klient po-
siada zasoby, dzieki ktérym realizu-
je swoj cel, ponoszac za to odpowie-
dzialnos$¢. Ja za niego zycia nie prze-
zyje, wyroku nie skroce, a sytuacji ro-
dzinnej nie naprawie¢. Sesja coachin-
gowa jest tak naprawde jego ciezka
praca. Ttumacze, ze coaching to nie

Klient doszedt do wniosku,
ze Jego agresywna
postawa nie bedzie

sprzyjata realizacji cely,
wiec sie zmienit

terapia, a ja nie jestem psychologiem.
Osadzeni nie sg dla mnie wieZniami,
tylko klientami. I czesto to wystar-
czy, zeby zaczeli sie otwierac i méwic,
co jest dla nich wazne, zeby okresli-
li swdj cel, wypowiedzieli go glosno
i uslyszeli. Towarzysza temu rézne re-
akcje. To praca na zywym organizmie.
Poprzez pytania dotykamy ich praw-
dziwych problemoéw, ,rozktadamy”
czlowieka na czynniki pierwsze, do-
tykamy tego, co w nim jest, wszyst-
kich sfer, ktéorymi si¢ nie zajmowat,
a potem musimy go na nowo , poskia-
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dac¢”. Pracujemy przede wszystkim
na mocnych stronach klienta, ale od-
krywamy tez te stabe. Czesto docho-
dzi on do wniosku, ze w swoim zy-
ciu wielokrotnie powielat czyje$ sche-
maty i pozbawiatl sie wlasnych emo-
cji. I bywa, ze po takiej rozmowie wi-
dzi, co sie w jego zyciu zadzialo, cze-
go w nim zabrakto. Chce dziata¢, pra-

- W stycz-
niu rozpoczeli-
$my juz 10. edy-
cje programu
,Coaching w Za-
ktadzie Karnym”. Zazwyczaj trwa
on ok. miesigca i sktada sie z sied-
miu niemal godzinnych spotkan co-
acha ze skazanym. Od poczatku
2016 r. ukonczyto go niemal pot set-
ki osadzonych. Chetnych do udziatu
w programie jest wielu. W tej chwi-
li sami skazani rekomendujg go so-
bie nawzajem. Rozmawiam z kaz-
dym indywidualnie. Podkreslam, ze
praca nad zmiang bedzie budowa-
na w oparciu o zasoby, a nie defi-
cyty. Osadzeni doceniajg to, ze zaje-
cia prowadzi osoba z zewnatrz, pro-
fesjonalny coach. A cel, nad jakim
beda pracowac, nie bedzie im na-
rzucony z gory, tylko wyznacza go
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cowac¢ nad celem i mam dowody, ze
to robi! A ja doceniam, ze na spotka-
niu jest ze mna szczery i zaangazowa-
ny. Przyznam, Zze czasem bywa bardzo
ciezko i emocjonujaco.

To na pewno jest dla pani obcigzajace.
— Tak, ale wynika wiasnie z tego, ze
uczestnicze w tych procesach z olbrzy-

Widac efekty

Chor. Sylwia Rézycka, mi. wychowawca dzialu peniten-
cjarnego w Zakladzie Karnym w Bydgoszczy-Fordonie:

sami we wspoipracy z prowadzaca.
Podoba im sie to, ze zajecia sa pro-
wadzone jeden na jeden, jako se-
sja indywidualna i majg peing uwa-
ge coacha tylko dla siebie. Po zakon-
czeniu kazdej edycji uczestnicy pod-
kreslaja, ze dzieki temu programo-
wi zrozumieli, w jaki sposéb to, co
robig, wplywa na to, gdzie sa. Za-
czynaja braé¢ odpowiedzialnosé za
swoje zycie, inaczej postrzegac sie-
bie, swojg role i zachowanie. Co-
aching zwieksza ich motywacje we-
wnetrzna. Zaluja, ze program trwa
tak krotko, ale my i tak widzimy ko-
rzystne zmiany. Przyznaje, ze nad-
zorowanie tego programu wspolnie
z kierownikiem Makowskim i wspot-
praca z panig Martg, daje mi ogrom-
na satysfakcje z pracy, bo po prostu
widac¢ efekty naszych oddziatywan.
Elzbieta Szlezak-Kawa



dobre praktyki

Im pomac, nam ulzy¢

Mjr Pawetl Makowski, kierownik dzialu penitencjarnego w fordonskiej jednostce:

— Wiezienie to srodowisko, w kto-
rym osadzeni doskonale wiedza, co
zrobi¢, zeby dosta¢ przepustke, na-
grode, warunkowe przedterminowe
zwolnienie czy ,awans” do zakladu
poéiotwartego. I zasadniczo zdajg so-
bie sprawe z tego, ze by cos uzyskac,
muszg ukonczy¢ konkretny program
albo pgjs$c¢ na terapie. A coaching nie
daje im takiej bezposredniej graty-
fikacji. Nie mogg dzieki niemu uzy-
ska¢ korzysci w zyciu wieziennym,
wiec chcac uczestniczy¢ w progra-
mie nie dzialajg instrumentalnie. Po-
przez coaching , nagroda” jest odda-
lona, ale skutkuje zmiang nastawie-
nia, postawy i zachowania osadzo-
nego. To z biegiem czasu zapewne
i jemu przyniesie zamierzony efekt,
ale nie od razu. Mimo to informa-
cje o programie roznoszg sie wsrod
osadzonych pocztg pantoflowa i wie-
lu chce w nim wzig¢ udzial. Sprzyja
temu zapewne tez to, ze pani Mar-
ta jest osoba o wysokich kwalifi-
kacjach, a podczas spotkan skaza-
ny nie jest dla niej wigzniem tylko

mim zaangazowaniem. Jestem mak-
symalnie skupiona, bardzo uwazna. Po
sesji mam poczucie, ze zrobitam kawat
dobrej roboty, ale wiem tez, ze musze
odreagowac¢, w czym pomaga mi su-
perwizor i... rower.

Do programu sa kwalifikowane tzw.
cigzkie przypadki: skazani za zaboj-
stwa, czlonkowie grup zorganizowa-
nych, osadzeni zagrozeni samoboj-
stwem, agresywni, roszczeniowi. Jak
pani to robi, ze kazdego z nich umie
przekona¢ do pracy nad soba?

— Nie ukrywam, ze w fordonskiej
jednostce zostalam rzucona na gte-
boka wode i stopien trudnosci klien-
ta jest imponujacy. Poswiecam im czas
i calg swoja uwage. Szanuje ich, nie
traktuje jak przestgpcow, tylko lu-

klientem, a jego kontakty z coachem
sq partnerskie i mocno indywidualne.
Jestem przekonany, ze w zadnym in-
nym programie resocjalizacyjnym nie
ma tak otwartych i szczerych relacji,
jak wiasnie w coachingu.

Program kierujemy do réznych grup
osadzonych, do skazanych , krotkoter-
minowych” i z dozywotnimi wyroka-
mi, do majacych problemy z nawigzy-
waniem relacji interpersonalnych i do
trudnych wychowawczo, a takze do
zagrozonych samobojstwem. Sami ty-
pujemy tych, wobec ktorych warto za-
stosowac te oddziatywania. Nie wybie-
ram ich sam, ale na odprawach stu-
cham gtosu wychowawcow, z ktéorym
z osadzonych warto byloby ten pro-
gram przeprowadzi¢, zeby danemu
czlowiekowi poméc, a nam w naszej
pracy ulzyé.

ObjeliSmy na przyklad progra-
mem jednego z naszych najtrudniej-
szych skazanych: zagrozenie samo-
bojstwem, akty agresji, problemy in-
terpersonalne. Ze wzgledéw bezpie-
czenstwa dzial ochrony nie chciat sie

dzi, ktoérzy zbtadzili, co jest sktadowa
wielu trudnych wyboréw. Z kazdg se-
sja utwierdzam sie w przekonaniu, ze
mam w sobie co$, co osadzeni doce-
niajg, i co pozwala sie im otworzyc.
Uwazam, ze to dar.

Kto byl pani najtrudniejszym klien-
tem?

— Osadzony, z ktérym pracowatam
oddzielona pleksi. Porozumiewalismy
sie przez telefon. Dziat ochrony uznat
za zbyt ryzykowne, zeby spotkania od-
bywatly sie face to face. I przez szesc¢ se-
sji rzeczywiscie tak byto. W tym czasie
klient sie otworzyt i zaczgl naprawiac.
Doszedt do wniosku, ze jego agresyw-
na postawa, ktérg dotad prezentowat,
nie bedzie sprzyjata realizacji jego celu,
wiec sie zmienil. Do tego stopnia, ze

zgodzi¢ na bez-
posredni kon-
takt skazane-
go z prowadza-
ca zajecia. Dla-
tego tez kil-
ka pierwszych spotkan odbylo sie
przez pleksi i za posrednictwem te-
lefonu. Pani Marta Swietnie sobie
poradzita i ostatnia jej rozmowa
z osadzonym odbyla sie przy stoli-
ku. Nie bylo juz obaw, ze skazany
moze by¢ agresywny wobec prowa-
dzacej. W tym przypadku oddziaty-
wania byly wrecz mierzalne. Zmia-
ne w zachowaniu osadzonego widac
byto nie tylko w trakcie, ale ré6wniez
po calym procesie coachingowym.
Zaczal funkcjonowaé¢ we witasci-
wym porzadku wieziennym. Uwaza-
my, ze program sie sprawdzil, nato-
miast nie mozemy przedstawic¢ jego
dtugofalowych efektéw, bo niekto-
rzy z uczestnikow wychodza prze-
ciez na wolnos$c¢ i nie wiemy, co sie
z nimi dzieje.

Elzbieta Szlezak-Kawa

ostatnie spotkanie odbyto sie bez plek-
si. Zmiana jego postawy i zachowania
utrzymata sie, co mnie cieszy. Sukces
klienta w wiezieniu to sktadowa wielu
czynnikow, w tym osob, ktore czuwajag
nad bezpieczenstwem i sprawng reali-
zacjg projektu.

Nad jakim celem pracowal?
— Nie moge zdradzi¢. Najwazniej-
sze, ze zmienil swoje zycie.

zdjecia Piotr Kochanski,
Daniel Guzman,
archiwum jednostki

* Coach to osoba, ktéra towarzyszy
swojemu klientowi w procesie roz-
woju i zmiany, pomaga mu odkry¢
wlasciwa droge do celu.

Marta Kazmierczak, trener z ponad 14-letnim doswiadczeniem, szkoleniowiec, akredytowany coach ACC ICF
(life coaching, team coaching, business coaching, job-coaching), autorka szkolen z zakresu kompetencji miek-
kich, stworzonych w oparciu o indywidualne potrzeby klientéw, wyktadowca akademicki Uniwersytetu Huma-
nistycznospotecznego SWPS w Warszawie i Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu, specjalistka z zakresu pracy
z wiezniami dlugoterminowymi, a takze izolowanymi ze wzgledu na szczegolne srodki bezpieczenstwa, dorad-
ca zawodowy w projektach aktywizacji zawodowej osadzonych, pomystodawczyni wizyt studyjnych w Zaktadzie
Karnym w Bydgoszczy-Fordonie dla mtodziezy z Zespotu Szkét Samochodowych w Bydgoszczy.
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anuta Kiraga i Bogumita Sia-
Dra, bo o nich mowa, w kancela-

rii Aresztu Sledczego w Rado-
miu pracujg odpowiednio 13 i 8 lat. Na
tyle dtugo, ze dzi$ wystarczy im jedno
spojrzenie na list, zeby wiedzie¢, czy
zanim trafi do adresata trzeba go za-
rejestrowac, otworzy¢, a takze gdzie
przekazac, jesli nie jest imienny. Kaz-
dy dzien jest wyczerpujacy, kazdego
Scigajg sie z czasem, bo pracy nie moz-
na przetozy¢ ,na jutro”, ale po o$miu
godzinach za biurkiem sg zadowolone.
Robota zostata wykonana, listy pose-
gregowane, zarejestrowane i dostar-
czone, a poczta wychodzaca wyszta.

— Mozna pomysle¢, ze mamy mo-
notonng prace — moéwi Danuta Kira-
ga. — Moze tak, bo codziennie robimy
to samo, ale to wszystko ma sens i jest
potrzebne.

— Kto$ musi te 200 listow dziennie
przyjac i rozdzieli¢c — dodaje Bogumi-
fa Siara.

Dla kogos, kto nigdy nie byt w kan-
celarii, moze wydawac sie to proste
i automatyczne. Jest list — trzeba go
dostarczy¢ do adresata. Niestety, nie
jest to takie proste. Po drodze jest sze-
reg czynnosci wyszczegolnionych w in-
strukcji kancelaryjnej. Pewne jest jed-
no: tej pracy nie da sie wykonywac bez
skupienia, myslac o niebieskich migda-
fach. Niby kazdego dnia to samo, ale
nie jest to tasma produkcyjna. To tro-
che tak jak z jazdg samochodem w kor-
ku. Wiemy, gdzie jest kierownica, dzwi-
gnia zmiany biegow, pedaty, ale prowa-
dzgc auto musimy by¢ skoncentrowani.
I tu tak samo. Juz sama praca z lista-
mi jest skomplikowana, a w tak zwa-
nym miedzyczasie przychodza maile,
faksy, dzwonig telefony, a ludzie z in-
nych dzialéw przynoszg koresponden-
cje do wystania. Jest miyn. Zegar tyka.

Rejestr musi by¢

Od 8.00 do 8.30 jest wzglednie spo-
kojnie. To czas na uporzgdkowanie albo
dokonczenie tego, co zostato z poprzed-
niego dnia. Ale juz od 8.30 zaczyna sie

(4 wyscig z czasem. O tej godzinie listo-
nosz przynosi wor pefen listéw. Naj-
pierw Danuta Kiraga i Bogumifa Sia-
ra segreguja je na trzy kupki: urzedo-

. we, prywatne polecone i zwykle, czy-
azdegoddnia®do jednostek penlte q}t[ﬂimib w'ﬂ‘llﬁ li takie, jakie matka pisze do syna albo
m orespondencja - Urzedowa adresowana _ dziewczyna do chtopaka. Urzedowe
- ' E dzielg jeszcze na imienne i adresowa-

ne na areszt albo dyrektora jednostki.
Prywatnej korespondencji nie rejestru-
je sie. Urzedowa owszem. Stad wia-

domo na przykiad, ze przez pierwsze
27 dni stycznia tego roku do aresztu
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u nas

dostarczono 1088 listéw urzedowych
do osadzonych, i ze w tym samym cza-
sie wychodzacej korespondencji urze-
dowej pisanej przez osadzonych byto
384 sztuk. To wszystko odnotowuje sig
w dwoéch osobnych dziennikach.

— W ciggu jednego roku takich dzien-
nikéw z wykazem korespondencji zapi-
suje sie kilka albo kilkanascie — mowi
Bogumita Siara i pokazuje ulozony
w szafce przy drzwiach stosik z 2019 r.
Jest tam 11 rejestréw dla poczty przy-
chodzacej i 7 dla wychodzacej.

— To moja dziatka, bo podzielitysSmy
sie praca, zeby bylo tatwiej — moéwi Bo-
gumita. — Ja zajmuje sie listami osadzo-
nych: urzedowymi i prywatnymi, za-
réwno zwyktymi jak i poleconymi. O, tu-
taj odktadam je na kupke. A urzedowym
musze nada¢ numer z dziennika i przy-
bi¢ pieczatke z datg, zeby bylo wiado-
mo, ze tego dnia trafilty do aresztu.

Mata centrala

Pieczatka, nozyk do otwierania li-
stow, dlugopis, skaner to niezbed-
ne elementy wyposazenia ich biu-
ra. Gdy Bogumita znakuje korespon-
dencje urzedowa prywatng stemplem
z datownikiem, Danuta zajmuje sig
pocztg urzedowa, ktoéra jest adreso-
wana do jednostki. Tez musi ja zare-
jestrowac i rozdzieli¢ na poszczegoélne
dzialy: penitencjarny, terapeutyczny,
stuzbe zdrowia, ochrone, ewidencje.
Najwiecej przychodzi do dziatu ewi-
dencji — to akurat jej dziatka. W ubie-
glym roku wykaz wszystkich listow
wypelnit 28 dziennikéw — rejestrow.
Wszystkie pisane jej reka.

— W tym roku zapisalam juz dwa
dzienniki. Do 27 stycznia mamy 1685
listow wychodzacych 1 przychodza-
cych — méwi Danuta.

Listami kierowanymi do pozosta-
tych dziatéw zajmuje sie se-
kretarka. Tej korespondencji
jest zdecydowanie mniej. Ale
zanim trafia do rak Agnieszki
Sulis, trzeba je posegregowac,
wiedzie¢ co, komu i gdzie prze-
kaza¢. Tym tez zajmuje sie Da-
nuta.

— No dobrze. Dzi§ mamy 153
listy urzedowe plus zwykte, ra-
zem koto 200 — moéwi Danuta.
— Sprawdzitam juz z wykazem,
wszystko sie zgadza. Teraz za-
bieram sie za otwieranie kore-
spondencji i rozdzielanie jej na
poszczegodlne dzialy.

Kazdy dzien pracy dzie-
la sobie na etapy. Pierwszy to
wtasnie uporanie sie z pocztg
przychodzacg. W miedzycza-
sie trzeba puscic faks, polaczyc¢
rozmowe telefoniczng, przyjac
pisma do wystania i kontrolo-
wac poczte elektroniczna.

— Mamy maila. Terminowy.
Biegiem do sekretariatu — prze-
rywa prace Danuta. — Odpowiedz trze-
ba dac¢ dzi$ do godziny 14.00 — druku-
je pospiesznie maila i idzie do pokoju
po drugiej stronie korytarza. — My tu
mamy taka matg centrale.

Listéw imiennych nie otwieraé
W sekretariacie na kontuarze lezg
cztery teczki, kazda w innym kolorze,

- e
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tak zwane dyrektorowki — do nich se-
kretarka wktada korespondencje dla
dyrektora i jego zastepcow. Oprocz
tego jest potka z przegrédkami dla po-
szczego6lnych dziatow.

— Czes¢ pism dekretuje dyrektor
— wyjasnia Agnieszka Sulis, sekretarka.
— Piszg z okregu, z cezetu, policji, pro-
kuratury. Nadawca prosi na przykiad
o teczki osobowe. Sa tez pisma bez de-
kretacji i tu odpowiedzi od razu udzie-
laja kierownicy poszczegolnych dziatéw.

— Prosze, zielony dla ciebie — prze-
rywa Danuta i wrecza sekretarce pi-
sma. To te wszystkie, ktore sa kiero-
wane do dzialéw innych niz ewiden-
cja. A nazwa ,zielony” zostata z daw-
nych czaso6w, przed wprowadzeniem
eDok-u, gdy dla tego rodzaju doku-
mentéw przeznaczona byla specjalna
zielona teczka.

Takich stéw czy zwrotéw jest wie-
cej. Nie wszystkie zrozumiate dla po-
stronnego obserwatora.

Na przyktad, gdy Bogumita mowi,
ze pismo ,przyszlo $ladem”, znaczy
tyle, ze przyszio za osadzonym, ktory
zmienit jednostke. Albo, ze jest ,list
po cenzurze”, czyli prywatny, pisa-
ny przez tymczasowo aresztowane-
go albo pisany do tymczasowo aresz-
towanego i sprawdzony przez organ
dysponujacy, czyli sad lub prokura-
ture. Taki list przez kancelarie prze-
chodzi dwa razy: przed cenzurg i po
cenzurze. Jesli na przyktad jest pisa-
ny przez tymczasowo aresztowane-
go, najpierw wychodzi do organu, do
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ktorego dyspozycji pozostaje osadzo-
ny, mniej wiecej po tygodniu wra-
ca do aresztu i dopiero stad idzie do
odbiorcy. Z kolei korespondencja pry-
watna adresowana do aresztowane-
go najpierw trafia do kancelarii, po-
tem do ewidencji, zeby sprawdzi¢, czy
dana osoba wcigz w jednostce przeby-
wa i stad za posrednictwem pan z kan-
celarii wysyltana jest do organu dyspo-
nujacego, ktory list sprawdza i odsyta
do aresztu. Dopiero wtedy mozna go
wreczy¢ osadzonemu.

— Nam nie wolno zadnych listow
imiennych do osadzonych otwierac. To
jest najwazniejsza zasada — mowi Da-
nuta. — Zanim jednak trafig do adresa-
téw, muszg przejsc¢ kontrole.

Obowigzkowa kontrola

Godzina 9.30. Danuta Kiraga i Bo-
gumila Siara wcigz wpisujg listy do
rejestréw. Te urzedowe i prywatne
polecone adresowane do osadzonych
Bogumita juz zeskanowata, ale mimo
tego trzeba je wpisa¢ do dziennika
— musi zostac slad, ze list przyszedi
do jednostki. Kierownik dziatu ewi-
dencji zabrat juz czes$¢ koresponden-
cji skierowanej do niego i przyniést
pisma do wystania — tez trzeba bedzie
je wpisa¢ w ksigzke nadawczg. Pisma

22

do wystania zostawila tez pani z BHP
i sekretarka. Akta i wszystkie pisma
wychodzagce do sadu odkiada sie na
osobnag kupke. Potem trzeba bedzie je
zarejestrowac w dzienniku pism prze-
kazywanych do sadéw i prokuratur
w Radomiu. Ale to wszystko za chwi-
le. Najpierw kontrola listéw prywat-
nych. Bogumita dzwoni do ochrony.

— Te grubsze przesyiki idg na He-
imanna (urzadzenie RTG do przeswie-

”
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tlania bagazu - red.). Kontrolujemy
wszystkie, a wieksze przeswietlamy
— moéwi kpt. Grzegorz Fundowicz,
inspektor dziatu ochrony. — O, tu be-
dzie zwrot, czu¢ pod palcami, ze
w $rodku jest tasma, a talonu nie ma.

Listy bez naklejonego talonu nie
sg przyjmowane. Bo na otrzymywa-
nie materialéw pismienniczych musi
by¢, wedtug tzw. porzadku wewnetrz-
nego, zgoda dyrektora. Bliscy czasem
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wysylajg prase, tasme klejacg czy diu-
gopisy w listach zamiast w paczkach.
Ale zasada jest taka sama jak w przy-
padku paczek higieniczno-odziezo-
wych. Talon musi by¢. I kontrola tez.
Kazda paczka i kazdy wiekszy gaba-
rytowo list sg sprawdzane pod katem
ewentualnej proby przemytu przed-
miotéw i substancji niedozwolonych.
Funkcjonariusze weryfikuja tez zgod-
nos¢ przesyltki z wykazem przedmio-
tow, na ktoére dyrektor wyrazil zgode.
Jesli wszystko sie zgadza, przesytka
jest wydawana osadzonemu. Ale naj-
pierw, po kontroli, listy znéw trafiajg
do kancelarii i czekajg az przejmie jg
kto$ z dzialu ewidencji.

Pokwitowanie odbioru

Armagedon trwa. Zbliza sie godzi-
na 11.00, panie z kancelarii nerwowo
spogladaja na zegarek.

—013.30 przychodzi listonosz, tym
razem, zeby zabra¢ poczte wycho-
dzaca. Jeszcze tylko pietnascie minut
i zmieniam biurko — moéwi Danuta.
— Bede przygotowac listy do wysta-
nia.

O 11.15 Danuta zaczyna pakowac
korespondencje wychodzaca z oddzia-
t6éw. Adresuje koperty, zakleja, reje-
struje. Bogumita obrabia listy od osa-
dzonych. Te ze znaczkami trafiajg od
razu do worka, tym bez znaczka trze-
ba znaczek nabi¢, a najpierw spraw-
dzi¢, czy jeszcze osadzonemu przysiu-
guje. Korespondencje urzedowg zgod-
nie z procedurg — rejestruje.

— Mozna przyj$¢ — dzwoni do dziatu
ewidencji, zeby kto$ zabrat poczte dla
osadzonych.

Jedne z listow, zwtaszcza od ro-
dzin i bliskich, sa dtugo wyczekiwane,
inne — jak te dotyczace przediuzenia
tymczasowego aresztowania czy zaje-
cia komorniczego — juz niekoniecznie.
Wszystkie trafiajg do dziatu ewiden-
cji. Stad te prywatne zabieraja koor-
dynatorzy, dzielg je na oddzialy, a po-
tem wychowawcy wydajg osadzonym.
Listy urzedowe wymagajg pokwito-
wania — na tablecie, w ksigzce albo na
zwrotce.

— Ja je wreczam — mowi st. sierz.
Magdalena  Bedziechowska, tech-
nik dzialu ewidencji AS w Radomiu.
— Weczedniej musze sprawdzi¢, czy
dana osoba jest jeszcze u nas. Jesli tak,
zapisuje na kopercie numer celi. Jesli
nie, sprawdzam, co sie z nig stalo. Tak
jak tutaj — widze, ze osadzony zostat
odtransportowany do Tarnowa, robie
zwrot w tablecie, a list fizycznie trafia
znéw do dziewczyn w kancelarii.

taskawy dzien

— Dzi$ nie ma duzo listow wycho-
dzacych. Tylko 12 prywatnych i 29
urzedowych, tych pisanych przez osa-
dzonych — ttumaczy Bogumita.

— A jamam 31 listow zwyktych — do
urzedow, a bywa, ze jest ich 70 albo
80. Do tego dziesie¢ listow poleco-

— No niech bedzie, ze mnie — zgadza
sie Danuta Kiraga.

Zbliza sie godzina 14.00. Teraz juz
bez pos$piechu moga skonczy¢ to, cze-
go nie zdazyly zrobi¢ rano. I zajac¢ sie
listami i pismami, ktére przychodzg na
biezaco. Tak, zeby byly gotowe na na-
stepny dzien.

nych i jedna paczka z aktami — dodaje
Danuta. — Dzien byl taskawy. Los nas
oszczedzil — $mieje sie.

Juz jest spokojniej, bez nerwow
1 szalonego tempa. Gdy w drzwiach
pojawia sie listonosz, wszystko jest
przygotowane. I wor z listami zwykty-
mi i zwroty i przesyltki polecone.

— Kogo dzi$ maszyna wylosowata do
podpisu? — listonosz pyta na koniec.

FORUM StUZBY WIEZIENNEJ | LUTY 2020

— Jak jestesmy we dwie, jest w po-
rzadku. Najgorzej, gdy jedna na urlo-
pie albo na zwolnieniu. Samemu trud-
no to wszystko ogarna¢ — mowia. I juz
zbierajg sily na walentynki. To po
Swietach czas, gdy listow przychodzi
najwiecej.

Anna Krawczynska
zdjecia Piotr Kochanski
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Namawiam do liczenia

W styczniowym Forum pisaliSmy o tym, jak sobie radzi¢ z dtuga-
mi, a teraz o tym co najwazniejsze - o budzecie. Od liczenia - co
prawda - pieniedzy nam nie przybedzie, ale zobaczymy, gdzie one

uciekaja.

udzet domowy to zestawienie
B dochodoéw i wydatkéw w danym
miesigcu. To réwniez nasz plan
na przyszto$¢. Prowadzony na pismie,
wecale nie musi by¢ trudny i ucigzliwy.
Opracowanie budzetu domowego jest
dobre dla kazdego. Nie tylko dla os6b
zamoznych — wprost przeciwnie. Zda-
rza sie, ze ludzie przyttoczeni dtugami
wpadaja w panike i siegaja po kolejne
pozyczki albo po prostu przestaja pta-
ci¢. To blad. Z dlugéw mozna wyjs¢,
ale z rozsadkiem. Pomocne w tym
jest prowadzenie budzetu domowego
i oszczedzanie. To da sie zaplanowac
— krok po kroku zbliza¢ sie do sukcesu
1 wyj$¢ na prosta. Trzeba tylko pamie-
tac, ze pienigdze sg produktem jedno-
razowego uzytku.

— Zlotowke wydajemy tylko raz
i warto zastanowi¢ sie na co, i zapla-
nowac to wczesniej — radzi psycholog
Roman Pomianowski ze Stowarzysze-
nia Program Wsparcia Zadiuzonych.
— Pieniagdze i czas zuzywaja sie bez-
powrotnie. Najczesciej matymi porcja-
mi, wyciekaja nam jak woda z dziura-
wej beczki.

Stuchaja go wiezniowie z Zakla-
du Karnego w Nowym Saczu. Wycho-
wawcy zebrali w $wietlicy kilkunastu
mezczyzn uchylajacych sie od ptace-
nia alimentéw, m.in. skazanych z art.
209 k.k. Dzi$ jest drugi dzien zajec:
skazani uczg sie zarzadza¢ finansami
osobistymi i konstruktywnie dziatac,
aby wyjs¢ z probleméw finansowych.
Uczestnicy beda tez tworzy¢ budzet
domowy.

Warsztaty z zarzadzania
pieniedzmi

Pomianowski prowadzi warsztaty
dla zadtuzonych wiezniéw nie po raz
pierwszy. Byl juz w wielu jednostkach
penitencjarnych i bedzie w nastep-
nych. Jezdzi po calej Polsce. W No-
wym Saczu jego wykiadom przystu-
chuja sie tez wychowawcy.

— Najtrudniejsze to wzbudzi¢ w ska-
zanych motywacje, zeby odbili sie od
dna — ocenia mjr Dariusz Janik, jeden
z dwoch uczestniczacych w zajeciach
wychowawcow. Obaj sa pod wraze-
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niem wiedzy prowadzacego i tego, jak
ja przekazuje. Na pewno po tym szko-
leniu bedzie im tatwiej wskazac¢ ska-
zanym, jak wyjs¢ z dtugéw i racjonal-
nie gospodarowac pieniedzmi, aby nie
popas¢ w zadtuzenie. Jednak nie byli-
by w stanie poprowadzi¢ takich warsz-
tatow sami. To nie byloby mozliwe
w ogromie obowigzkéw, ktorym mu-
szg sprosta¢ na co dzien. — To musi
robi¢ profesjonalista, spec od pienie-
dzy — moéwig wychowawcy. — Tematy-
ka tych zajec jest bardzo szeroka. Pro-
wadzacy porusza szczegdéiowo kwestie
finansowe, moralne i spoteczne uwa-
runkowania powstania zobowigzania
alimentacyjnego. Mowi o konflikcie
miedzy rodzicami w sytuacji rozstania
i rozwodu, o statystycznym, stereoty-
powym obrazie diuznika i paradoksie
przyzwolenia na uchylanie sie od pta-
cenia. O zachowaniu ,alimenciarzy”
z perspektywy psychologii zadluzenia.
A takze przedstawia sposoby zarzag-
dzania finansami osobistymi i prowa-

dzenia budzetu domowego. Tej wiedzy
jest naprawde duzo.

Historia pewnej rodziny

Nawet ,,zdrowa” rodzina moze po-
pas¢ w tarapaty finansowe. Wtasnie
jedno z rodzicéw stracito prace. Jak
w tej sytuacji poradzi¢ sobie z kryzy-
sem finansowym i niedomykajacym
sie budzetem?

. Stuchajcie, forsy ode mnie nie be-
dzie, stracilem robote. Musimy sobie
jakos$ poradzi¢” — moéwi ojciec. Stu-
chajg tego zona, dwoje dzieci i bab-
cia. Strach. ,Czy damy rade przezyc?”
— zaczynaja liczy¢. Aby ratowac swoje
finanse, muszg przyjrzec sie biezacym
wydatkom. Czynsz jest staly — trzeba
wnie$¢ optate. Prad odetng po drugim
miesigcu nieptacenia — wiec rachunek
reguluja. Kredyt? Moze uda sie wzigé¢
wakacje kredytowe. ,Bedziemy mniej
grzac?” — zastanawiajg sie. Mogliby
zaoszczedzi¢, majac telefony na karte,
ale sg na abonament — ptacs...

Wiezniowie wraz z psychologiem
omawiajg sytuacje rodziny w trudnej
sytuacji finansowej. I prébuja utozy¢
dla niej budzet domowy. Rodzina zaci-
ska pasa. Ale w niedlugim czasie, nie-
stety, umiera babcia i odchodzi jedno
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ze zrodet gotowki — jej emerytura. Po
ustaleniu koniecznych wydatkow, psy-
cholog pyta: — Na czym ta rodzina mo-
gtaby zaoszczedzi¢?

— Na jedzeniu — gtos z sali.

— Doktadnie! — podchwytuje prowa-
dzacy. — Jemy tak, jak nas stac. A jesli
nie mamy pieniedzy, kupujemy najta-
niej jak sie da i idziemy do dyskontu,
i przezyjemy za 1500 zi. Przypatrzmy
sie, jak mozemy mniej wydawac.

Rodzina zaczyna kupowac¢ zamienni-
ki. Zamiast 15 z1 na super aspiryne wy-
daje 5 zt na polopiryne. To samo z che-
mig gospodarcza. Ubierajg si¢ w lum-
peksach. Poluja na okazje i rabaty. Ich
status materialny sie obnizyt. Nie stac¢
ich na hobby. Tata przestaje wedko-
wac. Kultura, kino — to niestety odpa-
da. Zyja skromniej i tak miesiecznie
udaje im sie zaoszczedzic ok. 2 tys. zl.

Roman Pomianowski naciska, aby
dalej mysle¢ nad oszczedzaniem. Pyta
o pomysty.

— Mozemy zrezygnowac z papiero-
SoOw...

— Lub kupic¢ tyton i samemu krecic!
— rzucajq skazani.

Grupa jest aktywna. Jeden z wiez-
niéw opowiada swojq historie. Za kra-
tami przebywa od czterech lat. W domu
zostawil zone i dzieci, ktorzy teraz mu-
szg sami sie utrzymac, bez jego pen-
sji. — Zona lata dziury jak potrafi, a je-
$li sie da, troche wiecej zarobi — méwi.

— W takich sytuacjach jestesmy
zmuszeni réwnowazy¢ finanse, czyli
redukowac¢ wydatki i zwieksza¢ przy-
chody — komentuje psycholog. — Po-
mocne w tym jest prowadzenie budze-
tu domowego. Cho¢ od liczenia nam
pieniedzy nie przybedzie, ale zobaczy-
my, gdzie nam one uciekajag.

Praca w grupach

Zaczyna sie blok ¢wiczen dotyczacy
prowadzenia budzetu.

— Podzielmy sie na grupy — prosi
prowadzacy. — Ustalamy model rodzi-
ny. Przypisujemy kazdemu role: kto$
jest mama, tata, babcia, dzieckiem.
I przystepujemy do spisania budze-
tu domowego. Na poczatku wypisuje-
my nha kartce, jakie sg dochody waszej
rodziny. Bierzemy pod uwage wszyst-
kie wplywy: wynagrodzenie za prace,
zysk z prowadzonego biznesu, z wy-
najmu, odszkodowania, stypendium,
alimenty, emerytura, renta i $wiadcze-
nia zdrowotne, ekwiwalent pieniez-
ny $wiadczen i praw, np. urlopu wy-
poczynkowego. Dochodami sg tez od-
setki i dywidendy oraz majatek otrzy-
many od innych — darowizna, spadek.

Skazani dzielg kartke na dwie cze-
$ci w pionie i spisujg dochody. Poucze-
ni przez psychologa zwracajg uwa-
ge na to, ze moga one by¢ regularne,
np. emerytura lub okresowe — fucha,
zwrot podatku. — W budzecie rozdy-
sponowujemy kwoty wplywajace stale
i terminowo, bo mozna wydawac¢ tyl-
ko te pieniadze ktoére sie ma, a nie te,
ktore ,,sq w drodze” — zaznacza prowa-
dzacy. — A teraz ustalmy uczciwie, na
co wydajemy pienigdze w ciggu mie-
sigca. To sg koszty zycia naszej rodziny.

Skazani przystepuja do zadania.
Najczestszymi wydatkami sg codzien-
ne zakupy zywnosci, srodkéw czysto-
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$ci 1 przyjemnosci (stodycze, napoje,
gazety). — Pamietajcie, bywaja wydat-
ki niechciane, takie jak mandaty, od-
szkodowania, remont mieszkania sg-
siada, ktorego zalaliSmy woda, bo nie
wykupiliSmy ubezpieczenia — instru-
uje. — I wydatki okazjonalne: naprawy,
remonty, zakup mebli i urzadzen do-
mowych, wakacje, ferie, koszty choro-
by, itp.

Kiedy uczestnicy koncza pisac liste
wydatkéw, psycholog prosi, by osza-
cowali koszty poszczegélnych pozy-
cji. — Czy waszym zdaniem ta kwota
wystarczy? Czesto mamy z tym pro-
blem, bo sktaniamy sie do zanizania
kosztow. Pytajcie sie nawzajem, dys-
kutujcie. To jest trudne zadanie, bo po
pierwsze trzeba ustali¢ liste wydat-
kéw koniecznych dla funkcjonowania
rodziny, po drugie okresli¢ przyblizone
kwoty na poszczegolne pozycje.

Cze$¢ wiezniow nie ma pojecia,
ile co kosztuje, dlatego dla utatwie-
nia zadania psycholog przygotowat
dla nich karteczki. — To sg ceny mini-
mum, przykiadowo ile na czynsz, ile
na jedzenie, ile na $wieta czy leki. Kie-
dy juz to macie, zliczcie obie kolumny.
Jesli wyjdziecie na plusie — gratuluje!
A kiedy jest deficyt — zastanowcie sie,
co z tym zrobi¢, z czego zamierzacie
pokry¢ wydatki. To okazja do dyskus;ji.
Pracujemy dalej. ,Rodzinki” dzielg sie
swoimi budzetami.

Roman Pomianowski przeprowadzit
juz wiele takich szkolen i widzi pew-
ne prawidlowosci. Najczesciej uczest-
nicy nie pamietaja albo nie oszacowu-
ja wydatkéw na Srodki czystosci, leki
oraz — chyba $wiadomie — unikajg wpi-
sywania wydatkéw na przyjemnosci
(stodycze) oraz uzywki i natogi (papie-
rosy, alkohol). Ubezpieczenia trakto-

wane sg czesto jako wydatek zbedny, p
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chyba ze ubezpieczenie jest obowigz-
kowe (OC). Podkresla korzysci z pro-
wadzenia budzetu domowego: rozsad-
niej kupujemy, kontrolujemy wydatki,
szybciej i tatwiej oszczedzamy. Reflek-
tujemy sie, gdzie ,wycieka” nam naj-
wiecej pieniedzy. Ale tez moze poja-
wi¢ sie mys$l o koniecznosci podjecia
dodatkowego zatrudnienia.

Sukces babci

Jak planowano budzet dawniej?

— Sukces babci polegal na twardej
dyscyplinie finansowej i niezadtuzaniu
sie, bo to byto niehonorowe i wstydli-
we — opowiada Pomianowski. — Babcia
dzielita pieniadze na trzy kupki: na zy-
cie, wegiel i $wiatlo oraz inne rodzin-
ne wydatki. Nie stosowata kreatywnej
ksiegowosci i nie przekiadata z koper-
ty do koperty. W ten sposob spinata
miesigc. ,,Nie ma pieniedzy, no to nie
ma, skonczyly sie, nie wydtubiemy ze
Sciany” — tak rozumowata.

Wazne, by podczas ustalania budze-
tu odrozni¢ potrzeby od zachcianek.
Psycholog proponuje, aby przeprowa-
dzi¢ sobie kiedys ¢wiczenie z paragona-
mi. Zbieramy wszystkie paragony z da-
nego tygodnia, nastegpnie zakreslamy
na zielono kazda zakupiong zachcian-
ke, a na czerwono: potrzebe. — Pra-
wie zawsze koloru zielonego jest naj-
wiecej, chociaz czesto sg to drobiazgi,
nawet kwotowo. Stad wyplywa wnio-
sek, ze pienigdze wyciekajag nam ma-
tymi kwotami na , pierdotki” — komen-
tuje Pomianowski. — Stosunkowo tatwo
jest odmowic sobie zachcianek. Czasem

Juz trzeci rok

Wychowawc‘é‘mjr Dariuszljanik i psychelogiRemaniPomianowski podczas warsztatow

pojawia sie problem, czy papierosy sg
potrzeba, czy zachcianka? Bo przeciez
trudno nam z nich zrezygnowac.

Pilne i wazne

Warto tez pamietaé, ze to, co waz-
ne, nie musi by¢ wcale pilne, i odwrot-
nie. To zalezy od konsekwencji, ktore
spowoduje niezaplacenie danego ra-
chunku.

Waznos¢ jest okreslana przez to,
jak bardzo nas zaboli strata. Z pilno-
Scig jest troche prosciej — to termin
sankgcji, jakie wprowadzi nasz wierzy-
ciel, np. eksmisja z mieszkania po kil-
ku miesigcach, czy wytaczenie telefo-
nu po tygodniu.

— Super pilne i najwazniejsze nie
jest np. jedzenie czy czynsz — tluma-

Zalozenia programu edukacyjno-korekcyjnego dla skazanych zobowigzanych
do ptacenia alimentow to efekt doswiadczen Stowarzyszenia Program Wspar-
cia Zadtuzonych i jego wspoéipracy ze sSrodowiskami pomocy spotecznej, kura-
teli sagdowej oraz pracownikow wigziennictwa.

Pilotazowa edycja warsztatow zrealizowana zostata w Zaktadzie Karnym
we Wronkach w 2017 r. Po przeszkoleniu pierwszych 45 realizatoréw pro-
gramu (relacja w Forum Penitencjarnym nr 11/2017 r. — red), prowadzili oni
samodzielnie zajecia w jednostkach. Program stal sie elementem resocjali-
zacji we wszystkich jednostkach penitencjarnych okregu poznanskiego, byt
prezentowany na posiedzeniach Terenowych Rad ds. Readaptacji Skazanych
w Poznaniu, Koszalinie, Olsztynie i Kaliszu, a takze na szkoleniach wiezien-
nikéw z catego kraju.

Zainteresowanie zajeciami warsztatowymi dla skazanych wzrasta — na zle-
cenie dyrektora okregowego w Katowicach przeszkolono 25 wychowawcow
z wszystkich jednostek inspektoratu w Katowicach. W 2019 r. dwudniowe
zajecia warsztatowe Stowarzyszenie PWZ zrealizowato w zaktadach karnych
w Czarnem, Wotowie i Nowym Saczu oraz w aresztach sledczych w Rado-
miu Hajnéwce i Wroctawiu. Stowarzyszenie przeszkolilo ponad 150 skaza-
nych oraz ponad 90 wychowawcéw, ktérych wyposazono w konieczne mate-
rialy (skrypt, prezentacje dla realizatora). Program trwa.

Wiecej na: http://programwsparcia.com/zadluzenie-alimentacyjne/
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czy prowadzacy. — To sg wydatki waz-
ne, ale mniej pilne. One predzej czy
pozniej mnie czekaja. Musze sie sta-
ra¢ je odpowiednio zaplanowa¢, np.
uzbierac okreslong kwote. Super pilne
i najwazniejsze to kategoria zdarzen
losowych, wrecz kryzysowych, jak re-
peracja protezy, zakup lekéw, bo nagle
zachorowatem.

Mato wazne i mato pilne to wiasnie
zachcianki. Ale czy koniecznie trzeba
sobie odméwi¢ wszystkich przyjemno-
sci, np. stodyczy? Warto robic to z roz-
sadkiem i racjonalizowa¢ — obnizac
koszty, np. wspolnie z dzie¢mi upiec
co$ w domu.

— Zawsze jest jakie$ wyjscie (lepsze,
gorsze) i warto pokombinowac¢ — radzi
psycholog. — Sprébujmy zmierzy¢ sie
z problemem, a nie ucieka¢ i chowac¢
sie przed wierzycielami lub pozyczaé
pienigdze, kiedy nam brakuje. Oczy-
wiscie, ,nie nalejemy z préznego”
i cudownie pieniedzy nie rozmnozymy,
ale wracajmy mysla do doswiadczenia
naszych bab¢: nie przektadajmy z jed-
nej koperty do drugiej.

Na koniec wazna uwaga do uczest-
nikow: — Latwiej oszczedzac, kiedy
mamy czas. Nie kopcie studni, kiedy
dom sie pali! Wtedy jest zbyt pézno.

Agata Pilarska-Jakubczak
zdjecia Agata Pilarska-Jakubczak,
Piotr Kochanski

Program dla oséb, ktére nie ptaca alimentéw
odbyt sie 29-30 listopada w Zaktadzie Karnym
w Nowym Saczu. Psycholog Roman Pomia-
nowski ze Stowarzyszenia Program Wsparcia
Zadtuzonych prowadzit warsztaty dla 15 0s6b
pierwszy raz odbywajacych kare wiezienia.
Wiekszo$¢ z nich to osoby zatrudnione, w tym
odpfatnie. Dzieki pracy sptacaja zadtuzenie,
m.in. alimentacyjne.
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Joanna z lasu

Jest mtodszym psychologiem w oddziale terapeutycznym koro-
nowskiego Zaktadu Karnego, a takze organizatorem Biegéw Pusz-
czy Bydgoskiej i prezesem Fundacji Aktywne Kujawy. Méwi, ze lubi
biega¢, diuba¢ w drewnie, a jako weganka site czerpie z zielska. Jo-
anna Maciejewska, znana jako Joanna z lasu.

na obrzezach Bydgoszczy. Nosi

drewniany zegarek i debowy
pierscionek, ktéry zrobita sobie sama,
bo znajomi dali jej w prezencie wyrzy-
narke. Uwielbia i zna pobliska pusz-
cze, do ktorej sie zapuszcza kilka razy
w tygodniu, zeby pobiega¢. — To sa
moje tereny, tu sie urodzitam — mowi.
— A biegam dla zachowania kondycji
i formy ciala. Zeby nie zesztywnie¢
1 moc sie na staros¢ schyli¢, zeby za-
wigzac¢ sznuroéwki w butach.

Rzeczywis’cie mieszka pod lasem,

Od biezni do ultramaratonéw

Zaczynala przygode z bieganiem
jako dorosta kobieta. Jest przekona-
na, ze biega¢ mozna w kazdym wieku.
— Znam panig, ktéra zaczela dopiero
na emeryturze, po 60. I czerpie z tego
wielkag rado$¢ — zapewnia.

Joanna cieszy sie, kiedy wrzu-
ca informacje biegowe na facebooka
i w komentarzach czyta, ze jest dla
kogo$ inspiracjg i ze wciggneta kogos
w aktywnos¢. Ona sama zaczeta bie-
gac¢ siedem lat temu, jako 3b5-latka,
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i tak jej sie spodobato, ze dzisiaj ma na
koncie kilka zaliczonych maratonow
i ultramaratonow. — Najpierw truchta-
tam po biezni, potem po asfalcie, poko-
nujac 5, 101 15 km. Z czasem wystar-
towatam w kilku maratonach w Krako-
wie, w Gdansku. Ale odkad statam sie
miltos$niczkg biegow lesnych i gérskich,
asfalt nie ma zadnych szans.

Na pierwszy ogien poszedl Bieg
Rzeznika w Bieszczadach. Przygoto-
wywala sie do niego poét roku. Wspo-
mina, ze cho¢ na mecie byla wycien-
czona, to jednak pokonata te morder-
cza 82-kilometrowa trase. Przyznaje,
ze lubi biega¢ diugo i wolno. Marato-
ny pokonuje w ponad cztery godziny.
— Bieg RzeZnika najlepsi zawodnicy
koncza w 8 godzin, a ja potrzebuje 15.
Bo musze sie zatrzymac, zeby zrobic
zdjecie, porozglada¢ sie, popodziwiac
widoki, chiong¢ okolice — mowi.

Rozni sie od tych, ktérzy pokonuja
odcinek od startu do mety w najkrot-
Szym czasie tym, ze ona upaja sie tra-
sa. Wazna jest dla niej droga, nie cel
sam w sobie.
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Jak juz zlapata bakcyla, wystarto-
wata tez w biegach po Karkonoszach
(52 km), w Biegu Chudego Wawrzyn-
ca (80 i 50 km) w Beskidzie Zywiec-
kim, w Biegu Przemytnika (75 km) or-
ganizowanym kolo Aleksandrowa Ku-
jawskiego oraz w Gorce Ultra Trail
(80 km). Od 2014 r. przebiegia trzy
razy ,Rzeznika”, dwa razy ,Wawrzyn-
ca” i ,Przemytnika” oraz maraton kar-
konoski i GUT. — Bardzo mi sie spodo-
bato — u$miecha sie szeroko.

Na Kujawach nie jest ptasko

Cztery lata temu wspdlnie ze zna-
jomymi stwierdzili, ze takich diugo-
dystansowych biegéw crossowych po
lesie w Bydgoszczy nie ma! A sko-
ro nie ma, to trzeba je zorganizowac.
— PoszliSmy do nadle$nictwa, gdzie
sie okazalo, ze wprawdzie w puszczy
sa juz organizowane biegi na orienta-
cje, z psami czy rajdy rowerowe, ale
brakuje takich, jakie my zapropono-
waliSmy — wspomina. Dostali zielone
Swiatlo. Joanna przejeta inicjatywe.
Pomagali przyjaciele i znajomi. Z po-
mysiem i duzym rozmachem zaczeta
tworzy¢ imprezy biegowe.

Pierwsza edycje Biegow Puszczy
Bydgoskiej zorganizowata w 2016 r.
Zawodnicy z catej Polski mieli do wy-
boru poéimaraton, maraton i ultra-
maraton na dystansie 67 km. — Tak
diugich tras nie ma nigdzie w okoli-
cy — zapewnia. — A w naszej puszczy
mamy prawie tysigc metrow przewyz-
szen, teren wydmowy, pofaldowany,
co czesto jest dla przyjezdnych niespo-
dzianka, bo zwykle przypuszczaja, ze
tutaj jest ptasko.

W ub. roku odbyta sie czwarta edy-
cja Biegéw Puszczy Bydgoskiej, za
chwile bedzie pigta. W pierwszej wy-
startowalo 140 uczestnikoéw, w czwar-
tej juz 350. Joanna sie rozkreca.
— Lubie mie¢ wszystko pod kontrolg
i wszystko nadzoruje do samego kon-
ca — mowi. — Mimo, ze przygotowania
zaczynam z rocznym wyprzedzeniem,
to i tak juz na tydzien przed startem
praktycznie nie $pie. Dbam o to, co
niezbedne, zeby byla na miejscu ka-
retka i toalety, napoje i posiiki na tra-
sie, medale na mecie, no i sponsorzy.

Na tym nie koniec. W 2018 r. w ra-
mach obchodéw Swieta Niepodlegto-
$ci Joanna zorganizowala koto Sol-
ca Kujawskiego bieg na dystansie
100 km. — Przy mecie palito sie caly
czas ognisko. Biegacze jeszcze przez
kilka godzin po finiszu siedzieli przy
nim, jedli i opowiadali o swoich wra-
zeniach.



pasje

Ten bieg miat by¢ imprezg jednora-
zowa, ale uczestnicy namowili Joan-
ne, zeby zorganizowata nastepny. I na
kwiecien szykuje juz kolejna , setke”.

Nocg w puszczy

Cho¢ pani psycholog stara sie za-
dba¢ o wszystko, czasem zdarzajg sie
nieprzewidziane sytuacje. Jak ta z lis-
topada 2018 r. — Jest za pietnascie
dziesigta wieczorem, a jeden z bie-
gaczy wysyla do mnie smsa: Asia,
mam 6 km do mety, siada mi latar-
ka i telefon — relacjonuje Joanna. —
Natychmiast prébowatam oddzwo-
nic¢, zeby go zlokalizowac, ale bezsku-
tecznie, bo juz miat wyladowang ba-
terie w telefonie. Wsiadtam wiec do
samochodu i pojechatam w las naj-
dalej, jak mogtam. Zatrzymatam sie,
gdy zobaczytam przed sobg piasz-
czysta gore. Z tytu na fotelach pasa-
zeréw siedzialy moja cérka i jej ko-
lezanka. I wtedy zgast silnik. Samo-
chdd nie chciat zapali¢. BylySmy noca
w $rodku lasu, w niemej gtuszy i wy-
obraznia podpowiada nam roézne sce-
nariusze. A dodam, ze puszcze mamy
tu wielkg — uscisla. — Od Bydgoszczy
po Wtoctawek. To ogromny obszar le-
$ny, ponad 45 tys. ha. Sporo w niej
wszedobylskich 1osi, duzo dzikow.
No i wilki.

Na szczescie samochdd odpalit,
a zagubionego biegacza dos$¢ szyb-
ko udato sie znalez¢, w czym pomogli
ratownicy medyczni poruszajacy sie
quadem. — Okazalo sie, ze biegacz byt
za tq piaszczysta gorka, przed kto-
ra utknal moj samochoéd — $mieje sie
Joanna. — PézZniej, juz na mecie, bo
szczesliwie dokonczyl bieg, przyznat,
ze tam w ciemnosci tez mial takie
straszne momenty, kiedy wyobrazat
sobie, co moze sta¢ za najmniejszym,
ledwie styszalnym szelestem.

Wejdz na dobra Sciezke

Zanim Joanna zostala psycholo-
giem, skonczyta studia z resocjali-
zacji. — Zawsze chcialam naprawiac
Swiat i pracowac z ludzmi, ktérzy po-
trzebujg sprowadzenia na dobra Sciez-
ke — opowiada. — Ale w Swinoujsciu,
gdzie mieszkalam, nie bylo w pobli-
zu takiego miejsca, w ktorym mogia-
bym realizowaé¢ swoje marzenia. Zna-
laztam zatrudnienie w opiece spolecz-
nej. Dopiero kiedy wrécitam do Byd-
goszczy, zobaczylam ogloszenie o pra-
cy w wiezieniu i ztozytam aplikacje.
Od dwoch lat pracuje na etacie cywil-
nym w oddziale terapeutycznym dla
skazanych z niepsychotycznymi za-

burzeniami psychicznymi lub uposle-
dzonych umystowo. Odnajduje sie tu-
taj, chociaz poczatki byly trudne, bo co
noc $nito mi sie, ze zostalam zamknie-
ta w wiezieniu.

Joanna zdaje sobie sprawe z tego,
ze na spektakularne sukcesy w pra-
cy z wiezniami liczy¢ nie mozna. Ale
wie tez, ze sukcesem jest spokéj w od-
dziale i mniej zdarzenn wymagajacych

interwencji funkcjonariuszy. — Zda-
rzaja sie wsrod osadzonych préby sa-
mobdjcze, samookaleczenia

czy depresje — przyznaje. — To
miejsce daje wiele doswiad-
czen i cenny warsztat do pra-
cy z ciezkimi przypadkami. Ale
jest tez satysfakcja, kiedy uda-
je sie skazanych dobrze ukie-
runkowac.

Przytul sie do tosia

W ubieglym roku Joanna
Maciejewska zatozyta Funda-
cje Aktywne Kujawy i organi-
zuje imprezy charytatywne,
zeby wspomaga¢ osoby po-
trzebujace. Odbyly sie juz bie-
gi dla Pawta i dla Fabiana, dla
Jasia i Aleksa. W sumie czte-
ry. W grudniu zorganizowa-
ta charytatywny bieg noc-
ny. — Staraliémy sie tak ozna-
kowac¢ trase odblaskami, zeby
nikt sie nie zgubil — zapewnia.
— Ale to byly odcinki liczace
51 10 km. Oznakowanie dy-
stansu 50 czy 100 km stano-
wi duze wyzwanie, jednak za-
wsze pomagaja mi zaprzyjaz-
nieni biegacze, niezawodna
Grupa Puszczalskich.

Od trzech lat Joanna jest
weganka, przez ponad 20 byta
wegetariankg. Przekonuje,
ze ta dieta jest lekka i doda-
je energii. Smieje sie, ze teraz
site czerpie z zielska. Za to po-
znaje wiele nowych smakéw.

W 2018 r. podczas Bydgo-
skiej Gali Imprez Biegowych
Wojewodztwa  Kujawsko-Po-
morskiego biegacze docenili zaanga-
zowanie Joanny Maciejewskiej i na-
grodzili ja az w szesciu kategoriach,
m.in. za dystans ultra, za debiut i za
organizacje. I nie ma sie co dziwic,
bo pani psycholog zawsze chce jak
najlepiej ugosci¢ uczestnikéw swo-
ich imprez sportowych. — Tu nie cho-
dzi tylko o dystans, ale o atmosfere
—przyznaje. — Czasem zawodnicy przy-
jezdzaja z daleka, wiec zawsze staram
sie im zapewnic nocleg, cieply positek,
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prysznic. Zeby byli zadowoleni i mie-
li przyjemnos¢ z samego pobytu, a nie
tylko satysfakcje z przebiegniecia tra-
Sy, czy zrobienia ,,zyciéwki”.

Nic zatem dziwnego, ze podczas
biegu uczestnicy napotykaja rézne,
przygotowane przez nig atrakcje. Na
przykiad ognisko albo zywe maskotki.
Na pierwszym punkcie z woda w bie-
gach po puszczy stoja jej znajomi prze-
brani za losie. Zawodnicy moga sobie
z nimi zrobi¢ zdjecie albo po prostu

sie przytuli¢c. — To na wypadek, gdyby

nie spotkali na trasie prawdziwego to-

sia, na co wielu z nich po cichu liczy.

Teraz mam kolejny pomyst na uatrak-

cyjnienie jednego z nocnych biegow

— Smieje sie Joanna — Bedziemy na-

szych ultramaratonczykéw w puszczy
straszyc.

Elzbieta Szlezak-Kawa

zdjecia Jarostaw Chiad,

archiwum domowe

Joanny Maciejewskiej
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nasze sprawy

Odpowiadajg szefowie

Menadzerowie Sredniego szczebla odpowiadajg na pytania o to, co jest ich sukcesem, co ktopo-
tem, co cieszy lub smuci. Dzi$ z pytaniami zmierzyta sie mjr Olga Superczynska, kierownik dziatu te-
rapeutycznego dla skazanych z niepsychotycznymi zaburzeniami psychicznymi lub uposledzonych
umystowo w Zaktadzie Karnym w Siedlcach.

Mjr Olga Superczynska ma 40 lat. W Stuzbie Wieziennej od 2 kwietnia 2004 r.
Zaczynala jako mtodszy psycholog dziatu penitencjarnego. Ukonczyta psycho-
logie na Uniwersytecie Lédzkim, gdzie wybrata specjalizacje psychologia re-
socjalizacji. Uwielbia zwierzeta, ma koty i psy, lubi ksigzki, w tym te kryminal-
ne, i tez mimo wszystko ;) ciekawe seriale.

1 Praca kreci sie wokél... codzien-
nych spraw osadzonych, z ktorych
kazda, nawet pozornie btaha (np. ro-
dzaj serka podawanego na $niadanie)
moze stac sie przyczyna malego trze-
sienia ziemi.

2 Najwiecej czasu zajmuje mi...
rozmawianie z osadzonymi, wyjasnia-
nie, udzielanie wskazowek, tonowa-
nie napie¢, interweniowanie w zgta-
szanych sprawach. A w zespole tera-
peutycznym: analizowanie, podejmo-
wanie decyzji, ,burze mozgow” — na
przyktad dotyczace kwestii rozmiesz-
czania osadzonych: czy osadzony X
kiécit sie w przesziosci z osadzonym Y,
czy X sie myje, czy ma wsparcie finan-
sowe, czy podkrada innym etc. Zdecy-
dowanie kwestia doboru wspétmiesz-
kancéw do celi piecioosobowej w od-
dziale terapeutycznym o tej specyfice
to trudna tamigtowka.

3 Najtrudniej jest wtedy, gdy...
uciekajac sie do metafory: dato sie ko-
mus$ wedke, a nawet rybe, a on obie
opcje odrzuca i wybiera ponownie
droge ,,po rowni pochytej”.

4 Najwigkszy sukces... z perspekty-
wy psychologa to w sumie kazde , dzie-
kuje, bardzo mi pani pomogia”. Na-
uczylam sie dostrzegac¢ i doceniac¢ te
drobne, powiedzmy czastkowe cele na-
szych oddzialywan: osadzony X podjat
pierwszg w zyciu prace, osadzony Y na-
uczyl sie obstugiwac tokarke do drew-
na, a osadzony Z zrozumial, ze zeby na-
lezy my¢ nie tylko wtedy, gdy bola.

5 Porazka... z perspektywy czasu
to zderzenie teorii z praktyka, oczeki-
wan z rzeczywistoscia.

6 Samodzielno$é... pierwsze skoja-
rzenie to takie, ze nasze oddzialtywania
stuzg m.in. temu, by rozwija¢ u ska-
zanych umiejetnosci niezbedne w co-
dziennym zyciu, umozliwia¢ do$wiad-
czanie poczucie sprawczosci. Drugie
skojarzenie — samodzielnos$¢ owszem,
jednak w oddziale terapeutycznym
najwazniejsza jest praca w zespole.

7 Wspélpracuje codziennie z... faj-
nym zespolem ludzi, dzigki ktéorym
w pracy na tym trudnym odcinku nadal
wiegcej jest poczucia mocy niz niemocy.

12 PYTAN

8 Niemoc... przykry stan, niestety
nie okazjonalny. W sumie jednak cza-
sem pogodzenie sie z tym, ze czegos
zmieni¢ sie nie da, nie musi oznaczaé
poddania sie.

9 Moje mocne strony... tolerancja,
cierpliwos¢, poczucie humoru, chociaz
czasem jest to czarny humor.

10 Wada... sktonnos¢ do pobtazania.

11 Pochwala czy nagana... na pew-
no adekwatnie do sytuacji, ale jednak
pochwat nigdy za wiele.

12 Odpoczywam, kiedy... $wieci
stonice, czytam ksigzke, a gdy deszcz
i zimno — oglagdam filmy.

zebrata Agata Pilarska-Jakubczak
zdjecie archiwum

Podziel si¢ podatkiem n
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Dawid, syn Krystyny Nowak, funkcjonariuszki Zakta-
du Karnego w Wotowie, cierpi na moézgowe porazenie
dzieciece, a takze wiele przewlektych chorob.
Fundacja ,,Potrafie Pomaéc”
KRS 0000303590
Cel szczegotowy: Dawid Nowak 240-234

Hanna Golen, corka funkcjonariusza Zaktadu Karne-
go w Chelmie, urodzita sie z mézgowym porazeniem
dzieciecym.
Fundacja Osobom Niepelnosprawnym ,,Stoneczko”
KRS 0000186434
Cel szczegétowy: Hanna Golen 452/G
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psycholog radzi

Zeby zyto sie lepiej

Zte relacje w pracy sie zdarzaja. Nie wpadnij jednak w pu-
tapke nazywania innych ludzi toksycznymi, unikania ich i, co
gorsza, obmawiania. Chcesz odczuwac spokdj? Zmien nasta-
wienie. Nie oceniaj, sprébuj zrozumieé, ale stawiaj granice.

by relacje w pracy odznaczaly sie

wzajemnym szacunkiem, zycz-
liwoscig i gotowoscig do wspoéipracy.
Czasami jednak, mimo wysitkow, spo-
tykamy sie z oporem, wrogoscia, nie-
zrozumieniem lub obojetnoscig dru-
giej strony. Zdarzajq sie, takze w pra-
cy, sytuacje, ktore ze wzgledu na skut-
ki nazywamy potocznie toksyczny-
mi. W jaki$ spos6b zatruwajg one at-
mosfere, niszczg relacje, pozbawig nas
prawdziwego i dobrego kontaktu ze
soba nawzajem.

Zawsze powinni$my dazy¢ do tego,

Nie obmawiaj, milcz

Przyktadem moze by¢ sytuacja, kie-
dy wspotpracownicy krytykuja lub ob-
mawiajg kogo$ za jego plecami. Gdy
ktos$ robi to w mojej obecnosci, mam
kilka mozliwosci reagowania. Moge
przylaczy¢ sie do tego i da¢ upust
swoim emocjom, by w ten sposéb po-
czu¢ sie lepiej. Najprawdopodobniej
jednak pozostanie we mnie jaki$ nie-
smak. Albo zdecyduje, ze czyjes$ nega-
tywne zdanie o innych nie wzbudzi we
mnie checi do pomnazania tego same-
go. Stowa krytyki lub obmowy niech
pozostang przy tej osobie, ktéra je wy-
powiada. Ja nie chce, zeby mialy ne-
gatywny wplyw na mnie. Wybieram
wiec milczenie lub jawne przeciwsta-
wienie sie takim praktykom. W giebi
serca przeciez wiem, ze wcale tak bar-
dzo nie réznie sie od oso6b, ktére mial-
bym ochote krytykowa¢. Tez popet-
niam btedy.

Wypowiadanie sie o innych wyjawia
nasz wtasny obraz siebie. Moja oso-
ba, mdj swiat wewnetrzny odbija sie
w tym, w jaki sposob mowie o innych.

Zaakceptuj

Inng , toksyczng” sytuacja moze byc¢
pewien rodzaj impasu w relacji inter-
personalnej. Gdy miedzy wspoipra-
cownikami nie uktada sie dobrze, cze-
sto znaczy to, ze jest jedna lub wiecej
0sob, ktére nie zmieniaja swojej posta-
wy. Co zrobic, kiedy kto$ uparcie trwa
przy swoim i nie uwzglednia tego, jak
jego zachowanie negatywnie oddziatu-

je na innych? Jezeli druga strona
nie jest gotowa, by na nowo bu-
dowac dobrg wspotprace, a ja mu-
sze z nig pracowac, to taka sytu-
acja potencjalnie ma na mnie zty
wplyw. Odczuwam pokuse, zeby
uzaleznia¢ wszystko, a zwlaszcza
satysfakcje z pracy i swoj nastréj
od zachowania tej osoby.

W  rzeczywistosci nie mam
zbyt wielkiego wplywu na zmia-
ne czyjego$ zachowania. Pozosta-
je mi jedynie wewnetrznie uwol-
ni¢ sie od tego. Jesli dopuszcze
do siebie zal i wsciektos¢ z powo-
du odrzucania przez kogo$ moich
prosb i uwag, powinien nastgpic
etap akceptacji i pogodzenia sie
z tym. Przyjecie tej osoby taka,
jaka jest, przyznanie jej prawa do
trwania przy swoim oraz postanowie-
nie, aby wiecej juz nie robic¢ jej z tego
powodu wyrzutéw i nie obgadywac jej,
moze pomoc wyzwolié sie z uwiktania
w te sytuacje. W ten sposéb nie daje
jej mocy panowania nade mng. Posta-
wa tej trudnej osoby nie determinuje
moich zachowan oraz nie wpltywa juz
na mnie niszczaco. Z pewnoscig odzy-
skam spokoj i nadzieje, ze porozumie-
nie moze kiedy$ nadejsc.

Wyznacz granice

Inng szkodliwg sytuacja jest wyko-
rzystywanie kogo$ i nadmierne obcig-
zanie obowigzkami. Delegujac zada-
nia czy przekazujac polecenia stuzbo-
we, tatwo mozna przekracza¢ granice.
Dzieje sie tak wtedy, gdy nie obcho-
dzi nas, jak kto$ radzi sobie z powie-
rzonym zadaniem. Najwazniejsza jest
realizacja zadania. Najbardziej nara-
zeni na wykorzystanie w pracy sa ci,
ktorzy maja problem z odmawianiem
lub proszeniem o wsparcie. Chca by¢
postrzegani jako osoby kompetentne,
rzetelne, radzgce sobie z wieloma za-
daniami. Chcg by¢ wiarygodni i praco-
wici. Duzo wysitku wktadajag w prace
i mozna na nich zawsze polega¢. Od-
mawianie to dla nich konfrontowanie
sie z wilasnym lekiem przed zig oce-
na ze strony innych osob. Rzadko od-
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mawiajg, bo nie chcg kogo$ zrani¢ lub
sprawi¢ mu przykrosci.

Tymczasem nawet subtelne prze-
jawy poczucia, ze jestem wykorzysty-
wany, powinny by¢ dla mnie sygnatem
alarmowym. Warto wéwczas zwrdécié
uwage na emocje, ktére sie odzywa-
ja — nazwac je i zastanowi¢ sie, skad
sie biorg w tej sytuacji. Na nauke od-
mawiania nigdy nie jest za p6zno.

A zasady sa proste: odmawiamy
w sposob jasny i konkretny, mozemy
podac krotkie uzasadnienie, np. ,nie
ide z wami na miasto, bo chce dzi$ po-
by¢ z rodzing”.

Dla wiasnego zdrowia psychicz-
nego nie mozemy popas¢ w pulapke
nazywania innych ludzi toksycznymi
1 unikania ich. Nie wiemy, co nimi kie-
ruje, czego sie bojg, z czym musieli sie
w swoim zyciu zmierzy¢ lub jakie maja
problemy. Nie mozemy ich potepiac
i pochopnie ocenia¢. To nie znaczy,
Zze nie mamy sprzeciwiac¢ sie czyims$
niewlasciwym zachowaniom, wprost
przeciwnie. Chodzi jednak o nadanie
odpowiedniej rangi tym sprawom, aby
wewnetrznie nie uwikia¢ sie w gniew
i nieche¢ do konkretnej osoby.

Marta Komorowska
psycholog ZOZ Medycyny Pracy
Stuzby Wieziennej w Poznaniu
zdjecie Piotr Kochanski
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- Mitosc-

Adam jest Polakiem, Teresa pochodzi z Lesotho. Poznali sie pod-
czas szkolenia wieziennikéw do petnienia misji pokojowej w Repu-
blice Sudanu Potudniowego. To byt dziesieciodniowy trening, ktéry
catkowicie zmienit ich zycie. Decyzje o Slubie podjeli btyskawicznie.

w 2017 roku. W tym czasie wy-

stano mnie do Sudanu Potudnio-
wego na misje pokojowa. Byt kwie-
cien, oboje uczestniczyliSmy w szko-
leniu w Entebbe — opowiada Teresa,
jeszcze niedawno chief officer w Leso-
tho Correctional Service.

— Grupa treningowa liczyta 21 oso6b,
podzielili nas na piecio- i szesciosobo-
we zespoly. Nawet nie byliSmy z Te-
resa w jednej druzynie — dodaje mijr
Adam Samsel.

Pemil wtedy obowiazki kierownika
dzialu ochrony w Zaktadzie Karnym
w Czerwonym Borze i marzyl o wy-
jezdzie na misje pokojowe. Kiedy wiec
Sekretariat Narodow Zjednoczonych
ogtosit nabor dla funkcjonariuszy stuz-
by wieziennej do Misji Narodéw Zjed-
noczonych w Republice Sudanu Po-
tudniowego (UNMISS), zgtosit sie od
razu. Przeszed! rozmowe kwalifikacyj-
na, zostal wybrany i pojechat (pisali-

Spotkalam Adama w Ugandzie
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$my o tym w Forum w lipcu 2019 r.).
Teresa byla juz wtedy od poét roku na
misji. Do Entebbe w Ugandzie zosta-
ta wystana ze swojej jednostki, zeby

Swiata

uzupemi¢ szkolenie. Tsohle Prudence
Seotsanyana, tak sie wtedy nazywatla.
Imie Teresa przyjeta pézniej, gdy zo-
stala panig Samsel.

Zaiskrzyto w sercu Afryki

Pierwsza rozmowa? Dzi§ trudno
powiedzie¢. Na pewno zagadywali do
siebie podczas szkolen, ale czasu wol-
nego bylo mato, a nauki i ¢wiczen bar-
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ludzie

dzo duzo. Brakowalo czasu, zeby od-
pocza¢. Adam pamieta, ze pierwszy
kontakt mieli podczas ¢wiczen z samo-
obrony. A potem podczas wycieczki do
zrodet Biatego Nilu w Jinji.

— To byto juz pod koniec kursu. Wy-
cieczke zafundowato nam ONZ. Taka
nagroda po bardzo intensywnym szko-
leniu — opowiada. — Wtedy pierw-
szy raz siedziatem obok Teresy i wte-
dy pierwszy raz diuzej rozmawialismy.
Dla mnie to byla wycieczka do serca
Afryki. Tam wszystko sie zaczeto.

Byt kwiecien 2017 r. Po skonczo-
nym szkoleniu Adam wrécit do Polski,
a Teresa do Sudanu Potudniowego.
Zaczeli do siebie pisa¢. Dzieki komuni-
katorom internetowym mogli kontak-
towac sie codziennie. Stali wiadomo-
$ci i dzwonili. Adam wspierat Terese,
troszczyl sie o nig. Wiedzial, ze praca
na misjach jest ciezka i wyczerpujaca.
Na odlegtos$¢ prébowat dodawac jej sit.

— Zaczeli$my sie zakochiwaé — moéwi
Teresa. — Zaprositam go do Bloemfon-
tein w Republice Potudniowej Afryki,
gdzie spedzatam urlop ze swojg rodzi-
na. Przylecial w maju.

— Na cztery dni. Kupowatem bilety
na wariata — wspomina Adam. — Wte-
dy pierwszy raz spedziliSmy razem
troche wiecej czasu.

Afryka fascynowata go od zawsze,
a teraz mial okazje zobaczy¢ z bliska
jej maty kawatek. Byt pod wrazeniem
cywilizacji w RPA, gdzie mieszka czes¢
rodziny Teresy: nowoczesnych skle-
péw, wykwintnych restauracji, par-
koéw i autostrad. Urzekia go zyczli-
wos¢ ludzi, troche zdziwita obecnosc
tak duzej liczby bialych, bo na ulicach
Bloemfontein mozna spotka¢ ludzi
o najrozniejszym kolorze skory, a biata
cze$¢ populacji jest w RPA wcigz bar-
dzo duza. Ale najwazniejsze, ze czutl
sie tam dobrze, swobodnie. I ze ro-
dzina i przyjaciele Teresy przyjeli go
z miloscig i szacunkiem. Mial poczu-
cie, jakby sie znali od dawna.

— Milo$¢ wzrastata — mowi Teresa.
Adam dodaje: — Wtedy zaiskrzylo na
dobre.

14 tysiecy km

Gdy tylko wrocit do Polski, zaczat
planowac kolejny wyjazd. Moze uda
sie zostac diuzej, mial nadzieje. Wtedy
jeszcze ani on ani Teresa nie wiedzie-
li, ze nastepne dwa lata beda dla nich
pasmem pozegnan i powitan. A w tak
zwanym miedzyczasie uda im sie za-
reczy¢ i wziac Slub.

Z koncem lata Adam zgodnie z pla-
nem polecial do RPA, stamtad samo-

chodem pojechat do Lesotho, skad po-
chodzi Teresa, a dokiadnie do Teyatey-
aneng, gorskiej miejscowosci, gdzie
stoi jej rodzinny dom. Tam juz nie spo-
tkat biatych, poznat za to wszystkich
krewnych, przyjaciol, a takze sasia-
dow swojej dziewczyny. To przy nich
padio najwazniejsze pytanie: ,Czy
chcesz zosta¢ mojg zona?”.

— W Teyateyaneng zareczyny ob-
chodzi sie rownie hucznie jak $lub.
WyszliSmy na zewnatrz domu, oboje
ubrani w tradycyjne stroje. Przywita-
ly nas ttumy miejscowej ludnosci i ro-
dzina Teresy. Potem jej wuj wiozyt mi
na gtowe ozdobny kapelusz i okryt tra-
dycyjnym kocem, ktéry z przodu spiat
wielkg agrafka — opowiada Adam.
— StaneliSmy naprzeciwko siebie, i ja
w obecnos$ci wszystkich poprositem
Terese o reke. Ona powiedziata , tak”
i wlozytem jej na palec pierscionek za-
reczynowy. Ludzie piszczeli, gwizdali,
krzyczeli z radosci. Nam u$miech nie
schodzit z twarzy. A potem byta hucz-
na impreza. Tance, grill dla wszyst-
kich, spiewy do péznej nocy.

Ile byto ludzi? Adam moéwi, ze mno-
stwo. Wszyscy zyczliwi, ale tez cieka-
wi. Najczesciej pytali, gdzie jest Pol-
ska. Bral wtedy telefon, otwierat apli-
kacje z mapa i pokazywal: ponad
14 tysiecy kilometréw stad, samolo-
tem jakie$ 16 godzin drogi.

Ta wizyta tez nie trwata diugo. Po
tygodniu Adam wrécit do kraju. Zno-
wu sam.

Wiedzial juz, ze nastepnym razem
przyjedzie do Afryki na swoj Slub.

Obraczka i pierscien

W Lesotho nie funkcjonuje S$lub
konkordatowy, ceremonie cywilna
i koScielna sg rozdzielone. Organizacjg
wszystkiego zajeta sie Teresa. Stroje,
dekoracje, menu, goscie. Miala na to
pie¢ miesiecy. 5 i 6 stycznia 2018 r.
powiedzieli sobie sakramentalne tak.
Najpierw przed urzednikiem, potem
w obecnosci kaptana. Znow byto hucz-
nie i z pompa. Adam mial przy sobie
trzech kolegow z Polski. Jeden z nich
byt swiadkiem.

— Czy jesteScie pewni? Swiadomi
obowigzkow jakie malzenstwo na was
naktada? — pytat urzednik.

— Tak — odpowiedzieli zgodnie, po
czym zlozyli przysiege i Adam natozyt
Teresie pierscien, a ona jemu obraczke
na serdeczny palec lewej dioni.

Ceremonia koscielna i wesele odby-
1y sie nastepnego dnia na powietrzu.
Zaraz po S$lubie objechali catg miej-
scowos¢, ttum wiwatowal im niczym
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parze krolewskiej. Tak tez wygladali.
Promiennie i szczesliwie. Elegancko
i dostojnie. Pieknie.

— Wow! Co$ niesamowitego! Ja-
kie kolory! Jak wszystko przemyslane
i dopasowane — komentowali potem
zdjecia i filmy znajomi Adama z Polski.
— I te tance! Patrzcie, z jakim wdzig-
kiem! Pannie mlodej nie przeszkadza
ani trawa, ani buty na obcasach!

— Nie powiem, ze nie bylem zasko-
czony. Nie spodziewalem sie az takiej
imprezy — opowiada Adam. — Ale taka
jest Teresa. Wszystko musi by¢ dopie-
te na ostatni guzik. Sama wymyslita
dress code. Ubrata swiadkéw w zo6t-
te kamizelki i krawaty oraz jednoli-
te garnitury. Swiadkowe mialy zolte p
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ludzie

P suknie, a potem wszyscy przebraliSmy

sie w stroje z elementami ludowymi,
w tradycyjnej turkusowo-zielonej ko-
lorystyce. No i wszystkie stroje byly
Szyte na miare.

Zabawa trwala do poéinocy. Na-
stepnego dnia juz w mniejszym gro-
nie odbyly sie poprawiny. Kolejne dni
to zwiedzanie, wycieczki gorskie, od-
wiedziny u przyjaciot i rodziny, a tak-
ze wspolny czas razem. Bez pospie-
chu, leniwie, tak, zeby nacieszy¢ sie
soba i zeby tej radosci wystarczylo na
diugo. Na sam koniec pobytu Adam
postanowil podziekowac najblizszym
serwujac im polski obiad. Usmazyt ko-
tlety schabowe i podat je z ziemniaka-
mi i mizeria.

— Najwiekszy problem mialem ze
zdobyciem bulki tartej — opowiada.
— Ale udalo sie. Smakowato im. Nigdy
weczesniej nie jedli miesa w takiej po-
staci. Tam kréluje grill.

Czuje sie tu dobrze!

Do Polski wrocit bez zony. Teresa
musiata jecha¢ na misje. Na poczat-
ku plan byt taki, ze do niej dojedzie,
ze tak jak ona bedzie stuzyt w Sudanie
Pid., ale im wiecej czasu mijato, tym
mniej realne sie to wydawato. Posta-
nowil sciggna¢ zone do siebie.

34

— To znéw bylo mné-
stwo procedur, papier-
kow, tlumaczen — opowia-
da Adam. — I kolejna moja
wizyta w Afryce, tym ra-
zem w Etiopii, zeby wysta-
pi¢ o wize dla Teresy. Tam
w Addis Abebie jest polski
konsulat najblizszy wzgle-
dem Sudanu Pofudniowe-
go. Ostatecznie w pazdzier-
niku 2018 r. zona po raz
pierwszy przyleciata do Pol-
ski. Oczywiscie wyjechatem
wtedy po nig. SpotkaliSmy
sie ,w pot drogi”, na lotni-
sku w Doha w Katarze. Na-
stepnym razem pod koniec
2018 r., gdy przeprowadza-
1a sie na state, tez.

— Mysl o przyjezdzie do
Polski byla z poczatku nie-
co zniechecajaca, ale czekat
na mnie maz, wiec nie miatam wyj-
Scia. I oto jestem — Smieje sie Teresa.
Prawda jest taka, ze nie byla to tatwa
decyzja. Musiata zostawi¢ prace, dom,
przyjaciol. Wszystko! W miedzyczasie
skonczyt sie jej pobyt na misji poko-
jowej. Zrezygnowata z awansu, ktéry
zaproponowano jej w zakladzie kar-
nym w Lesotho, gdzie pracowata.

L
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W  Polsce zamieszkala najpierw
w Czerwonym Borze, a poézniej, kiedy
Adam zostal przeniesiony do aresztu
w Biatymstoku, tam sie przeprowadzili.

— Polska jest bardzo pieknym kra-
jem. Tez pochodze z bardzo cywilizo-
wanegdo kraju, wiec szybko sig zaakli-
matyzowalam — moéwi Teresa. — Moje
pierwsze wrazenie? Na poczatku by-
fam oszolomiona spojrzeniami ludzi,
ale od tamtego czasu przywykiam. Te-
raz nawet nie wiem, czy oni wciaz sie
na mnie gapia. Nie zwracam juz na to
uwagi.

Adam moéwi, ze nigdy nie spotkali
sie z brakiem zyczliwosci. Wrecz prze-
ciwnie. Pamieta jak kiedy$ na przy-
stanku autobusowym zaczepit go star-
szy mezczyzna. ,, To twoja zona?” — za-
pytal, a potem dodat: ,Cate zycie o ta-
kim zwigzku marzytem!”.

— Czuje sie za nig odpowiedzialny,
bo to ja jg tutaj Sciggnatem — mowi
Adam. — Wiem, ze teskni. Za rodzi-
na, przyjaciéimi. Przez ostatni rok trzy
razy byla w Afryce beze mnie. Ale
uczy sie polskiego, pracuje jako na-
uczycielka jezyka angielskiego i jest
coraz bardziej samodzielna. Nauczy-
fa sie na przykitad jezdzi¢c komunika-
cja miejska w miescie, ktérego dotad
nie znata.

Z ta komunikacja to byta prawdziwa
trudnosc¢. Paralizowat jag strach, brako-
wato $miatosci. Po trzech miesigcach
odwazyla sie, sama bez meza, wsigs¢
do autobusu. Rados$¢ z przekroczenia
wtiasnych stabosci pamieta do dzis.

— To niesamowite, jak dobrze sie
czulam. Taka niezalezna. I z jakg la-
twoscig mi to przyszio! — méwi. — Po-



ludzie

lacy sg tacy mili, a ja czuje sie tak do-
brze! Jestem z siebie dumna.

Co jeszcze ja zachwyca? Snieg i pol-
ska zima — chociaz w Lesotho $nieg juz
widziata. Piekna jest tez wiosna, gdy
wszystko kwitnie i jesien, gdy kaz-
dy lis¢ jest kwiatem, bo to — jak mowi
— najpiekniejszy usmiech roku. Uwiel-
bia tez wspolne podroéze po Polsce
i Europie, bieganie z mezem, treningi
na sitowni i wyprawy do afrykanskich
fryzjerek do Warszawy.

— To jest ostatni raz, gdy przyje-
chaliSmy razem. Nastepnym razem
musisz sobie poradzi¢ sama — moéwit

Adam podczas ostatniej wizyty. Za
kazdym razem wygladato to tak samo:
ona na fotelu u fryzjera ma robio-
ne warkoczyki, on sze$¢, siedem go-
dzin czeka eksplorujac stolice. — Teraz
przyjechaliSmy pociagiem, zeby Tere-
sa zobaczyla, nauczyla sie i nastep-
nym razem data sobie rade. Wierze, ze
tak bedzie.

To jedna z rzeczy, ktéra ich rézni.
Adam idzie na zywiot, jest spontanicz-
ny, wie, ze sobie poradzi. Teresa na-
tomiast jest pragmatyczna, lubi wie-
dzie¢, co sie wydarzy. Uzupetlniajq sie.
Najlepiej wida¢ to wiasnie w podroé-

zach. Ona rzuca pomysi, on zajmuje
sie organizacjg, a poniewaz jest w tym
dobry, w peini mu ufa. Udowodnit,
ze potrafi — pojechal sam do kraju na
koncu drugiej poétkuli, bez znajomo-
sci kogokolwiek i czegokolwiek, i so-
bie poradzit.

— Bardzo tesknitam, gdy zyliSmy na
odlegtos¢. Jest moim codziennym za-
uroczeniem — méwi Teresa, a wszyst-
kim zakochanym radzi: — Jesli znaj-
dziesz w swoim zyciu kogos, kogo ko-
chasz, trzymaj sie tej mitosci.

Anna Krawczynska
zdjecia archiwa bohateréw

Podziel sie podatkiem m

Oliwia lat 9, corka sierz. sztab. Anny Brodowskiej,
funkcjonariuszki Aresztu Sledczego w Gdansku i st.
chor. Arkadiusza Brodowskiego, funkcjonariusza Za-
ktadu Karnego w Malborku.
Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomocg”
KRS 0000037904,
cel szczegétowy 1%: 12542 Brodowska Oliwia
Wiecej informacji:
https://dzieciom.pl/podopieczni/12542

Wojtek lat 16, syn mjr. Dariusza Kornak, funkcjona-
riusza Aresztu Sledczego w Wejherowie.
Stowarzyszenie ,,Zrozumie¢ Swiat” OPP
KRS: 0000355258,
cel szczegotowy 1%: Dla Wojtka Kornak
Wigcej informacji https://zrozumiecswiat.pl/

Natalia lat 9, corka sierz. sztab. Dawida Manii, funk-
cjonariusza Zakiadu Karnego w Gdansku-Przerdbce.
Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomocg”
KRS 0000037904,
cel szczegotowy 1%: 13971 Mania Natalia
Wigcej informacji:
https://dzieciom.pl/podopieczni/13971

Nikodem lat 8, syn st. sierz. Karola Myszki, funkcjo-
nariusza Aresztu Sledczego w Gdansku.
Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomoca”
NKRS 0000037904,
cel szczegéiowy 1%: 19055 Myszka Nikodem Emil
Wiecej informacji: https://ratujmynikosia.pl/

Ola lat 9, corka st. szer. Marty Dziegielowskiej, funk-
cjonariuszki Aresztu Sledczego w Gdansku.
Fundacja Pomocy Osobom Niepelnosprawnym
~Sloneczko”
KRS 0000186434,
cel szczegétowy 1%: Aleksandra Zglenicka 68/z
Wiecej informacji: https://dzieciom.pl/podopieczni/30146

Szymon lat 10, syn st. sierz. sztab. Sebastiana Zot-
daka, funkcjonariusza Zaktadu Karnego w Malborku.
Fundacja Dzieciom ,,Zdgzy¢ z Pomocg”
KRS 0000037904,
cel szczegotowy 1%:8652 Szymon Zotdak
Wiecej informacji:
https://dzieciom.pl/podopieczni/8652

Marcelina lat 4, corka siostrzenicy mjr. Lukasza Stacho-
wicza, funkcjonariusza Aresztu Sledczego w Gdansku.
Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomocg”
KRS 0000037904,
cel szczegotowy 1%: 30146 Szurgocinska Marcelina
Wiecej informacji:
https://dzieciom.pl/podopieczni/30146

Beata Berezowska-Wnuczek, byla gtéwna ksiegowa
w Zaktadzie Karnym w Kluczborku zmaga sie ze skut-
kami udaru.
Fundacja Pomocy Osobom Niepelnosprawnym
~Stoneczko”
KRS 0000186434
Cel szczegotowy: 677/B Beata Berezowska-Wnuczek

FORUM StUZBY WIEZIENNEJ | LUTY 2020

35



z kraju

Trzy lata kampanii

Ta ogolnopolska kampania spotecz-
na Stuzby Wieziennej jest adreso-
wana do pracownikéw administra-
cji publicznej, ktorzy coraz czesciej
majg do czynienia z trudnym peten-
tem. Od 2017 r. w szkoleniach uczest-
niczylo ponad 6 tys. pracownikéw sg-
déw, kuratorow, pracownikéw osrod-
kéw wychowaweczych i poprawczakow
oraz pomocy medycznej. Kampania
realizowana jest we wszystkich okre-
gowych inspektoratach SW w Polsce.
Jestesmy jedyng stuzbg munduro-
wa w kraju, ktéra na tak duzg skale
(ponad 73 tysiace 0s6b pozbawionych
wolnosci) i w tak dtugim czasie zajmu-
je sie trudnym podopiecznym. Kadra
wiezienna, na co dzien pracuje z ludz-
mi roszczeniowymi, czesto okazujacy-
mi werbalng i fizyczng agresje wobec
przelozonych oraz wspotosadzonych.
Praca z nimi wymaga ogromnej odpor-
nosci psychicznej, ale przede wszyst-
kim wiedzy i doswiadczenia, ktore
zdobywa sie przez lata. A wiedzg i do-
$wiadczeniem warto sie dzielié.

Trudny klient moze przytrafi¢ sie
kazdemu. Zazwyczaj jest to osoba
roszczeniowa, z pretensjami, agre-
sywna werbalnie, ale nie tylko. Trud-
nym klientem bedzie rowniez ktos, kto
przekonany jest o swojej racji i uwaza,
ze jestesmy niekompetentni.

Szkolenia prowadza funkcjonariu-
sze i pracownicy Stuzby Wieziennej.

Chetnych zapraszamy na kolejng edy-
cje kampanii. Szkolenia beda orga-
nizowane na podstawie indywidual-
nych ustalen miedzy wieziennikami
i chetnymi. Szczegétowych informa-
cji udzielajg rzecznicy prasowi dyrek-
toréw okregowych SW oraz osrodkéw
szkolenia. oprac. apj

fot. archiwum

Uczymy skazanych alfabetu Braille'a

Zaklad Karny w Bydgoszczy-Fordo-
nie jest jedyna jednostka peniten-
cjarng w kraju, ktéra posiada nie tylko
oddzial dla skazanych ociemniatych,
ale i oddzial przeznaczony dla skaza-
nych ociemniatych odbywajacych kare
w systemie terapeutycznym. Dla tej
grupy skazanych organizowane sg kur-

sy orientacji przestrzennej, samodziel-
nego poruszania sie i nauki pisania pi-
smem Braille’a. Wymagaja oni stoso-
wania specjalnych metod pracy i spe-
cjalistycznych pomocy dydaktycznych,
m.in.: maszyn brajlowskich, papie-
ru brajlowskiego, tabliczek do pisania
i diutek, pomocy dotykowych (linijki,
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miary), pomocy optycznych (powiek-
szalniki, lupy, lunety), ksigzek dotyko-
wych, urzadzen lektorskich, audiobo-
okow dla niewidomych. 4 stycznia tak-

ze w Fordonie obchodzono Swiatowy
Dzien Braille’a — tego dnia w 1809 r.
urodzit sie Louis Braille, ktory w wie-
ku niespeina 16 lat stworzyt swoj wia-
sny system pisma. Zrewolucjonizowa-
fo ono zycie os6b niewidomych. Jego
podstawa jest szesciopunkt w ksztat-
cie prostokata, w ramach ktérego
z roznej ilosci i konfiguracji punktow
wypuktych uzyskuje sie 63 znaki. Wie-
cej na stronie: https://www.youtube.
com/watch?v=W4TRQ6dSoRw

tekst i zdjecia Agnieszka Wollmann



HIOB - czy alkogogle
moga cos uswiadomic?

Wareszcie na warszawskim Stu-
zewcu zakonczyl sie program
psychokorekcyjny dla kierowcéw ska-
zanych za jazde w stanie nietrzezwo-
$ci lub w stanie po spozyciu alkoho-
lu ,HIOB”. Wykorzystywano w nim
alkogogle, ktore symulujg stan nie-
trzezwosci poprzez zaklécenie pra-
cy biednika i dziatanie na zmyst wi-
dzenia. Pokazuja, jak trudno jest wy-
kona¢ podstawowe czynnosci: obnizo-

na koncentracja, spowolniony czas re-
akcji, nieprawidlowa ocena odlegto-
$ci pojazdu. Wszelkie ¢wiczenia wy-
konywane byty pod nadzorem psycho-
logow i wychowawcéw. Udziat skaza-
nych w tego typu programach pozwa-
la na ksztaltowanie odpowiedzialnych
postaw w roli kierowcy. Program opra-
cowata Panstwowa Agencja Rozwigzy-
wania Problemoéw Alkoholowych w ra-
mach narodowego Programu Profilak-

tyki i Rozwigzywania Problemoéw Al-
koholowych.
tekst i zdjecie Agnieszka Tracz

Duma Wronek Egzaminy

na kucharza i stolarza

Zakladzie Karnym w Rawiczu zakonczyly sie egzaminy
zawodowe na kucharza i stolarza dla osadzonych — stu-
chaczy Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych. Kursy trwatly
trzy semestry. Do egzaminéw przystapito 34 stuchaczy. Egza-
miny skiadaty sie z czesci pisemnej (dla stolarzy — wytwarza-
nie wyrobéw stolarskich, dla kucharzy — sporzadzanie potraw

,Dume Wronek” otrzymuje osoba lub instytucja,
ktora przyczynia sie do rozwoju gminy i swojg dzia-
talnoscig promuje miasto. W tym roku laureatem tego
zaszczytnego wyréznienia zostal Zakitad Karny we
Wronkach. 16 stycznia we Wronieckim Osrodku Kul-
tury burmistrz Mirostaw Wieczor wreczyl statuetki
,Dumy Wronek"” szczegodlnie zastuzonym w minionym
roku. Dla zaktadu karnego to zaszczyt. Gratulacje na-
lezg sie calej, ponad 500-osobowej, dobrze wyszkolo-
nej zalodze jednostki.

i napojéw) oraz czesci praktycznej, w ktorej stuchacze mie-

li do wykonania zadania odpowiednie do zawodu. Sesja egza-

minacyjna zakonczyta sie, a Okregowa Komisja Egzaminacyj-
na wyniki przekaze 20 marca.

Marta Broniewicz, Ewa Szulc

zdjecie archiwum jednostki

Danuta Zielinska
zdjecie Jolanta Zétkiewska

Miuvte polsky!

ze Swiata

arsztaty jezyka polskiego po raz kolejny odbyly sie

w Akademii Stuzby Wieziennej Republiki Czeskiej
w Strazy pod Ralskem w dniach 23-24 stycznia. W zaje-
ciach prowadzonych przez polskich funkcjonariuszy wzie-
fo udziat 14 uczestnikéw: funkcjonariuszy wieziennych
1 reprezentujacych Stuzbe Probacji i Mediacji. Uczestni-
cy nauczyli sie profesjonalnej prezentacji wiasnej osoby
oraz udzielania informacji dotyczacych systemu czeskie-
go wieziennictwa — oczywiscie w jezyku polskim. Otrzy-
mali takze podstawowe informacje dotyczace polskiego
systemu penitencjarnego. Przekazano im istotne infor-
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macje dotyczace organizacji spotkan polskich i czeskich
funkcjonariuszy, wyposazono szkolonych w zasob nie-
zbednych w takich sytuacjach praktycznych uwag oraz
podstawowych fraz utatwiajacych komunikacje.

Zajecia hospitowal brig. gen. Simon Michailidis, za-
stepca Dyrektora Generalnego VSCR, takze znajacy je-
zyk polski. Pomocg uczestnikom warsztatow stuzyli, poza
inicjatorka spotkania kpt. Ivg Prudlova, ptk Pawet Zange
— doskonale postugujacy sie polszczyzng dyrektor wiezie-
nia w czeskim Ostrovie oraz nizej podpisany.

Jacek Matrejek

str. 36-37 opracowala apj

LUTY 2020 37



NONA

St. sier2. sztab. Czestaw, Suchackiz Nona podczas petnienia stuzby

zestaw, pies i wies

Agata Pilarska-Jakubczak

W Forum Penitencjarnym, w latach 2013-2015, prezentowaliSmy losy funkcjonariu-
szy na poszczegblnych stanowiskach stuzbowych w Stuzbie Wieziennej. W cyklu re-
portazy , A u nas to” pisalismy o bramowym, zbrojmistrzu, oddziatowej, pielegniar-
ce, kadrowcu, informatyku itd. Po latach wracamy do naszych bohateréw. Co u nich
stychaé, czy awansowali? Na poczatek jedziemy do Wroctawia (FP nr 4/15). Czy Cze-
staw Suchacki nadal jest soltysem wsi i przewodnikiem psa specjalnego w areszcie?

ie$, areszt, narkotyki, psy,
tragbka, trzy deby i czerwo-
na jarzebina... — wokét tych

spraw toczy sie dzisiejsze zycie Cze-
stawa. Nie tylko nadal jest przewodni-
kiem psa specjalnego, muzykiem i sot-
tysem, ale takze przyjacielem. — Ta-
kich ludzi nam potrzeba — méwi o nim
dyrektor aresztu.
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Boréwek, malenka wie$§ w gminie
Prusice. Sottysem jest tu nasz cztowiek
— od 16 lat funkcjonariusz w Areszcie
Sledczym we Wroclawiu, 40 km stad.
Od jesieni ub.r. wybudowana S5 skro-
cita mu znacznie dojazd do pracy. Mi-
jamy dwa piekne koscioty i przedwo-
jenny ratusz w Prusicach. Na rozdro-
zu krzyz i obelisk ,,Ku pamieci patrio-

FORUM StUZBY WIEZIENNEJ | LUTY 2020

téw i naszej kochanej ojczyzny”. Wo-
kot krzyza czysto. Sottys kiedys usta-
nowil dyzury na sprzatanie i wszyscy
sie stosuja.

Jedziemy do skansenu wybudowa-
nego przez soltysa i mieszkancéw wsi
w 2013 r. oraz odwiedzi¢ Tereske na
emeryturze. Te samg Tereske (vel Nel,
Tercie), ktéra przepracowata w aresz-



bohaterowie sprzed lat

cie w parze z Czesiem 10 lat. Teraz
mieszka u niego w domu w Boréwku.

Wioska liczy wcigz 72 mieszkancow.
W ubiegtym roku urodzito sie dziec-
ko, ale odeszta Maria, mama Czestawa.
Przyjechata w te rejony jako 14-letnia
panienka, z rodzicami, bratem i dwie-
ma siostrami. Jechali z kreséw wschod-
nich. Pociggiem...

Droga z Sasiadowic

Jest rok 1946. Andrzej (dziadek
Czestawa) dowiaduje sie, ze musi opu-
$ci¢ Sgsiadowice (powiat Sambor, wo-
jewodztwo lwowskie, dzisiejsza Ukra-
ina). Cata rodzina zyta tu od poko-
len. — Zostal wezwany przed komisje
przesiedlencza, tak jak inni mieszkan-
cy Sasiadowic i miat odpowiedzie¢ na
jedno pytanie: , czy przyjmiesz obywa-
telstwo radzieckie?”. Poszedl na komi-
sje czarnowtosy, wrocit do domu bia-
ty jak gotabek. Nie podpisal papierow
— Czestaw zna te historie z opowiadan
mamy Marii, wowczas tej czternasto-
latki, ktora pociagiem wraz z rodzica-
mi i rodzenstwem jechata w nieznane.

Przesiedleni na réwnine Prusic-
ka, zanim wyruszyli w droge, brali, co
sie dalo. , Spakowali$my swoj dobytek
w zawinigtka” — opowiadata Maria.
Posciel, talerze, garnki, drobne narze-
dzia gospodarskie. Ojciec, pszczelarz,
wzial tez miodarke i osprzet do piele-
gnacji pszczot.

Kiedy pociag stanal na pobliskiej sta-
cji, z wagonow wysypali sie ludzie. Cate
rodziny, dzieci, niemowleta, dziadko-

e... Szli droga i wybierali domy. Mo-
gli zamieszka¢ w kazdym, ktéry byt pu-
sty po wysiedleniu Niemcow.

Andrzej z zong Magdaleng wy-
brali czerwony, spodobata im sie ce-
gla i budynek gospodarczy, w kté-

CHATA

rym urzadzili stolarnie. On byt stola-
rzem, rzezbiarzem — jego strugi wi-
szg na wystawie w skansenie — i mu-
zykiem — gral na wystruganych przez
siebie z drzewa lipowego skrzypcach.
Kochat muzyke. Cérka Maria tez.

— Cho¢ sama nie grata, jak trzeba
byto, ttukta na bebenku — smieje sie
Czestaw, troche przez tzy, przychodzg
wspomnienia, zal, ze mama odeszia...
Zmarta 27 grudnia, dwa dni po Bozym
Narodzeniu. Miata podarowane kilka
ostatnich lat. Przezyta dwa peknie-
cia tetniakow w gtowie. To byl praw-
dziwy cud. Lekarze dziwili sie, kiedy
bedac w narkozie nucita , Jarzebino
czerwona”.

Trzy deby

Muzyka! Dla kresowiakéw zawsze
byta cenna. — Ludzie z kreséw wschod-
nich zbieraja sie, gdzie sie da, aby
wspolnie pospiewaé¢ — opowiada Cze-
staw. — Zanim powstal skansen, zjez-
dzaliSmy sie na spotkania u soltysa
w saloniku, a latem na tarasie. Spon-
tanicznie, z potrzeby serca.

Teraz proby maja w skansenie. To
drewniana chata z wielkim paleni-
skiem po $rodku, opodal w stajence
kozy i konie. W muzeum maszyn rol-
niczych dziesiagtki eksponatéw, na ra-
zie bez opiséw. — Zrobimy to — usmie-
cha sie sottys, wkrotce sie tym zajmie.
Otwiera drzwi, zaparza kawe i od razu
wigcza kresowg muzyke z ostatnio
wydanej — juz trzeciej — ptyty.

Jego najdalsze wspomnienie zwig-
zane z piosenkg kresowa siega lat
70. ub. w. — Nie byto samochodu, pa-
mietam woz zadaszony jak tabor cy-
ganski. Ciagnik Ursus C 340 z tym wo-
zem przyczepionym, a posrodku wi-
siata stara lampa i ze $piewem jezdzi-

BORO’HKAI
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lisSmy do Goérowa, do Chodlewka... do
kresowiakow. Biesiada, kupa $miechu,
wspomnien. Bogactwo muzyki! Kole-
dowalismy, jadac od domu do domu
— opowiada Czestaw.

Miat wtedy siedem, moze osiem lat.
Takie byly poczatki zespotu ludowego,
ktorym dzi$ kieruje Czestaw. Wcze-

Kierownik zespo}u ludowego

$niej, do 2010 r., kierowata nim Ma-
ria, inicjatorka jego powstania na po-
czatku lat 80. Kresowiacy nazwali go
Kodlewianie, potem Borowianie, a od
2012 r. — Trzy deby. — W naszej miej-
scowosci w 1904 r. bracia Szmit posa-
dzili trzy deby, rosng do dzis. Sg po-
tezne, wielkie, a obok nich postawi-
lismy taweczki, mozna tu usias¢, za-
trzymac sie, podumac. Deby znalazly
sie w herbie naszej wsi. I stad wzie-
1a sie nazwa kapeli — ttumaczy sottys.

W sumie dwa tysigce Polakow zosta-
fo przymusowo wysiedlonych z Sasia-
dowic. Wielu trafito w okolice dzisiej-
szego Boréwka, ale ich jedno z gtow-
nych skupisk znajduje sie¢ w Bielkowie
na Pomorzu Zachodnim. — ZaczynaliSmy
tutaj od zera i byliSmy samowystarczal-
ni — zaznacza Czestaw. — Zawsze sie in-
tegrowalismy. W 1995 r. zlozyliSmy do
gminy wniosek o utworzenie nowe-
go solectwa, a uchwala zebrania wiej-
skiego je zatwierdzila. Najstarsi mowi-
li: ,,do$c¢ z takim nas doklejaniem”. I tak
z niczego powstato co$ — Boréwek stat
sie samodzielng miejscowoscia, daw-

niej byl przysiotkiem wsi Chodlewko. P
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p A potem wybudowaliSmy skansen. To

byta inicjatywa spoteczna, pracowali
ludzie ze wsi. A z nimi soltys.

Tereska na emeryturze

Zajezdzamy do domu soltysa. Wita-
ja go trzy psy, merdaja ogonami, cie-
szg sie, laszg. Jest i nasza Tereska na
emeryturze. Jak na swoje 14 lat, ma
sie Swietnie. — Ruchliwa, ale widac, ze
babcia — méwi przewodnik gtaszczac
staruszke. Tercia rzadzi na podwérku
i nie da sie podporzadkowac¢ pozosta-
tym czworonogom Czestawa.

W weekendy do stada dotgcza Nona
— obecna partnerka stuzbowa funkcjo-
nariusza — pies specjalny przyznany
mu do pracy cztery lata temu — jedyny

\

Z koniemw. skanseniet’ l““ =

w jednostce. Pelni stuzbe na wartow-
ni, tuz przy bramie gtéwnej i $luzie.
Nona sprawdza, czy kto$ nie probuje
przemyci¢ do jednostki narkotykow.

Nowa Nona

Wracamy do Wroctawia pozna¢ No-
ne. Bramowy otwiera krate. W 2015 r.
oprocz Terci petnily tu stuzbe jeszcze
dwa owczarki niemieckie — patrolo-

B Skansen maszyn i urzgdzen
rolniczych w Boréwku, otwarty
3 sierpnia 2013 r., gromadzi ekspo-
naty z réznych stron Polski, wszyst-
kie odrestaurowane. Goscie moga
zobaczy¢ pitug z 1840 r., Kkierat,
miockarnie z lat 30. XX w., kopar-
ke do ziemniakoéw sprzed 150 lat,
przedwojenne chomata, siewnik,
zniwiarki, obsypywaczki do ziem-
niakéw, srutowniki do zboza oraz
elementy wyposazenia domu np.
maselnice, niecke do wyrabiania
ciasta na chleb, nosidio do wody
i inne. Teren skansenu to chata ,, Bo-
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wo-obronne, wartownicze,
szczekajace, budzace po-
strach, wykorzystywane do
patroli nocnych, ochrony
i bezpieczenstwa. Dzi$§ tez
juz na emeryturze.
Partnerka stuzbowa Cze-
stawa nie spuszcza z nie-
go wzroku. — To byla mi-
fo$¢ od pierwszego wejrze-
nia. Poznalem jg na zaku-
pach nowych pséw specjal-
nych do Stuzby Wieziennej
w Wotowie. Ona podata mi
tape przez krate, a ja powie-
dziatem: chce ja — opowiada Czestaw.
— Owczarek belgijski malinois wyglada
groznie, a przylepa niesamowita!

Stanowisko stuzbowe funkcjona-
riusz wcigz ma to samo: starszy od-
dziatowy. I praca w areszcie ta sama.
— Przewodnik psa tak ma, po osiagnie-
ciu najwyzszego z mozliwych stano-
wisk, stoi sie juz w miejscu — mowi.
— Nona jest wspaniafa i kochana, ro-
zumiemy sie bez stéw. I cho¢ Tereska
jest o nig troche zazdrosna, nic na to
nie poradzimy.

rowka”, wiata, pod ktérg znajdujq sie
eksponaty oraz ogrodzony teren, na
ktorym miesci sie , Borowkowa Sciez-
ka” (miejsce na ognisko, interaktyw-
ne tablice edukacyjne). Do skansenu
zjezdzajq liczne wycieczki dla uczniow
z okolicznych szkoél, sg tu takze orga-
nizowane imprezy integracyjne, m.in.
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej.

B Zespot ludowy Trzy deby dziata
od 1982 r. W marcu 2014 r. wygrat Je-
sienng Liste Przebojéw Ludowych i na-
grat ptyte w Radiu Wroctaw. Do tej pory
wydat trzy plyty. Bierze udziat w wielu
imprezach, takich jak: Kolorowe Wsie,
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Czestaw codziennie siuzbe zaczyna
od przywitania sie z psem. Stesknione
zwierze zjada mate co nieco, ale nie za
duzo, aby nie przecigzy¢ zotadka, a pra-
cy jest zawsze duzo. Najpierw zabawa,
podrzucanie piteczki, wybieganie sie.
Potem korespondencja, paczki, widze-
nia, przeglad sprzetu RTV, ktory przy-
chodzi do osadzonych. Wszystko prze-
szukujg pod katem ewentualnie ukry-
tych narkotykow czy srodkéw odurza-
jacych. Dzisiaj jest czysto. A jutro ko-
lejny dzien stuzby.

— Ta codzienna praca z Nong, na-
sze male sukcesy, to cieszy — moéwi
przewodnik glaszczac psa. — Jestem
wdzieczny dyrektorowi jednostki za
wyrozumiato$¢ i umozliwienie mi za-
angazowania sie w rézne dziatania.

A tych jest mnostwo.

— Jestem radnym i mam pod soba
kilka wiosek, komisje rewizyjne, kon-
trole jednostek gminy - wymie-
nia Czestaw. — A poza tym wszyst-
kim w maju nasze sotectwo Borowek
bedzie obchodzi¢ 25-lecie powsta-
nia, a niedlugo zespot skonczy 40 lat.
Chcemy zaprojektowac i uszy¢ nowe
stroje, wydamy tez kolejna ptyte. Pla-
néw jest naprawde duzo i pracy jest
duzo.

zdjecia Agata Pilarska-Jakubczak

Spotkania muzykujacych  rodzin,
przeglady zespotéw koledniczych itd.

B Sotectwo Boréwek otrzymato
wyroznienie w kategorii ,, Najpiek-
niejsza Wies Dolnoslaska 2013”7,
a w 2014 r. zajeto II miejsce w ka-
tegorii , Najlepszy start w odnowie
wsi”.

B Czestaw Suchacki od 16 lat
jest funkcjonariuszem Stuzby Wie-
ziennej i przewodnikiem psa specjal-
nego. Od 2006 r. niezmiennie sotty-
sem wsi Boréwek. W 2013 r. zostat
soltysem roku — najlepszym sposrod
40 tys. soltyséw w Polsce.



historia

Czarny czwartek
w Wadowicach

1 lutego przy bramie wadowickiego wiezienia co roku ptona znicze.
Oswietlajg tablice upamietniajgcg dwéch funkcjonariuszy, ktérzy
41 lat temu zgineli podczas petnienia stuzby.

rzy dzisiejszym stanie wyposa-

zenia jednostek i wyszkolenia

funkcjonariuszy to nie mialoby
prawa sie zdarzy¢. Czwartek 1 lutego
1979 r. stat sie jednym z czarnych dni
polskiego wieziennictwa.

Droga na skroty

Czterej skazani za kradzieze, wta-
mania i rozboje, mogli ubiegac sie juz
o warunkowe przedterminowe zwol-
nienie, ale wybrali droge na skréty.
Diugo przygotowywali ucieczke. Za-
trudnieni w gospodarstwie pomoc-
niczym, w warsztacie produkujacym
wyroby metalowe, m.in. rowery, mie-
li dostep do czesci i do maszyn. Sa-
morobki — rewolwer i sztylety — ukryli
w misach olejowych, za bramg warsz-
tatu.

To byta pierwsza lutowa stuzba
sierzantéw Ryszarda Tatara i Wtady-
stawa Stopy. Trwata ostatnia godzina

zabrakio oleju, dowodca kazat konwo-
jentowi otworzy¢ hale. Ryszard Tata-
ra wykonat polecenie i po chwili stat
sie pierwsza ofiarg: tuz za brama je-
den ze sprawcéw kilkakrotnie ugodzit
go sztyletem w szyje i tyl gtowy. Dru-
gi, przerazony tym, co zobaczyt zawro-
cil. Wszczeto alarm, ale trzech ucieki-
nieréw pokonalo juz nastepng brame
— otwartg, bo wiasnie miata nadejsc
druga zmiana straznikow.

Od wolnosci uciekinieréw dzielita
tylko brama gtéwna. Srubokret, ktory
zrobili, zeby rozkreci¢ zamek, nie pa-
sowal — dzienn wczesniej wymieniono
zamek i sruby. Straznicy zaczeli strze-
la¢, odcinajac bandytom droge uciecz-
ki. Do pomieszczenia przed bramg
wkroczyta grupa konwojentéw. Jeden
z bandytoéw nie cofnat sie, ale dzgnat
bagnetem Wtadystawa Stope. Jak sie
okazalo — smiertelnie. Straznicy uda-
remnili ucieczke. Po wymianie strza-
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Ryszard Tatar zostal pochowa-
ny w Wadowicach, Wtadystaw Sto-
pa — w pobliskiej Kleczy. Obaj zosta-
li poSmiertnie awansowani do stopnia
st. sierzanta i odznaczeni Brazowymi
Krzyzami Zastugi. Tablice upamietnia-
jaca ich $mier¢ na posterunku odsto-
nieto w 2004 r., w 25. rocznice tra-
gicznych wydarzen.

Dosiegta ich kara

Wyrok sadu pierwszej instan-
cji brzmial: kara $mierci, dozywocie,
25 lat 1 15 lat pozbawienia wolnosci.
W drugiej instancji kara dozywotniego
wiezienia zostala zamieniona na kare
Smierci. Obu zabojcow stracono w Kra-

zmiany, zblizata sie 18. W warsztacie ! 16w bandyci poddali sie. kowie, zanim jeszcze wprowadzono
4 e ussorol s o s = INOTAtOriUM na  wykonywa-
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lokrotnie opisywany na ta-
mach lokalnej prasy. Tragicz-
ne wydarzenia relacjonowa-
li m.in. Stefan Tomczyk, éw-
czesny wychowawca i Mie-
czystaw Fortuna, poézniejszy
wieloletni dyrektor jednost-
ki oraz emerytowany funk-
cjonariusz Wtadystaw Kryjak,
ktéry 1 lutego 1979 r. stuzyt
w Zaktadzie Karnym w Wa-
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zainspirowal Forum to tego,
by wspomnie¢ kolegow, kto-
rzy stuzbe przyptacili zyciem.

. Praod pa-

cimiu. Na razie dyzury
Krzystof Kleczar dekir

2y 54 rozpisane do konca stycznia. Burmistrz
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Na podstawie tekstow
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Zwigzek w Forum (s

Kazdy oddajacy krew zastuguje na wielkie uznanie. Mamy w stuz-
bie 1048 honorowych dawcéw krwi. Sg wsréd nich takze przed-
stawiciele Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa.

statnio Jarostaw  Wodzin-

ski, przewodniczacy Zarza-

du Okregowego NSZZ FiPW
w Gdansku, zostat wyrézniony Meda-
lem 100-lecia Polskiego Czerwonego
Krzyza za wieloletnig aktywna dzia-
talno$¢ na rzecz rozwoju PCK. Jed-
nostka, w ktérej stuzy, Zaktad Kar-
ny w Malborku, oddata w ub. roku az
68 litrow krwi!

Inni krwiodawcy moga sie pochwa-
li¢ odznaczeniem Zastuzony dla Zdro-
wia Narodu, nadawanym przez Mi-
nistra Zdrowia. Ostatnio zostali nim
uhonorowani funkcjonariusze z Za-
ktadu Karnego w Kluczborku: sierz.
sztab. Rafat Makieta i plut. Adam Mi-
chalski. Obaj oddajg krew od wielu lat.
Kazdy z nich przekazat juz ponad 22 li-
try tego cennego daru. Krew to tkan-
ka, ktorej nie da sie wytworzy¢ w la-
boratorium, a ktoéra jest niezbedna do
ratowania zycia i zdrowia.

W 2019 r. funkcjonariusze i pra-
cownicy Stuzby Wieziennej oddali tgcz-
nie 1,5 tysiaca litréw krwi. Przy zakia-

pomorski Oddzial Okregowy
ul. Kurkowa 8 §0-803 Gdansk »

1el. 58 301 14 85; fax. 58 3 dﬂﬁ e
\naﬁskc;ﬂpck.nrg.p1; www pok-gdansk,

KRS: 0000225587
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dach karnych i aresztach s$ledczych
dziata ponad 80 Klubéw Honorowych
Dawcéw Krwi. Cyklicznie organizuja
one wiasne zbiorki krwi lub przytacza-
ja sie do akcji ogolnopolskich i organi-
zowanych lokalnie przez inne formacje
mundurowe czy instytucje.

Ogolnopolska akcja ,Nasza Krew-
Nasza Ojczyzna” jest jedna z wiek-
szych w Polsce, w ktorej Ministerstwo
Sprawiedliwosci i Stuzba Wiezienna
cyklicznie biorg udziat. Kazdego roku
trwa od polowy pazdziernika do poto-
wy grudnia. W ramach ostatniej akcji
wieziennicy oddali ponad 400 litrow
krwi. W Malborku byto to az 68 lit-
réw. W Zaktadzie Karnym w Gorzowie
Wikp. 21 os6b oddato prawie 9,5 litra.
W calym okregu warszawskim ze-
brano ponad 70 litrow zyciodajnego
ptynu.

Mobilne punkty krwiodawstwa sta-
nely tam przed piecioma jednostkami:
w Warszawie, Siedlcach, Zytkowicach,
Radomiu i Pocku.

Sukcesem zakonczyla sie rowniez
ubiegloroczna akcja z oka-
zji $wieta wieziennictwa
i 100-lecia powstania for-
macji — przyniosta ponad
512 litrow krwi (najwiecej
— 34,450 1 — z Malborka).
W sumie w obu zesziorocz-
nych akcjach wieziennicy
przekazali potrzebujacym
tysiac litrow krwi.

W jednostkach peniten-
cjarnych zbiera sie ja tak-
ze dla tych, ktérzy nagle jej
potrzebuja. Tak jak funkcjo-
nariusze z wiezienia w No-
wym Wisniczu, ktorzy od-
dali ostatnio blisko 2,7 litra
krwi, reagujac na apel o po-
moc dla 10-letniej Mai, cze-
kajacej na operacje nerki.

Krew jest lekiem, ktérego
niczym nie mozna zastgpic.
Nie liczy sie grupa krwi, tyl-
ko zdrowie i che¢ do jej od-
dania. Wystarczy podwing¢
rekaw.

oprac. apj
zdjecie archiwum
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SWIETO
SEUZBY

WIEZIENNEJ

7-10 lutego 2020 r.

H 7 lutego, piatek, godz. 10.00, Warszawa:
ztozenie wiazanki przed tablica pamiatkowa
w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wieziennej

B 9 lutego, niedziela, godz. 12.00, Warszawa:
uroczysta zmiana posterunku honorowego
przed Grobem Nieznanego Zotnierza przez
Stuzbe Wiezienna z udziatem kierownictwa formacji,
dyrektoréw i komendantéw oraz Kompanii
Reprezentacyjnej Stuzby Wieziennej

H 10 lutego, poniedziatek, godz. 10.00, Kule:
rozpoczecie uroczystej odprawy z okazji $wieta
Stuzby Wieziennej w Centralnym Osrodku Szkolenia
Stuzby Wieziennej w Kulach

B 10 lutego, poniedziatek, godz. 13.30, Czestochowa:
uroczysta msza swieta w Kaplicy Jasnogérskiej
z udziatem kierownictwa formacji, dyrektoréw
i komendantdéw, odznaczonych, awansowanych
i kadry Stuzby Wieziennej



