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Oficer

To zapozyczenie z angielskiego, gdzie stowo ,officer”
znaczy zarowno oficer, jak i funkcjonariusz, urzednik,
ogo6lnie ktos bedacy na stuzbie. Réwniez w jezyku fran-
cuskim wystepuje ,officier”, podobnie jak w rosyjskim
— ,ouuep”. W jezyku polskim ,oficer” wyjasniany jest
jako osoba zajmujaca odpowiednig pozycje w hierarchii
jakiej$ stuzby mundurowe;j.

Ale nie o to mi chodzi. Mam wrazenie, ze brak wta-
$ciwego zdefiniowania samego stowa ma, niestety, dos¢
istotny wplyw na jego range. A to przeciez jest wazne.
Zawsze sadzilem, ze oficer nierozerwalnie aczy sie z ,,od-
powiedzialno$cig, dyspozycyjnosmq wyksztatceniem,
szerokimi horyzontaml aspiracjami”. Ale tez z ,hono-
rem i dumg”. Bo to przeciez lata tradycji, lata historii.
Putkownik — czuwajgcy i dowodzacy putkiem, decydu-
jacy wiec o losach wielu ludzi, rotmistrz — odpowiada-
Jacy za rote kawalerii czy wreszcie chorgzy — dzierzacy
choragiew. Dzi$ to stopien z nizszej rangi korpusu (a nie-
stusznie), taki juz nie podoficer, a jeszcze nie oficer. Kta-
niajg sie tu uwarunkowania lat stusznie badz niestusz-
nie minionych, w ktérych zbyt czesto cytowano stowa
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,hie matura lecz che¢ szczera, zrobi z ciebie oficera”,
deprecjonujgc w ten sposob te jakze waznag funkcje.

Ale nachodzg mnie mysli, co obecnie wyréznia tegoz
oficera. Jakie walory ma szkota, po ktérej cztowiek z du-
ma (i licze, ze z odpowiedzialnoscia) nosi na pagonach
gwiazdki? Bo przeciez szkota, jak to szkota. Moze w Ka-
liszu zakres materiatu jest szerszy? Ale to ma wplyw je-
dynie na przygotowanie merytoryczne. Moze wiecej ety-
ki, wigcej edukacji kulturalnej, przypominania o trady-
cjii etosie? Moze nauka pewnych zachowan, przekazy-
wanie wartosci, kultury, sztuki kierowania i dowodze-
nia, nauka umiejetnosci podejmowania decyzji? Bo prze-
ciez oficer musi sie wyréznia¢. Gdyby nie to, mozna by
napisac: ,ukonczyl szkote Stuzby Wieziennej w zakre-
sie...”. A raczej nie o to chodzi?

Nie bede pisal, co dla mnie oznacza bycie oficerem.
Zapytatem jednak o to dwie panie: ptk Danute Kalaman,
komendant COSSW w Kaliszu i ppor. Ewe Misztal, te-
goroczng prymuske szkoty oficerskie;j.

Krzysztof Kowaluk
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OWerowy
zawroét glowy

Pewnego dnia pijac porannag kawe !
grupa przyjaciét a zarazem amatorow
wycieczek rowerowych, funkcjonariuszy :
z Zaktadu Karnego w Zabrzu, postano-
wila spontanicznie zrealizowac plan, ja-

ki zrodzit sie w gtowie jednego z nich.
Jerzy Nowicki, Roman Mika, Andrzej
Wielgus, Zbigniew Aleksandrowicz,

Daniel Pratnicki i Janusz Kozikowski za-
brali rowery, przewodnik, mape i naiw- :
ng wiare, ze ,bedzie mozna sobie po- :

jezdzi¢”. Wybor padt na Géry Stotowe,

dokladnie Wambierzyce. Dzigki cu- '
downemu odzyskaniu wzroku przez Ja-
na z Raszkowa w miejscu tym powsta-
fo Sanktuarium Maryjne, cel pielgrzy- :

mow z catej Europy.

Tak bylo rok temu. W tym postano-
wiliSmy zwiedzi¢ zeromszczyzne, czyli :
Gory Swietokrzyskie. Ku naszemu zdu-
mieniu okazaly sig one niezwykle mod-
nym miejscem turystyki rowerowej. Za-
planowalismy szereg wycieczek, nie
majac pojecia, ze po kazdej z nich be-
da nas bolatly nie tylko nogi, ale przede :
wszystkim glowa przepeiniona wraze-
niami. Krzyztopor z okazatymi ruinami
zamku, Swiety Krzyz z jednym z naj- :
starszych klasztoréw w Polsce, Jaskinia
Raj i Dab Bartek to tylko niektére miej- :

sca, do ktérych udato nam sie dotrzec.

Charakterystyczne dla krajobrazu naj-
wyzszych partii Gor Swietokrzyskich sg
strome stoki, gtgboko wcigte doliny i go-
foborza. Goéry sa porosniete lasami jo- :
diowymi (Puszcza Jodiowa) i bukowy- :
mi. Na ich terenie utworzono Swiegto-
krzyski Park Narodowy. Na koniec :

z uznaniem popatrzyliSmy na siebie,

dzielnych uczestnikow wyprawy, dzie-
kujgc sobie za te niezapomniane pra- :
wie 800 km przejechanych wspolnie

drog!

Roman Mika
zdjecia Daniel Pratnicki

LEiRik] W pudia

Ksiqzki w pudle

Fundacja ,Zmiana”

bibliotek wieziennych , Majewskich po-

sadzili”. Byla to cze$¢ kampanii , Ksigz-

ki w pudle”, jaka Fundacja prowadzi

od pot roku. Z powodu wysokich kosz-
tow w polskich zaktadach karnych bra-

kuje nowych, wydanych w ostatnim

czasie pozycji. Dlatego grupa mitosni-
kéw czytelnictwa, wierzaca w site lite-
ratury i stowa, postanowita walczy¢
o rowny dostep wiezniéw do débr kul-

tury. Zaopatrzono juz wiele zakladow

karnych woj. mazowieckiego, ale
na ksiazki czeka cata Polska.

8 czerwca po dwoch stronach mostu
Slasko-Dabrowskiego stanely punkty

zbiorki. Od godz. 13 do 17 kazdy mogt
przynies¢ ksigzki, ktore skitadano
do specjalnych pudet. W obu tych miej-
scach, przy przygotowanych przez or-

ganizatoréw stolikach, Alicja Majewska
i Szymon Majewski czytali fragmenty :

ksiazek. Mozna byto sie dosigs¢ i postu-

chac. Efekt akgji to 10 tysiecy zebranych

tomow, ktére po selekcji zostang prze-
kazane do wieziennych bibliotek.

Jak praca funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej przedstawia sie w obiekty-
wie aparatu fotograficznego? Mozna to
zobaczy¢ w Zamku Piastowskim w Ra-
ciborzu na wystawie znanej fotografki
Elzbiety Lempp. Tytut ekspozycji ,,Sztu-

ka w pudle. Resoc.” nawigzuje do tego,
jak przez sztuke, ktérej animatorami
za murami sg czesto wychowawcy i te-
rapeuci, mozna wyrazic siebie lub zmie-
ni¢ wiezienng rzeczywistosc.

20 czarno-biatych fotografii stanowi
zwienczenie polsko-szwajcarskiego pro-
jektu autorki, ktéra od listopada 2010
do lipca 2012 r. odbyta 14 wypraw
do zakitadéw karnych (11 w Polsce
i trzech w Szwajcarii). W kraju odwie-
dzita jednostki w Katowicach, Lublincu,
Mystowicach, Raciborzu, Wojkowicach
i Zabrzu. W Szwajcarii byta w zaktadach
karnych w Lenzburgu, Thorbergu i Po-
schwies, znanych z dlugiej tradycji re-
socjalizacji przez sztuke. W swoich
pracach Lempp chce, jak moéwi, poka-
zaC mozliwo$¢ otwarcia sie na $wiat,
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zorgamzowala :
w Warszawie akcje zbioérki ksigzek dla

Medal Tomka

Ppor. Tomasz Szewczak, wychowaw-

ca ds. sportu w Zaktadzie Karnym
w Barczewie zdobyl bragzowy medal
w kategorii do 94 kg na Mistrzostwach
Europy senioréw w ju-jitsu, ktére od-
byly sie w niemieckim Walldorf. Polska
reprezentacja wywalczyta tam dziewiec
medali: ztoty, srebrny i siedem brazo-
wych. Mistrzostwa byly dla Tomka
ostatnim zagranicznym sprawdzianem
przed Igrzyskami Sportéw Nieolimpij-
skich (World Games) w Kolumbii, w Ca-
li (27 lipca - 4 sierpnia). World Games
majg za zadanie wypromowanie nie-
olimpijskich dyscyplin, co umozliwito-
by wigczenie ich do programu igrzysk
olimpijskich. W poprzednich zawodach
tej rangi, w 2009 r. w tajwanskim Ka-
ohsiung, uczestniczyto ok. 4,5 tys. za-
wodnikéw z 90 panstw, ktorzy rywali-
zowali w 31 dyscyplinach sportowych.
Andrzej Tankielun

zdjecie Tomasz Szewczak

ktory z istoty swej jest zamkniety. Im-
pulsem stala sie rozmowa ze znajomym
poeta, ktéry pracuje jako k.o.-owiec
w Katowicach. W ramach dziatan reso-
cjalizacyjnych zaprasza zespoty muzycz-
ne, kolegéw po piorze, organizuje hap-
peningi artystyczne. Miejscem akcji
jest areszt, publicznoscig — osadzeni.
Dzieki przychylnosci Grazyny Wojcik,
dyrektor Agencji Promocji Ziemi Raci-
borskiej i Wspierania Przedsiebiorczo-
$ci na Zamku Piastowskim w Raciborzu,
wystawa bedzie prezentowana w czasie
wakacji w gléwnej sali ekspozycyjne;.
Wczesniej mozna ja bylo zobaczyc¢
w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich
w Warszawie oraz w oddziale tereno-
wym RPO we Wroctawiu. Stowo wstep-
ne do projektu napisal por. Wojciech
Brzoska, wychowawca katowickiego
aresztu, prywatnie poeta i wokalista ze-
spotu ,Brzoska i Gawronski”, ktory

w pracy zawodowej taczy swoje pasje
z resocjalizacyjng funkcjg kultury.

Justyna Bednarek

zdjecia Elzbieta Lempp
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Rakiety w Sulejowie

W OSSW w Kulach, Oddziale Zamiej-
scowym w Sulejowie, odbyty sie XVI Mi-
strzostwa Stuzby Wieziennej w Tenisie
Ziemnym. W mistrzostwach udziat
wzielo 30 zawodnik6éw, reprezentuja-
cych 10 okregowych inspektoratow. Ce-
lem zawodow zorganizowanych przez
pik. Marka Lipinskiego, dyrektora okre-
gowego SW w Lodzi, byta popularyza-
cja tenisa wsrod funkcjonariuszy i pra-
cownikow wieziennictwa.

Zwyciezcami w poszczegolnych kate-
goriach zostali:

— Turniej druzynowy: OISW we Wrocta-
wiu, OISW w todzi, OISW w Opolu.
— Turniej rocznik 1969 i mtodsi: Mariusz

Krolikowski z ZK w Dublinach (OISW

w Olsztynie); Maciej Kosal z AS w Je-
leniej Goérze (OISW we Wroctawiu);
Dariusz Jarczynski z ZK w Potulicach
(OISW w Bydgoszczy).

— Turniej rocznik 1968 i starsi: Artur
Gatach, emeryt SW (OISW w Warsza-
wie); Krzysztof Urbanski z ZK w Gar-
balinie (OISW w t.odzi); Mirostaw Wit-
ka z AS w Jeleniej Gorze (OISW we
Wroctawiu).

— Turniej par deblowych: Krzysztof
Urbanski (OISW w Lodzi) i Artur Ga-
tach (OISW w Warszawie); Mirostaw
Witka i Maciej Adamczyk (OISW we
Wroctawiu); Roman Czarniecki i Ma-
ciej Kosal (OISW we Wroctawiu).

tekst i zdjecie Krzysztof Urbanski

Pie¢ lat owocnej wspéipracy

Stata wspoéipraca Stuzby Wieziennej
i Instytutu Pamieci Narodowej liczy juz
pie¢ lat. Niektére jednostki realizujg ja
na zasadzie biezacych ustalen, inne pod-
pisaly porozumienia. Zdarzajg sie tak-
ze umowy na poziomie okregowych in-
spektoratow. Andrzej Arseniuk, za-
stepca dyrektora Biura Prezesa IPN
w Warszawie z uznaniem ocenia wspol-
ne przedsiewziecie: — To bardzo dobra
i owocna wspotpraca dla obu stron. To
nie tylko wypelnianie misji edukacyjnej
IPN, do czego jestesmy powo-
fani, ale rowniez korzystanie
np. w Warszawie z historycz-
nego miejsca, jakim jest areszt
przy ul. Rakowieckiej, na spo-
tkania z zywa historig dla
ucznioéw i nauczycieli. Realizu-
jemy projekty historyczne, np.
poswiecone zbrodni katynskiej
czy podziemiu niepodlegto-
$ciowemu. Pomagamy w tworzeniu
w wiezieniach izb pamieci poswieco-
nych historii Stuzby Wieziennej. Orga-
nizowane sg wystawy i projekcje filmow,
ktorym towarzyszg wyktady popularno-
-naukowe. Mamy nadzieje, ze wspoipra-
ca ta dalej bedzie si¢ rozwijata.

Zdarzaja sie tez dziatania szczegolne,
dotyczace konkretnych miejsc i wyda-
rzen. Odstaniane sg tablice pamigtko-
we, nagrywane filmy, upamietniane tra-
giczne zdarzenia, takze dotyczace funk-
cjonariuszy. Takie dziatania byty podej-
mowane od kilkunastu lat, ale mialy

Lowicka intencja

W niedziele 23 czerwca, blisko dobe
od wyruszenia w trasg, na Jasng Gore
dotarta Biegowa Pielgrzymka Sztafeto-
wa funkcjonariuszy z Zaktadu Karnego
w Lowiczu, ktorzy utworzyli zespot ,, R-
-Team”. Do Czestochowy biegto 19
0s0b, tacznie pokonali 217 km. Koordy-
natorem pomysiu byt por. Ernest Polit.

— DotarliSmy na Jasna Goére bez kon-
tuzji i wiekszych przygdd. Biegaczy nie
zniechecil upat ani burze. Sg zmecze-
ni, ale bardzo zadowoleni — moéwil pi-
lot sztafety kpt. Zdzistaw Krysciak.

charakter nieregularny i okolicznoscio-
wy. — Byla to pierwsza tego rodzaju ini-
cjatywa w Polsce — wspomina 2008 r.
i poczatek wspotpracy prof. dr hab. Ma-

Programowej Klubow Historycznych
im. gen. Stefana Roweckiego ,Grota”
w okregu 16dzko-kaliskim. — Za przykta-
dem Zaktadu Karnego w Sieradzu
wspolprace z Oddzialem rodzkim IPN
i Klubem Historycznym ,,Grota” nawig-
zaly inne jednostki. To cenne zjawisko
ma obecnie wymiar ogélnopol-
ski.

— Do pierwszego wykiadu
podeszliSmy ze spokojem — mo-
wi por. Michat Bogus, oficer
prasowy zakiadu w Sieradzu.
— Nie mielisSmy jedynie pewno-
$ci co do frekwencji. Zatozyli-
$my, ze skazani dobrowolni
beda uczestniczyli w spotka-
niach. Zgtosilo sie kilkadziesigt oséb
i wszystko ruszyto.

Edukacja historyczna od poczatku
byla proponowana takze funkcjonariu-
szom. W jednostkach moga skorzystac
z niej tylko nieliczni zaangazowani
w bezposrednig organizacje zajec¢. Szer-
sze mozliwosci daje Centralny Osrodek
Szkolenia Stuzby Wieziennej w Kaliszu,
ktéry od kilku miesiecy wspotpracuje
z IPN-em w tym zakresie. Wykiady i wy-
stawy uzupetiniajg fakultatywng oferte
edukacyjng osrodka.

Jakub Werbinski

Po dotarciu na miejsce uczestnicy wzie-
li udziat w mszy sw. w Kaplicy Cudow-
nego Obrazu. Jak powiedzial kpt. Kry-

$ciak, sztafete zorganizowano po to, by

zintegrowac funkcjonariuszy i promo-
wac¢ pozytywny wizerunek Stuzby Wie-
ziennej. — Ponadto celem jest propago-
wanie zdrowego stylu zycia, populary-
zacja biegania i promocja Lowicza.
Sztafeta miata charakter pielgrzymki,
dlatego kazdy z uczestnikow biegt
na Jasng Gore z wiasng intencjg. Pierw-
sze 1 ostatnie 3,5 km wszyscy funkcjo-
nariusze pokonali razem. Pozostalg

cze$¢ trasy biegli na zmiane, kazdy

z nich przebyt $rednio 30 km.
2k
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Aniol Dobroci

Ptk Marek Wojtowicz, dyrektor Aresz-

i tu Sledczego w Stupsku znalazl sie
i wsréd tegorocznych laureatéw nagro-
i dy ,Aniol Dobroci”. Przyznaje ja Cen-
ria Blomberg, przewodniczgca Rady
¢ tas” w Ustce osobom szczegolnie zaan-
i gazowanym we wspieranie dziatan
: na rzecz potrzebujgcych. Wreczenie sta-
: tuetek odbytlo sie po raz drugi. Podczas
i uroczystosci w kinie , Delfin” przedsta-
i wiono posta¢ wyréznionego, jego 0so-
{ bowos¢ i dokonania oraz charakterysty-
i ke instytucji, ktorg reprezentuje. Marek
: Wojtowicz jest dyrektorem wiezienia
{ idziataczem spotecznym a takze preze-
i sem Stowarzyszenia Oficerow Wie-
i ziennictwa. Gratulujemy!

trum Charytatywno-Spoteczne ,Cari-

S. Meler
zdjecie Marek Wéjtowicz
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temat miesigca: przepraszam, czy tu bijg?

Zdarzenia nadzwyczajne
w liczbach

Statystyki z ostatnich kilku lat jednoznacznie wskazujq
na zmniejszanie sig liczby zdarzen nadzwyczajnych.

fot. Piotr Kochanski
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Zestawienie istotnych zdarzen nadzwyczajnych w jednostkach organizacyjnych SW w latach 2009 - 2012 r.

Por(')wnujqc liczbe zdarzen w 2009 r.
i 2012 r. odnotowano spadek o ok. 35
proc. W 2010 r. zmieniono sposob kwa-
lifikowania zdarzen. Te mniej grozne zo-
staly usuniete z katalogu. Gdyby
uwzgledni¢ poprzedni sposéb liczenia,
okazaloby sie, ze bylo ich mniej o po-
nad 50 proc.

Napasci na funkcjonariuszy i pracow-
nikow w trakcie wykonywania czyn-

nosci stuzbowych

Z analizy statystycznej wynika, ze licz-
ba zdarzen w poszczegolnych jednost-
kach nie jest zwigzana ze wskaznikiem
zaludnienia, cho¢ od diugiego czasu
wieziennictwo boryka sie z przeludnie-
niem i wysoka liczbg wiezniow. Porzad-
kujac dane na temat napasci w 2011 r.
mozna stwierdzi¢, ze:

— Wazna wydaje sie kwestia zalezno-
$ci miedzy liczbg napasci a typem za-
kiadu karnego. Wiekszos$¢, bo ok. 93
proc. tego typu zdarzen miato miejsce
w jednostkach typu zamknietego, czyli
0 najwyzszym poziomie zabezpieczenia.
Pozostate w pétotwartych. Ani razu nie
zdarzyto sie to w zakiadzie typu otwar-
tego. Pozostaje pytanie, co jest przyczy-
na, a co skutkiem takiego stanu.

— Nastepna zalezno$c¢ to zwigzek miedzy
liczbg zdarzen a wielkoscig zaktadu.
Wyraznie tu wida¢, ze w 2011 r.
w jednostkach najwiekszych, o pojem-
nosci ponad tysigc osadzonych, mia-
fo miejsce 21 zdarzen, o pojemnosci
do tysigca osob — 16, do 600 osadzo-
nych — 14, a w najmniejszych, do 300
osadzonych — tylko siedem.

Wsrod sprawcow zdarzen dominuja

osoby:

® w wieku 25-35 lat — 67 proc.,

® legitymujace sie wyksztalceniem
podstawowym — 62 proc.,

® nieuczestniczacy w podkulturze
wieziennej — 76 proc.,

® recydywisci penitencjarni — 43 proc.,

® wielokrotnie karani dyscyplinarnie
— 74 proc.

— Deklarowanym powodem napasci by-
fo niezadowolenie z wydanej decyzji
lub polecenia — 50 proc., w 39,6 proc.
przypadkow byt to impuls.

Przypatrujac sie danym obrazujgcym
zaleznos$¢ miedzy systemem odbywania
kary a liczbg napasci na funkcjonariu-
szy mozna stwierdzi¢ (dane z roku 2012
1 kilku miesiecy 2013), ze tylko ok. 10
proc. dokonali osadzeni odbywajacy
kare w systemie programowanego od-
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dziatywania. Miejscem napasci najcze-
Sciej, w ponad 50 proc., sg korytarze
i cele mieszkalne. Do wigkszosci, po-
nad 80 proc. tych zdarzen, dochodzi
miedzy godz. 8 a 16, w nocy — ok.
2 proc. W ciagu ostatnich 2,5 roku tyl-
ko raz sprawca napasci na funkcjonariu-
sza byta kobieta.

Samobdjstwa

Poza napasciami, zdarzeniami wywo-
tywanymi przez osadzonych, ktére
w bezposredni sposéb dotykajg funkcjo-
nariuszy, sa samobdjstwa i ich préby
oraz zgony wiezniéw inne niz samoboj-
stwo. Oto kilka liczb opisujgcych samo-
bojstwa dokonane (dane z 2012 r. i kil-
ku miesiecy 2013 r.):

Samobdgjstwa i préby odebrania sobie
zycia najczesciej sa podejmowane w ce-
lach mieszkalnych, w kacikach sanitar-
nych — 81 proc. Wsréd osadzonych de-
cydujacych sie na ten krok najwiecej jest
mieszkancow cel wieloosobowych — 68
proc. Mniej wiecej po réwno jest wsrod
nich os6b odbywajacych kare po raz
pierwszy oraz aresztantow. Wiekszos$¢,
bo 75 proc. osadzonych, ktérzy popet-
nili samobdjstwo, nie byto objetych pro-
gramem presuicydalnym.

Grzegorz Korwin-Szymanowski



temat miesigca: przepraszam, czy tu bijg?

Zdarzenia (nad) zwyczajne

Funkcjonariusze i pracownicy w postepowaniu z osadzonymi powinni
zachowac ostrozno$¢, majac na uwadze mozliwosé agresji z ich strony,
groznego niepostuszenstwa albo postepowania naruszajacego porzadek lub
bezpieczenstwo. (Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z 31 pazdziernika
2003 r. w sprawie sposobow ochrony jednostek organizacyjnych Stuzby

Wieziennej, rozdziat 5, par 89, pkt. 1.)

i pracownik cywilny przekraczajacy
brame jednostki penitencjarnej na-
razony jest bezposrednio lub posrednio
na wspotuczestniczenie w zdarzeniach
nadzwyczajnych. Jest to spowodowane
charakterem pracy z osadzonymi. Ludz-
mi czesto niepanujgcymi nad swymi
emocjami, przebywajacymi w izolacji
z powodu braku poszanowania prawa,
a ujmujac szerzej — wolnosci i praw in-
nych. Potrafigcymi swoim zachowaniem
stwarzac¢ zagrozenie dla integracji cie-
lesnej, czasem stabilnosci psychicznej
0sob, ktore sie nimi zajmujg. Na szcze-
Scie te najpowazniejsze zdarzenia ma-
ja miejsce rzadko. Ale co$ moze sie stac¢
codziennie. Albo prawie codziennie.
Klasyfikacja zdarzen nadzwyczajnych,
dawniej zwanych wypadkami, sktada sie
z czesci ,,A” 1, B” (zalacznik nr 1 do za-
rzadzenia nr 94/2010 Dyrektora Gene-
ralnego SW, z 31 grudnia 2010 r.). Po-
dzial ten uwzglednia rozmiar i wage za-
grozenia, jakie dane zdarzenie niesie dla
jednostki penitencjarnej, bezpieczen-
stwa funkcjonariuszy, pracownikéow
oraz osadzonych. W czesci ,,A” wymie-
niono m. in.: grozne zakl6cenie bezpie-
czenstwa, bunt, ucieczka osoby pozba-
wionej wolnosci z terenu zaktadu kar-
nego typu zamknietego lub aresztu sled-
czego, napas¢ na funkcjonariusza lub
pracownika w trakcie wykonywania
czynnosci stuzbowych, samobdjstwo
osadzonego. W spisie , B” mozemy zna-
lez¢ przypadki o mniejszym znaczeniu
dla bezpieczenstwa, takie jak: ucieczka
osoby pobawionej wolnosci z terenu za-
kiadu karnego typu poélotwartego lub
otwartego, béjka lub pobicie, znecanie
sie nad wspotosadzonym, zgwalcenie
osadzonego, ujawnienie na terenie jed-
nostki organizacyjnej przedmiotu nie-
bezpiecznego lub niedozwolonego, na-
pasc¢ na funkcjonariusza lub pracowni-
ka poza stuzbg, zgon osadzonego inny
niz samobdjstwo, usitowanie dokonania
samobdjstwa przez osadzonego i inne.

COdziennie kazdy funkcjonariusz

O zdarzeniach nadzwyczajnych, ich
przyczynach i zapobieganiu rozma-
wiamy z funkcjonariuszami Biura
Ochrony i Spraw Obronnych CZSW: ma-
jorem Wojciechem Maroszykiem, po-
rucznikiem Fryderykiem Olichwierowi-
czem i porucznikiem Robertem Slizem.

Czesto sie zdarza, ze funkcjonariusze
czuja sie zagrozeni? Czy stuzgc w jed-
nostce podstawowej, bedac codzien-
nie na pierwszej linii, jest sie czego
bac?

Por. Fryderyk Olichwierowicz (FO):
Bac¢ na pewno nie,
ale uwazac trzeba
zawsze. O tym
mowi pkt. 1 para-
grafu 89 rozpo-
rzadzenia w spra-
wie sposobow
ochrony jednostek
organiza-cyjnych
SW. Zmniejszenie
liczby  zdarzen
nadzwyczajnych
jest faktem. Ana-
lizujgc dane z ostatnich lat widzimy spa-
dek praktycznie we wszystkich katego-
riach. Takze w tych najwazniejszych,
ktére powodujg zagrozenie zycia i zdro-
wia funkcjonariuszy oraz pracownikéw
cywilnych jednostek podstawowych.
Ale trzeba mie¢ swiadomos¢, ze takie
zdarzenia niestety sg codziennoscia
i predzej czy p6zniej dotkng¢ moga kaz-
dego.

W takim razie chcialbym zapytac,
ktére z nich sg przyczyng najwieksze-
go stresu, powodujg najwieksze pro-
blemy z powrotem do stuzby?

FO: Na pewno napas¢ na funkcjona-
riusza, i dla poszkodowanego chyba nie
ma wielkiej réznicy, kiedy do niej doszio,
podczas stuzby czy po jej zakonczeniu.

Mjr Wojciech Maroszyk (WM): Nie-
co inaczej odbie-
ranym zdarze-
niem jest samo-
bojstwo osadzo-
nego lub proéba
samobogjcza, jak
rowniez $mierc¢
wieznia w celi
z powodow natu-
ralnych. Z tych
wszystkich zda-
rzen chyba najsil-
niejsze emocje
wystepujg w przy-
padku $mierci a nawet uczestniczenia
w ratowaniu zycia, cho¢ pobudzenie or-
ganizmu przy napasci moze by¢ wiek-
sze. Gdyby osadzony mnie zaatakowat,
przeciez nie moge mu oddac¢. Musze
za to sporzadzi¢ wniosek i przejsc
nad tym do porzadku. Natomiast $mier¢
czlowieka powoduje rozbicie, zapadnie-
cie sie w sobie. To sg moje i moich ko-
legéw obserwacje wsparte nie tylko do-
Swiadczeniami z Biura Ochrony CZSW,
ale i z czas6w naszej stuzby w jednost-
kach podstawowych. Nie mozemy jed-
nak wydawac na ten temat arbitralnych
sadéw. Pomocne w trudnych sytu-
acjach jest dziatanie Stuzby Medycyny
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Pracy i opracowana przez
ich specjalistow , $ciezka”
postepowania, gdy funk-
cjonariusz albo pracownik
stanie sie uczestnikiem
jakiegokolwiek zdarzenia,
ktéore moze wplywac
na jego psychike. )

Por. Robert Sliz (RS): Jes$li chodzi
o napasc¢ na funk-
cjonariusza
po stuzbie, to za-
uwazyltem, ze ta-
kie fakty sg przez
poszkodowanych
jednoznacznie
wigzane z wyko-
nywana praca.
Wiele jest bardzo
brutalnych, pra-
wie wszystkie to
atak wielu na-
pastnikéw na jed-
nego funkcjonariusza. Ale trzeba przy-
zna¢, ze w sprawozdaniach rzadko
mozna znalez¢ stwierdzenie, ze spraw-
cy byli napadnietemu znani z pobytu
w jednostce penitencjarnej.

FO: Mysle, ze wiasnie te zdarzenia
sprawiajg, ze praca, stuzba w jednost-
ce obarczona jest wiecznym stresem,
oczekiwaniem czy dzi$ bedzie w miare
spokojnie, czy nie wydarzy sie cos, co
sprawi, ze albo poniose osobiste szko-
dy, albo zasypiajac bede sobie przypo-
minal akcje ratowania zycia osadzone-
go, ktéry probowat je sobie odebrac.

Dlaczego napas¢ na funkcjonariusza,
ktora zdarzyla sie poza stuzbg, przez
wpisanie do kategorii ,B” jest
uznana za mniej grozng, cho¢ jak moz-
na uslyszec, czesto sa to przypadki
bardzo brutalne?

FO: Kwalifikowane sg w grupie ,B”,
poniewaz nie wydarzyly sie w czasie
stuzby czy na terenie jednostki peniten-
cjarnej i bezposrednio nie wplywaja
na jej bezpieczenstwo. Napas¢ na funk-
cjonariusza w trakcie stuzby jest pena-
lizowana w sposéb specjalny, surowo
traktowana w kodeksie karnym. W in-
nych przypadkach doktadnie nie wiado-
mo, na ile ich powodem jest praca
w Stuzbie Wieziennej, a na ile sg efek-
tem chuliganstwa.

Jak panowie powiedzieli, liczba zda-

rzen, w tym napasci na terenie jed-

nostek penitencjarnych, sie zmniej-
sza. Ale czy nie sa za to bardziej bru-
talne jak te poza stuzba?

FO: Zwiekszonej brutalizacji nie za-
uwazylem. Zdarzenia te mogg miec roz-
ny charakter i intensywnos¢, ale z bie-
giem lat jest ich coraz mniej. Robilismy
analize od 2009 do 2012 r. i widac¢ spa-
dek. Jesli chodzi o uszczerbek na zdro-
wiu czy niezdolnos$¢ do pracy na skutek
takiego zdarzenia, to bardzo rzadko
okres zwolnienia, niezdolnosci do stuz-
by przekracza siedem dni. Najczestsze
obrazenia to otarcia naskoérka, niewiel-

kie stluczenia, zaczerwienienia skory. P>
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ze mozna je lekcewazy¢, czy
' uwazac ze sg bez wieksze-
go znaczenia. Wiezniowi
pod Zzadnym pozorem nie
wolno sie w taki sposoéb za-
chowywac¢. Napasci z uzy-
ciem przedmiotéw, narzedzi
jest coraz mniej, ale nadal
zdarzaja sie te najpowaz-
niejsze, jak proby pobicia,
atak z wykorzystaniem ele-
mentéw wyposazenia celi.
Przewaznie jednak polegaja
na uderzeniu, popchnieciu, odepchnie-
ciu, opluciu, prébie kopniecia, wylania
zupy czy kawy na funkcjonariusza.

Dzieki jakim dzialaniom bezpieczen-

stwo jednostek sie poprawia?

RS: Zmniejszenie liczby zdarzen jest,
jak mysle, spowodowane
lepsza organizacjg stuzby
i powstaniem oddziatéw
penitencjarnych. Reforma
przyniosta ze sobg zwigk-
szenie liczby funkcjonariu-
szy w ochronie wewnetrz-
nej, poprzez przeniesienie
etatow z posterunkéw
uzbrojonych do pracy bez-
posrednio w oddziatach
mieszkalnych. Zwiekszyto
to liczbe os6b zajmujacych
sie bezposrednio osadzo-
nymi. Przesuniecie eta-
tow pozwolilo rowniez le-
piej realizowac instrukcje
wynikajgca z planu ochro-
ny w sprawie wzajemne-
go ubezpieczania sie funk-
cjonariuszy. Te wszystkie
elementy zaowocowaly
zmniejszeniem liczby zda-
rzen i zwiekszeniem po-
ziomu bezpieczenstwa.

WM: Funkcjonariuszy
w oddziatach mieszkal-
nych jest wiecej, wiec jest
bezpieczniej. Ale tez moz-
na sadzi¢, ze to czestszy
kontakt z osadzonymi po-
woduje, ze udaje sie ska-
nalizowac zte emocje i za-
radzi¢ czesci problemow,
ktére sg powodem takich
zdarzen. Mysle, ze nieza-
tatwienie potrzeb osadzo-
nego jest najczestsza
przyczyna tych trudnych
sytuacji.

Napasci wydaja sie naj-

silniej wplywajgcym zdarzeniem

na pojedynczego funkcjonariusza, sg

odbierane najbardziej indywidualnie.

Chcialbym zapytac, na jakich stano-

wiskach, w jakich dzialach stuzby ry-

zyko zostania ich uczestnikiem jest
najwieksze?

WM: W ponad 80 proc. napasci sag
skierowane przeciwko osobom pracuja-
cych w dziale ochrony, reszta w funk-
cjonariuszy dzialu penitencjarnego
i stuzby zdrowia. Wynikac¢ to moze z fak-
tu, ze wiasnie ochroniarze sg w najbar-
dziej bezposrednim kontakcie z wieznia-
mi, najczesciej sie z nimi stykajg, wcho-
dzg do cel, kontroluja osadzonych,
sprawdzaja i wydaja paczki, dozoruja wi-
dzenia. To oddziatowy jest najczesciej

ofiarg agresji, bo to on popsul paczke
i ciasto od zony. Funkcjonariusze dzia-
tu ochrony najczes$ciej egzekwujg pra-
wo, przekazuja nieprzyjemne polecenia,
np. dotyczace zmiany celi. Sg Zzrédiem
wiekszosci wnioskéow o kary dyscypli-
narne, np. za nieporzadek. Zawsze
na pierwszej linii. Praktycznie nie no-
tujemy napasci na osoby z dzialow ewi-
dencji, kadr, finansow.

A pracownicy cywilni?

WM: To tez sie zdarza, ale niezbyt
czesto. Pracownicy cywilni rzadko sam
na sam stykaja sie z osadzonymi. Prze-
waznie jest z nimi funkcjonariusz.

RS: Na niecate 60 napasci na funkcjo-
nariuszy i pracownikéw SW w 2012 r.
pracownikéw cywilnych dotyczylty trzy
takie przypadki. Byli to m.in. psycholog
1 pracownik stuzby zdrowia. Jesli juz sie

zdarzajg, to zawsze na terenie jednost-
ki i dotycza osob bezposrednio stykaja-
cych sie z osadzonymi.

Drugim typem zdarzenia, ktore do-

tyka i zaburza prace funkcjonariuszy,

jest samobdjstwo Ilub jego préba

i Smier¢ osadzonego w celi.

WM: To moze sie wydarzy¢ na kaz-
dej stuzbie i dotkngc¢ kazdego. Ale oczy-
wiscie najmocniej tych, ktoérzy majag
najczestszy kontakt z osadzonym,
ochroniarzy. To oni odcinajg powieszo-
nych, reanimujg osoby, ktére podejmu-
ja proby odebrania sobie zycia. Oni
dzwonig po pogotowie 1 wpisuja
,$mier¢” do raportu. To naprawde ciez-
ki kawatek chleba.
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Czy podczas szkolenia do stuzby

w ochronie przygotowuje sie funkcjo-

nariuszy na wystepowanie zdarzen

nadzwyczajnych?

FO: Tak, oczywiscie. Oni wiedzg, ze
to jest jakby wpisane w nasza stuzbe,
co nie znaczy, ze maja akceptowac zda-
rzenia, ktére sg wymierzone przeciwko
zdrowiu i zyciu funkcjonariuszy, prze-
ciwko bezpieczenstwu w jednostce.
Ale musza pamieta¢, ze w kazdej chwi-
li co$ moze sie wydarzy¢. Jest to w pro-
gramie szkolen a réwniez w przepisach,
np. w rozporzadzeniu Ministra Sprawie-
dliwosci z 31 pazdziernika 2003 r.
w sprawie sposob6w ochrony jednostek
organizacyjnych SW, rozdziat 5, par 89
i 90. Z drugiej strony te same przepisy
karzg nam aktywnie temu przeciwdzia-
fa¢ i zezwalaja na stosowanie srodkow
przymusu bezposredniego, a nawet
broni palnej.

WM: Wiele z tych zda-
rzen jest przewidywalnych.
Jak sadze, duzej czesci uda-
loby sie unikng¢, gdyby
funkcjonariusze nie lekce-
wazyli sygnatow wysyta-
nych przez osadzonego. To
czesto niezalatwione po-
trzeby wieznia sprawiajg, ze
tego dnia jest pobudzony,
czesto z jego charakterysty-
ki psychologicznej wprost
wynika, ze jest to osoba
skionna do agresji. Czasem
nawet jest tak, ze do pierw-
szej, z pozoru niewinnej
przepychanki dochodzi ra-
no, by po potudniu objawi¢
sie zachowaniem juz w pet-
ni agresywnym, wymierzo-
nym w integralnosc ciele-
sng czy godnos¢ i czes¢
funkcjonariusza. Jak sadze,
mozna bylo przewidziec
1 skanalizowa¢ emocje, ja-
kos rozbroi¢ osadzonego. To
efekt nieswiadomosci albo
lekcewazenia. Analiza tych
zdarzen wskazuje, ze cha-
rakterystyka osadzonych
jest znana, ze sg to osoby
wielokrotnie karane m.in.
za agresje werbalng w sto-
sunku do funkcjonariuszy.
Prosze pamieta¢, funkcjo-
nariusz dzialu ochrony
praktycznie przez 12 godzin
jest sam z setka osadzo-
nych. Wyobrazmy sobie jak
wielkie jest ci$nienie psy-
chiczne wywierane przez
taka grupe wiezniéw na niego, a jakie
on moze wywierac¢ na swoich podopiecz-
nych.

Jak podsumowaliby panowie nasza

rozmowe, jakie wnioski wynikna

z niej dla czytelnikéw, nie wszystkich

przeciez zawodowo zwigzanych ze

Stuzbg Wiezienng?

FO: To dobra i potrzebna stuzba, ale
do jej wilasciwosci nalezy gotowosc
na przyjecie, na zaradzenie zdarzeniom
nadzwyczajnym.

Oby bylo ich jak najmniej.

Grzegorz Korwin-Szymanowski
zdjecia Piotr Kochanski
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Zostaje lek

Zycie najpetniej przemawia przez przyktady, nie przez suche raporty.
Przedstawiamy kilka relacji, anonimowych (bo wspomnienia wciaz zywe).
W naszej stuzbie trzeba sig¢ liczy¢ z mozliwo$cig wystapienia zdarzenia
nadzwyczajnego, co nie zmienia faktu, ze czyni jg to cigzkim kawatkiem chleba.

Usitowanie popetnienia samobojstwa

Relacja oddzialowego z Zakiadu Kar-
nego w Bialej Podlaskiej

Byta chyba 3.15, gdy zrobitem ruty-
nowa kontrole zachowania osadzonych,
zajrzalem przez wizjer. Nic sie nie dzia-
fo. Jeden z osadzonych, pan Marian, kté-
ry ma kiopoty ze snem, siedziat na 16z-
ku. Zgtosit, ze wszystko jest w porzad-
ku. O 3.40 wustyszatlem stukanie
do drzwi. Poszedtem w tamtym kierun-
ku. Marian krzyczal, ze jeden z osadzo-
nych prébowat sie powiesi¢. Wigczytem
Swiatlo, zajrzalem przez wizjer i widze,
ze koledzy z celi posadzili go na t6zku.
Uff, na szczescie mu sie nie udalo, od-
dycha. Juz odczutem ulge. Marian moc-
no pobudzony caty czas krzyczat. Osa-
dzony probowat sie powiesi¢ w kaciku
sanitarnym, na malym haczyku, ktory
sie urwal. Powiadomilem dowddce
zmiany. Nie musieliSmy udziela¢ pierw-
szej pomocy, bo wiezien byl przytom-
ny, kontaktowat, wiedziat co sie dzieje.
WezwaliSmy pogotowie, potwierdzili
nasze przypuszczenia, ze nie ma zagro-
zenia dla zycia tego pana, jednak
na wszelki wypadek zabrali go do szpi-
tala i zrobili przeswietlenie kregow szyj-
nych.

Nerwy byly, ale to juz nie pierwszy raz.
Przykre, ze cziowiek nie chce zy¢, ale
trudno, to jego wybor. Lek jest zawsze,
nie wiadomo, co sie stanie danego dnia.
Pobudzony wiezien jest dla nas nawet
bezpieczniejszy niz taki cichy. Na tego
pierwszego bardziej sie uwaza, ten dru-
gi zrobi co chce i nikt nic nie bedzie wi-
dziat. Osoba, ktora chce sie¢ pozbawic¢ zy-
cia, powiesi sie nawet na lezgco.

Akcja reanimujaca zycie osadzonego

Relacja pana Mirostawa, zastepcy do-
woédcy zmiany w Zakladzie Karnym
w Bialej Podlaskiej

W trakcie $niadania wezwano mnie
na drugi oddziat. Okazalo sie, ze osadzo-
ny pobrat positek, wrécit do celi i prze-
wrocil sie. Kiedy doszediem do jego ce-
li, zobaczylem w niej oddzialowego
i osadzonych. Funkcjonariusz probowat
polozy¢ wieznia w pozycji bocznej, po-
czatkowo podejrzewal, ze to atak pa-
daczki. Zobaczytem jak wiezien sinieje,
przestaje oddychac, potem zaczat char-
cze¢. Sprawdzitem tetno — brak. Zacza-
fem reanimacje. Moje dziatania trwaty
ok. 15 minut, w tym czasie kolega po-
biegt po defibrylator. Podpigtem go
do tego cztowieka, dwa razy uzytem, po-
szly silne impulsy elektryczne. Pogoto-
wie przyjechato szybko, przejeli akcje ra-
tunkows, a ja caly czas pomagatem. Ra-
townicy przebywali w celi dosy¢ diugo,
starajgc sie przywrocic funkcje zyciowe.

Gdy w koncu udalo sie ,,0zywi¢” osadzo-
nego, zabrali go do szpitala.

Potem taka sprawa wielokrotnie
do cztowieka wraca. Nie jest tak, ze sie
wychodzi z jednostki i tego po prostu nie
ma. Zdarzenie jest omawiane przez ko-
legéw, pytaja o detale. Dla mnie sytu-
acja byta o tyle dobra, ze ten czlowiek
przezyt. To wszystko gdzie$ tam w czlo-
wieku sie gromadzi, cho¢ ja staram sie

Py
o

odreagowa¢ uprawiajac sport. Wiele
trudnosci i komplikacji sprawia drobia-
zgowa dokumentacja. Wpisywanie
w Noe.Net., wysylanie meldunkoéw,
SMS-6w do stanowiska dowodzenia dy-
rektora okregu SW, CZSW, specjalistow
roznych dziatéw, to wszystko jest bar-
dzo stresogenne. Nie pozwala zapo-
mniec.

Samobmstwo tymczasowo aresztowanego

Relacja oddzialowego z Zaktadu Kar-
nego w Strzelcach Opolskich

Nie bylo walenia w drzwi, zadziatata
sygnalizacja przyzywowa, stycha¢ bylo
tylko ciche pukanie. Po otworzeniu ce-
li wspoétosadzony stwierdzil, Zze nie mo-
ze dostac sie do kacika sanitarnego. Za-
bezpieczytem drzwi wejsciowe, wsze-
diem do kacika i zobaczytem powieszo-
nego osadzonego. Zrobil sznur z koca
i powiesit sie na kratce wentylacyjne;j.
Siedzial na muszli, nogi miatl zaplatane,
to bardzo maty kacik, musieliSmy go ra-
zem z wychowawcg wyplata¢. Aby go
odcig¢, trzeba byto nim poruszac¢. Dzia-
fatem instynktownie. Nic wtedy nie my-
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slatem. Musialem po pro-
stu ratowac zycie cztowie-
ka. W Polsce mamy najniz-
szy wsrod krajéow europej-
skich wskaznik samo- |
bojstw popeitnianych
w wiezieniach, ale mimo
wszystko takie przypadki
sie zdarzaja. Kazdy kto
w tej firmie pracuje, ma
gdzie$ tam, w tyle glowy,
ze moze go to spotkacd.
PostaliSmy po nasza piele-
gniarke, przybiegia po
chwili i od razu wigczyta sie do reani-
macji. Ratowalismy go do przyjazdu po-
gotowia, potem akcje przejeli ratownicy.
Szefostwo zdjeto mnie ze stuzby i po-
szedtem do domu. Kilka dni potem mia-
tem spotkania z psychologiem. Szybko
doszedtem do siebie. Rozmawiatem
jeszcze z naszg zaktadowsq psycholog. To
sie zdarzylo w celi wieloosobowej,
w biaty dzien. Osadzeni zdradzajacy
sktonnosci do takich zachowan majg za-
fozone karty ,,S”, na takie niebezpieczen-
stwo zwraca sie uwage, ale jak kto$ chce
rozstac sie z zyciem, znajdzie sposoéb. Za-
wsze jest lek, ze to moze sie powtorzyc.

To samo zdarzenie w relacji piele-
gniarki z Zakladu Karnego w Strzelcach
Opolskich

To byt pierwszy przypadek samobdj-
stwa, ktéry mi sie przydarzyt. Bardzo sil-
ne przezycie. Mimo ze jest to wpisane
w ryzyko zawodowe i mamy $wiado-
mos¢, ze w zakiadach karnych takie rze-
czy sie dzieja. U nas siedzg ludzie z dtu-
gimi wyrokami, 25 lat, dozywocie. To byt
aresztant, ale wyrok zapowiadat sie diu-
gi. W tym dniu zostatam nieco po go-
dzinach, czekatam na lekarzy i juz gdy
wychodzilam, zostalam zawro6co-
na z bramy gtéwnej, cos sie wydarzylo
w pawilonie drugim, w celi mieszkalnej.
Byto ok. 15.45. Gdy dobiegtam, akcja juz
trwata. Zastalam funkcjonariuszy reani-
mujacych pana, ktory powiesit sie w ce-
li, w kaciku sanitarnym. Oddziatowi go
odcieli i przeniesli, tak ze lezal pét na pot
w celi i na korytarzu. Zaczetam poma-
gac¢ w reanimacji, wiadomo, trzeba zro-
bi¢ wszystko, by przywroci¢ funkcje zy-
ciowe. Karetka byta juz wezwana. Zgon
zostal stwierdzony przez ratownikow po-
gotowia o 16.10. Akcja trwata po-
nad 25 minut. Kiedy okazalo sie, ze ten
czlowiek nie zyje, byla to dla mnie po-
razka. Nie udato sie. Myslatam, czy jesz-
cze cos mozna bylo zrobi¢. Czy gdybym
byta tam wczes$niej, mogtabym go ura-
towac? To byt moj pacjent, taki sam jak
kazdy inny. Miatam odczucie potworne-
go zalu, niepewnosci, czy na pewno zro-
bitam wszystko, aby on zyt. Te mysli co
jakis czas wracajg, moze nie samo zda-
rzenie, ale obraz tej osoby. Przypomina-
ja sie sytuacje z nig zwigzane. Przez kil-
ka dni bytam przygaszona i niepewna.

W stuzbie medycyny pracy udzielono
mi pomocy psychologicznej. Zostaltam
zbadana, pani psycholog poprosiia,
abym opisata to zdarzenie. Takie rozmo-
wy dla funkcjonariusza to bardzo waz-
na rzecz, pozwalaja troche uwolnic sie
od tych mysli, pouktadac¢ sobie wszyst-
ko, a napisanie o tym — zamkna¢ temat.
Jestem za tg pomoc bardzo wdzieczna.

GKS
zdjecie Piotr Kochanski
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stazem w stuzbie. Tamtego kwiet-

niowego dnia zastepowata panig kie-
rownik dzialu penitencjarnego w biel-
skim areszcie. Po godz. 14 zadzwonitl
do niej dowddca zmiany i poprosil, ze-
by zeszta na dét, bo jest problem. Oka-
zalo sie, ze z celi izolacyjnej, w ktorej
czasowo bylo umieszczonych dwoéch osa-
dzonych, nie chce wyjs¢ jeden z nich.
Kiedy Edyta zaczeta z nim rozmawiac,
ustyszala, ze on sie nigdzie nie wybie-
ra, bo tu mu dobrze. Chociaz klat, wy-
zywal oddzialowych i dyrektora, to
do psycholog zwracat sie per pani: ,,Po co
pania tu przystali, to nic nie da, pani sie
nagada, a ja i tak stad nie wyjde”. Mi-
mo to starala sie mu wyttumaczyc¢, ze
ta cela jest w tej chwili potrzebna, i ze
ma teraz przejsc¢ do innej. Nikt mu prze-
ciez nie gwarantowat, ze bedzie przeby-
wat tylko w niej, wczesniej byt poinfor-
mowany, ze jest tu tymczasowo. Gdy
Edyta mowita spokojnym, acz stanow-
czym glosem, osadzony, ktory siedziat
na t6zku i nie chcial z niego wstac, na-
glym susem doskoczyl do niej i otwar-
ta dlonig wymierzyt jej policzek. Natych-
miast zareagowali oddziatowi, ktérzy
stali za Edyta i odciggneli od niej osadzo-
nego. — A ja bylam w szoku. Co to sie sta-
10? Atak byt tak niespodziewany i btyska-
wiczny, ze naprawde nie mogtam tego
przewidziec. P6Zniej miatam takg rezer-
we przed kolejnym spotkaniem z tym
osadzonym, ale juz jest w porzadku.
Zreszta teraz zajmuje sie nim inny psy-
cholog. A policzek Edyty z poczatku na-
puchniety i czerwony wkrétce sie zago-
il. Czuta wsparcie zalogi, troske i zain-
teresowanie. To pomaga wréci¢ do réw-
nowagi. — Jeszcze przez kilka dni po tym
zdarzeniu styszatam od kolegéw: Jak sie
czujesz? Czy juz dobrze? Jeden mnie na-
wet pogtaskat po glowie.

W zaktadzie w Strzelcach Opolskich
tez sie trafit osadzony, ktory kategorycz-
nie odmowit zmiany celi. Dwo6ch oddzia-
towych wspélnie z wychowawca poszto
z nim negocjowac. Kiedy tylko otworzy-
li drzwi celi, wiezien znienacka rzucit
w nich taboretem. Calej trojce udato sie
odskoczyé¢, ale wtedy napastnik zaata-
kowal wczesniej przygotowanym, za-
ostrzonym 18-centymetrowym oltow-
kiem. Funkcjonariuszom nic sie nie sta-
fo. Spacyfikowali agresora. Na szczescie
ani taboret, ani otéwek ich nie dosie-
gly. I chociaz znali osadzonego i wiedzie-
li, ze bywa agresywny — takze wobec sie-
bie, bo dokonat jakis$ czas temu samo-
okaleczenia — nie spodziewali sie, ze uzy-
je do ataku przedmiotéw, ktére miaty ich
zranic.

W lutym taboretami rzucat w funkcjo-
nariuszy takze inny osadzony w Aresz-

10

Edyta jest psychologiem z trzyletnim

cie Sledczym w Sanoku. Po péinocy je-
den z mezczyzn przebywajgcych w wie-
loosobowej celi zaczal zakldcac cisze
nocng. Zapalal $wiatto, gio$no mowit.
Funkcjonariusze wielokrotnie zwracali
mu uwage, zeby sie uspokoil. Niestety,
réwniez pod ich adresem zaczat wykrzy-
kiwac¢ przeklenstwa i zabarykadowat
wejscie do celi. Wtedy podjeli interwen-
cje. Kiedy otworzyli drzwi, w ich stro-
ne polecialy taborety.
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W obliczu agresji

Atak jest zwykle btyskawiczny i niespodziewany. Funkcjonariusz SW staje si¢ ofiarg, cho¢ przeciez
dobrze wie, ze pracuje w wigzieniu, bynajmniej nie z aniotami, wigc powinien by¢ czujny. Zwykle jest.
Mimo to zdarza sieg, ze obrywa. Bo osadzony miat zty dzien, bo nie chciat przejs¢ do innej celi, bo po prostu
nie lubi ,klawiszy”. Kazdego dnia powodow moze byc tysiac. A funkcjonariusz codziennie musi mie¢
tego swiadomos$c, w dodatku dawkowang tak, zeby nie zwariowac.

Przebywajacy w Zakladzie Karnym
w Przemyslu, mocno , przypakowany”
tymczasowo aresztowany recydywista
zdenerwowal sie decyzjg dyrektora jed-
nostki, ktéry ukarat go dyscyplinarnie, po-
zbawiajgc wczesniej przyznanej ulgi.
Po powrocie z rozmowy do celi btyska-
wicznie podniodst telewizor i rzucit nim
w kierunku doprowadzajacego funkcjona-
riusza. Trafit oddzialowego w klatke pier-

fot. Elzbieta Szlezak—Kawa
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siowa. Na szczescie nie powodujac u niego
zlaman czy powazniejszych obrazen.
Krzysztof, w stuzbie od dziewieciu lat.
Do stycznia byt taziennym w oddziale te-
rapeutycznym w Zakladzie Karnym
w Rawiczu i wtasnie ,do tazni” dopro-
wadzal codziennie jednego z osadzo-
nych. Wiezien ten miat zdiagnozowang
celiakie, dlatego wymagat czestszych ka-
pieli i zmian bielizny. Krzysztof ,, pobrat”
rano osadzonego, razem z innym oddzia-
fowym skontrolowali go i zaprowadzit
do tazni. Potem zgodnie z regulaminem
sprawdzal, patrzac przez wizjery w $cia-
nie i w drzwiach, czy wszystko przebie-
ga sprawnie. Przed otwarciem drzwi taz-
ni ponownie spojrzatl przez wizjery. Sy-
tuacja wygladata prawidlowo, wiec
otworzyl drzwi i zaprowadzil mezczyzne
na oddziat. Trzy godziny p6zniej Krzysz-
tof dostat od oddzialowego informacje,
ze tego wieznia trzeba jeszcze raz do-
prowadzi¢ do tazni, bo sie zabrudzil.
Wiec znowu cata procedura od nowa:
kontrola przed kapiela, doprowadzenie,

wpuszczenie, spogladanie przez wizje-
ry. — Przed otworzeniem drzwi wydawa-
o sie, ze wszystko jest OK. Otwartem
wiec furte, a wtedy osadzony z catej si-
ty uderzyt mnie mydelniczkg w ucho.
Rozciat je, poleciata krew. W tym cza-
sie juz razem z kolega zastosowaliSmy
srodki przymusu bezposredniego wobec
wieznia. Byl agresywny, cho¢ chwile
wczesniej patrzac przez wizjer nie dato
sie zauwazy¢ tej jego wsciekliosci.
W obezwtadnianiu go pomagaio nam
jeszcze dwoch funkcjonariuszy. Jeden
z nich zostatl dotkliwie ugryziony przez
napastnika w tydke. Zastanawiatem sie
dlaczego ja dostalem mydelniczkg. My-
sle, ze pewnie dlatego, ze otworzytem
drzwi jako pierwszy. Wczedniej ten
osadzony nie robil probleméw, nie byt
nawet agresywny. Akurat po nim nie
mozna sie bylo spodziewac takiego za-
chowania.

Tego gorgcego majowego dnia Witold,
oddziatowy z Zaktadu Karnego w Mal-
borku nadzorowat spacery. Ten, o kto-
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rym opowiada, byt popotu-
dniowy, z grupg 15 wiez-
niow i przebiegatl catkiem
zwyczajnie. Do momentu,
kiedy trzeba bylo wracac
do cel. Osadzeni zaczeli sie
ubieraé¢, bo wyszli w cie-
plejszej odziezy, ktoéra zdje-
li w upale. Tylko jeden
z nich nie wykonat polece-
nia. Witold powtérzyt, ze
ma sie ubrac i zapig¢ blu-
ze, a wtedy uslyszal wig-
zanke inwektyw pod swoim adresem.
— Potem mnie odepchnagl i pobiegt
w strone kraty (wyjscia), gdzie juz sku-
pili sie pozostali wiezniowie udajac, ze
niczego nie widza i nie stysza. Gdy osa-
dzony przebiegl na prawg strone spacer-
niaka, mezczyzni natychmiast przeszli
na lewa. Byli przerazeni zachowaniem
wspotosadzonego. Kiedy Witold zakomu-
nikowatl mu po raz kolejny, ze ma zapiac
bluze, ten uderzyt go ,z giowki”
w twarz. Krew z rozcietej wargi i bol by-
ty prawie nieodczuwalne wobec wydzie-
lajacej sie adrenaliny. — Obezwiadnitem
go, zaraz na pomoc przybiegli inni od-
dziatowi. Jestem w stuzbie od prawie 20
lat i po raz pierwszy przydarzylo mi sie
cos takiego. Znalem tego osadzonego,
byt zaburzony, ale wczes$niej nie prze-
jawiat takich agresywnych reakcji. Sa sy-
tuacje nie do przewidzenia. Mysle, ze do-
Swiadczenie w pracy pozwala mi spraw-
nie funkcjonowa¢ mimo $wiadomosci, ze
tutaj kazdego dnia wszystko sie moze
zdarzy¢. Ale trzeba tez mie¢ Swiadomosc
tego, ze kazdy funkcjonariusz nie mun-
durem tylko swojg postawag buduje
wilasny wizerunek w oczach wiez-
nia. I dopiero na tej bazie mozemy co-
kolwiek z tym wiezniem wypracowac.

Tej kwietniowej soboty Ryszard jak
zwykle nadzorowal wydawanie positkéw
w oddziale szkolnym wloctawskiego
zakladu. 23 lata w stuzbie, 14 na sta-
nowisku oddziatowego. Duze doswiad-
czenie. Przy tej celi bylo jak przy kaz-
dej innej. Podjechal woézek z termosa-
mi, osadzeni po kolei podchodzili
do drzwi, gdzie na wystawiane przez
nich zielone talerze nakiadano jedzenie.
Jeden z osadzonych po obiad podszedt
jako ostatni. Kiedy tylko nalano mu zu-
pe, chlusnat nig w twarz oddzialowemu.
W utamku sekundy przeskoczyt przez
wozek i uderzyt jeszcze funkcjonariusza
piescia w usta. Mimo zalanych goraca
zupg oczu, Ryszard przystgpit do obez-
wiadnienia wieznia. Sytuacje utatwito to,
ze kiedy napastnik przeskoczyl przez
wozek, tuz po zadaniu ciosu oddziato-
wemu poslizgnal sie na rozlanej zupie.
Dla funkcjonariuszy znajacych tego osa-
dzonego zawsze bylo jasne, Ze nie lubi
,Kklawiszy”. Tak w ogoéle, dla zasady. Jed-
nak nigdy wczesniej nie posunal sie
do czynnej napasci. Do ataku, ktoérego
nikt sie nie spodziewal. Od tamtej po-
ry minely juz ponad dwa miesigce.
Twarz Ryszarda sie zagoila, ale funkcjo-
nariusz nie wréci na stuzbe. Postanowit
przejs¢ na emeryture.

Elzbieta Szlezak-Kawa
zdjecia Piotr Kochanski

Opisane zdarzenia mialy miejsce w tym roku.
Imiona niektérych funkcjonariuszy zostaly zmienione
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Z Kraju

okazji 50-lecia Zakladu Karnego w Krzywancu 6 czerwca

w murach Uniwersytetu Zielonogorskiego odbyta sie kon-
ferencja naukowa ,Inkluzja spoteczna poprzez resocjaliza-
cje a kreowanie nowej tozsamosci skazanych” (inkluzja spo-
feczna — proces wtornej socjalizacji, odzyskiwania dla spo-
teczenstwa jednostek i calych grup srodowiskowych —red.).
Wydarzenie zbiegto sie z jubileuszem pracy naukowej prof.
dr. hab. Kazimierza Pospiszyla.

Prawdziwie naukowg i akademickg debate swojg obecno-
$cig uswietnil ptk Jacek Kitlinski, zastepca Dyrektora Ge-
neralnego Stuzby Wieziennej. Honorowy patronat objeli gen.
Jacek Wiodarski, Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej, pptk
Grzegorz Fedorowicz, dyrektor okregowy Stuzby Wiezien-
nej w Poznaniu, prof. dr hab. inz. Tadeusz Kuczynski, rek-
tor Uniwersytetu Zielonogoérskiego, Elzbieta Polak, marsza-
tek woj. lubuskiego oraz Andrzej Bawiowicz, burmistrz No-
wogrodu Bobrzanskiego. Nalezy podkresli¢ zaangazowanie
mjr. Daniela Janowskiego, dyrektora Zakladu Karnego
w Krzywancu i jego zalogi w organizacje konferencji, nad kto-
rej naukowym przebiegiem czuwat prof. dr hab. Zbigniew
Izdebski. Byta to kolejna Swietnie wykorzystana okazja
do promocji Stuzby Wieziennej w srodowiskach naukowych
nie tylko Uniwersytetu Zielonogoérskiego, ale takze innych
liczgcych sie osrodkéw akademickich.

Wsréd przedstawicieli swiata nauki w konferencji udziat
wzieli m.in. prof. dr Monika Ptatek, prof. dr hab. Ewa Nar-
kiewicz-Niedbalec, prof. dr hab. Beata Pastwa-Wojciechow-
ska, prof. dr hab. Andrzej Rzeplinski, prof. dr hab. Zbigniew
Izdebski, dr Barbara Toron, dr Teodor Bulenda, dr Alfred
Staszak.

Maciej Golebiowski
zdjecia Piotr Krukowski
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ZK w Gorzowie Wikp.

zien 14 czerwca 2013 r. na trwale wpisze sie w historie
Zakladu Karnego w Gorzowie Wlkp. Tego dnia odbyly sie
uroczystosci z okazji 50-lecia istnienia jednostki oraz nada-
nia sztandaru. W ceremonii w Filharmonii Gorzowskiej
uczestniczyli Stanistaw Chmielewski, Sekretarz Stanu w Mi-
nisterstwie Sprawiedliwosci i gen. Jacek Wtodarski, Dyrek-
tor Generalny Stuzby Wieziennej. Wydarzeniu towarzyszy-
fo symboliczne wbicie gwozdzi w drzewce sztandaru i wpi-
sy do ksiegi pamigtkowej. Poswiecony przez biskupa diece-
zji zielonogorsko-gorzowskiej sztandar zostal przekazany
na rece mjr. Leszka Kobierzewskiego, dyrektora Zaktadu Kar-
nego w Gorzowie WIkp.

Wsréd zaproszonych gosci znalezli sie rowniez szefowie
stuzb mundurowych woj. lubuskiego oraz dyrektorzy jedno-
stek okregu szczecinskiego. W trakcie uroczystosci przed-
stawiono historie zaktadu, wreczono odznaczenia i wyzsze
stopnie awansu zawodowego.

Poczatki Zakltadu Karnego w Gorzowie WIkp. siega-
ja 1963 r. Od lipca 1976 r. jednostka miesci sie przy ul. Pod-
miejskiej. Od 1999 r. przy zakiadzie dziala areszt $ledczy.
Obecnie pojemnos¢ jednostki wynosi 944 osadzonych, na te
liczbe skiada sie 151 miejsc w areszcie. P61 tysiaca osob prze-
bywa w zakladzie gorzowskim i ponad 330 wigzniéw w Od-
dziale Zewnetrznym w Stonsku (trafiajg tam recydywisci).
Porzadku strzeze 216 funkcjonariuszy, wsréd nich 25 kobiet
w mundurze. Dodatkowo w administracji zatrudnionych
jest 13 pracownikéw cywilnych. Otrzymany sztandar jest dla
jednostki wielkim zaszczytem, podczas uroczystosciach pan-
stwowych i patriotycznych bedzie symbolizowac¢ nierozerwal-
ny zwigzek Stuzby Wieziennej z panstwem i spoteczenstwem.

Piotr Melinis
zdjecia archiwum
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z kraju

Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy
Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa

Nowe wtadze
Zwigzkowe

21 czerwca zakonczyt si¢ XV Zjazd Sprawozdawczo-
Zwigzku
Zawodowego Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa.

-Wyborczy Niezaleznego Samorzadnego

dniach 19-21 czerwca br. w OSSW w Popowie odbyt
sie XV Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy NSZZ Funkcjo-
nariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa (NSZZFiPW). Pod-
czas obrad delegaci dokonali wyboru przewodniczacego Za-
rzadu Giéwnego (ZG), czesci sktadu Zarzadu Giéwnego
(do ZG z racji pelnienia obowigzkéw przewodniczacych za-
rzadow okregowych wchodzi 15 osob) oraz cztonkéw Giow-
nej Komisji Rewizyjnej (GKR). Na czele NSZZFiPW stanat
Czestaw Tuta, dotychczasowy przewodniczacy Zarzadu Okre-
gowego w Opolu. XV zjazd to wydarzenie, w ktéorym zogni-
skowaly sie tematy dotyczace nas, stuzby i zwigzku. W trak-
cie zjazdu, najwyzszej wiadzy zwigzku, zdano rachunek z do-
tychczasowej dziatalnosci i wybrano nowe witadze.
Organizacja zwigzkowa wieziennikéw liczy ok. 9 tysiecy
cztonkow. W kazdym z okregowych inspektoratow Stuzby
Wieziennej ma swoja siedzibe okreg zwigzkowy. Konferen-
cje okregowe, ktore odbyly sie w catej Polsce, wybraty 123
delegatéw na zjazd.

Zarzad Giéwny

Nowy sktad Zarzagdu Gi6wnego NSZZFiPW:

przewodniczacy — Czestaw Tuta

czlonkowie:

1. Krzysztof Mréz

2. Marek Miozek

3. Jacek Petrusiewicz

4. Aneta Krzywicka

5. Matgorzata Chorazy

6. Tomasz Kilarski

7. Danuta Malkusz

8. Lukasz Michutka

9. Krzysztof Tkacz

10. Bozena Gosztyta

11. Pawet Altwasser

12. Bolestaw Gronski — sekretarz ZG

13. Jan Madej — ksiegowy ZG

14. Alicja Chajduk — przewodniczgca Funduszu Pomocy
Doraznej, cztonek Funduszu Pomocy Funkcjonariu-
szom i Pracownikom oraz Czionkom ich rodzin

15. Maja Milewska — cztonek Funduszu Pomocy Funkcjo-
nariuszom i Pracownikom oraz Cztonkom ich rodzin

16. Jarostaw Kichciak — przewodniczgcy Zarzadu Okrego-
wego w Gdansku

17. Ryszard Deczkowski — przewodniczgcy Zarzadu Okre-
gowego w Lublinie

18. Edward Pitura — przewodniczacy Zarzadu Okregowe-
go w Olsztynie

19. Krzysztof Zylak — przewodniczacy Zarzadu Okregowe-
go w Szczecinie

20. Piotr Ozanski — przewodniczacy Zarzadu Okregowe-
go w Koszalinie

21. Jarostaw Szyszka — przewodniczacy Zarzadu Okrego-
wego w Bydgoszczy

22. Robert Moskal — przewodniczacy Zarzadu Okregowe-
go w Rzeszowie
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23. Wiestaw Zwiefka — przewodniczgcy Zarzadu Okrego-
wego we Wroctawiu

24. Jarostaw Cmiel — przewodniczgcy Zarzadu Okregowe-
go w Lodzi

25. Zbigniew Glodowski — przewodniczgcy Zarzadu Okre-
gowego w Warszawie

26. Adam Gryka — przewodniczacy Zarzagdu Okregowego
w Biatymstoku

27. Dariusz Grajczynski — przewodniczgcy Zarzgdu Okre-
gowego w Poznaniu

28. Pawel Oswiecimka — przewodniczgcy Zarzagdu Okre-
gowego w Krakowie

29. Jarostaw Migas — przewodniczacy Zarzadu Okregowe-
go w Katowicach

Brak 31. osoby w sktadzie Zarzagdu Giéwnego NSZZFiPW
spowodowany jest faktem, ze wybrany przewodniczacy za-
rzadu przez pewien czas bedzie peinit funkcje przewodni-
czgcego Zarzadu Okregowego w Opolu. Nowy przewodni-
czacy zarzadu opolskiego ,z urzedu” wejdzie w skiad ZG.

Prezydium Zarzgdu Giéwnego
Podczas posiedzenia Zarzad Giéwny wybrat ze swego gro-
na Prezydium ZG. Skiada sie ono z jedenastu cztonkéw (prze-
wodniczgcy ZG, wiceprzewodniczacy ZG (pie¢ oséb), sekre-
tarz, skarbnik oraz trzech cztonkéw:
przewodniczacy ZG — Czestaw Tuta
wiceprzewodniczacy ZG:
. Zbigniew Glodowski
. Jarostaw Cmiel
. Dariusz Grajczynski
. Pawet Oswiecimka
. Jarostaw Szyszka
sekretarz ZG — Bolestaw Gronski
skarbnik ZG — Adam Gryka
cztonkowie Prezydium:
1. Edward Pitura
2. Wiestaw Zwiefka
3. Krzysztof Zylak

U W=

Gléwna Komisja Rewizyjna
Delegaci wybrali rowniez piecioosobowy skiad Giéwnej
Komisji Rewizyjnej:
przewodniczgca — Barbara Bialik-Stasz
cztonkowie:
1. Piotr Kazimierczak
2. Mariusz Grunt
3. Waldemar Swiagtek
4. Grzegorz Mazurczyk
2k
zdjecie Piotr Kochanski

W nastepnym wydaniu ,Forum Penitencjarnego”
rozmowa z nowym przewodniczacym NSZZFiPW Czestawem Tutg
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Z Kraju

Gosc z nieciekaw3
przesztoscia

— My staramy sie pokazywac skazanym kierunki i dawa¢ mozliwosci. Dariusz
Gil skorzystat z catej naszej oferty — podkresla Krzysztof Zyszkiewicz,
koordynator IV OP w Zaktadzie Karnym nr 1 we Wroctawiu. Zaangazowat
sie nie tylko w nauke i prace, ale zostat takze liderem dziatan charytatywnych.
Swoim zapatem zarazit wielu wiezniow.

najbardziej zdemoralizowani osob-

nicy z dilugimi wyrokami zostali
wolontariuszami i pozytkujg swoj czas
za kratami na dobroczynno$é. W ten
sposéb prostujg takze wiasne zyciowe
Sciezki.

A wszystko zaczeto sie w 2007 r.
od szycia poduszek dla Domu Samotnej
Matki, akcji zainicjowanej przez wycho-
wawece ds. ko w Zaktadzie Karnym nr 1
we Wroctawiu w ramach programu
,Dobrze widzi sie tylko sercem”. Byt
jednym z wiezniéw, ktérzy zaangazowa-
li sie w to przedsiewziecie. Jak wspo-
mina, za igte chwycit niedlugo po usty-
szeniu wyroku. Dostat 15 lat za napad
na konwdj z pieniedzmi. Za sobg miat
juz trzyletni tymczasowy areszt,
a w perspektywie jeszcze kilkanascie lat
pozbawienia wolnosci. — I tak siedze,
dlaczego wiec nie mam szy¢ — pomyslat
i wraz z innymi zabrat sie do pracy.

Skorzane pufy i kwesta

Wieziennym krawcom szto tak dobrze,
ze poduszek starczyto takze dla innych
potrzebujacych. Ale na tym sie nie skon-
czyto. Bedac jeszcze w zakladzie typu
zamknietego, czyli ,na zamku”, poru-
szony telewizyjnym reportazem o nie-
peilnosprawnych dzieciach, ktérymi zaj-
mowaly sie zakonnice ze Zgromadzenia
Siostr Maryi Niepokalanej w pobliskim
Jaszkotlu, zaproponowat wychowawcy,
by niewykorzystane materiaty (koloro-
we skrawki materiatu i skérzane $cin-
ki) spozytkowac¢ dla dobra chorych
dzieciakow. Zgodnie z sugestig sidstr
1 za aprobata administracji wiezniowie
uszyli skérzane pufy przydatne w pro-
cesie rehabilitacji prowadzonej w osrod-
ku opiekunczo-leczniczym. Chetnych
do tej pracy nie zabrakio. Do dzieci po-
jechaty dwa zatadowane pod dach bu-
sy, a na doktadke bylo dla nich jesz-
cze 50 paczek na swieta.

Tak tatwo juz nie poszio, gdy wio-
sng 2009 r. Dariusz Gil zaproponowat
przeprowadzenie zbiorki stodyczy dla
Jaszkotla. Tego sie dotad, nie tylko we
Wroctawiu, nie praktykowato. Bylo to
novum zaréwno dla jego przetozonych,
jak i wspotwiezniow. Tak sie jednak sta-
fo, ze szybko znalazt sojusznika najpierw
w wychowawcy, a potem takze 6wcze-
snej dyrektor jednostki, ktéra zgodzita
sie udzieli¢ zgody na zbiorke prowadzo-
na pod $cistym administracyjnym nad-
zorem.

— Przychodzi gos¢ z nieciekawg prze-
szloscig i co$ chce. Oczywiscie, ze inni
zastanawiaja sie, co kombinuje. To
normalne. Ale dostalem szanse — wspo-
mina. W kantynie i w sali widzen sta-
nely skrzynie z drewna i metalu zrobio-
ne przez pomysitodawce akcji (w tym
czasie pracowat w zaktadzie karnym ja-
ko slusarz) z informacja, ze to dla dzie-
ci z Jaszkotla. Nie byto wiadomo, czy ak-
cja sie powiedzie. Do tej pory wiezien-
ni dobroczyncy przekazywali glownie

Niekt()rzy, wydawatoby sie nawet
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prace rekodzielnicze, a tu chodzito
o dary, za ktore trzeba samemu zapta-
ci¢. Jak wspomina skazany, poczatkowo
po kryminale niosly sie plotki o nieczy-
stych intencjach inicjatora zbiorki: ze
dary sam zabierze albo zjedza je dzieci
funkcjonariuszy. A w ogole to chodzi mu
jedynie o to, by szybciej zastuzy¢ na wa-
runkowe zwolnienie.

Czas pokazat, ze te obawy dos¢ szyb-
ko odeszly na dalszy plan, bo stodyczy
w skrzyniach przybywato. Kiedy sie za-
pelnily, w $wiat poszia wiadomos¢
o niecodziennej akcji charytatywnej
przeprowadzonej za wieziennymi mura-
mi. Lokalna telewizja relacjonowata
przekazanie daréw siostrze Sylwii
z osrodka dla niepetnosprawnych dzie-
ci, ktora przyjechata na ul. Kleczkowska.
Po tych informacjach i podziekowaniach
dotychczasowe wiezienne niedowiarki
zaczetly deklarowac chec uczestniczenia
w zbiérkach na rzecz dzieciakow. Kie-
dy kolejna? - pytali, nastepny raz
wchodze w to — deklarowali. Jak sie p6z-
niej okazato, wielokrotnie mieli ku te-
mu okazje. Co pewien czas skrzynie za-
pelnialy sie wiec nie tylko stodyczami,
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ale takze $rodkami higienicznymi i przy-
borami szkolnymi: kredkami, piérnika-
mi, zeszytami. W wiezieniu na Klecz-
kowskiej jest liceum i szkota zawodowa,
w kantynie mozna wiec bez problemu
kupi¢ artykuly potrzebne uczniom.
W 2009 r. zebrano ich az 1725 sztuk.
Jak skrupulatnie zapisal Dariusz Gil,
jedna ze zbidérek daré6w pozwolila prze-
kazac¢ dzieciakom 263 czekolady, 40 ba-
tonikéw, 28 paczek ciastek, 21 budy-
niéw i kisieli, 19 opakowan cukier-
kow, 97 past do zebdéw, ksigzke i dwie
zZupy w proszku.

Co sohota w Jaszkotlu

Juz pierwsza akcja i zwigzany z nig
medialny rozgitos spowodowaly, ze
do osrodka zaczeli sie zgtasza¢ inni dar-
czyncy. Wida¢ pomysleli, ze jesli moga
pomagac wiezniowie, to i oni takze mo-
ga to czyni¢. To wtedy dzieci otrzyma-
1y m.in. telewizory od jednego z produ-
centow. Prezenty dostawali tez pod-
opieczni z innego pobliskiego osrodka
w Wierzbicach i, podobnie jak w przy-
padku Jaszkotla, wszystko zaczelo sie
od szycia poduszek rehabilitacyjnych.



W tym czasie w wiezieniu prowadzone
byty inne dziatania charytatywne, m. in.
zbidrka plastikowych nakretek dla hospi-
cjum dzieciecego czy przekazanie wia-
snorecznie przygotowanych upomin-
kow dla dzieci. Dariusz jak inni wigczyt
sie do tych akcji.

Po trzech latach ,zamka”, od lip-
ca 2010 r. rozpoczal odbywanie kary
w zaktadzie pétotwartym. Wtedy znalazt
sie pod nadzorem wicedyrektora Alek-
sandra Pokrzywinskiego i koordynato-
ra IV oddziatu penitencjarnego Krzysz-
tofa Zyszkiewicza. — ChcieliSmy umoz-
liwi¢ mu prace charytatywna, ale trze-
ba byto przekona¢ przetozonego, by za-
aprobowal te dziatania realizowane
pod naszym znakiem firmowym — wspo-
mina dyrektor Pokrzywinski. — Dzi$ wie-
my, ze dzialy sie wylacznie rzeczy do-
bre, lecz wtedy tego nie moglismy byc¢
do konca pewni. Od poczatku to nie byt
Jatwy” czlowiek, ale mieliSmy z kim
pracowac.

Dzi$ skazany okresla obu funkcjonariu-
szy jako ludzi otwartych, z wizja. Ich
wsparcie pozwolifo mu robi¢ jeszcze wie-
cej. Nie tylko zreszta jemu, takze innym
wiezniom zacheconym jego przykla-
dem. Co sobota jezdzili do Jaszkotla, by
wykonywac prace porzadkowe, remon-
towo-modernizacyjne i pielegnowac zie-
len. Dzieki ich zaangazowaniu powsta-
fo w osrodku centrum balneologiczne.
Pracowali na to wiezienni hydraulicy,
elektrycy i glazurnicy za usmiechy dzie-
ciakow, kanapki, domowe ciasta i kawe.
W tej atmosferze narodzita sie mysl, by
organizowac¢ zabawy i pikniki dla dzie-
ci. Ta tradycja trwa do dzis$, cho¢ osadzo-
ny i jego koledzy juz nie przebywaja
na Kleczkowskiej, dojezdzajg albo z wol-
nosci, albo z Zaktadu Karnego w Opolu,
ktory w catosci, jako jedyny w kraju funk-
cjonuje w systemie otwartym.

Wroctawskie wiezienie kontynuuje
wspoélprace z osrodkiem. Niedawno
w ramach programu readaptacji spotecz-
nej skazani przy pomocy funkcjonariu-
szy zorganizowali zbiérke pieniedzy
na zakup pieluch, a potem razem z go-

spodarzami, przy wspar-
ciu administracji jednost-
ki, ,Majowke w Jaszko-
tlu”. Zapalency z niecie-
kawa przesztoscia od kil-
ku lat angazujg sie ze
swoimi rodzinami, by
tamtejszym dzieciakom
nie zabrakto zabawy, pre-
zentéw 1 smakotykéw.
Ale to nie wszystko. Da-
riusz Gil, poruszony tele-
wizyjng relacjag z Wro-
ctawskiego Hospicjum
Dzieciecego, kroétki czas
pobytu na przepustce po-
Swiecil na wizyte u cho-
rych dzieci. Jego plany sie
powiodly. W wyniku
zbiérki pieniedzy w wie-
ziennych celach osmiolet-
ni Adas dostat nowy ssak
do odciggania ptynu z ptuc, a dziesiecio-
letni Kuba wozek przystosowany do je-
go potrzeb. Od 2011 r. skazani z ul.
Kleczkowskiej pracuja na rzecz tego ho-
spicjum.

DolnosIaski Wolontariusz Roku

Z uptlywem czasu administracja wie-
zienna nabierata do niego coraz wieksze-
go zaufania. Nie tylko uczestniczyt
w akcjach charytatywnych, ale takze
uzupelnit wyksztalcenie i pracowat
w sadzie jako tzw. zlota rgczka, bo z za-
wodu jest $lusarzem-mechanikiem. W
2010 r. otrzymat od przetozonych spe-
cjalne wyréznienie za szczegdlne zaan-
gazowanie w akcje przeciwpowodziowq.

— Tyle dobrego zrobit, ze warto go by-
fo pokaza¢ na zewnatrz — mowi dyrek-
tor Pokrzywinski, inicjator zgloszenia
kandydatury skazanego do konkursu
na Dolnoslgskiego Wolontariusza Roku
2011. W uzasadnieniu przedstawit jego
dziatalno$¢ prowadzong pod egidg Stuz-
by Wieziennej. Jak wspomina skazany,
juz sam ten fakt stanowit dla niego wiel-
kie wyrdznienie, a co dopiero nomina-
cja do 96-osobowej czotowki rankingu.
Ale na tym sie nie skonczylo. Po raz

od lewej: kierownik penitencjarny Ryszard Wojcicki, Maciej Solecki, Malgorzata Bareja (wychowawcy)
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Krzysztof Zyszkiewicz, siostra Halina Borowska, dyrektor ZOL w Jaszkotlu

pierwszy swojego kandydata wystawit
Zaktad Karny nr 1 we Wroctawiu i po raz
pierwszy w 2011 r. za najlepszego wo-
lontariusza uznano wiasnie Dariusza Gi-
la, relacjonowaly media. Na grudniowej
uroczystosci w Sali Koncertowej Polskie-
go Radia we Wroctawiu nie zabrakio je-
go promotora, dyrektora Aleksandra Po-
krzywinskiego i koordynatora Krzyszto-
fa Zyszkiewicza. Uroczysto$¢ obserwo-
wali tez wiezniowie, ktérzy na co dzien
pracuja na rzecz Wroctawskiego Hospi-
cjum dla Dzieci, wspoéiorganizatora kon-
kursu. — WystaliSmy zgtoszenie i czeka-
liSmy majac nadzieje chociaz na wyréz-
nienie. Pierwsza lokata byta dla nas za-
skoczeniem, cho¢ podczas gali ogtosze-
nia wynikéw kibicowaliSmy naszemu
podopiecznemu — wspomina dyrektor
Pokrzywinski.

Wiatr w zaglach

Rozgtos towarzyszacy wydarzeniu wy-
wotlatl spore zainteresowanie laureatem
1 jego poczynaniami. Do zakladu karne-
go zglaszali sie chetni z deklaracjami
wsparcia dla dzieciakow. Dariusz i jego
wiezienni pomocnicy z innych cel nabra-
li wiatru w zagle. Kilka miesiecy pozZniej,
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p w lipcu 2012 r. rozpoczeta dziatalnos¢

Dolnoslaska Fundacja Przyjaciele zato-
zona przez dwoéch skazanych z Zaktadu
Karnego nr 1 we Wroctawiu. Jeden
z nich zdazyt juz wyjs¢ na wolnos$¢, dru-
gim jest Dolnos$laski Wolontariusz Ro-
ku 2011, ktéry od pazdziernika 2012 r.

Dyrektor Sabina Biela

awansowal do zakiadu karnego typu
otwartego w Opolu. Jest doradca w po-
wolanej przez siebie fundacji. Na jej
rzecz dziala zza krat i podczas pobytéw
na wolnosci w czasie, jaki moze spelnic
z rodzing. (Pieciu innych skazanych, kté-
rzy podobnie jak on przyjechali z Wro-
ctawia, z zaangazowaniem dziala
na rzecz dzieciakéw z Jaszkotla podczas
przepustek). Teraz na co dzien, podob-
nie jak inni, nagrodzony wolontariusz
pracuje na rzecz miejscowego domu po-
mocy spotecznej, wrzuca do pojemnikéw
plastikowe nakretki gromadzone
na szczytny cel pomocy chorym dzie-
ciom. Nalezy do grupy skazanych, kté-
ra odwiedza gimnazja i daje Swiadectwo
swojego zycia opowiadajac, co stracit
przez przestepstwo. Udziela tez korepe-
tycji i WYkOIIUJe prace porzadkowe.
Witaczyt sie do charytatywnej dziatalno-
$ci w pobliskiej parafii. Ostatnio wyszedi
z propozycja zorganizowania koncertu
dla osadzonych.

— Wyroéznia sie pozytywnie swoja
dziatalnoscig, angazuje sie wiecej niz in-
ni, jestem do tego pozytywnie nastawio-
na — moéwi Sabina Biela, dyrektor
w opolskim wiezieniu, gdzie Dariusz Gil
odbywa teraz kare. — Zalozenie przez
wieznia fundacji nie tylko mnie zasko-
czylo, ale takze zaimponowato, bo zro-
bit rzecz niebanalng — podkresla dyrek-
tor Biela. — Naszg rola jest zorganizowa-
nie warunkéw do aktywnos$ci osadzo-
nych, w tym takze takiej, kiedy moga co$
od siebie da¢ innym. Potem jednak po-
winnis$my sie wycofa¢ o poét kroku
i przyglada¢ sie, wspiera¢, pomagac.
Chwali mu sie to co robi na rzecz potrze-
bujacych, ale nie jest za to dodatkowo
nagradzany.

— Z jednej strony przystosowal sie
do warunkéw wieziennych, ale tez robi
co$ zdecydowanie ponadstandardowego
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— dodaje Ryszard Wojcicki, kierownik
dziatu penitencjarnego. Gdyby nie ta
dziatalnos¢, byltby zwyktym, przecigtnym
skazanym, ktory zachowuje sie prawi-
dlowo. Miejmy nadzieje, ze potknat bak-
cyla i bedzie lepszym cziowiekiem. Bar-
dzo istotne jest to, ze ma mocne wspar-
cie rodziny, ktora tez dziata w fundacji.

Osadzony pracuje dla niej w ramach
swojego czasu regulaminowego po-
za jednostka penitencjarng, a wiec
w sumie 28 widzen 30-godzinnych
w roku i 56 dni zezwolen na opuszcze-
nie zaktadu. W kazdy weekend praktycz-
nie moze by¢ w domu. Nie jest wiecej
na wolnosci niz inni. W najblizszym cza-
sie bedzie uczestniczyl w treningu za-
stepowania agresji, poniewaz popeinio-
ne przez niego przestepstwo wigzato sie
z uzyciem przemocy. W zaktadzie pla-
nuje sie tez przeprowadzenie programu
,Wartosci” dotyczacego kwestii naj-
wazniejszych, takich jak zycie i zdrowie,
w ktorym skazany bedzie moéglt wziaé
udzial.

W Opolu jest zaledwie od po6t roku. Je-
go pierwszy wychowawca w tym zakta-
dzie Maciej Solecki podkresla, ze to zbyt
krotki czas, by moc wigzgco sie o nim
wypowiedziec, ale zaraz dodaje, ze ska-
zany rzeczywiscie zyje swoja fundacja.
Chetnie o niej opowiada, inicjuje rozmo-
wy na ten temat. Nie ma z nim zadnych
probleméw. Nie wchodzi w konflikty
z innymi osadzonymi i nie zachowuje sie
roszczeniowo w stosunku do administra-
cji. Wychowawczyni Matgorzata Bareja,
ktoéra zaledwie od dwoch tygodni zajmu-
je sie osadzonym zauwaza, ze W rozmo-
wach to mily, bezposredni i kulturalny
czlowiek. Przytacza tez przykiad jego
ostatnich charytatywnych dziatan. Po po-
zarze, ktory zdarzyt sie w Opolu, z ra-
mienia swojej fundacji rozpoczat akcje
na rzecz pogorzelcow. Dzieki niemu
szybko trafita do nich potrzebna odziez.
Jak wida¢, Dariusz Gil wrecz kolekcjo-
nuje dobre uczynki, cho¢ ma ich na kon-
cie juz sporo.

— Dotychczasowe doswiadczenia kazg
miec¢ nadzieje, ze powietrze z niego nie
zejdzie. Nagroda w konkursie na wolon-
tariusza roku najprawdopodobniej przy-
spieszyla zalozenie fundacji — mowi
Krzysztof Zyszkiewicz.

Dolnoslascy ,,Przyjaciele”

Rozpoczeta kilka lat temu wspoltpra-
ca z siostrg Sylwig wcigz trwa. Skazani
z wroctawskiej ,, Jedynki” w kazda sobo-
te sa w Jaszkotlu i Wierzbicach. — W na-
grode jada sie zmeczy¢ — wyjasnia ko-
ordynator — Duzo jest chetnych na te wy-
jazdy, zaden skazany nie zrezygnowat
z wlasnej woli. Wszyscy wykonuja pra-
ce remontowo-porzadkowe, a przez
dwie godziny w przerwie bawig sie
z dzie¢mi. Tam tez pojawiaja sie regu-
larnie wolontariusze z Dolnoslaskiej
Fundacji Przyjaciele, np. z okazji orga-
nizowania festynu na Dzien Dziecka.
— Bedac w wiezieniu kazdy narzeka,
na diugi wyrok, ze warunki nie takie
— moéwi Dariusz. — Kto te chore dzieci zo-
baczy i pobedzie z nimi dtuzej, to nawet
jesli jest najwiekszym twardzielem,
mieknie. Jezeli te poszkodowane przez
los dzieciaki dajg rade, a ty jestes zdro-
wy, to tez sobie poradzisz. One dajg nam
duzo sity. Na poczatku dysponujac tyl-
ko podarowang odziezg, ktéra nie byta
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potrzebna podopiecznym osrodka, zacze-
to pomagac niezwigzanym z Jaszkotlem
osobom. Na ul. Kleczkowska zgtaszali sie
kolejni darczyncy. — Zbiérka podczas fe-
stynu na rzecz chorego Bartka, niebedg-
cego podopiecznym osrodka, przesadzi-
ta o decyzji zatozenia fundacji, by cha-
rytatywne akcje mogty by¢ prowadzone
lege artis — wspomina wolontariusz ro-
ku 2011.

W fundacji dzi$ dziataja nie tylko je-
go zona i syn. Od poczatku w prace
,wkrecit sie” szczegolnie jeden z wiez-
niow, Oskar, od pazdziernika ub. roku
na warunkowym przedterminowym
zwolnieniu. Za nim poszli jego rodzice
i dziewczyna, a mama zostala prezesem
fundacji. Dotaczyto do nich kilku spraw-
dzonych juz w dzialaniu entuzjastow,
m.in. niepelnosprawny Tomek, zdolny
informatyk, ktoéry zostal wyrdzniony
w konkursie na Dolnoslaskiego Wolon-
tariusza Roku 2012. W mysl statutu za-
palency pomagaja dzieciom i osobom
niepelnosprawnym oraz wykluczonym
spotecznie. Fundacja nie prowadzi dzia-
falnosci gospodarczej. Jej dochody po-
chodzg ze zbiérek, darowizn, kwest pro-
wadzonych za zgodg i zezwoleniem pre-
zydenta Wroctawia. Najnowsza akcja
odbywa sie pod hastem ,Zostan rekinem
recyklingu” (zbiérka uzywanych ptyt CD
1 DVD), do ktdrej zgtosito sie kilkanascie
wroctawskich szkét. — Od 1 czerwca br.
mamy zezwolenie Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych na kwestowanie w calym
kraju — z duma podkresla Elzbieta Stacho-
wicz, prezes fundacji. Podobnie jak ona,
wszyscy pracuja za ,,dziekuje”. Pani Elz-
bieta, ktéra zna Dariusza od czterech lat,
podkresla jego wrecz fanatyczne nasta-
wienie na czynienie dobra dla biednych,
chorych i porzuconych. — My jeste$Smy za-
pleczem, ktére pomaga mu w realizowa-
niu jego pomystow — mowi. — Jestem spo-
kojna, gdy mdéj syn ma uczciwa prace
w fundacji w okresie warunkowego
przedterminowego zwolnienia.

Wroctawskim , Przyjaciotom” kibicuja
znane postacie: Damian Jankowski,
Mamed Khalidow, Iwona Guzowska,
Kinga Baranowska i Monika Kuszynska.
Honorowym ambasadorem jest dzienni-
karka Dorota Kaczor. Wolontariusze
z ul. Otbinskiej 32 majg tez swoich 30
przyjaciol i dziewieciu matych pod-
opiecznych. Ich hasto brzmi: I ty mozesz
by¢ naszym przyjacielem.

* % %

Dariusz Gil, od dwéch lat ma upraw-
nienia do ubiegania sie o warunkowe
przedterminowe zwolnienie. Do konca
kary zostalo mu szes¢ lat, ciazy tez na
nim obowigzek zaptaty odszkodowania
na rzecz pokrzywdzonych firm. Dzis$ nie
ukrywa, ze poczatkowo jego zaangazo-
wanie w akcje charytatywne miato
po czesci charakter instrumentalny.
W gtebi duszy mial wtedy nadzieje, ze
bedzie mu to policzone i pomoze w szyb-
szym wyjsciu na wolnosc¢. Ale dzisiaj jest
inaczej, bo nie wyobraza sobie, ze moz-
na nie pomagac. Ta pasja tak go wcia-
gneta, ze stala sie sensem jego zycia.
Dlatego jest wdzieczny losowi, ze
na swojej drodze spotkat odwaznych lu-
dzi, funkcjonariuszy, ktérzy mi zaufali.
Bez ich wsparcia nic by nie zdziatat.

Grazyna Wagiel-Linder
zdjecia Piotr Kochanski
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0Z-et z widokiem...

— Szanowni Panstwo, miejsce, w ktorym si¢ znajdujemy, to Ziemia Opolska,
szczegolnie wrazliwa w swej historii na los cztowieka. Bedziemy swiadkami

w
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ymbolicznego otwarcia nietypowej jednostki penitencjarnej dla kobiet
kazanych na izolacje spoteczng — tymi stowami przywitata w Turawie gosci

ptk Lidia Olejnik, dyrektor okregowy SW w Opolu.

fo ich wielu. Naocznymi $wiadkami
przeksztalcenia osrodka w Oddziat
Zewnetrzny Aresztu Sledczego w Opo-
lu byli m.in. Stanistaw Chmielewski, Wi-

3czerwca do bytego ODK SW przyby-

ceminister Sprawiedliwosci, ptk Bogu-
staw Witecki, dyrektor Biura Kwatermi-
strzowskiego CZSW, Antoni Jastrzebski,
wicewojewoda opolski, Jarostaw Bene-
dyk, prezes Sadu Okregowego w Opo-
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PIAL ZEWNETRZNY
W TURAWIE

Aresiim 51
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lu, mjr Jolanta Figlak, dyrektor Zakta-
du Karnego w Lublincu, mt. insp. Jacek
Tomczak, zastepca komendanta Policji
w Opolu. Nie zabrakio tez przedstawi-
cieli s$wiata nauki, wtadz lokalnych,
przedstawiciela Rzecznika Praw Obywa-
telskich, przewodniczgcego Zarzadu
Okregowego NSZZFiPW w Opolu oraz
dyrektorow jednostek penitencjarnych
okregu opolskiego.

Wielu zgromadzonych w sali konfe-
rencyjnej bytego ODK SW zadawato so-
bie pytanie odnos$nie moralnej strony te-
go przedsiewziecia. Naprzeciw tym
dyskusjom wyszta pani dyrektor Lidia
Olejnik: — Jestem przeswiadczona, ze
oddziat zewnetrzny dla kobiet w Tura-
wie bedzie flagowa realizacjg wielolet-
nich postulatow kierowanych wobec
polskiego wieziennictwa przez Rade Eu-
ropy, RPO, HFPC, pracownikéw nauko-
wych. To nie ma by¢ miejsce odbycia ka-
ry, ale miejsce prawdziwych przemian
w procesie resocjalizacji, miejsce inno-
wacji penitencjarnych — moéwita w sto-
wie wstepnym. Po zakonczeniu czesci
oficjalnej goscie przeszli do budynkéw
zakwaterowania skazanych. Przebywac
w nich beda kobiety z catej Polski. Od-
dzial przeznaczony jest dla skazanych
kobiet zakwalifikowanych do odbywania
kary pozbawienia wolnosci w zaktadach
karnych dla mtodocianych typu pot-
otwartego i otwartego oraz skazanych
dorostych pierwszy raz karanych, odby-
wajacych kare pozbawienia wolnosci
w zakladzie karnym typu pototwartego
i otwartego oraz recydywistéw peniten-
cjarnych odbywajgcych kare pozbawie-
nia wolnosci w zaktadzie karnym typu
pototwartego i otwartego. Zakwatero-
wac tu mozna 78 skazanych.

Przybyli do Turawy goscie przez diu-
gi czas dyskutowali na temat stuszno-
Sci zaadaptowania bylego ODK SW
na taki cel. Opinie byty ré6zne. Wszyscy
natomiast byli zgodni co do tego, ze co$
trzeba bylo zrobi¢. Ze z chwilg podpi-
sania rozporzadzenia o likwidacji ODK-
-6w nie mozna bylo w nieskonczonos¢
trwac¢ w impasie. Skoro stalo sie tak, jak
sie stato, nalezato podja¢ odwazne de-
cyzje i je realizowac. Wydaje sie tez, ze
pomyst, aby w Turawie docelowo utwo-
rzy¢ Dom dla Matki i Dziecka jest bar-
dzo trafiony i z moralnego punktu wi-
dzenia najbardziej poprawny. Tu jednak
pozwdélmy wypowiedzie¢ sie naszym de-
cydentom, ktorzy powinni pamietac, ze
zbyt diugie oczekiwanie nie zawsze
sprzyja podejmowaniu dobrych decyzji.

Robert Fiszer
zdjecia Piotr Kochanski
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Nasza droga do V Kon

Kongres Kobiet powstat z inicjatywy Henryki Bochniarz
i Magdaleny Srody przy wspotudziale Jolanty
Kwasniewskiej. Jednoczy kobiety bez wzgledu na wiek,
Swiatopoglad, pochodzenie, status materialny. Jego
najwiekszym atutem jest rdznorodno$¢, ponad-
partyjnos¢ i wyzwalanie drzemigcej w nas inicjatywy.

4 lutego 2010 r., funkcjonujemy ponad trzy lata, a to

byt juz nasz czwarty Kongres. Jaka droge przebytySmy
w tym czasie? II Kongres Kobiet odbyt sie w czerwcu 2010 r.
pod hastem , Czas na Wybory! Czas na kobiety! Czas na So-
lidarnos$¢!”. Znalazta sie na nim przedstawicielka Rady. Cho¢
jeszcze nie rozumiaty$smy tego wielkiego ruchu spoteczne-
go, uczylysmy sie pojec¢ dotyczacych réwnosci, pozytywne-
go feminizmu i szeroko rozumianej dziatalnosci na rzecz ko-
biet. W IIT Kongresie, ktéry obradowat we wrzesniu 2011 r.
pod hastem ,,Rownos¢, Wolnos¢, Solidarnosc”, uczestniczy-
tysmy juz ok. 20-osobowa grupa. BylySmy oczarowane or-
ganizacjg, atmosferg, poziomem intelektualnym dyskusji pa-
nelowych. Chwytatysmy kazde stowo i kazde hasto, rozko-
chaly$my sie w dziatalnosci na rzecz kobiet. Na IV Kongre-
sie we wrzesniu 2012 r. pod hastami ,, Aktywnos¢, Przed-
siebiorczos¢, Niezaleznos¢” byly$Smy juz bardzo swiadome
swojej roli na tym spotkaniu, po ktérym pisatam: , Po pierw-
sze, brawo dziewczyny ze Stuzby Wieziennej za obecnos¢,
za aktywnos$¢ spoteczng, za to, ze sie chce chcie¢. Z catej
Polski przyjechato na IV Miedzynarodowy Kongres Kobiet
okoto 30 funkcjonariuszek (...)"”. My, kobiety ze Stuzby Wie-
ziennej dumnie nositySmy mundur, prezentujac wizerunek
nowoczesnej, madrej, otwartej na problemy spoteczne funk-
cjonariuszki. Spotkaly$my sie z ogromnymi wyrazami sym-
patii i uznania za trudng prace oraz za to, ze potrafimy ra-
zem sie zorganizowac, ze probujemy dziata¢ na rzecz ko-
biet i dla kobiet.

V Kongres Kobiet pod hastem , Partnerstwo, Solidarnos¢,
Réznorodnosc¢” 14-15 czerwca 2013 r. to dwa dni wypet-
nione sesjami plenarnymi, 25 panelami rownolegtymi, roz-
wijajacymi warsztatami i wieloma atrakcjami Parku Kobiet.
W tym wszystkim my, kobiety i mezczyzni, po prostu funk-
cjonariuszki i funkcjonariusze Stuzby Wieziennej. Juz nie
cieszg nas zdjecia z organizatorkami Kongresu, przedsta-
wicielkami $wiata polityki. Chcemy czegos$ wiecej. Na V Kon-
gres przyjechato ponad 110 funkcjonariuszek i funkcjona-
riuszy z calej Polski. Szczegdlne podziekowania nalezg sie
wspierajgcym nas mezczyznom.

Bralismy aktywny udzial w dwéch panelach. Pierwszy to

Rada ds. Kobiet Stuzby Wieziennej zostatla powotana

. Kongres za konwencjg o przeciwdziataniu przemocy! Stra-
tegie osobiste, strategie polityczne”. Do jego prowadzenia
zaproszono kolezanki z COSSW w Kaliszu: mjr Joanne Kem-
pe i kpt. Magdalene Chojnackg. Prezentowaly, jako dobra
praktyke swoj program ,,By¢ kobieta aktywng”. W tym pa-
nelu podjeta zostata dyskusja nad podpisaniem przez Pol-
ske Konwencji Rady Europy o przeciwdziataniu i zapobie-
ganiu przemocy wobec kobiet i przemocy domowej, ktora
wyraznie pokazata, jak wiele mamy jeszcze do zrobienia
w tej kwestii. W panelu drugim promowalysmy kobiety
w Stuzbie Wieziennej pod hastem , Kobiety w stuzbach mun-
durowych, sukcesy, perspektywy, partnerstwa”. Na jego
podstawie powstat folder, ktory byt rozchwytywany na Kon-
gresie. W czasie tworzenia panelu wspotpracowatysmy z ko-
bietami funkcjonariuszkami z czterech stuzb (Wojska, Po-
licji, Strazy Granicznej, Strazy Pozarnej), poznawaty$my sie
wzajemnie, czasami spieraty$my, Scieraly$my, ale byto to
niezwykle doswiadczenie zwigzane wilasnie z partnerstwem,
solidarnoscia i ré6znorodnoscig kobiet.

Poszukujgc odpowiedzi na pytanie: , Czy Kongres Kobiet
idzie do wyboréw?”, nie zastanawiajmy sie nad tym. Stwoérz-
my platforme do wspot-
dziatania dla wszystkich
kobiet ze stuzb munduro-
wych, dzialajmy we wia-
snej i na rzecz wiasnej for-
macji, przeciez tyle jest
do zrobienia. W Parku Ko-
biet udato nam sie, wspol-
nie z Wojskiem, Policja,
Straza Granicznag i Straza
Pozarng, przygotowac wy-
stawe promujgcg nasze
formacje mundurowe. Cie-
szyla sie ogromnym powo-
dzeniem, juz pierwszego
dnia rozeszly sie wszystkie
materialy promujace stuz-
by. W tym miejscu podzie-
kowania dla wszystkich
dyzurujacych przy stoisku
funkcjonariuszek. Po raz
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kolejny 25 skaza-
nych kobiet
z Aresztu Sled-
czego w Warsza-
wie-Grochowie
bylo  wolonta-
riuszkami w trak-
cie trwania Kon-
gresu. Serdecznie
dziekuje funkcjo-
nariuszkom
z aresztu, ktore
zadbaly o bez-
pieczng i sprawna
organizacje tej
grupy.

Ze strony me-
diéw ciggle pada-
ty pytania, po co
nam ten Kongres,
co daje indywidu-
alnej uczestnicz-
ce. Odpowiedzi
jest duzo, naj-
wazniejsza dla
mnie to taka, ze
Kongres Kobiet
rozbudza $wiado-
mos¢, uczy mo-
wic¢ o sprawach prokobiecych, aktywizuje zawodowo i spo-
fecznie kobiety, edukuje w duchu réwnosci. Jedna z przed-
stawicielek Rady Programowej Kongresu powiedziata, ze
,mozna sie tutaj ogrzac¢”. — To miejsce, gdzie sie taduje aku-
mulatory — méwita Anna Komorowska.

Dziewczyny z naszej stuzby, jak do was dotrzec? Jade
w Polske wiezienng, spotykam sie z kobietami, ktére ma-
ja po 10 lat stuzby i chetnie rozmawiajg o swoich duzych
i matych problemach, i zadaje pytanie, czy styszaly o Ra-
dzie ds. Kobiet Stuzby Wieziennej. Kiedy stysze odpowiedz,
ze nie, chce mi sie ptaka¢. O naszej dziatalnosci piszemy
w ,, Forum Penitencjarnym”, jesteSmy stale obecne na stro-
nie internetowej Stuzby Wieziennej, mamy wtasng zaktad-
ke, w tej chwili rowniez wtasne logo i poczte elektronicz-
ng, za pomoca ktoérej mozna sie z nami kontaktowac¢. Or-
ganizujemy konferencje i systematycznie zapraszamy was,
kobiety do Rady Kobiet, bez zapiséw i skiadek. Wszystkie
kobiety w stuzbie tworzg Rade ds. Kobiet Stuzby Wiezien-
nej. We wzajemnym wspieraniu sie jest nasza sita.

Na Kongresie jedna z panelistek powiedziatla, ze , kobie-
ty, ktore nie pomagajg innym kobietom, powinny i$¢ do pie-
kia”. Jako przewodniczgca Rady ds. Kobiet Stuzby Wiezien-
nej pragne ztozy¢ podziekowania wszystkim, ktérzy przy-
czynili sie do tego, ze moglysmy tak aktywnie i duzg gru-
pa uczestniczy¢ w V Kongresie Kobiet. Przede wszystkim
gen. Jackowi Wiodarskiemu za wspieranie nas i popiera-
nie dziatalnos$ci na rzecz kobiet w naszej formacji mundu-
rowej, kpt. Dorocie Pawlak za udostepnienie OSSW w Po-
powie, ptk. Wiodzimierzowi Paszkowskiemu i mjr. Krzysz-
tofowi Kowalukowi za przekazanie materialéw promujacych
Stuzbe Wiezienng, dyrektorom i funkcjonariuszom okregu
warszawskiego za wsparcie mentalne, organizacyjne i lo-
gistyczne, przyjaciolom Rady ds. Kobiet Stuzby Wieziennej
1 przede wszystkim kolezankom z Rady za to, ze im sie chce
chcie¢ pracowac spotecznie na rzecz kobiet.

Anna Osowska-Rembecka
przewodniczgca Rady ds. Kobiet Stuzby Wieziennej

zdjecia Piotr Kochanski
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Trudne tematy

Od wielu lat zajmuje sie problematyka przeciwdzia-
tania przemocy. W ubieglym roku, w czasie konferencji
zorganizowanej przez Rade ds. Kobiet w Stuzbie Wie-
ziennej w Popowie, prezentowalam temat dotyczacy
,Uwikiania w przemoc kobiety w mundurze”. Renata
Durda, szefowa pogotowia Niebieska Linia w Warszawie,
rowniez obecna na tej konferencji, zaproponowata mi
przedstawienie lokalnej inicjatywy i dziatalnosci doty-
czgcej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie. Opisatam
wowczas dzialania, jakie w tym obszarze podejmuje Ra-
da ds. Kobiet w Stuzbie Wieziennej.

Na V Kongresie Kobiet otrzymatam =zaproszenie
do wziecia udziatu w panelu na temat przeciwdziatania
przemocy. Wystgpitam wspélnie z mjr Joanng Kempa,
bo jako jedyna stuzba mundurowa podejmujemy konkret-
ne kroki w obszarze zwigzanym z przemocg domowa oraz
dziatania na rzecz kobiet w Stuzbie Wieziennej. Podczas
naszego wystapienia oméwity$my specyficzna sytuacje
zawodowa funkcjonariuszy, doswiadczajacych przemo-
cy ze strony partneréw, utrudniajgcg zgtoszenie proble-
mu z powodu wstydu, leku przed utratg autorytetu czy
brakiem zrozumienia. Zaprezentowaly$Smy réwniez wa-
runki stuzby, ktoére czasami stajg sie czynnikami wyzwa-
lajgcymi stosowanie przez funkcjonariuszy zachowan
przemocowych w domu, takie jak np.: usankcjonowa-
na prawem mozliwos¢ stosowania srodkéw przymusu
bezposredniego, promowanie postawy osoby twardej,
umiejacej wyegzekwowac postuszenstwo czy ukierun-
kowanej na kontrole i dyspozycyjnos¢. Pokazany tez zo-
statl film z pierwszej edycji programu , By¢ kobietg ak-
tywng”, ktérego celem jest m.in. profilaktyka przemo-
cowa, realizowana przez uaktywnianie kobiet, uczenie
asertywnosci, wspotdziatania, dawania sobie wzajemne-
go wsparcia oraz umiejetnosci obrony wiasnych praw.

Magdalena Chojnacka
starszy wykitadowca Zaktadu Szkolenia Penitencjarnego
COSSW w Kaliszu
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a u nas to: konwojent

Jeden dzien z zycia kon

Sq w pracy, a raczej na stuzbie. Od rana do wieczora w trasie. Rozwoza
wiezniow do jednostek penitencjarnych. Dzi§ wyjechali z mokotowskiego
aresztu z dziewigcioma skazanymi, potem jedni wysiadali, drudzy wsiadali,
nieustanna rotacja na ,burcie”, wymiana pakietow transportowych,
procedury. Do Warszawy wracali z pustg ,,paka”.

go aktora, porusza sie jak prawdzi-
wy cowboy, rece szeroko od bioder,
pewny krok, wysoki wzrost i bron
w kaburze. To starszy sierzant Piotr
Olender, dowddca konwoju Aresztu
Sledczego na Mokotowie w Warszawie.
Juz od rana szykuje sie do wyjazdu.
Nikt nie o$mieli sie mu ,,podskoczyc”.
— Kiedys bytem na wakacjach — opowia-
da — szediem sobie z rodzing nad mo-
rzem i pewien pan do mnie mowi , dzien
dobry”. Patrze mu prosto w oczy, ale nie
kojarze twarzy, tylu sie ich przewineto.
,Pan mnie nie poznaje?” pyta. Przyzna-
tem, Ze nie. RozstaliSmy sie. A Zzona za-
pytaia ,kolega z pracy?” — Ta... Coz
mialem jej odpowiedziec.

Start

Stoneczko swieci. Do objazdu mamy
kilka , punktéw”, miast, wiezien. W sa-
mej stolicy, wyjezdzajgc z Rakowieckiej,
pojedziemy na Stuzewiec i Bialoteke, po-
tem Kkierujgc sie na poéinocny-wschod
do Przytut Starych, Czerwonego Boru
i Gradow-Woniecko. - Jedziemy
od punktu A do B i nie zatrzymujemy
sie po drodze na zyczenie, chyba Ze jest
awaria auta czy tankowanie, takie sa
przepisy — ttumaczy kierowca
plutonowy Marcin Stomczyn-
ski (od siedmiu lat w SW). Jest
wesoly i kontaktowy. Dzi$
wiezie 19 ludzi, 1gcznie z nim,
dowddca i dwoma konwojen-
tami, mlodszymi chorazymi
Jackiem Wieckiem i Ryszar-
dem Rokickim.

St. sierzant Olender idzie
do dziatu ewidencji. Sympa-
tyczna pani Dorota Skietczyn-
ska (technik dziatu ewidencji)
przygotowata pakiety trans-
portowe dla dziewieciu osa-
dzonych. Generalnie sa to po-
jedyncze koperty, ktore zabie-
ra ze sobg dowodca, w czym
pomagaja mu konwojenci, Ja-
cek i Rysiek. Pakiet zawiera
dokumenty wieznia zebrane
w czasie jego pobytu w jedno-
stce penitencjarnej, m.in. sg to
akta, ksigzeczka zdrowia, wy-
kaz rzeczy wartosciowych. Po-
twierdzeniem tozsamosci wy-
jezdzajacych zajmuje sie do-
waédca konwoju na podstawie
kart identyfikacyjnych ze zdje-
ciem, zwanych w jezyku prze-
stepczym ,,celéwka”, oraz pa-
ni Dorota z ewidencji. — Jak
beda gotowi, to prosze o tele-
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Zpostury przypomina amerykanskie-

fon do mnie — rzuca do wychodzgcego
dowddcy. Wiezniowie opuszczaja jed-
nostke na podstawie przepustek wypei-
nionych w dziale ewidencji. — Potwier-
dzam je podpisem — wyjasnia Olender.
Przepustki trafiaja do bramowego, kto-
ry powtoérnie sprawdza czy wiezienie
opuszczaja wiasciwi ludzie.

Na dotku

Idziemy do wezla przyjec¢ i zwolnien
skad bedziemy ,,pobiera¢” (troche brzyd-
kie stowo) wiezniéw. — Skazany zabie-
ra ze soba w transport wszystko,
wszystkie swoje rzeczy — wyjasnia do-
wodca. To miejsce bywa réznie nazywa-
ne: sagdéwka, dotkiem, na dotku, siecz-
karnia... Skazani czekaja tu na wyjazd
w celach, tak jakby w poczekalni.
W jednym z pomieszczen, w ciszy
i skupieniu, siada przy biurku dowdédca
konwoju i sprawdza dane skazanych ja-
dacych w transport. — Nazwisko, imie,
imie ojca, date urodzenia, poréwnuje te
dane z karty identyfikacyjnej z informa-
cjami podanymi w pakiecie transporto-
wym 1 patrze na zdjecie — wyjasnia.
— Nawet jesli niektérych kojarze, nie
przykiadam do tego wiekszej wagi.
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Za chwile przychodzi energiczna pa-
ni Dorota. Mtodsi chorazy przyniesli ka-
mizelki kuloodporne. Ciezkie i niewy-
godne. — Wszystkie naleza do wszyst-
kich, czy kto$ pali czy nie, myje sie lub
nie, my nie mamy na to wypltywu, bie-
rzemy z magazynu co jest — méwi jeden
z konwojentéw. — Macie te , celowecz-
ki”? — pyta Dorota, biorac je do reki jesz-
cze raz sprawdza dane. Idziemy iden-
tyfikowac wiezniow.

— Pan W.? — funkcjonariuszka wyczy-
tuje kolejno nazwiska. — Imie ojca? — Da-
ta urodzenia? — Pan K.? Cisza. — Pan K.!!!
— glosno powtarza dowddca konwoju.
— On nie styszy — odzywaja sie inni ska-
zani, wskazujgc na chudego mezczyzne,
z przyklejonym na ustach usmiechem.
— On jakby autystyczny — mowig.

Wiezniarka

Samochod stoi i czeka na dziedzincu
wieziennym. Nowiutki Mercedes Atego,
ktéorym mozna przewiez¢ maksymal-
nie 18 osadzonych plus jednego w izo-
latce. Dowddca konwoju sprawdza za-
bezpieczenie techniczno-ochronne au-
ta. — Zaraz bedziemy sprowadzac ska-
zanych — rzuca. — Jacek i Rysiek prze-
szukaja kazdego pobieznie na moje zle-
cenie, a ja obserwuje.

Ida. Kazdy z tobotkami. — Telewizory
do $rodka! — dyryguje Jacek. Skazani po-
stusznie pakuja swoje manele na tyt
do bagaznika. Jedni maja wiecej wali-
zek, kartonow, reklamowek, toreb, in-
ni mniej. Wszystkich przebit Kolumbij-
czyk, ledwo co chodzi, a rzeczy ma naj-
wiecej. — Panowie, pomézcie mu — upo-
mina jeden z funkcjonariuszy. Do nie-
go trzeba mowic po angielsku lub hisz-
pansku. Obcokrajowiec nie wie czy mo-
ze zabrac do auta jedzenie — konwojen-
ci wyjasniaja, ze tak, ale papieroséw nie
wolno.

— Ile mamy o0s6b? — pyta kierowca.
— Dziewieciu — odpowiada dowodca.
— No, to jeszcze bron. Funkcjonariusze

wojenta
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tuz przed wyjazdem uzbrajaja sie.
— Do przejrzenia! taduj bron! Laduj!
—wydaje komendy st. sierzant Olender,
sprawdzajac roztadowanie pistoletow.
Ruszamy. Kierunek: ulica Ktobucka.

W drodze

— Rano wszyscy konwojenci zebrali sie
u kierownika dziatu ochrony po instruk-
taz. Podat trase i sugerowat ktéredy naj-
lepiej jechac. Jesli ktorys skazany powi-
nien by¢ izolowany, mégiby sie samo-
okaleczy¢ albo zagraza innym, o tym
wszystkim informuje nas wtedy kierow-

nik — opowiada dowddca konwoju.
— Dzisiaj wieziemy samych grzecznych
wiezniow.

Skazani w wiezniarce maja metalowe
krzesta z oparciami, ale wolg stac. Trzy-
majac sie opar¢ dosiegaja glowami
do zakratowanych prostokatnie podituz-
nych okien i patrzg na swiat. Na mija-
ne ulice, pola, drzewa, sklepy, spiesza-
cych sie gdzie$ ludzi. Przejezdza obok
nas $mieciarka, kierowca SW usmiecha-
jac sie przyjaznie rzuca przez uchylone
okno do prowadzgcego tamto auto , wi-
tam, witam!”, ten serdecznie odpowia-
da, wiasnie jedzie do mokotowskiego
aresztu zabrac¢ odpady. Kierowcy znaja
sie od dawna. Dla skazanych jednak ist-
nieje inna perspektywa, pozbawieni
wolnosci nawet nie wiedzg dokad jada.
— Panowie! Prosze usig$¢ — upomina ich
dowddca konwoju. Wszyscy, troche sie
ociagajac, siadajag.

Na Stuzewcu

Podjezdzamy do bramy wieziennej
na Stuzewcu. Rozsuwaja sie jej skrzy-
dia i ruszamy w $luze. Czolem, strzai-
ka, sie ma — kazdy rodzaj powitania do-
zwolony. Funkcjonariusze witajg sie ko-
lezensko i zartuja sobie. Robig, co
do nich nalezy, zachowujgc wszelkie
procedury. — Zdaja bron na bramie, nie
wolno im wwiez¢ uzbrojenia na teren
jednostki.

Dalej ruszamy w giab za ko-
lejne ogrodzenie, kierujac sie
na teren $cisty aresztu pod pa-
wilony mieszkalne, gdzie znaj-
duje sie ,dotek”. Wiezniowie
moga wyjs¢ z auta i skorzystac
z toalety. Chetnie idg. — To dla
nich zwiedzanie jednostek,
wycieczki sobie robig — komen-
tuja konwojenci. Jeden osa-
dzony zostaje w areszcie
na Stuzewcu, to pan K., ten
,wycofany”.

— Szesciu skazanych pobie-
ramy — snuje watek dowodca.
— A wiec zaczynamy wszystko
od poczatku. Idziemy do dzia-
tu ewidencji po pakiety trans-
portowe, kwituje przepustki,
biore karty identyfikacyjne
skazanych. Przechodze do pa-
wilonu mieszkalnego po wiez-
niow. — Czy sa juz sprowadze-
ni na dole? — Tak, czekaja — od-
powiada funkcjonariusz ze
Stuzewca. — Czy prowiant pa-
nowie dostali? — dowddca kon-
woju energicznie przechodzi
do kolejnych zadan. Wyczytu-
je nazwiska. Mezczyzni po ko-
lei opuszczaja cele. Konwojen-
ci czekaja juz przy wiezniarce,
wydajg komendy.
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P zapalniczki laduja na tyl. — Wszystko

z kieszeni wyja¢, tyle razy mowitem
— upomina wiezniéw mt. chorazy, kto-
ry znalazl w czasie przeszukania papie-
rosnice. — A to? Co za pudetko, niech
pan je otworzy — mowi funkcjonariusz
wskazujac na reklamoéwke z jedzeniem,
ktorag skazany trzyma w dioni, by zabrac
do auta. — To okulary — ttumaczy osa-
dzony. Jednak okazuje sie, ze obok le-
zy zapalniczka. Chapeau bas, panie cho-

razy.

Rozmowy w trasie

W aucie pozostaje 12 osadzonych.
Jest 10.30. Dowddca notuje godzine wy-
jazdu w ksigzce przebiegu stuzby,
a plut. Stomczynski w karcie kierowcy,
ktéra jest jakby jej odzwierciedleniem.
Jedziemy na ulice Ciupagi. Po drodze
konwojenci opowiadaja o swojej pracy:
— Zdarza sie, ze osadzony ,wypada”
z transportu. Ale bardzo rzadko. Moze
tez nastgpi¢ zmiana trasy, jednak wy-
jatkowo.

Dlaczego wybrali ten zawdd? Prestiz?
— Nie, nasz mundur nie ma prestizu, kie-
dy jedziemy, ludzie pokazujg nam pal-
ce, a policji nikt sie nie odwazy. Znajo-
mi nam jednak zazdroszczg, ze po 15 la-
tach zdobywamy uprawnienia emerytal-
ne — mowi dowddca. On i kierowca tra-
fili do mokotowskiego aresztu odpowia-
dajac na ogloszenie z gazety. — Szuka-
li funkcjonariuszy do dziatu ochrony i sie
zglositem, test sprawnosciowy byt pro-
sty, rozmowy kwalifikacyjne tez — opo-
wiada dalej. To bylo 12 lat temu.
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Od siedmiu pracuje jako konwojent, trzy
lata pelni funkcje dowddcy. — Innej pra-
cy dla siebie nie widze — méwi — cho-
ciaz jakby trzeba stana¢ w oddziale, to
tez bym stat.

Dla konwojenta najbardziej klopotli-
we sg , diugie” transporty, te dwudnio-
we. — Jest to co$ za co$ — wyjasniajg
funkcjonariusze. — Caly czas jest sie
w trasie. Jak turysta w domu. Nie ma
sie mozliwosci poby¢ z rodzing, nasze
zony muszg by¢ wyrozumiate. A po ca-
tym dniu siedzenia w samochodzie, to
juz nawet chodzi¢ sie nie chce, tylko
spa¢. — Bywa, ze mam jeszcze dyzury
w weekendy — dopowiada dowddca.

Biatoteka

Czekamy przed zamknieta bramg.
Troche sie diuzy. — Powiem ogélnie,
stuzba! — stwierdza dowddca, zapytany
o to, czy go to denerwuje. Najdiuzej 30
minut mozemy by¢ na terenie obcej jed-
nostki — wyjasnia dalej. — Lecz czasem
jest to nie do wykonania.

Po zaparkowaniu na terenie $cistym
bialoteckiego aresztu (wczesniej zaje-
chaliSmy do zaktadu karnego obok,
gdzie nastgpita rotacja osadzonych) je-
den mezczyzna chce zapali¢ papierosa.
— Nie teraz — mowi funkcjonariusz. Nie
ma na to czasu, zaraz ruszamy dalej.
— Nie wolno wiezniom na zbyt wiele po-
zwalac, jesli da sie im palec, zaraz chca
catej reki — stwierdza dowddca. — Jed-
noczesnie trzeba byc¢ cztowiekiem, czy-
li da¢ zapali¢, jezeli jest odpowiednia
chwila i dowddca zmiany wyznaczy
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miejsce. Zdarzylo sie pewnego dnia
w jakim$ kryminale, ze przy wchodze-
niu do auta skazany rozciat sobie gio-
we, oczywiscie pozwoliliSmy mu obmy¢
rane, ale nasz pobyt wtedy sie wydiu-
zyt. Takich wypadkow sie nie przewidzi.

Prace konwojenta utrudnia zle przy-
gotowanie skazanych do transportu.
— To wtedy, gdy nie do konca sa rozli-
czeni z magazynem depozytowym, nie
maja przygotowanych prowiantéw lub
nie sg doprowadzeni — wylicza st. sier-
zant Olender. — Kiedy tak sie dzieje, cze-
kamy.

Opanowany i rozsadny

Rysiek ma za soba sze$¢ lat pracy, Ja-
cek cztery. Kierownik ochrony wyzna-
czyl ich do czynnosci transportowych
uwzgledniajgc ich predyspozycje i bio-
rac pod uwage sugestie dowddcy kon-
woju. Wazne jest zaufanie, jakim kon-
wojentow darzy dowddca. — Na poczat-
ku jest ono ograniczone — mowi st. sier-
zant. — Ale w trakcie wspolnych wyjaz-
dow nastepuje weryfikacja. Miatem
dwoch funkcjonariuszy, ktérzy sie nie
sprawdzili. Ciggle czekali na polecenie.
Jacek z Ryskiem wiedzg, co maja robi¢,
tamtym trzeba byto non stop powtarzac,
powtarzac, powtarzac...

Konwojent wykonuje rozkaz dowdéd-
cy, wiec musi by¢ z jednej strony pod-
legly. — Nie moze sobie robi¢ tak jak
chce, bo tak widzi — méwi st. sierzant
Olender. Ta praca oparta jest na rozka-
zie, ale cala odpowiedzialnos¢ spada
na dowddce. Poza tym kto$ od kogos po-
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winien sie uczy¢, obowigzuje hierarchia
stanowisk, a nastepnie stopni. Tu stu-
cha sie dowoddcy. Kolejna wazna rzecz
to dyspozycyjnos¢ konwojenta. — Ale tak
naprawde jedzie sie, kiedy dyrektor ka-
ze. To przeciez stuzba! A jezeli chodzi
o cechy charakteru? Konwojent powi-
nien by¢ opanowany i rozsadny. W tej
chwili do chtopakéw mam pelne zaufa-
nie i nie musze widzie¢, co robig. Jadac
razem musimy sobie ufa¢, wiem, ze sie
nie bawig bronig ani nie liczg kulek
w komorze nabojowej, kiedy zostajg sa-
mi. To jest po prostu zgranie. Zeby ta-
ka grupe stworzyc, trzeba troche razem
pojezdzic.

Przytuty Stare, Czerwony Bor,
Grady Woniecko

Mija kilka godzin. Zatrzymujemy sie
na stacji benzynowej. W czasie tanko-
wania (do baku wchodzi 186 1 ropy) kon-
wojenci zgodnie z taktyka ubezpiecza-
ja wiezniarke. Za chwile ruszamy dalej
i dojezdzamy do Przytul. Znowu wszyst-
ko od poczatku. Dowodca idzie do dzia-
tu ewidencji, zabiera pakiety transpor-
towe, nastepuje wymiana osadzonych.
Jedni zostaja, drudzy wsiadaja.

Kiedy opuszczamy Przytuly Stare,
zegar wybija kwadrans po 15. Zmierza-
my w kierunku Czerwonego Boru. Te-
reny piekne, za oknami zielen. Funkcjo-
nariusze sa glodni. Zaczynajg narzekac,
ze konwojent nie ma zapewnionych po-
sitkow (jedynie zwrot pieniedzy z dele-
gacji), a wiezien ma — rano dostaje cie-
ply positek z wkiadka, a na droge otrzy-
muje prowiant, bo przeciez nie moze je-
chac tyle godzin bez wyzywienia, ono
mu sie nalezy...

Przystanek Czerwony Bor. — Dwoch
oddajemy, zostaje nam czterech — pod-
sumowuje dowddca. — Czekala na nas
pani z ewidencji, ale jak dojedziemy
do Gradow-Woniecko bedzie juz po cza-
sie pracy administracji, wtedy zajmie si¢
nami dowddca zmiany. Ten ostatni od-
cinek trasy jest naprawde zachwycaja-
cy, jedziemy wsrod pot i igk, pachnie
skoszong trawg, mijamy traktory z przy-
czepami wypelnionymi sianem, gra
muzyka przez gtosniki stereo, niebo ja-
skrawo niebieskie. Ostatni transporto-
wani mezczyzni pozbawieni wolnosci
patrza w milczeniu na czerwcowe kra-
jobrazy wczesnego lata, stojac i bujajac
sie w aucie telepigcym sie na dziurawej
podrzednej drodze.

Robi sie cos dobrego

Koniec. Wysiadajg ostatni wiezniowie.
Ulga? — Ulga jest wtedy jak wchodzi sie
do domu — moéwi dowddca. Przed na-
mi 159 km do Warszawy, jakie$ dwie go-
dziny do celu. — Na szczescie jutro ma-
my wolne, tylko Rysiek peini stuzbe, ale
gdyby bylo trzeba, to bysmy jechali w Pol-
ske — méwi st. sierzant Olender. — Czy
mamy satysfakcje po dzisiejszym dniu?
— zastanawia sie. — Jednak robimy cos do-
brego, wykonato sie zadanie i nic sie nie
zdarzylo (niedobrego)... Hm, zachowujg
sie, jak prawdziwi zoinierze. Smiech. To
po prostu stuzba! Troche nuda? I oto cho-
dzi!!l Zeby nic sie nie dziato.

tekst i zdjecia
Agata Pilarska-Jakubczak
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Przed

Na poczatku czerwca rozpoczety sie
przygotowania do uroczystej promociji
absolwentow na pierwszy stopien
oficerski Stuzby Wieziennej. W tym
roku szeregi korpusu oficerskiego SW
zasilito 410 osadb.

eremonial uroczystosci obejmowat

takie elementy jak wprowadzenie
pododdziatéw i kompanii reprezentacyj-
nej Stuzby Wieziennej na plac apelowy,
przyjecie meldunku, przeglad podod-
dziatow, czynnosci pocztu sztandarowe-
go i flagowego, okolicznosciowe wysta-
pienia, wystep Orkiestry Reprezentacyj-
nej Sit Powietrznych z Koszalina oraz
najbardziej widowiskowa cze$¢ promo-
cji — defilade nowo mianowanych ofi-
cerow. Oprocz treningéw w programie
przygotowan do promocji znalazly sie
wyktady, m.in. prof. dr. hab. Wiodzimie-
rza Sulei z Wroctawia i przedstawicie-
li Instytutu Pamieci Narodowej, Oddzia-
tu w todzi, dotyczace Jézefa Pitsudskie-
go i Symona Wasylowicza Petruli. Gen.
Pawet Nasitowski, dyrektor Biura Do-
zoru Elektronicznego przedstawit absol-
wentom szkolenia opracowania dotycza-
ce innowacyjnych rozwigzan wiezien-
nictwa przy wykonywaniu kar nieizola-
cyjnych.

Po probach nie zabrakio chwil odpre-
zenia i relaksu. Po raz pierwszy dla ab-
solwentow zorganizowano relaksacje,
kapiele w dzwiekach mis i gongow.
Na zaproszenie pik Danuty Kalaman,
komendanta Centralnego Osrodka Szko-
lenia Stuzby Wieziennej w Kaliszu ten
niezwykly koncert przeprowadzili Jolan-
ta i Andrzej Samek, instruktorzy Peter
Hess Akademia Polska.

Joanna Kempa
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zdjecia Jakub Sadurski, Grzegorz Wieczorek
COSSW w Kaliszu
Piotr Kochanski
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7 czerwca w Centralnym Osrodku Szkolenia Stuzby
Wieziennej w Kaliszu odbyta sie uroczysta promocja
absolwentow szkolenia zawodowego na pierwszy
stopien oficerski. Postanowieniem Prezydenta RP
410 funkcjonariuszom nadano stopien podporucznika.

imo réznorodnych zagrozen, polskie jednostki penitencjar-

ne bardzo dobrze zabezpieczajg spoteczenstwo przed pozba-
wionymi wolnos$ci sprawcami przestepstw. Godne uznania jest
konsekwentne wdrazanie nowych rozwigzan organizacyjnych,
usprawnianie procesu szkolenia, podnoszenie standardow bez-
pieczenstwa i efektywnosci zarzadzania oraz prawidiowe wy-
peinianie natozonych obowigzkéw — zwrdcit sie do zebranych
Wojciech Wegrzyn, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Spra-
wiedliwosci. Dr Zbigniew Wiosowicz, zastepca szefa Biura Bez-
pieczenstwa Narodowego, podobnie jak gen. Jacek Wtodarski,
Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej, w swoich wystgpieniach
podkreslali znaczacg role funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej
w utrzymaniu porzadku i w zyciu spotecznym kraju. Odczyta-
no takze list od marszatek Sejmu Ewy Kopacz.

W uroczystosci na placu apelowym osrodka uczestniczyli row-
niez dr Piotr Zientarski, przewodniczgcy Komisji Ustawodaw-
czej Senatu RP, Robert Hernand, zastepca Prokuratora Gene-
ralnego, gen. brygady Dominik Tracz, Komendant Gi6wny Sta-
zy Granicznej, nadinspektor Mirostaw Schossler, zastepca Ko-
mendanta Gtéwnego Policji. Obecni tez byli parlamentarzysci,
przedstawiciele wiadz wojewo6dzkich, powiatowych i miejskich,
przedstawiciele srodowiska wieziennego, sgdownictwa, pro-
kuratury, kurateli, nauki, wojska, Panstwowej Strazy Pozar-
nej, Strazy Miejskiej.

Prymusem szkolenia zostata ppor. Ewa Misztal, mtodszy psy-
cholog z Zaktadu Karnego w Kaminsku, ktéra uzyskata najwyz-
szg oceng celujacy. Po raz pierwszy w korpusie oficerskim,
w uznaniu wybitnych osiggnie¢ w szkoleniu oraz przejawia-
niu spotecznej aktywnosci, prymusowi wreczono specjalne wy-
roznienie, Odznake absolwenta Centralnego Osrodka Szkole-
nia Stuzby Wieziennej w Kaliszu.

Dowddca uroczystosci byt mjr Wojciech Wasielewski, star-
szy wykladowca zaktadu technik interwencyjnych i szkolenia
strzeleckiego, dowodca kompanii reprezentacyjnej — kpt. Ma-
rek Kaszczyk, starszy wyktadowca zakiadu technik interwen-
cyjnych i szkolenia strzeleckiego. Oprawe muzyczng i artystycz-
ng promocji zapewnita Orkiestra Sit Powietrznych z Koszali-
na pod dowodztwem st. chor. Tomasza Zajgczkowskiego.

Joanna Kempa

zdjecia Jakub Sadurski, Grzegorz Wieczorek
COSSW w Kaliszu

Piotr Kochanski
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Z Kraju

Byc oficerem SW...

to odpowiedzialnosc

Dla mnie bycie oficerem to przede wszystkim odpowie-
dzialnos¢: za to co i w jaki sposoéb sie robi, za stowa i sg-
dy, ktére wypowiadamy, za postawy prezentowane nie tyl-
ko w stuzbie, ale rowniez poza nig. Otrzymanie szliféw ofi-
cerskich to rowniez mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,
mozliwosc¢ zostania przetozonym. W rozprawce o dowodze-
niu z poczatkéw XX w. autorstwa majora Bacha, instruk-
tora z drugiego fortu treningowego Sheridan, czytamy:
,Za kilka dni wielka masa z was otrzyma przydziaty oficer-
skie. Przydziaty te nie uczynig z was przywodcéw, uczynia
z was zaledwie oficeréw. Postawiag was w takim miejscu,
gdzie mozecie stac sie przywodcami, jesli posiadacie odpo-
wiednie cechy, ale musicie sie odpowiednio spisac (...) Przy-
wodztwo zlozone jest z catego szeregu cech, za najwazniej-
sze uznalbym pewnos¢ siebie, przewage moralng, poswie-
canie sie, paternalizm, bezstronnos¢, inicjatywe, zdecydo-
wanie, godnos¢, odwage.”

Wierze gteboko, ze wsrod tegorocznych oficeréw jest wie-
lu, nie tylko charakteryzujacych sie cechami przywdédczy-
mi czy zdolnosciami kierowniczymi, ale jednocze$nie pra-
cowitych i prawych, ktérzy rzetelna stuzba beda budowac
etos naszej formacji.

Danuta Kalaman
Komendant COSSW w Kaliszu

oficer to wzor

Niemal kazdy funkcjonariusz wstepujacy w szeregi Stuz-
by Wieziennej uwaza promocje oficerskg za przetom
na swojej drodze zawodowej. To niezwykle wazne wyda-
rzenie umozliwia dalszy rozwgj kariery i stuzby. Dla mnie
moment przystgpienia do korpusu oficerskiego byl nieco
stresujacy, jednoczesnie jednak dajgcy wiele satysfakcji. Sto-
pien podporucznika SW to efekt mojej dotychczasowej pra-
cy, wymagajacej wysitku, wyrzeczen, ale tez pozwalajgcej
zawodowo sie spelniac.

W dzisiejszych, dos$¢ trudnych dla funkcjonariuszy cza-
sach, bycie oficerem SW oznacza z jednej strony awans, za-
rowno zawodowy jak i spoteczny, a z drugiej niezwykle du-
za odpowiedzialnos¢ i nadzieje poktadang w nas, mtodych
oficerach przez naszych przetozonych. To szukanie i wpro-
wadzanie innowacyjnych rozwigzan w wykonywaniu co-
dziennych obowigzkow, oczywiscie w oparciu o obowigzu-
jace przepisy, a nie jedynie ,chodzenie utartymi Sciezka-
mi”. Kazdy funkcjonariusz, w szczegolnosci zas oficer SW,
to dla mnie osoba odznaczajgca sie wysokim poziomem wie-
dzy i umiejetnosci zawodowych, sumienna i zyczliwa. Pre-
zentujaca postawe praworzadnosci, kierujaca sie w swoim
postepowaniu etyczno-moralnymi zasadami spotecznymi.
Podsumowujac, oficer to osoba, ktéra swoim zachowaniem,
wiedzg i umiejetnosciami stanowi wzoér dla mtodszych ko-
lezanek i kolegéw a jednoczesnie potrafi czerpa¢ wiedze
1 zdolnosci od bardziej doswiadczonych funkcjonariuszy.

ppor. Ewa Misztal

Zaktad Karny w Kaminsku
Prymus szkoty oficerskiej 2013

28 FORUM PENITENCJARNE - NR 07 (182), LIPIEC 2013

zdjecia Jakub Sadurski, Grzegorz Wieczorek, COSSW w Kaliszu



Z Kraju

DEBATA

N

Wolnosc, izolacja, leczenie?

Ministerstwo Sprawiedliwosci przygotowato projekt ustawy przewidujacy
izolacje najciezszych zbrodniarzy nawet po odbyciu przez nich kary. Dotyczy
to gtownie seryjnych mordercow, ktorym kare Smierci zamieniono na 25 lat
wiezienia. W mysl| zatozen, jesli opinie psychiatryczne i psychologiczne
wskazg taka koniecznos¢, dyrektor zaktadu karnego mogthy wystapic
z wnioskiem o umieszczenie skazanego po odbyciu kary w nowo utworzonym
Krajowym Osrodku Terapii Zaburzen Psychicznych, podlegtym resortowi zdrowia.

osobe nalezy umiesci¢ w osrodku te-

rapeutycznym badz zastosowac wo-
bec niej dozor policyjny. Izolacja takich
przestepcow nie bylaby kolejna forma
kary za popelnione zbrodnie, tylko spo-
sobem ,,zapobiegania popeinieniu kolej-
nych” przez leczenie tych oséb w za-
mknietych zaktadach psychiatrycznych
— twierdza politycy. Krytyczne stanowi-
sko wobec tego projektu zajal Komitet
Helsinski, Krajowa Rada Sgdownictwa,
srodowisko psychiatréw i lekarzy, praw-
nikéw i sedziow. Debata, ktéra odbyta
sie w siedzibie Helsinskiej Fundacji
Praw Cztowieka, przebiegta w atmosfe-
rze przedstawiania wad ustawy i wska-
zywania watpliwosci.

To sad by decydowal, czy zwalniang

Prof. Zbigniew Lew-Starowicz, psy-
chiatra, seksuolog, prezes Polskiego To-
warzystwa Seksuologicznego

Sa dwa kryteria sukcesu. Pierwsze,
czlowiek po terapii nie wraca do niewta-
$ciwych zachowan (co ma w sercu, to
juz inna sprawa). Drugie kryterium (bar-
dziej wymagajace) dotyczy wyleczenia,
czyli $wiadomosci, przemiany myslenia.
Przy pierwszym kryterium 60-70 proc.
0s6b leczonych nie wraca do tych zacho-
wan, i my sie z tego cieszymy. W przy-
padku szczegodlnie groznych przestep-
cow seksualnych procent ten jest mniej-
szy. Jednak biorac pod uwage wylecze-
nie, mozemy mowic¢, ze to do 20 proc.
géra! I to przy wieloletnim leczeniu. 99
na 100 przestepcow mowi, ze sg niewin-
ni, ludzie ich pomawiajg, ze dzieje im
sie krzywda. Sg w tym konsekwentni.
Zaden z nich nie powie, ze ma przygo-
towany scenariusz na przyszios¢. W spo-
s6b posredni mozemy jedynie progno-
zowac czy ten kto$ wroci do popetnia-
nia zbrodni lub nie. Jezeli kto$ rozpo-
czal zycie przestepcze wczesnie, miat
bardzo duzo ofiar albo popeinit czyn du-
zo przy tym ,smakujac” i majgc wiele
satysfakcji, to jest wielkie prawdopodo-
bienstwo, ze kiedy opusci wiezienie, be-
dzie robil to samo. Chyba ze dokonat sie
w nim przetom, catkowita zmiana zycia,
cos$ takiego, co zmienia system warto-
Sci, na przyktad nawrdécenie religijne, ale
to zdarza sie bardzo rzadko.

Prof. Janusz Heitzman, psychiatra,
prezes Polskiego Towarzystwa Psychia-
trycznego

Psychiatrzy z diabta aniota nie zrobig.
Psychiatria do tego nie stuzy. To bted-
ne zalozenie, ze lekarze naprawia czto-
wieka. U tych ludzi stan zdrowia psy-
chicznego jest nieprawidiowy norma-
tywnie (moralnie, prawnie, religijnie).
Ich funkcjonowanie skierowane jest
przeciwko cztowiekowi. Smarujg sie
krwig ofiary. Ich celem jest robienie te-
go dalej. Badalem wielu, réznig sie
od tych, ktérzy popeinili przestepstwo
przypadkowo lub moéwig ,,stracitem ro-
zum”, ,zgwalcitem matke, bo nie mo-
glem sie powstrzymac, zrébcie cos, ze-
bym nad tym zapanowat!” Nieprawidio-
we rzeczy sg dla nich satysfakcjonuja-
ce. Ich mézg jest uszkodzony. Co jest
chorobg, a co zaburzeniem? Kodeks kar-
ny stwierdza jednoznacznie, ze osoba
uposledzona lub majgca zaki6cenia psy-
chiczne jest uniewinniona, bo winna jest
choroba. W tym przypadku nie mamy
do czynienia z taka osobg, bo wszyscy
ci sprawcy zostali uznani za poczytal-
nych, zdrowych psychiczne. Idg do wie-
zienia i sg niebezpieczni. Te osoby mia-
1y sSwiadomos¢ czynionego zta. Leczenie
ich do skutku? Jest watpliwe. Jezeli psy-
chiatria przejmie caly ciezar za tych
przestepcéw, zapadnie kurtyna, tak
zwane ,leczenie”. Prawo nie moze
tworzy¢ cudzystowu. Moim zdaniem dla
poczytalnych z nieprawidiowa osobowo-
$cig zbrodniczych psychopatow powin-
ny by¢ tworzone osrodki postpenal-
ne. I cho¢ w projekcie tej ustawy jest juz
duzo lepiej, dalej jest ona zta. Bo leka-
rze s od izolowania chorych, a nie zdro-
wych, ktérzy moga by¢ niebezpieczni.
Konieczno$¢ izolowania istnieje. Obser-
wacja, terapia, leczenie to juz inne za-
gadnienia. Batbym sie wrzuci¢ ten pro-
blem do ogrédka medycznego, z ktore-
go nigdy nie wyjdzie. Bo to czy ktos$ be-
dzie stwarzal zagrozenie w przysztosci,
nigdy nie jest pewne. Te osoby nigdy nie
wyjda z tych osrodkéw. Ja bym sie bat,
zeby takie osoby wyszly.

Wojciech Wegrzyn, podsekretarz sta-
nu w Ministerstwie Sprawiedliwosci
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Najnowsza wersja projektu ustawy
jest wypracowana wspolnie z psychia-
trami. ZeszliSmy na tory administracyj-
ne i wylaczyliSmy przepisy z rozwigzan
karnych. Projekt jest bliski ustawie
o zdrowiu psychicznym, jednak nie
chcemy go wttacza¢ do tego systemu.
Osoby, przed ktérymi chcemy sie chro-
ni¢, nie sa chore psychicznie (bo wtedy
idg do szpitala), nie majg tez by¢ inwi-
gilowane. To drapiezcy seksualni, kto-
rzy nie potrafia sie opanowac¢. W poste-
powaniu wykonawczym trzeba odpowie-
dzie¢ na pytanie, czy istnieje zagroze-
nie popelnienia przestepstwa.

Sedzia Mariusz Andrzej Pankowiec,
przewodniczacy IV Wydziatu Peniten-
cjarnego Sadu Okregowego w Bialym-
stoku

Praca w sadzie penitencjarnym pole-
ga na wydawaniu szybkich decyzji.
Na przyktad czy skazanego wypusci¢
na pogrzeb ojca — rozstrzygniecie zapa-
da natychmiast, po krotkiej analizie.
Od 15 lat warunkowo zwalniam, wiele
0s6b za zabdjstwo i nigdy nikt nie za-
bit ponownie. Ale nie jestem niepopraw-
nym optymistg. Rézni sg sedziowie, to
przedstawiciele spoteczenstwa. Niekto-
rzy twierdzg, ze mordercy powinni sie-
dziec¢ do konca zycia w izolacji od zdro-
wej tkanki narodu, aby odptaci¢ zio.
Gdyby jednak doszlo do uchwalenia tej
ustawy, z pewnoscia u sedziéw nie be-
dzie myslenia typu: ,jezeli on zrobi co$
zlego na wolnosci, to na mnie spadnie
odpowiedzialno$¢, wiec lepiej wysle go
do osrodka”.

Cel projektu ustawy o postepowa-
niu wobec o0s6b zaburzonych psy-
chicznie stwarzajgcych zagrozenie
1. Wprowadzenie do polskiego pra-

wa mozliwosci orzekania srodka
leczniczo-izolacyjnego o charakte-
rze administracyjnym w stosun-
ku do sprawcow przestepstw,
ktérzy z powodu zaburzonej psy-
chiki moga popetni¢ grozne prze-
stepstwo przeciwko zyciu, zdro-
wiu, bezpieczenstwu powszech-
nemu, rozwojowi seksualnemu
matoletnich lub wolnosci seksu-
alnej.

2. Wprowadzenie rozwigzan umoz-
liwiajgcych efektywne monitoro-
wanie zachowania tych sposrod
sprawcow czynéw zabronionych
o wysokiej spotecznej szkodliwo-
sci, ktorzy beda przebywac
na wolnosci.
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» Ppik Jarostaw Kopczuk, zastepca
dyrektora Zakladu Karnego w Czerwo-
nym Borze

Czy resocjalizacja istnieje? Tak. Czy
kazdego mozna zmieni¢? Nie wiem. Sg
osoby, ktére po odbyciu diugiej kary mo-
wig szczerze, ze wrécg do dawnego zy-
cia. Mimo wielu lat izolacji te osoby po-
zostajag zle i balibySmy sie je spotkac
na wolnosci. Nie wiem czy sg zmienial-
ni. Zakladam, ze istniejg osoby niezmie-
nialne, wysoko zagrazalne
itrzeba je izolowac. Zeby ta-
ka osobe umiesci¢ w os$rod-
ku, pierwsze czego potrze-
bujemy, to diagnoza. Nie
znam takiej diagnozy. Skad
wezmiemy biegtego psy-
chologa, ktory stwierdzi, ze
zaburzenia tego typu pro-
wadzi¢ beda do przestep-
stwa? Czy te o$rodki miaty-
by powsta¢ po to, by tera-
peutyzowac? Jakiego rodza-
ju bedzie to terapia? Czy ta-
ka, ktoérej nie prowadzi sie
w wiezieniu? Szefem takie-
go osrodka powinien by¢ le-
karz, czyli beda prowadzone
dziatania lecznicze? Czy ma-
my taka terapie, i to sku-
teczng? Pytan jest wiele. Czy
jednak potrzebujemy jedne-
go wampira czy bestii, aby
predzej czy poOzniej takg
ustawe wprowadzi¢?

Dr Maria Nietaczna, kry-
minolog w Instytucie Pro-
filaktyki Spolecznej i Reso-
cjalizacji UW

Ustawa jest niechlujna,
nie daje gwarancji rowno-
wagi wolnosci jednostki
i ochrony spoteczenstwa.
Napisana giéwnie na uzytek
pana Mariusza T., dlatego,
ze brakowalo wowczas
w kodeksie karnym kary do-
zywotniego pozbawienia
wolnosci i zastgpiono mu
kare $mierci na 25 lat pozbawienia wol-
nosci. To sg sprawcy niepoprawialni, za-
burzeni, przyzwyczajani do swoich na-
wykow i siania zta. Celem jest dozywot-
nia izolacja. Ich nie mozna zmieniac i re-
formowac. Jedynie izolowa¢ do konca
zycia, a nie leczy¢. Dokiadna analiza zy-
cia wiezniow skazanych na dozywocie
pozwoli nam odpowiedzie¢ dokiadniej
na wiele pytan. Tak naprawde dyskusja
o nawykowym przestepcy toczy sie juz
od poczatku XX w. Ta ustawa zawiera
pokuse przedtuzania wyrokéw, aby wy-
eliminowac¢ ich na zawsze z ,gry”
na wolnosci. Bo nie ma dla nich dobre-
go rokowania. Z calego materiatu dowo-
dowego sad stwierdza: ten cziowiek sie
nie zmieni.

Dr Teodor Bulenda, kryminolog IPSiR
Uniwersytetu Warszawskiego

Proponowany przez ministerstwo
osrodek przypomina mi osrodek przysto-
sowania spotecznego z dawnych lat (ale
te instytucje zniknely) i kryminat, tyl-
ko inne cele tu stawiamy. Tekst trzeba
poprawi¢. Istnieje tu duza ingerencja
w prawa czlowieka. Czy mamy do czy-
nienia z cztowiekiem wolnym, ktéry jest
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pacjentem? Czy chodzi o prewencje ge-
neralng czy indywidualna?

Prof. Mirostaw Wyrzykowski, Wy-
dzial Prawa i Administracji UW, byly
sedzia Trybunalu Konstytucyjnego

Konstrukcja ustawy budzi zastrzeze-
nia. Istnieje dysproporcja miedzy zato-
zeniami a rozwigzaniami, czyli metoda-
mi a Srodkami osiggniecia celu. W usta-
wie tej dyrektor wiezienia wnioskuje

o zastosowanie $rodka umieszczenia
w zaktadzie leczniczym. Moim zdaniem
istnieje tu niekoherencja udziatu leka-
rzy w umieszczeniu w osrodku przestep-
cow seksualnych.

Mec. Mikotaj Pietrzak, przewodnicza-
cy Komisji Praw Czlowieka przy Naczel-
nej Radzie Adwokackiej

Trzeba zawezic te ustawe do tych rze-
czywiscie groznych przestepcow, bo
przepisy dotycza szeroko bylych skaza-
nych za przemoc. Projekt jest zly, nie-
madry i szkodliwy. To ogromnym krok
w kierunku obnizenia standardow.

Prof. Marek Balicki, psychiatra, by-
1y minister zdrowia

To ma by¢ kolejny bubel prawny, czy
dobre rozwigzanie sprawy? Nie jestem
za. Ustawa jeszcze glebiej wprowadza
mit, ze medycyna bedzie rozwigzywac
problemy przestepczosci. Medycyna to
nie jest instrument kontroli spoteczne;j!
Ktore spoteczenstwa sa lepsze, te, kto-
re medykalizujg? Nie — te, ktore deme-
dykalizujg. Problem lezy gdzie indziej.
To lek, obawa w ludziach przed groZzny-
mi przestepcami. Gdybym byl mini-
strem zdrowia, glosowatbym przeciw.
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dr Piotr Ktadoczny, WPiA UW, praw-
nik w Helsinskiej Fundacji Praw Czlo-
wieka

Przepisy w tej ustawie nie sg karne,
lecz administracyjne, zmierzamy w kie-
runku ewidentnej izolacji os6b uznanych
za grozne. Nie podoba mi sie ta ustawa.
Czemu nie wystarczg inne $rodki, juz
istniejace? Na przyktad art. 95 a, par 1
kk (uchwalony w 2005 r.), ktéry caty
czas budzi watpliwosci, a co
dopiero projekt propono-
wany przez ministerstwo.
Moze ten art. 95 jest nie
do konca zgodny z konsty-
tucja? Sprawdzmy naj-
pierw, jak dziata. Ta usta-
wa to kamuflaz leczenia.
Nie jest leczeniem, a izola-
cja i prewencja. Ustawa ma
dotknag¢ kilkanascie o0so6b
skazanych kiedy$ na kare
Smierci. Jak niebezpieczni
sg oni dzisiaj? Moéwi sie, ze
to $rodek ochrony spotecz-
nej, ale czy jest on napraw-
de potrzebny? Uchwalenie
ustawy w tym ksztalcie, to
bytaby rewolucja w stoso-
waniu srodkéw penalnych.

Pik Magdalena Brodzin-
ska, Centralny Zarzad Stuz-
by Wieziennej

Odpowiedzialnos¢ dyrek-
tora jednostki skiadajgcego
taki wniosek jest ogromna,
ale podejmuje ja majac
do dyspozycji caly materiat
opiniopoznawczy, opinie
psychologéw i w oparciu
0 wspoliprace z réznymi
specjalistami. Wiemy, co
znaczy podjac jedna niewta-
sciwa decyzje. Co znaczy,
kiedy czlowiek sie nie
sprawdzi. Jak ogromna licz-
ba krzywd. Mnostwo strat.
Pytania wcigz aktualne: czy
ten zwyrodnialec juz niko-
go nie skrzywdzi? Czy dyrektor wystg-
pi z wnioskiem, by by¢ krytym
przed btednymi decyzjami?

Marek Eagodzinski, Fundacja ,,Stawek”

Mysle, ze projekt przejdzie, zostanie
przegtosowany w takiej formie, jak jest.
My tez powinniSmy by¢ chronieni.
Oczywiste, ze ta ustawa jest po to, by
izolowac¢. Czy kto$ z nas tutaj nie ma te-
lefonu przy sobie? Mozna nas namierzyc¢
w kazdej chwili. Dlaczego System Do-
zoru Elektronicznego nie moze lokalizo-
wac takiego przestepcy? Nie wiem. My-
Sle, ze jest zbyt mato oddziatéw terapeu-
tycznych w wiezieniu. Wiekszos¢ tych
ludzi powinna by¢ poddana terapii
w zakladach karnych. Tu sa potrzebne
pieniadze.

Tomasz Darkowski, dyrektor Depar-
tamentu Prawa Karnego w Minister-
stwie Sprawiedliwos$ci

Z uwagag wystuchaliSmy wystapien,
nie chcemy za szybko uchwali¢ tej usta-
wy. Bedzie jeszcze wiele spotkan i dys-
kusji na ten temat w celu uzgodnienia
najlepszych rozwigzan.

Agata Pilarska-Jakubczak
zdjecie Piotr Kochanski
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ie siedze nad rzeka...

0 polityce medialnej, kreowaniu wizerunku stuzby i nie
tylko, z pptk. Jarostawem Gora, rzecznikiem prasowym
Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej, rozmawia
Krzysztof Kowaluk

Zna pan pewnie te zagadke: Kto to jest — siedzi nad rzeka
i czyta gazete? Odpowiedz — rzecznik prasowy. To o panu?

Cho¢ bardzo lubie zartowac i rozwigzywac zagadki tez lu-
bie, to nie sadze, aby ta przytoczona byla o rzeczniku pra-
sowym, a tym bardziej o mnie. Panuje, by¢ moze stereoty-
powa, opinia, ze rzecznicy zajmujg sie giownie bezproduk-
tywnym czytaniem gazet. Nic bardziej mylnego. Codzien-
ny przeglad prasy i innych mediéw to konieczny i nieod-
taczny element pracy kazdego rzecznika i oficera prasowe-
go, zarowno w Stuzbie Wieziennej, jak i w kazdej innej for-
macji, instytucji czy organizacji. Tylko w ten sposéb moze-
my na biezgco $ledzi¢, co dociera do spoleczenstwa i czy
materialy, ktore przekazujemy dziennikarzom, sa rzetelnie
publikowane. Przeglad mediow pozwala tez, w razie potrze-
by, na niezwloczna interwencje w danej sprawie, sprosto-
wanie, polemike. Rzecznikiem prasowym Dyrektora Gene-
ralnego Stuzby Wieziennej jestem od 15 kwietnia tego ro-
ku i co jaki$ czas zadawane sg mi pytania dotyczace zato-
zen PR-owskich lub zmiany wizerunku stuzby. Polityka pu-
blicznych relacji i ksztattowania kontaktow stuzby ze spo-
feczenstwem, czyli wspomniane public relations, nie sa prze-
ciez czym$ nowym. Idea pozytywnego wizerunku Stuzby
Wieziennej przyswieca nam od diuz-

wych i wszyscy dobrze wiedzg,
czego przetozeni od nich oczeku-
ja. Relacje te i przyjeta polityka in-
formacyjna musi by¢ (i jest) uzu-
petniana przez rownie dobry kon-
takt z rzecznikiem i zespotem pra-
sowym w Centralnym Zarzadzie
Stuzby Wieziennej. Pamieta¢
przy tym musimy, ze stanowimy
jedynie czes¢ szeroko rozumiane-
go wymiaru sprawiedliwosci i po-
dobne odniesienia w zakresie po-
lityki informacyjnej powinny nam
towarzyszy¢ w kontaktach z oso-
bami odpowiedzialnymi w Mini-
sterstwie Sprawiedliwos$ci za in-
formacje i komunikacje spoteczng. Jestem przekonany, ze
nasze calosciowe, wspotzalezne relacje, oprécz wzajemnej
satysfakcji, przekitadac sie beda na budowanie pozytywne-
go wizerunku Stuzby Wiezienne;j.

Portal internetowy Stuzby Wieziennej to takze nasz wi-
zerunek. Czy zamierza pan go zmieniac¢?

Strona internetowa Stuzby Wieziennej jest jednym z ele-
mentow wizerunku, dajacym rozpoznawalnosc i odroznia-
jacym od innych. Jak kazda rzecz, jednym podoba sie bar-
dziej, innym mniej, a niektérym wecale. Oproécz opinii funk-
cjonariuszy i pracownikéw istotna jest tu dla mnie ocena fa-
chowcow zajmujacych sie zagadnieniem. Specjalista od wi-

zerunku, badajaca strony interneto-

szego czasu, a Swiadome i systema-
tyczne dzialania naszej formacji
w tym zakresie realizowane sg nie-
mal codziennie. Nalezy jednak pa-
mieta¢, ze wizerunek to nie tylko
praca rzecznikéw i oficeréw praso-
wych, ale zespo6t wszystkich cech ko-
jarzonych ze stuzbg, wplywajacych
na jej postrzeganie.

Pana praca to takze wspoéipraca,
a moze kierowanie rzecznikami pra-
sowymi okregowych inspektoratéw.
Czy ma pan wplyw na ich polityke
informacyjna, czy raczej pozostawia
ja pan dyrektorom okregowym?

To oczywiste, ze polityka informa-
cyjna stuzby musi by¢ jednolita, nie-
zaleznie od poziomu, na ktorym jest
tworzona. Z duza satysfakcja chce
odnotowac role, jakg wykonujg rzecz-
nicy prasowi dyrektoréw okregowych
Stuzby Wieziennej. To bardzo dobrze
dobrany zespo6t funkcjonariuszy, wy-
konujacy powierzone im funkcje
nierzadko od kilku lat, potrafigcy zna-
komicie dba¢ o budowanie pozycji
firmy, w ktérej stuzymy i pracujemy.
Rzecznicy prasowi w okregowych in-
spektoratach zostali wybrani i zaak-
ceptowani przez dyrektoréw okrego-

we roznych stuzb mundurowych i in-
stytucji centralnych dr Maria Loszew-
ska z Instytutu Dziennikarstwa Uni-
wersytetu Warszawskiego, wyraznie
podkresla przejrzystosc¢ i funkcjonal-
no$¢ naszego portalu. Oczywiscie,
w $lad za zmieniajgcymi sie potrze-
bami w tym zakresie nadgzac¢ beda
ewentualne korekty i uzupelnienia.

Polityka medialna to skompliko-
wana dziedzina. Czy po spotkaniu ze
wszystkimi rzecznikami prasowymi
okregow, po szkoleniach, ma pan juz
plan zamierzen na najblizszy czas?

Faktycznie, jestem juz po szkoleniu
i spotkaniu ze wszystkimi rzecznika-
mi dyrektorow okregowych Stuzby
Wieziennej. Im bardziej zagtebiam sie
w temat, tym wiekszego nabieram
przekonania, ze polityka medialna to
skomplikowana dziedzina. I cho¢ nie
zgadzam sie w pelni z twierdzeniem,
ze w mediach nasza stuzba istnieje
przewaznie w kontekscie zdarzen ne-
gatywnych, a w percepcji spotecznej
nie istniejemy, to chciatbym zwrocic
uwage na pewne zaszlosci, ugrunto-
wujace taki poglad. Uwarunkowania
te maja gtebokie podioze kulturowe
i historyczne.
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Spojrzmy chocby p



P na czasy XIX czy XX wieku. Profesja, kto-
rg wykonujemy na rzecz spoleczenstwa,
w demokratycznym panstwie, przez bardzo
diugi czas utozsamiana byta ze wspoétpra-
ca z zaborcg, okupantem czy innym rezi-
mem. Zadaniem, misja wrecz, kazdego Po-
laka patrioty bylo osmieszenie i oszukanie
tego aparatu wiadzy. W dalszym ciggu idei
tej hotduja chocby producenci filmowi, kto-
rzy w swoich scenariuszach przedstawia-
ja Stuzbe Wiezienng i funkcjonariuszy ja-
ko niewyksztatconych, nieogarnietych i sko-
rumpowanych sadystow, niedostrzegajg-
cych dramatu konkretnego wieznia lub na-
wet celowo powodujacych tragedie osadzo-
nego. Filmowcy dobrze wiedza, jakie jest
zapotrzebowanie spoteczne i co sprzeda sie
z najwyzszym zyskiem. Innym determinan-
tem rzutujgcym na okreslone postrzeganie
Stuzby Wieziennej jest silnie rozwijajaca sie
sie¢ mediow interwencyjnych. Celem takich
programoéw telewizyjnych, powszechnie
ogladanych przez odbiorcéw, jest pokaza-
nie bezsilnosci jednostki w starciu z bez-
duszng instytucjg. Wszystko to sprawia, ze
ksztattowanie dobrego wizerunku stuzby
1 budowanie strategii PR-owskiej to proces
nietatwy, a przede wszystkim dtugofalowy.
Zdecydowanie musimy wiedzie¢, co chce-
my komunikowac, jak te tresci przekazy-
wac i do kogo majg by¢ one skierowane.
Bezsprzecznym jest, ze misje Stuzby Wie-
ziennej wykonujg funkcjonariusze i pracow-
nicy i to oni oraz ich dziatania sg w wize-
runku stuzby najwazniejsi.

W percepcji spolecznej jednak nie istnie-
jemy. Ludzie nie wiedzg, ze jest co$ takie-
go jak Stuzba Wiezienna. Myslac lub roz-
mawiajgc o wiezieniu nie majg pojecia, kto
tam pracuje. Czy i jak zamierza pan to
zmieniacé?

W komunikacji ze spoteczenstwem stuz-
ba i praca wieziennikéw powinny jawic sie
jako umozliwiajgce podejmowanie wszyst-
kich kodeksowych zadan, w szczegoélnosci
oddzialywan wobec o0s6b pozbawionych
wolnosci. Niezmiernie istotnym w komuni-
kowaniu sie ze spoteczenstwem i ksztalto-
waniu pozytywnego odbioru jest docieranie
do sprzyjajacych nam srodowisk, chocby or-
ganow samorzadowych czy swiata nauki.
Na koniec chciatbym podkresli¢ jeszcze jed-
na, jakze wazng moim zdaniem, okolicznosc¢.
Ksztattowanie wizerunku Stuzby Wieziennej
to rola nie tylko rzecznika Dyrektora Gene-
ralnego SW, zespolu prasowego w CZSW,
rzecznikéw okregowych lub oficeréw praso-
wych w jednostkach podstawowych. Prze-
kaz stowny wystapienia medialnego, o czym
nie wszyscy wiedzg, to jedynie niewielki pro-
cent catosci docierajacy do odbiorcy. Tak na-
prawde ksztaltowanie pozytywnego wize-
runku Stuzby Wieziennej zalezy od kazde-
go niemal funkcjonariusza i pracownika na-
szej formacji. To, jak wygladamy i zachowu-
jemy sie w stuzbie i poza nig, co i jak o na-
szym zawodzie przekazujemy najblizszym,
znajomym, sgsiadom i innym postronnym
osobom, to wszystko niezwykle skutecznie
ksztaltuje nasz wizerunek i wplywa na oce-
ne spoteczng. Uprawiany przez niektoérych,
tu i 6wdzie, malkontentyzm i prezentowa-
na matostkowos¢ (delikatnie méwiac), nie
tylko nie stuzg wspoélnemu dobru, ale niwe-
cza prace tysiecy madrych, kreatywnych
funkcjonariuszy i pracownikow, utozsamia-
jacych sie z nowoczesng i sprawng forma-
cja mundurows. -

Ceremoniat S

Dyrektor Generalny 4 czerwca 2013 r.
podpisal Regulamin nr 1/2013 w spra-
wie ceremonialu Stuzby Wieziennej oraz
musztry ceremonialnej. Bral pan udziat
w pracach nad jego powstawaniem. Co
zmienia fakt, ze regulamin zostal pod-
pisany i wszedl w zycie? Czy napraw-
de jest potrzebny?
Czy jest potrzebny, najlepiej wiedza ko-
ledzy, ktorzy do tej pory organizowali roz-
nego rodzaju uroczystosci. To przede
wszystkim oni czekali na ten akt praw-
ny, ktéry w wielu kwestiach orga-
nizacyjnych ujednolica i doprecy-
zowuje sposOb postepowania.
Pierwszg wersje projektu re-
gulaminu otrzymalismy
z COSSW w Kaliszu. W trak-
cie kilku spotkan roboczych,
w ktorych uczestniczyli prak-
tycy — przedstawiciele
wszystkich okregowych in-
spektoratow Stuzby Wie-
ziennej i osrodkéw szkole-
nia, ta pierwotna wersja
zostala gruntownie zmie-
niona. Istotne uwagi zgto-
sito takze Biuro Kadr
i Szkolenia CZSW. Do tej
pory byliSmy chyba jedng
z niewielu formacji mun-
durowych bez uregulo-
wan w tym zakresie. Chce
W tym miejscu przypo-
mnie¢, ze do powstania
regulaminu w sprawie ce-
remoniatu Stuzby Wie-
ziennej oraz musztry cere-
monialnej obligowat art. 33
ust. 1 pkt 3 ustawy z 9
kwietnia 2010 roku o Stuz-
bie Wieziennej.

Wystawienie kompanii hono-
rowej to jednak rowniez czas,
Jjaki funkcjonariusze bedacy w jej
skladzie (nieetatowo) musza po-
Swiecic¢ na przygotowania, musz-
tre, przejazdy. Czy w tym okre-

sie nie beda peini¢ stuzby, czy
moze te zadania beda wykonywa-

Ii w trakcie jej trwania?
Nasza formacja nie dysponuje
etatowg kompanig honorowag
w przeciwienstwie chociazby
do wojska, w ktérym sa zolnierze
stuzacy w Batalionie Reprezenta-
cyjnym czy w poszczegolnych
garnizonach, kazdego dnia biorg-
cy udziat w réznych uroczysto-
Sciach na terenie caltego kraju,
a takze poza jego granicami. Funk-
cjonariusze wchodzacy w skiad
kompani honorowych w niektérych
inspektoratach i jednostkach pod-
stawowych nie sg ich etatowymi
czlonkami. Najczesciej bywa tak, ze
godzg swoje podstawowe obowigzki
z przygotowaniami do danej uroczy-
stosci. Oczywiscie, w tym czasie pet-
nig oni stuzbe, ale nie sg wtedy na sta-
nowiskach, na jakich pracujg na co dzien.
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tuzby Wieziennej

0 ceremoniale Stuzby Wieziennej z pptk. Dariuszem Siara, starszym
specjalista w Biurze Dyrektora Generalnego rozmawia Krzysztof Kowaluk

Cechuja ich dodatkowe predyspozycje,
procz tych wymaganych w codziennej
stuzbie. To ponadprzecietna spraw-
nos¢ fizyczna, odpornos¢ na stres,
umiejetnos¢ pracy w grupie oraz fakt,
ze chca zrobi¢ co$ wiecej ponad usta-
wowe ramy. Istotny jest takze wzrost
oraz wyglad zewnetrzny.

Ubior i wyposazenie funkcjonariuszy
wchodzacych w skiad zarowno kom-
panii honorowej, jak i pocztu sztan-
darowego, przejazdy, delegacje to
okreslone koszty, sadze, ze dos¢ wy-
sokie. Czy stuzbe na to stac?
Normy umundurowania dla kompanii
honorowej, dowdédcy uroczystosci, do-
wodcy kompanii honorowej i pocztu
sztandarowego zawarte sg w rozporzg-
dzeniu Ministra Sprawiedliwosci z 7 lu-
tego 2011 r. w sprawie umundurowa-
nia funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej.
Z tego co mi wiadomo, nie wszystkie
jednostki, ktére wystawiajg kompanie
honorowa, sg na ta chwile w nie wypo-
sazone. Mysle, ze jest to kwestia nieda-
lekiej przysztosci, by wiekszos¢ kompa-
nii posiadata wiasciwe umundurowanie.
Jesli chodzi o koszty, to z pewnoscia sa,
ale wedlug mnie niezbyt wysokie. Prze-
ciez gros uroczystosci z udziatem kom-
panii honorowych odbywa sie na tere-
nie danej jednostki czy inspektoratu lub
w miejscowosci, gdzie majg swoje sie-
dziby i dlatego koszty zwigzane z trans-
portem funkcjonariuszy wchodzgcych
w skiad kompanii sg zerowe lub niewiel-
kie. Przypominam sobie jeszcze nie tak
odlegty czas, kiedy wielu z nas krytyko-
wato brak naszej formacji w centralnych
uroczystosciach organizowanych np.
z okazji Narodowego Swieta Niepodle-
glosci na Placu Pitsudskiego w Warsza-
wie. Od kilku lat nasz poczet sztanda-
rowy i kompania honorowa, sktadajgca
sie z funkcjonariuszy COSSW w Kaliszu
i jego absolwentow, sa regularnie zapra-
szane do udziatu w centralnych uroczy-
stosciach Dnia Flagi Rzeczypospolitej
Polskiej, Swieta Konstytucji 3 Maja i Na-
rodowego Swieta Niepodlegtosci. Cere-
monie te poprzedza kilkudniowy trening
zolnierzy i funkcjonariuszy poszczegol-
nych stuzb mundurowych. Tak byto
i w tym roku. Gdy wiekszos$¢ z nas cie-
szyla sie dlugim majowym weekendem,
grupa funkcjonariuszy reprezentuja-
cych Stuzbe Wiezienng podczas uroczy-
stosci z okazji Dnia Flagi i Swieta Kon-
stytucji 3 Maja przez piec¢ dni przygo-
towywatla sie na zgrupowaniu defilado-
wym w obiekcie koszarowym Batalionu
Reprezentacyjnego Wojska Polskiego.
Poczatki byly trudne. Organizatorzy,
przedstawiciele Garnizonu Warszawa
zglaszali sporo uwag pod adresem na-

Jjest sprecyzowany. Wediug mnie znaj-

jakichkolwiek czynnosci stuzbowych,

szych funkcjonariuszy. Zastrzezenia do-
tyczyly wzrostu, wygladu zewnetrzne-
go, rodzaju cery, znakow szczegolnych
na twarzy, koloru wioséw, sposobu po-
ruszania sie, a przede wszystkim ubio-
ru. Bodajze od trzech lat kaliska kom-
pania wyposazona jest we wtasciwe nor-
my umundurowania wydawanego uzyt-
kownikom na czas trwania uroczystosci.
Teraz uwag organizatorow jest niewie-
le, na co z pewnoscig wplywa zaanga-
zowanie 1 kreatywnosc¢ kolegow

z COSSW w Kaliszu.

Regulamin zawiera tez
elementy sluzbowego
przedstawiania sie i skla-
dania meldunkow. To zro-
zumiale, jestesmy prze-
ciez zhierarchizowana
stuzbg mundurowa. Czy

Jjednak zapisy te nie sa

zbyt S$cisle powiazane

z zapisami regulaminu

wojskowego? I czy nie

obawia sie pan, zZe ta
czes¢ bedzie martwym
przepisem?

Jak pan stusznie zauwazyt, re-
gulamin zawiera elementy stuz-
bowego przedstawiania sie
1 sktadania meldunkow. Rze-
czywiscie, zapisy sa podobne
do tych stosowanych w wojsku.
Trudno chyba o lepsze wzorce niz
wojskowe. Nie podzielam jednak ta-
kich obaw. Przeciez jestesmy formacja
mundurowsg, zhierarchizowang, gdzie
przedstawianie sie i sktadanie meldun-
kéw stanowi nieodigczny element stuz-
bowego, codziennego zachowania.

Interesujaca i dotyczgca kazdego no-
wego funkcjonariusza jest uroczy-
stos¢ slubowania. Nie jest to nic no-
wego, nowa jest natomiast oprawa
tego wydarzenia. W regulaminie
brak jednak zapisu, kiedy slubowa-
nie ma by¢ przeprowadzone?
Mysle, ze w wielu jednostkach opra-
wa uroczystosci slubowania nie rézni sie
wiele od tej opisanej w regulaminie, ale
chyba warto ja bylo uszczegoétowic.
W tej czesci uwzgledniono propozycje
Biura Kadr i Szkolenia CZSW. Rzeczy-
wiscie, w tym akcie prawnym Dyrekto-
ra Generalnego termin slubowania nie

duje sie on w art. 41 ust. 2 ustawy
o Stuzbie Wieziennej w okresleniu: ,, Po-
dejmujac stuzbe, funkcjonariusz sktada
pisemne slubowanie...”, co w praktyce
oznacza, ze sklada je przed podjeciem

pierwszego dnia stuzby.
zdjecia Piotr Kochanski
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Lider Bezpieczenstwa
Panstwa

W Warszawie odby-
ta sie uroczystosc
przyznania nagrod
pierwszej edycji Ogol-
nopolskiego Konkursu
,Lider Bezpieczen-
stwa Panstwa”.

Nagroda II stopnia
za projekt komplekso-
wego  rozwigzania
umundurowania wy-
roéznieni zostali por.
Tomasz Nawrocki
(starszy wykiadowca
Zaktadu Technik In-
terwencyjnych i Szko-
lenia Strzeleckiego
COSSW w Kaliszu)
i mi. chor. Marcin
Krzywicki (starszy od-
dziatowy Aresztu
Sledczego w Pozna-
niu). Ich autorskie
opracowanie wzoru
umundurowania spe-
cjalnego, przeznaczo-
nego dla funkcjonariu-
szy stuzb munduro-
wych 1 pracownikéw
cywilnych uzbrojo-
nych formacji ochro-
ny, zdobylo duze
uznanie komisji kon-
kursowej.

— Priorytetem byta
dla nas potrzeba opracowania umundurowania funkcjo-
nalnego i jednoczesnie bezpiecznego w uzytkowaniu.
Wielokrotnie przekonaliSmy sie o mankamentach obec-
nie obowigzujgcego umundurowania specjalnego. Rodzaj
materialu i jego kolor to nie wszystko, co decyduje
o komforcie. A jak wiadomo, komfort w pracy przekia-
da sie na wydajnos$¢ pracownika. Skutecznos¢ w dzia-
faniu ochronnym wspomagajg takie elementy, jak roz-
mieszczenie kieszeni czy chocby otworéw wentylujacych
cialo — wyjasnia Tomasz Nawrocki. — Zainteresowanie
naszym prototypem umundurowania okazalo kilka
firm. Pozostajgc otwarci na wspoiprace mamy nadzie-
je, ze jeszcze w tym roku, na wrzesniowych targach
w Kielcach, zaprezentujemy produkt koncowy — mowi
Marcin Krzywicki.

Organizatorem konkursu jest Stowarzyszenie Dostaw-
céw na Rzecz Stuzb Mundurowych oraz Agencja Lotni-
cza Altair, wydawca czasopism , Raport — Wojsko, Tech-
nika, Obronnos¢”, magazyn lotniczy , Skrzydlata Polska”,
magazyn strzelecki ,,Bron i amunicja”. Patronat hono-
rowy objat Szef Biura Bezpieczenstwa Narodowego. Ce-
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lem konkursu jest wylonienie i promowanie innowacyj-
nych produktéw i rozwigzan projektowych na rynku lo-
gistycznego zabezpieczenia resortow siuzb munduro-
wych. Uczestnicy zaprezentowali produkty, ustugi lub
rozwigzania technologiczne dla trzech kategorii odbior-
cow: resortu Obrony Narodowej, Spraw Wewnetrznych
oraz pozostatych stuzb mundurowych. Wreczenie nagréd
1 wyroznien nastgpito podczas IX Miedzynarodowej Kon-
ferencji i Wystawy ,Nowoczesne technologie dla bezpie-
czenstwa kraju i jego granic”. W imieniu szefa BBN na-
grody wreczyt gen. Lech Konopka, dyrektor Departamen-
tu Zwierzchnictwa nad Sitami Zbrojnymi.
Krzysztof Kowaluk
zdjecie archiwum BBN

Porozumienie z KUL-em

Pptk Wiodzimierz Gtuch, dyrektor okregowy Stuzby
Wieziennej w Lublinie zawart porozumienie z Katolic-
kim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawta II, reprezen-
towanym przez ks. prof. dr hab. Antoniego Debinskie-
go, rektora KUL. Umowa dotyczy wspoéipracy w zakre-
sie studiéw I stopnia dla skazanych przebywajacych
w jednostkach penitencjarnych okregu lubelskiego. In-
spektorat zobowigzal sie do nadzoru i koordynacji
nad oddzialywaniami penitencjarnymi, zwigzanymi
z procesem nauczania skazanych w roku akademic-
kim 2013/2014 w podlegtych jednostkach organizacyj-
nych: w Areszcie Sledczym w Lublinie, kierunek praca
socjalna, specjalnos¢ streetworking (30 miejsc) i Zakta-
dzie Karnym w Opolu Lubelskim, kierunek informaty-
ka (30 miejsc). KUL zobowigzat sie do prowadzenia pro-
cesu dydaktycznego odpowiadajacego standardom szkol-
nictwa wyzszego oraz wyrazit gotowos¢ do realizacji ba-
dan w zakresie znaczenia edukacji na poziomie studiow
licencjackich dla resocjalizacji penitencjarnej i zwieksze-
nia mozliwosci readaptacyjnych oséb odbywajacych ka-
re pozbawienia wolnosci. Patronat naukowy obejmie Ka-
tedra Psychoprofilaktyki Spotecznej w Instytucie Psycho-
logii KUL.

Nauczanie skazanych w kontekscie szeroko pojetego
dobra spotecznego ma wymiar moralno-wychowawczy,
ekonomiczny i humanistyczny. Wspotpraca z Katolickim
Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawta II stwarza row-
niez szanse na skuteczne przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu o0s6b pozbawionych wolnosci, a przede
wszystkim urealnia osiggniecie celu, jakim jest przyswo-
jenie przez nich wartosci etycznych i humanistycznych.

Anetta Unilowska-Dymel, Jacek Zwierzchowski
zdjecie archiwum

Skuteczni negocjacjatorzy

Dwoje negocjatoréw, funkcjonariuszy Stuzby Wiezien-
nej, petnigcych stuzbe w grudzigdzkich zaktadach kar-
nych, potwierdzito w praktyce swoje umiejetnosci. Przed-
stawiciel Komendy Miejskiej Policji w Grudzigdzu
zwrocil sie do pptk Heleny Reczek, zastepcy dyrektora
Zakladu Karnego nr 1 w Grudzigdzu o wsparcie policyj-
nych dziatan w zwigzku z interwencjg na terenie mia-
sta, gdzie ,,uzbrojony” w noze kuchenne mezczyzna gro-
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zil popelnieniem samobodjstwa przez powieszenie. Sy-
tuacja byta trudna, a policyjny negocjator mogt przyby¢
dopiero po pewnym czasie. Na miejsce zdarzenia nie-
zwlocznie udata sie por. Hanna Kiodawska, negocjator
w grudzigdzkiej ,jedynce”. Towarzyszyl jej maz, por. Ro-
bert Ktodawski, réwniez negocjator. Prowadzone przez
nich negocjacje przynioslty pozytywny efekt. Po kilku-
dziesieciu minutach mezczyzna odrzucit noze i zdjat pe-
tle z szyi. Zostat ,,przejety” przez policjantéw.

Za skuteczng interwencje funkcjonariuszom SW po-
dziekowal podinsp. Mirostaw Elszkowski, komendant
miejski Policji w Grudzigdzu. W spotkaniu w komendzie
oprocz panstwa Kiodawskich uczestniczyli takze pptk He-
lena Reczek i pptk Jan Maternowski, 6wczesny dyrek-
tor Zaktadu Karnego nr 2 w Grudzigdzu.

Por. Hanna Ktodawska od 1 lutego 2009 r. jest zastep-
ca kierownika dziatu ochrony w ZK nr 1 w Grudzigdzu.
Por. Robert Ktodawski od 1 lipca 2012 r. pelni stuzbe
na stanowisku kierownika dziatu penitencjarnego w ZK
nr 2 w Grudzigdzu. Oboje ukonczyli szkolenie dla ne-
gocjatorow organizowane przez Biuro Penitencjarne
CZSW a prowadzone przez Komende Giéwna Policji, oraz
szkolenie prowadzone przez Komende Wojewo6dzka Po-
licji w Bydgoszczy. Do tej pory nabyte umiejetnosci wy-
korzystywali przede wszystkim podczas zdarzen aran-
zowanych na potrzeby ¢wiczen ochronnych. W realnej
sytuacji nie zawiedli.

Aleksandra Gapska
zdjecie Marcin Zygmunt

Studia podyplomowe
we Wroctawiu

8 czerwca odbylo sie uroczyste zakonczenie 34. edycji
podyplomowych studiéw prawa karnego wykonawczego
na Uniwersytecie Wroctawskim. W tym roku w ramach
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zaje¢ przeprowadzono kurs specjalistyczny z zakresu
zarzgdzania. Uczestnicy zlozyli prace dyplomowe
z diagnozy organizacji i zdali dwuetapowy egzamin
z zarzadzania.

Studia sa organizowane przy wspoipracy z Okregowym
Inspektoratem Stuzby Wieziennej we Wroctawiu. Celem
jest doskonalenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw
resortu sprawiedliwosci, w szczegolnosci sedziow
zajmujacych sie orzekaniem i wykonaniem Kkar,
prokuratoréw, kuratorow sadowych, pracownikéw
wieziennictwa i policji. Wsréd wyktadowcéw sg uznani
teoretycy prawa i grono doswiadczonych praktykow.
Kolejna edycja studiow, w ramach ktoérych odbedzie sie
kurs specjalistyczny z zakresu zarzgdzania jednostkami
penitencjarnymi, rozpocznie sie w pazdzierniku.

tekst i zdjecie Adam Kwiecinski

Zjazd na jubileusz

69 delegatéw przybyto na IV Zjazd Dele-
gatow Krajowego Zwigzku Emerytéw
1 Rencistéw Stuzby Wieziennej (KZEiR
SW). Do OSSW w Kulach OZ-et w Su-
lejowie przyjechali cztonkowie ustepu-
jacego Zarzadu Giéwnego, Giéwnej
Komisji Rewizyjnej oraz doradcy.
Uczestnicy otrzymali materiaty zjazdo-
we, w tym opracowang z okazji 15-lecia
broszure , Historia zwigzku”. Jubileusz byt
tez okazja do uhonorowania 13 oséb wyréznie-
niem zwigzkowym , Gratia seniorum”. Wreczono takze
dyplomy i okoliczno$ciowe medale oraz odznaki , Zastu-
zony dla zwigzku”. Podczas zjazdu dokonano wyboru no-
wych wiadz. Przewodniczacym Zarzadu Giéwnego po-
nownie zostal Janusz Kwiecien, a przewodniczacym
Gléwnej Komisji Rewizyjnej Jézef Margalski.

W skiad Zarzadu Giéwnego KZEiR SW weszli: Marek
Baranski z ZK z Sieradzu, Krzysztof Bryndza z ZK w Lup-
kowie, Barbara Brzezicha z ZK nr 1 we Wroctawiu, Le-
szek Ciuta w AS w Krakowie, Witold Gonerski z ZK w Ny-
sie, Krzysztof Jackowski z COSSW w Kaliszu, Stanistaw
Jagus z AS w Katowicach, Bogdan Komorowski z ZK
w Zytkowicach, Henryk Lukowski z AS/ZK w Biatymsto-
ku, Bogdan Mentlewiak z ZK nr 1 w todzi, Hubert Me-
ronk z AS w Olsztynie, Stefan Pawlina z AS w Stupsku,
Grazyna Podkulinska z ZK nr 2 w todzi, Barbara Sadur-
ska z AS w Radomiu, Jerzy Tebtowski z ZK w Nowogar-
dzie, Elzbieta Waskowska z AS w Bydgoszczy, Ryszard
Wectawek z AS w Warszawie Mokotowie, Pawet
Wierzch z AS w Lodzi. Do Gléwnej Komisji Rewizyjnej
KZEiR SW weszli: Kazimierz Budzynski z AS w Bytomiu,
Jozef Margalski z AS w Dzialdowie, Janusz Owczarzak
z ZK we Wronkach, Kazimiera Wilk z AS w Opolu, Piotr
Wilczynski z ZK w Sieradzu.

Anna Janiszewska
Biuro Zarzgdu Gléwnego KZEIR SW

OSSW w Kulach
dia miodziezy

18-19 czerwca Osrodek Szkolenia Stuzby Wieziennej
w Kulach stat sie miejscem realizacji zaje¢ z przedmio-
tu ,,Edukacja ogoélnopolicyjna” dla licealistow z Zespo-
tu Szkét w Kiobucku. Przez dwa dni wyktadowcy dzia-
tu Szkolenia, Kadr i Spraw Socjalnych prowadzili
z uczniami zajecia z wychowania fizycznego oraz samo-
obrony. Licealisci wystuchali wykiadu na temat zadan
Stuzby Wieziennej i roli osrodka w Kulach. Poznali za-
sady postugiwania sie bronia i budowe poszczegélnych
jednostek broni. Wiele frajdy sprawity im zajecia z wy-
korzystaniem paintballu. A ze dni byly upalne, z przy-
jemnosciag skorzystali z kgpieli w tutejszym basenie.
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NR 07 (182), LIPIEC 2013 35



historia

Pamietajmy o etyce

czyli... klawisz jest bliznim potrzebny

Po lekturze artykutow dotyczacych etyki zawodowej wieziennika (,,Etyka dla
wszystkich”, ,,Zli doradcy”, ,,Forum Penitencjarne” nr 10/2010) przed oczami
staneta mi sytuacja sprzed blisko pot wieku, kiedy bytem poczatkujacym
wychowawca w Centralnym Wigzieniu w Poznaniu.

,obstuga” jednego z podosrodkow

pracy. Przychodzac tam witatem sie
w wiezniem bramowym podajgc mu re-
ke. Podobnie postepowatem opuszcza-
jac osrodek. Pewnego razu wezwat
mnie zastepca naczelnika, skadinagd
sympatyczny cziowiek, przed 1939 r.
wieziony w Koronowie, i tak zagail:
~Magistrze, co wy robicie, jak mozna po-
dawac reke wiezniowi?” Zdebiatem, za-
murowato mnie. W uzasadnieniu repry-
mendy ustyszatem zdanie o tzw. etyce
zawodowej wieziennika oraz cos, co
wowczas bylo dla mnie absolutnie nie-
zrozumiate, ze wiezien jest wrogiem kla-
sowym i jako takiego nalezy go trakto-
wac. Dopiero pézniej, docierajgc do do-
kumentéw z lat 1944-1958 zapoznatem
sie z np. rozkazem ministra bezpieczen-
stwa publicznego z 1953 r. (jednym
z licznych tego typu) podkreslajgcym, ze
,Funkcjonariusza Strazy Wieziennej
musi cechowac nienawis¢ do wroga kla-
sowego, a jednoczes$nie mitos¢ do czto-
wieka pracy, skromnosc i gtebokie po-
czucie praworzadnosci.” Pozostawie to
bez komentarza, ale prosze wczuc sie
w 6wczesnych odbiorcéw takiego pole-
cenia. W trakcie 40-letniej stuzby ze-
tknatem sie z kilkoma definicjami poje-
cia ,etyka zawodowa wieziennika”,
kazde wzmocnione okreslonym przy-
miotnikiem. Ostatnie w latach 80. ub.
wieku przygotowat Wydziat Polityczny
CZZK.

Etyka zawodowa, bedac czescig ety-
ki ogolnej, jest zespotem norm moral-
nych uznawanych przez okreslong zbio-
rowos¢ w okreslonym czasie. Taka
zbiorowoscig jest takze personel wie-
zienny. Zawod wieziennika (funkcjona-
riusz, pracownik cywilny) jest profesja
szczegolng, gdyz realizuje zadania ogra-
niczajgce podstawowe prawo czlowie-
ka — prawo do wolnosci, a zarazem za-
dania resocjalizacyjne. W zwiazku z tym
zapewne WszysCy pracownicy w roznym
stopniu odczuwaja dylematy moralne.
Ma je naczelnik, odczuwa je straznik.
Ten pierwszy w zwigzku z relacjami
z podwiadnymi, osadzonymi i przetozo-
nymi; ten drugi — z racji kontaktéw
z osadzonymi, przetozonymi i kolegami.
Na to naktadaja sie jeszcze problemy
wynikajgce z otoczenia zewnetrznego,
w tym takze rodzinnego.

Z czasow, gdy bytem wychowawcs,
pamietam, pierwsze kontakty z niekt6-
rymi nowo przyjetymi na moéj oddziat,
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D o mych obowigzkéw nalezata m.in.

a takze szok, kiedy oddziatowy poinfor-
mowal mnie o straceniu pewnego wiez-
nia, ktéremu nie zdazytem odpowiedzie¢
jak zatatwitem jego prosbe. Pézniej, be-
dac naczelnikiem, dlugo pamietatem
pierwsze decyzje dyscyplinarne podje-
te wobec osadzonych i funkcjonariuszy,
decyzje o uzyciu srodkéw przymusu,
a nawet broni. A z czaséw pracy w ka-
liskim osrodku szkolenia — gdy w trak-

Zawod wieziennika
(funkcjonariusz, pracownik
cywilny) jest profesjg
Szczeqolng, gayz realizuje
zadania ograniczajgce
poastawowe prawo czfowieka
— prawo do wolnosci,

a zarazem zadania
resocjalizacyjne

cie egzaminéw musialem wystawic
ocene negatywng. Takich sytuacji sie nie
zapomina, tak jak nie zapomina sie okre-
SOW wzmozonej czujnosci, ostrego pogo-
towia, czasOw amnestii, zaburzen i bun-
téw, a nawet dyzuru w najbardziej spo-
kojng noc wigilijng czy Nowy Rok, potag-
czonego z pytaniem: ,,co ja tu robie?”.
Uwazam, ze nigdy nie jest za mato
dyskusji na tematy etyczne w zawodzie
wieziennika 1 to w odniesieniu do
wszystkich stanowisk. Problem ten wy-
stepuje od poczatku istnienia polskiego
wieziennictwa i prébowano go rozwig-
zywac na rozne sposoby. W 1920 r. dy-
rektor Domu Kary w Fordonie uznat
za celowe, aby kapelan ks. Stanistaw
Tychnowski prowadzil pogadanki dla
dozorczyn o potrzebie ludzkiego trakto-
wania wiezniarek oraz na rzecz popra-
wy stosunkow w srodowisku dozorczyn.
Dyrektor Domu Kary w Koronowie
w 1921 r. zlecit kapelanowi ks. Janowi
Mazelli przeprowadzenie cyklu zajec
z dozorcami na temat wychowawczego
oddzialywania na wiezniow. W tym cza-
sie, zgodnie z regulaminem (pruskim)
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dozwolone bylo uderzenie wiezZnia
w twarz. Pogadanki kapelana oraz ka-
ry dyscyplinarne mialty to ograniczyc.
W drugiej potowie lat 30. ub. wieku
w Poznaniu kapelan ks. Zbigniew Spa-
chacz wygtosit wyktad dla funkcjonariu-
szy pt. ,Etyka zawodu wieziennika”.
W praktyce wieziennej musiato by¢
co$ na rzeczy z postawa niektérych
funkcjonariuszy (od straznika do naczel-
nika), o czym $wiadcza decyzje dyscy-
plinarne dyrektora Departamentu Kar-
nego i Ministra Sprawiedliwosci. O nie-
ktérych pisatem w cyklu artykutéow pu-
blikowanych kilka lat temu na tamach
,Forum Penitencjarnego”. Na nega-
tywne zjawiska w tym wzgledzie wska-
zat w 1934 r. éwczesny Giéwny Inspek-
tor SW Tadeusz Krychowski moéwigc
do naczelnikéw: ,Funkcjonariusza Stra-
zy Wieziennej obowigzuje oprocz posia-
dania dobrego przygotowania fachowe-
go, jeszcze, 1 to w pierwszej linii, posia-
danie wysokich waloréw moralnych.
Na przetozonych précz tego cigzy jesz-
cze obowigzek statego i systematyczne-
go wychowywania podlegiego sobie
personelu wieziennego.” W nastepnym
roku kolejny szef wieziennictwa Tade-
usz Mitraszewski w przemowieniu
do absolwentéw Szkoty dla Nizszych
Funkcjonariuszy Strazy Wieziennej po-
wiedziat m. in.: ,Ostrzegam Was
przed ztymi ludzmi, ktoérzy niestety sa
jeszcze wsroéd wieziennikow. Walka ze

PREWENCJA

Etyka dla
wszystkich

Etycznie, czyli jak? Zeby byta jasnos,

zasady elyki zawodowe zostaly
sformulowane na podstawie nowej

y
ZIi doradcy
ustawy o Sluzbie Wieziennej. | s

- chciwosé, wiadza,
g Strach

wylacznie funkcjonariu

Podejrzenie o korupcje pada cieniem na wszystkich funkcjonariuszy
W wigzieniu. Wielu zaczyna odczuwat strach. Obawiaja sie, ze klos
posadzi ich o korupcie, a oni nie beda potrail sie obronic. Boja sie.
e korupcia zniszezy ich prestiz, dobre imie, zycie.
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zlem trwa ciagle i bedzie bezlitosna,
bo godno$¢ munduru wieziennika
musi by¢ podniesiona. (...) Uczciwos¢
w pracy, wysokie poczucie obowigz-
ku, systematyczna 1 ciggia praca
nad sobg — to zadania na dalsza wa-
szg stuzbe.”

Wezwaniom dyrektoréw towarzy-
szyly artykuty w , Przegladzie Wiezien-
nictwa Polskiego” poswiecane etyce
zawodowej: ,Zagadnienia karnosci
i postuszenstwa w Korpusie Strazy
Wieziennej” oraz ,,O pracy funkcjona-
riusza wieziennego nad sobg” pidra
insp. Stanistawa Sokofowskiego, a tak-
ze pkom. Jozefa Zabietskiego ,,O typ
dobrego wieziennika”.

W 1936 r. naczelnik wiezienia
na Sw. Krzyzu Mieczystaw Butwito-
wicz podczas odprawy kadry stwier-
dzit m.in.: , Oficerowie i pracownicy
wiezienni winni nie tylko sami prze-
strzega¢ obowigzujgce przepisy i za-
rzadzenia, ale takze wdraza¢ w pod-
legly im nizszy personel zamitowanie
do porzadku, dyscypliny i poszanowa-
nia rozkazéw, a o wszelkich, chociaz-
by najmniejszych zaniedbaniach
w stuzbie, donosi¢ niezwlocznie na-
czelnikowi wiezienia.” W 1937 r. na-
czelnik wiezienia w Lublinie Stanistaw
Choinski skierowal na droge karng
sprawe jedenastu straznikéw, a sad ska-
zal ich za znecanie sie nad wiezniami,
szczegolnie nad osadzonymi w osrodku
pracy. Ten sam naczelnik, byly wiezien
carski, w 1936 r. wezwal do gabinetu
wiezniéw — przywodcow ,komuny”
i oswiadczyt: ,,Panowie, doszta do mnie
informacja, ze szykujecie demonstra-
cje 1-majowa. Z przykroscig oswiadczam
panom, abyscie tego nie robili. Ostrze-
gam, ze bede zmuszony uzy¢ sity.”

W artykule ,Etyka dla wszystkich”
wymieniono szereg pozytywnych cech,
jakimi powinien charakteryzowac sie
pracownik wieziennictwa. Zestaw ten
nalezatoby wzbogaci¢ np. w sferze kul-
tury osobistej, wyraznie zaakcentowac
problem wulgaryzméw w stownictwie.
Ja wiem, ze funkcjonuje takie zjawisko
jak prizonizacja (a moze juz nie?), ale
to nie jest zadne usprawiedliwienie, bo
przeciez autorka w pewnym momen-
cie pisze, ze pracownik ma by¢ wzorem
etycznym dla wieznia. Nie wyobrazam
sobie wzoru ze stownictwem jak spod
,budki z piwem”. Nalezaloby réwniez
nazwac po imieniu zjawisko uzaleznie-
nia od alkoholu (bez wzgledu na sto-
pien), narkotykéw i hazardu.

Nie mozna zapomina¢ o zachowa-
niach funkcjonariuszy i pracownikéw
cywilnych, o ktérych byto gtosno w me-
diach: mobbing, molestowanie, korup-
cja, kontakty ze Swiatem przestepczy-
ni oraz, najbardziej wedlug mnie skan-
daliczne, niedopeinienie obowigzkow
w areszcie w Krakowie, gdzie zmart
wiezien prowadzacy strajk giodowy.
Wprawdzie w artykule skoncentrowa-
no sie na korupcji, ale przyktady obej-
mowatly biedy nizszego i Sredniego per-
sonelu. A co z personelem wyzszego
szczebla? Z informacji Agaty Pilarskiej-
-Jakubczak wynika, ze dokument o ety-
ce zawodowej personelu wieziennego
odnosi sie do sytuacji wystepujacych
w zaktadzie karnym, a wiec w relacji
pracownik-osadzony, pracownik-pra-
cownik oraz poza zaktadem, lecz tylko

w zakresie takich zachowan, ktére mo-
ga godzi¢ w wizerunek stuzby. Domy-
slam sie zatem, ze jezeli np. pijany pra-
cownik zostanie zatrzymany przez po-
licje, to jego zachowanie godzi w ow
wizerunek. Jezeli natomiast ten pra-
cownik po pijanemu, a nieraz na trzez-
wo (odreagowuje sie po latach stuzby!)
zneca sie nas rodzing, bije zone itp., to
generalnie nic sie nie stato, wizerunek
stuzby w czterech scianach mieszkania
nie doznat uszczerbku. Utajona forma
znecania sie nad rodzing, szczegolnie
nad dzie¢mi, jest nietozenie na ich
utrzymanie, nieptacenie alimentéw al-
bo zbywanie problemu swoista forma

Klawisz jest bliznim
potrzebny. Bo kimze jest
klawisz? Jest takim samym
czlowiekiem, jak kazdy inny.
Jezeli jest cziowiekiem

jalmuzny. Dopdéki sprawa nie zostanie
naglosniona np. u rzecznika praw
dziecka lub w sadzie rodzinnym, pro-
blemu nie ma. Wizerunek stuzby zosta-
je nienaruszony.

Podobnie jest z zachowaniem kadry
kierowniczej niemajacej zahamowan
przed praktyka kadrowa opartg na ne-
potyzmie i réoznych odmianach kolesio-
stwa. Pracownicy postepujgcy nie-
zgodnie z etyka w ogole, a zawodowag
w szczegolnosci, nie zdajg sobie spra-
wy z rozdZzwieku pomiedzy ich dekla-
racjami o np. przestrzeganiu litery pra-
wa, o resocjalizacji i podobnie wznio-
stych koncepcjach w zestawieniu z ich
rzeczywista postawa. O tych proble-
mach nalezy mowié¢, pisac¢, dyskutowac
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chociazby w ramach szkolen wewnatrz-
zaktadowych (nie wiem czy jeszcze
sg?), albo na forum klubéw peniten-
cjarnych (sa?).

Po wielu latach stuzby zastanawiam
sie, czy rzeczywiscie niezbedny jest,
przynajmniej dla mnie, dokument trak-
tujacy o etyce zawodowej. W 1962 r.
musiatem zdac¢ egzamin ze znajomosci
kilku paragraféw z regulaminu przed-
wojennego, w tym stawnego par. 12
z zapisami ,nie wolno” Bylo tam
wszystko, co kazdy nowo przyjety
straznik czy wychowawca wiedziec
powinien. Diugoletni straznik wiezie-
nia w Lublinie Jan Dolinski w wieku 90
lat powiedzial: ,Tego, ze wieksza
czesc¢ zycia bytem klawiszem, nie za-
tuje. Nie wstydze sie tego co robitem.
Czlowiekiem mozna by¢ wszedzie i za-
wsze. Powiem jeszcze wiecej — klawisz
jest bliznim potrzebny. Moze by¢ na-
wet bardzo uzyteczny. Bo kimze jest
klawisz? Jest takim samym cziowie-
kiem, jak kazdy inny. Jezeli jest czto-
wiekiem.”

W 1983 r. w zaktadzie w Strzelinie
osadzony zostat jezuita o. Stefan Dzier-
zek, wiezien polityczny (niekryminal-
ny, jak wowczas nazywano). We wspo-
mnieniach pisze: ,Na mszy sw. odpra-
wianej przeze mnie na wieziennym ko-
rytarzu obecni byli réwniez straznicy
z obowigzku stuzbowego, ale chyba
1 religijnego, a jeden z oddziatowych
nie wahat sie przystgpi¢ razem z wiez-
niami do spowiedzi i komunii $w. Ob-
serwujac jego postepowanie na oddzia-
le mogtem stwierdzi¢, ze on nam na-
prawde stuzyt, cierpliwie i ofiarnie.”

Czy do takiej postawy zawodowej
niezbedny jest kodeks etyczny zawodu
wieziennika? Czy nie wystarczy regu-
lamin oraz pewien dokument zawarty
w dziesieciu zdaniach, a funkcjonuja-
cy w przestrzeni spolecznej znacznej
czes$ci Swiata od tysiecy lat?

Krystian Bedynski

37



portret

To ludzie tworza

Na koncu kolejnych wydan ,Forum Penitencjarnego”, na ,pozotktych”,
zupetnie jak stare wygladajacych stronach, mozemy znalei¢ artykuty

skich w Kaliszu w 2010 r. w galo-
wym mundurze prezentuje sie zna-
komicie. Ptk Krystian Bedynski wywo-
dzi sie z rodziny o tradycjach wojsko-
wych, siegajagcych miedzywaojnia. Uro-
dzit sie w Poznaniu w 1941 r. Zanim
wstapit do stuzby, studiowat polonisty-
ke na Uniwersytecie Poznanskim. Nauke
zaczynatl jako cywil, ale konczyt juz ja-
ko funkcjonariusz. Przed pigtym rokiem
studiow, w sierpniu 1962 r. na obozie
naukowym w Bieszczadach dowiedziat
sie, ze w wiezieniu istnieje stanowisko
wychowawcy. — Wczesniej nie bylo to
dla mnie oczywiste. W tym czasie zaczy-
nalem rozgladac sie za pracg — wspomi-
na. Najblizsza, na stanowisku nauczy-
ciela, byta w Kurniku, ale dojazd trud-
ny, wiec z bijgcym sercem zapukat
do bramy wiezienia na Miynskiej w Po-
znaniu. — Chciatem tylko zapytac, na ja-
kich warunkach mozna sie u nich za-
trudni¢, a od razu kazano mi pisa¢ po-
danie do naczelnika i wyszediem juz ja-
ko kandydat na funcjonariusza. — Nie
mial pan obiekcji? System komunistycz-
ny w rozkwicie... — To byly inne czasy,
juz po amnestiach z lat 50. Na uczel-
niach pojawily sie dyskusyjne kluby pe-
nitencjarne. Pierwszy zatozyt w 1959 r.
w Warszawie Tadek Kostewicz. W jed-
nym z nich, dziatajagcym na wydziale pe-
dagogiki, dziatat Bogdan Nowak. Nie na-
lezatem do zadnego, ale juz jako funk-
cjonariusz opiekowalem sie tym kotem.
I tak od 1 grudnia 1962 r. poznanskie
wiezienie wzbogacito sie o nowego wy-
chowawce. W jednostce byt trzecia oso-
ba z ukonczonymi studiami, nie liczac
lekarzy. Kolejne etapy na zawodowej
drodze to zastepca kierownika dziatu pe-
nitencjarnego, dwa lata w stynnym eks-
perymencie penitencjarnym w Szczy-
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Na fotografii z uroczystosci katyn-

historyczne. Setki ciekawych

informacii,

dziesiatki dotychczas

niepublikowanych zdje¢ przypominajg wspaniate, ale i tragiczne karty naszych
dziejow. Podpis najczesciej ten sam: Krystian Bedynski.

piornie, gdzie byl zastepca naczelnika.
Miedzy 1967 a 1973 r. wspotkierowat
wiezieniem w Rawiczu a nastepnie stu-
zyt jako zastepca naczelnika Woje-
wodzkiego Zarzadu Zakiadow Karnych
(obecne OISW) w Kielcach. — Panie Kry-
stianie, ale co z historig? — zapytuje me-
go rozmowce. — Widze pieknie rozwija-
jaca sie kariere wieziennika, lecz nadal
nic nie wiem o pana pasji... — Historia
zawsze byla mi bliska, zamilowanie
do niej wyniostem z domu rodzinnego
1 od profesorow, ktérzy mnie jej uczyli.
Wazng czescig mojego zycia zawodowe-
go stala sie, gdy w potowie lat 70. mia-
nowano mnie pierwszym zastepca
osrodka szkolenia w Szczypiornie, obec-
nie COSSW w Kaliszu — opowiada put-
kownik.

Na poczatku lat 80. do programu ka-
liskiej szkoly oficerskiej wprowadzit
historie wieziennictwa. Zaczelo sie
skromnie, od 10 godzin podczas catego
kursu, w kolejnych edycjach bylo na-
wet 30. W zamysle chodzito o przybli-
zenie historii najnowszej, od konca woj-
ny, po jakim$ czasie udalo sie rozsze-
rzy¢ zakres o miedzywojnie. Potrzeba
rozwoju programu spowodowata, ze za-
glebit sie — z radosciag, jak dodaje — w te
tematyke. Odwiedzatl biblioteki, czytat
calg dostepng woéweczas literature. — Kie-
dys majgc dwie godziny wolne podczas
zaje¢ w Kaliszu zaczatem opowiadac stu-
chaczom o konspiracji funkcjonariuszy
wieziennych podczas wojny. Temat
chwycil. Zaczatem szukac¢ wszelkich in-
formacji, dociera¢ do rzadkich zroédet
— relacjonuje z usmiechem. Wtedy tez
zrobil doktorat. Ale nie z historii ani
z polonistyki, tylko z dydaktyki, aby ja-
ko komendant osrodka szkolenia by¢
bardziej przekonujgcy wobec starszych
wyktadowcow. — Dzieki temu mogiem
realizowa¢ pewne koncepcje, ktore ina-
czej trudno by byto przepchna¢ — doda-
je. Wtedy tez, przez dwa lata kierowat
zaocznym liceum penitencjarnym.

— Panie doktorze, wré¢my do historii.
W 1990 r. zostat pan powotany na do-
radce w CZSW przez 6wczesnego Dyrek-
tora Generalnego Pawta Moczydiowskie-
go iz tego co wiem, panska pasja wresz-
cie mogta sie w peini rozwing¢. — Do-
stalem zadanie prowadzenia badan hi-
storycznych dotyczacych wieziennic-
twa. Udato mi sie dotrze¢ do ostatnich
zyjacych przedwojennych funkcjona-
riuszy Strazy Wieziennej, np. do podko-
misarz Wandy Gawrytow, o ktorej pisa-
tem na tamach ,,Forum”. Zapytata mnie
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o kierunek ukonczonych studiéw, polo-
nistyka odpowiedziatem, ja tez, padia
odpowiedz, wykonywang prace, klawisz,
ja tez. No i juz bytem swoj — relacjonuje
Krystian Bedynski. — Od niej dostalem na-
stepne adresy, telefony, kontakty.

Nasz bohater jest chyba jednym
z ostatnich historykéw wieziennictwa,
ktéoremu dane bylo spisywac relacje na-
ocznych swiadkow. Poznat bylych straz-
nikoéw ze Lwowa, Drohobycza, Brzescia.
Do dzi$ utrzymuje kontakty z ich rodzi-
nami. Jezdzit po calej Polsce, odwiedzat
i penetrowal zasoby archiwéw miej-
skich, jednostek penitencjarnych, sa-
doéw. Do Kalisza, gdzie mieszka, wracat
przewaznie ostatnim nocnym pocig-
giem. I tak, co drugi, trzeci dzien.
Po drodze kupowal odzywki dla
wnukéw, ktorymi sie zajmowal, bo
w Kaliszu ich woéwczas nie byto. Domo-
we archiwum stopniowo rosto.

— Chciatbym abys$my jako formacja,
nie zapominajac o niechlubnych kartach
naszej historii, majgcych miejsce szcze-
goélnie w latach stalinowskich powoty-
wali sie na piekne jej karty. Stuzba mu-
si budowa¢ swdj etos. W historii moz-
na znalez¢ potwierdzenie wartosci ta-
kich jak patriotyzm, obowigzkowos¢,
sprawiedliwos¢. Dam taki przykiad:
Gdy w 1939 r. do Polski z jednej stro-
ny wchodzili Niemcy, a z drugiej Sowie-
ci, nasi straznicy zostawali na posterun-
kach, aby wiezienia wraz z osadzonymi
niepodlegajacymi amnestii, podobnie jak
podczas I wojny, przekaza¢ nowym wia-
dzom. Tak bylo np. w Lidzie, gdzie na-
czelnik Jan Karbownik zostat w krymi-
nale z czescia straznikéw. Rosjanie ow-
szem, jednostke przejeli, wiezniow wy-
puscili traktujac ich jak meczennikéw,
ofiary burzujéw, a straznikow przewie-
ziono do Kuropat i rozstrzelano. Musi-
my przywracac pamiec¢ o naszych boha-
terach — mowi ptk. Bedynski.

Juz ponad 150 bytych funkcjonariu-
szy, ofiar zbrodni sowieckich, niemiec-
kich i UB zostato posSmiertnie uhonoro-
wanych odznakg ,Za zastugi w pracy pe-
nitencjarnej”. Wedlug naszego autora,
nie ma abstrakcyjnego pojecia historii,
wyraza sie ona w postawach ludzi. — Po-
dejmujac badania historyczne doktadnie
widac, ze niektoérzy sie ,,zeswinili”, sta-
li sie zwyrodnialcami, w latach 50. zne-
cali sie nad wiezniami politycznymi,
a ich koledzy przeciwnie, zostali boha-
terami. Historia ludzkimi losami pisa-
na pokazuje, ze nawet w najtrudniej-
szych sytuacjach mozna pozostac czio-



historie

wiekiem, wykazac¢ sie odwaga i to jest
jej najwazniejsze przesianie — ttumaczy
z przekonaniem. — Ale jak jg opowiadac,
by byta skutecznym pasem transmisyj-
nym dla tych wartosci? — Przez przykia-
dy, a nie przedrukowywanie w opraco-
waniach historycznych dawnych prze-
pisoéw, co jest powszechne. Bo w takich
przypadkach mozna zapyta¢, gdzie
w tych materiatach jest cztowiek i jego
postawa. Dlatego w swych artykutach
zamieszczam tak wiele portretow funk-
cjonariuszy. Na przykiad w czasie woj-
ny bylo kilka powodéw, dla ktérych
straznicy nadal petnili swe funkcje. Po-
za najczestszym, materialnym, byt to
strach przed wywoézka do Rzeszy, szcze-
goélnie obecny u nas, w Poznanskiem.
Ale byli réwniez tacy, jak na przyktad
Cecylia Olek z Fordonu (pézniejsza sio-
stra zakonna Rafaela), ktéra celowo
wstapita do stuzby, by pomaga¢ innym,
pracowata na Pawiaku. Podkomisarz
Wanda Gawrylow, zastepca naczelnika
na Pawiaku, wspoéipracowniczka AK, od-
powiedziata na apel prezydenta Stefa-
na Starzynskiego i wstgpita do Strazy
Obywatelskiej, stuzby zajmujgcej sie
w 1939 r. zabezpieczeniem wiezien
podczas zajmowania Warszawy przez
okupanta. To ludzie tworza historie.
O tym musimy zawsze pamietac.

Poza historig wieziennictwa poswie-
cit sie badaniu i upowszechnianiu wie-
dzy o zbrodni katynskiej. Dziatajac

w ramach stowarzyszenia Rodzina Ka-
tynska jezdzi z prelekcjami po catym
kraju, wygtasza je réwniez dla osadzo-
nych, ostatnio m.in. w Sieradzu i Geba-
rzewie. Ostatnio zaczal badac¢ historie
wiezienia w Lesznie. Jak sam opowia-
da, zabrnat az po XVII wiek.

Dr Krystian Bedynski stara sie popu-
laryzowac¢ swag wiedze o historii naszej
formacji, cho¢ temat jest mato medial-
ny. W 1964 r. ukazat sie jego pierwszy
artykut w ,,Gazecie Penitencjarnej”, po-
przedniczce , Forum Penitencjarnego”,
do Przegladu Wieziennictwa Polskiego
pisuje od trzeciego numeru. Jego tek-
sty ukazujg sie rowniez w ,Archiwum
Kryminologii”, ,Kronice Wielkopol-
skiej”, , Biuletynie IPN”, periodyku ,, Ro-
dowaod”.

Od 2001 r. jest na emeryturze. Co sie
w tym czasie zmienito? — Bardzo duzo.
Wiecej zajatem sie historig — wyjasnia.
Na nic innego poza nig nie ma czasu.
Oprocz czytania i wyszukiwania nowych
informacji, zajmuje sie wnukami. Naj-
starszy, juz po skonczonym prawie, pi-
suje do , Przegladu Wieziennictwa Pol-
skiego”. — Rosnie mi konkurencja
— Smieje sie. — Mamy sygnatly, ze duzo
miodych ludzi pana czyta. — Ciesze sie,
wierze, ze dzieki poznaniu historii moz-
na unikngc¢ wielu btedéw — moéwi ptk dr
Krystian Bedynski.

Grzegorz Korwin-Szymanowski
zdjecie Piotr Kochanski

Pulkownik Krystian Bedynski jest osoba o duzym poczuciu humo-

ru, bliski jest mu zwlaszcza ten sytuacyjny. Pewnego dnia, gdy rozma-

wialiSmy o jego pracy jako dyrektora wigzienia w Rawiczu, przedsta-

wiajac rozne nastawienie osadzonych do kary pozbawienia wolnosci opo-

wiedzial mi nastgpujaca dykteryjke. Ot6z przebywat tam pewien osadzo-

ny, z zawodu bodaj hydraulik. Bedac osoba pracowita i znajaca swoj fach,

zostat przez dyrektora zaangazowany do prac konserwacyjnych na tere-

nie jednostki. Kiedy potwierdzilo sig, ze jest §wietnym fachowcem, je-

go sitami zaczgto przeprowadza¢ remont instalacji wodno-kanalizacyj-

nej. Po jakims$ czasie osoba ta skorzystata z dobrodziejstwa zwolnienia

warunkowego i1 opuscita zaktad karny. Po kilkumiesigcznej przerwie dy-

rektor dowiaduje sig, ze ktorys z nowo przybytych osadzonych koniecz-

nie chce si¢ z nim widzie¢. Gdy doprowadzono go do jego gabinetu, oka-

zalo sig, ze jest to znany mu osobiscie wigzien hydraulik. Juz w pierw-

szych stowach, ktore padty z jego ust, ptk Bedynski ustyszat: Nareszcie

jestem panie dyrektorze! Mozemy wroci¢ do przerwanego remontu.
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