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Bez oddziatowych trudno sobie wyobrazi¢ prace w oddziale kobiecym - s. 28

zeby pokazac sie z najbardziej ko-

rzystnej strony, odswiezy¢ wizeru-
nek, poprawi¢ kondycje, bardziej o siebie
zadba¢. Wszystko po to, zeby lepiej sie
czuc i lepiej wyglada¢. Krétko mowiac,
zrobic¢ cos$ i dla ciata, i dla ducha. Wycho-
dzac tym wiosennym nastrojom naprze-
ciw, w marcowym wydaniu zaczynamy
dwa nowe cykle — dotyczace zdrowia
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej i za-
sad stuzbowego savoir-vivru. Zachecamy
do dzielenia sie¢ z nami uwagami na temat

B lizej wiosny czesciej myslimy o tym,

tego, o jakich tematach zwigzanych ze
zdrowiem, stresem w miejscu pracy, wy-
paleniem zawodowym chcieliby Panstwo
sie dowiedzie¢ z naszych tamoéw. Podpo-
wiadamy tez, jak odnalez¢ sie w stuzbo-
wej codziennosci i godnie reprezentowac
formacje w kontaktach zewnetrznych.

A na Wielkanoc Czytelnikom, kore-
spondentom i wspétpracownikom , Forum
Penitencjarnego” zyczymy duzo zdrowia,
zadowolenia, satysfakcji z petnionej stuz-
by i pracy oraz z tego, jak ten trud jest
odbierany przez otoczenie.
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WYDARZENIA

Powstanie Muzeum Zolnierzy Wyklgtych

1 Wiezniow Politycznych PRL

Ostatniego dnia lutego w Areszcie
Sledczym w Warszawie-Mokotowie od-
byla sie konferencja prasowa, podczas
ktorej minister sprawiedliwosci Zbi-
gniew Ziobro podpisat akt utworzenia
Muzeum Zolnierzy Wykletych i Wiez-
niow Politycznych PRL. W konferencji
uczestniczyli prezes Prawa i Sprawie-
dliwosci Jarostaw Kaczynski, Sekretarz
Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwo-
$ci Patryk Jaki, Dyrektor Generalny
Stuzby Wieziennej gen. Jacek Kitlinski,
Zofia Pilecka, corka rotmistrza Witolda
Pileckiego, Andrzej Konczykowski, syn
Henryka Konczykowskiego ps. Halicz
oraz przedstawiciel Instytutu Pamieci
Narodowej Jacek Pawtowicz.

— ZebraliSmy sie tutaj dla rozpocze-
cia bardzo waznego dzieta, ktére ma
stuzy¢ umacnianiu pamieci, oddaniu
czci tym, ktorzy walczyli za ojczyzne,

i ktore ma jednoczesnie stuzyc¢ ksztat-
towaniu $wiadomosci Polakéw, ktéra
dzisiaj (...) jest czesto niepeina, ulom-
na, bo przez wiele dziesiecioleci histo-
ria polskiej walki o wolnos¢ po 1945 r.
byla w niemalej mierze zapomniana
— mowit Jarostaw Kaczynski. Zwrocit
sie do Zbigniewa Ziobro o podpisanie
aktu, ,ktéry ustanowi mu-
zeum poczatkowo niewielkie,
ale z czasem, miejmy nadzieje,
obejmujace cale byte juz wte-
dy wiezienie, bedace nowym,
waznym elementem systemu
budowania i podtrzymywania
polskiej pamieci”. Minister
Ziobro powiedzial m.in., ze
Zolnierze Wykleci przez blisko
pot wieku przedstawiani byli
jako bandyci: — Tak pietnowata
ich wtadza komunistyczna i tak
opisywali ich ludzie ziej woli,

ktorzy chcieli fatszowac prawde histo-
ryczna.

Goscie zwiedzili budynki mokotow-
skiego aresztu i zlozyli wience pod
tablica upamietniajaca wigezniow po-
litycznych torturowanych i zameczo-
nych na Mokotowie w latach komuni-
stycznego terroru. 1 marca 1951 r. po
pokazowym procesie rozstrzelano tu
siedmiu czionkéw niepodlegtosciowe-
go IV Zarzadu Glownego Zrzeszenia
,Wolnos¢ i Niezawistos¢”. Od 2011 r.
1 marca obchodzony jest Narodowy
Dzien Pamieci Zoinierzy Wykletych,
ustanowiony przez Sejm jako wyraz
hotdu bohaterom antykomunistyczne-
go podziemia.

ESK
zdjecia Michal Grodner
O ptk. tukaszu Cieplinskim, ps. Ptug,

jednym z rozstrzelanych na Mokotowie
bohateréw, piszemy na s. 40

Sladami historii

23 lutego Wice-
minister Sprawie-
dliwosci Patryk Jaki
goscit w Areszcie
Sledczym w War-
szawie-Mokotowie,
gdzie zapoznal sie
ze specyfika i zabyt-
kowa architekturg
jednostki. Szczegol-

28 lutego z okazji
: Narodowego Dnia Zol-
: nierzy Wykletych Mini-
: sterstwo Sprawiedliwo-
$ci, Stuzba Wiezienna
-1 Muzeum Powstania
: Warszawskiego zorga-
: nizowaly dzien otwarty
: w Areszcie Sledczym w
: Warszawie-Mokotowie.

ne zainteresowanie wzbudzity hlstoryczne slady zwigzane
ze zbrodniami komunistycznego aparatu bezpieczenstwa
z lat 1944-1956, kiedy Mokotéw byl centralnym wiezie-
niem dla wieznioéw politycznych w Polsce. Czasy te przy-
blizyt przedstawiciel Instytutu Pamieci Narodowej Jacek
Pawtowicz, Kierownik Referatu Edukacji Historycznej Od-
dziatowego Biura Edukacji Publicznej w Warszawie.

* O historii Zotnierzy Wykletych opowiadali przedstawmlele
: Instytutu Pamieci Narodowej. Mokotowski areszt zwiedzito
: 160 osob oraz liczne grono dziennikarzy, ktorych funkcjona-
riusze oprowadzali po nieznanych i nieudostepnianych dotad
: pomieszczeniach. Dzien otwarty w mokotowskim areszcie byt
. pierwszym tego typu wydarzeniem, pozwalajgcym poznawac
. 1 przyblizac historie polskich bohateréw Zokierzy Wykletych.

MN :
zdjecie Michat Grodner :

red.
zdjecie Michal Grodner

4 FORUM PENITENCJARNE | NR 3 (214) MARZEC 2016



1 marca przy tablicy pamigtkowe;j
na murze b. aresztu Sledczego Mini-
sterstwa Bezpieczenstwa Publiczne-
go przy ul. Rakowieckiej w Warsza-
wie odbyly sie uroczystosci z okazji
Narodowego Dnia Pamieci Zotnierzy
Wykletych. Hotd pomordowanym pol-
skim patriotom oddali Prezydent An-
drzej Duda, Minister Sprawiedliwosci
Zbigniew Ziobro z Wiceministrami
Patrykiem Jakim i Marcinem Warcho-
tem, Minister Spraw Wewnetrznych
i Administracji Mariusz Btaszczak, Szef
Urzedu ds. Kombatantéw i Osob Re-

presjonowanych Jan Jo-
zef Kasprzyk, przedstawi-
ciele wiadz panstwowych
i samorzadowych, szefo-
wie stuzb mundurowych,
weterani walk o niepod-
legtos$¢, osoby represjo-
nowane 1 ich rodziny,
w tym Zofia Pilecka, cor-
ka rotmistrza Witolda Pi-
leckiego. Obecni byli Dy-
rektor Generalny Stuzby
Wieziennej gen. Jacek Ki-
tlinski, naczelny kapelan
wieziennictwa ks. pratat
Pawel Wojtas, dyrektor
okregowy SW w War-
szawie ptk Anna Osow-
ska-Rembecka i dyrektor
Aresztu Sledczego w Warszawie-Mo-
kotowie ptk Bogdan Kornatowski.

W wystgpieniach podkreslano bo-
haterstwo i1 nieztomno$¢ oséb, ktore
nie wahaly sie oddac¢ zycia za ojczy-
zne. — Nie byloby moze dzisiaj tego
dnia, nie bytoby nas tutaj, nie byloby
tej Rzeczpospolitej, ktora nabiera sit,
ktora jest niepodlegia, ktéra walczy
o swoje, gdyby nie ich ofiara, ich bo-
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haterstwo, mestwo niezwykle, ktore
przez diugi czas przetrwalo tylkow
warstwie szeptanej z ucha do ucha,
opowiesci rodzinnej — mowil Pre-
zydent Andrzej Duda. — To nie jest
jeszcze zamknieta ksiega, to nie sg
zamkniete karty. To sa jeszcze otwar-
te karty, ktore tchng wielkiego ducha
w przyszios¢ naszego narodu, w na-
stepne pokolenia, ktéore muszg by¢ na
tym wielkim przyktadzie wychowywa-
ne i ksztalcone.

Uczestnicy uroczystosci zwiedzili
miejsca zwigzane z historig Zolnie-
rzy Wykletych: sale tradycji, pawilony
X, XI i XII, w ktorych wiezione byly
osoby represjonowane, karcer, tunel
podziemny taczacy Pawilon X (obecnie
B) z Pawilonem S, znanym jako Patac
Cudow, pomieszczenia, gdzie wyko-
nywano egzekucje. W celi, w ktorej
przetrzymywano Witolda Pileckiego
1 w celil $mierci prezydent i cérka rot-
mistrza zlozyli kwiaty.

MN
zdjecia Piotr Kochanski
Michat Grodner
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fot. Elzbieta Krakowska

WYDARZENIA

Nowy zastepca Dyrektora
Generalnego SW

Minister Sprawiedliwosci po-
wolal z dniem 1 marca 2016 r.
pik. Jerzego Kopcia na stanowisko
zastepcy Dyrektora Generalnego
Stuzby Wieziennej. W trakcie od-
prawy stuzbowej w Centralnym
Zarzadzie Stuzby Wieziennej roz-
kaz personalny wreczyt mu Patryk
Jaki, Sekretarz Stanu w Minister-
stwie Sprawiedliwosci.

Pik Jerzy Kope¢ ukonczyt Uniwersytet Marii Curie-Skto-
dowskiej na Wydziale Prawa i Administracji. Stuzbe rozpo-
czat 1 lipca 1987 r. na stanowisku mtodszego wychowawcy
w Areszcie Sledczym w Lublinie. 15 sierpnia 1994 r. zostal
zastepca dyrektora Rejonowego Aresztu Sledczego w Lubli-
nie, a 1 sierpnia 1996 r. zastepca dyrektora Aresztu Sled-
czego w Lublinie. 1 lipca 2007 r. przeniesiony do peinie-
nia stuzby w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wieziennej na
stanowisku dyrektora Biura Ochrony i Spraw Obronnych.
21 grudnia 2009 r. zostaje zastepca dyrektora okregowego
Stuzby Wieziennej w todzi, a 1 lipca 2012 r. zastepca dy-
rektora okregowego Stuzby Wieziennej w Lublinie. Z dniem

okregowego Stuzby Wieziennej w Bydgoszczy.

Komunikat personalny

Z dniem 29 lutego 2016 r. Minister Sprawiedliwos$ci odwo-
tat pik. Jarostawa Kardasia i ptk. Andrzeja Pecke ze stanowisk
zastepcow Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej.

Zespot Prasowy
Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej *

: wizyty delegacji uk-
rainskich wiezienni-
. kow w Centralnym Os-
: rodku Szkolenia Stuz-
: by Wigziennej w Ka-
¢ liszu komendant 0$-
: rodka ptk Danuta Ka-
: laman podpisata poro-
: zumienie o wspétpracy
‘'z  generalem-majo-
: rem dr. hab. Yevge-
: nem Barashem, kierownikiem Instytutu Stuzby Wieziennej
Ukrainy. Program pobytu gosci 22-24 lutego obejmowat
. spotkania i rozmowy dotyczace wspotdziatania w zakresie
: zadan zwigzanych z optymalizacjg i efektywnoScig ksztat-
: cenia, doskonaleniem kadry penitencjarnej, a takze podej-
: mowaniem wspdlnych dzialan w zakresie wymiany infor-
* macji i dos$wiadczen specjalistycznych, wizyt stazowych
: i studyjnych. Delegacja ukrainska miata okazje przyjrzec¢
. sie zajeciom prowadzonym w ramach szkolen zawodowych
. w trzech korpusach, zapozna¢ sie z baza dydaktyczng i so-
: cjalng osrodka. W programie znalazia sie réwniez wizyta
. w Zakladzie Karnym w Rawiczu.

20 pazdziernika 2015 r. powolany na stanowisko dyrektora :

- Wspotpraca z Ukramq

Podczas roboczej

Obecnie Ukraina stoi w obliczu kluczowych reform,

w tym takze systemu penitencjarnego i sgdowego. Wspot-
. praca z COSSW w Kaliszu zaktada udzielenie merytorycz-
: nego wsparcia w ramach planowanych zmian poprzez
: przyblizenie europejskich standardow wykonania kary po-
: zbawienia wolno$ci oraz programoéw szkolenia funkcjona-
: riuszy polskiej Stuzby Wieziennej.

Joanna Kempa
zdjecie COSSW w Kaliszu

Druzyna Okregowego Inspektoratu
Stuzby Wieziennej w Bydgoszczy zaje-
ta I miejsce w VII Miedzynarodowym
Turnieju Stuzb Mundurowych w Piice
Noznej Halowej im. podkom. Andrze-
ja Struja pod honorowym patronatem
Prezesa Polskiego Komitetu Olimpij-
skiego. Pitkarze walczyli o Puchar Ko-
mendanta Gtéwnego Policji. Rywalizo-

6

wato 49 druzyn, w tym zespoty
wystawione przez Policje, Stuz-
be Wiezienng, Straz Pozarng,
Wojsko, Straz Graniczng, Cen-
tralne Biuro Sledcze, Agencje
Bezpieczenstwa Wewnetrzne-
go, Biuro Ochrony Rzadu, Straz
Ochrony Kolei i 11 ekip zagra-
nicznych: z Litwy, Moidawii,
Rumunii, Anglii, Bosni i Her-
cegowiny, Serbii, Chorwacji,
Cypru, Wegier, Czech, Ukrainy
oraz piec¢ druzyn kobiecych.
Podczas gali otwarcia poja-
wilo sie wielu znanych gosci ze
Swiata sportu, m.in. jeden z inicjatorow
turnieju Andrzej Strejlau, a takze Da-
riusz Dziekanowski i Stefan Majewski.
Zawody to nie tylko rywalizacja sporto-
wa. Uczestnicy upamietniajg w ten spo-
so6b tragiczng Smierc¢ podkom. Andrzeja
Struja, ktéry w czasie wolnym od stuz-
by podjatl interwencje wobec dwoch
chuliganéw demolujacych tramwayj.
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Finalowy mecz rozegral sie miedzy
druzyng OISW w Bydgoszczy, a re-
prezentacja Bosni i Hercegowiny. Po
zaciete] walce zesp6t z Bydgoszczy
w ostatnich sekundach strzelit bramke,
zdobywajac pierwsze miejsce i zaszczyt-
ne trofeum. Trzecie miejsce wywalczyla
reprezentacja Motdawii, ktéra pokona-
ta zespdt z Serbii. W rywalizacji kobiet
zwyciezyta reprezentacja Komendy
Glownej Policji, pokonujac w finale dru-
zyne Komendy Stotecznej Policji. Trzecie
miejsce zajeta reprezentacja Komendy
Wojewodzkiej Policji w todzi. Zwycie-
skim druzynom wreczono pamigtkowe
puchary i medale. Rozgrywki po raz
kolejny pokazaly, ze tego rodzaju ini-
cjatywy sg wspanialg okazjg do integro-
wania $rodowisk stuzb mundurowych,
a sportowa rywalizacja moze odbywacé
sie zgodnie z zasadami fair play.

Krzysztof Ksobiak
zdjecie Marek Krupa



1-3 marca w Popowie odbyla sie
roczna odprawa stuzbowa z udziatem
Sekretarza Stanu w Ministerstwie Spra-
wiedliwosci Patryka Jakiego, Dyrektora
Generalnego Stuzby Wieziennej gen.
Jacka Kitlinskiego, jego zastepcow,
dyrektoréw biur Centralnego Zarzadu
Stuzby Wieziennej, dyrektoréw okre-
gowych, komendantow osrodkéw szko-
lenia, dyrektorow zakladéw karnych
1 aresztéw S$ledczych oraz przedstawi-
cieli NSZZFiPW.

Wiceminister Sprawiedliwosci przed-
stawit priorytety i kierunki zmian propo-
nowane przez resort w zakresie polityki
karnej i funkcjonowania wiegziennic-
twa, ktére przyczynia sie do poprawy
bezpieczenstwa panstwa, pozwolg na
budowanie silnej formacji i pozytywne-
go wizerunku funkcjonariusza SW. Jed-
nym z priorytetow jest zatrudnienie jak
najwiekszej liczby skazanych, co bedzie
mozliwe dzieki skuteczniejszej wspot-
pracy z samorzgdami, a takze organizo-
waniumiejsc pracy wzaktadach karnych
typu zamknietego. Zwracajac uwage
na resocjalizacyjny wymiar zatrudnie-
nia Patryk Jaki wskazal réwniez na
odpowiadajacy oczekiwaniom spotecz-
nym element ekonomiczny. Omawiajac

aspekty wykonania kary pozbawienia
wolnosci podkreslit odpowiedzialnos¢
stuzby za skuteczno$é prowadzonych
oddziatywan i przywrécenie karze wta-
$ciwego, pozadanego wymiaru. Ak-
centowatl tez chlubng tradycje Stuzby
Wieziennej, zauwazalng obecnos¢ na-
szej formacji w uroczystosciach patrio-
tycznych i przejawiang w tym wzgledzie
inicjatywe, m.in. udziat w budowie Mu-
zeum Zolnierzy Wykletych i Wiezniow
Politycznych PRL na terenie Aresz-
tu Sledczego w Warszawie-Mokotowie.
Dyrektor Generalny Stuzby Wiezien-
nej podziekowal uczestnikom odprawy
za rok wytezonej stuzby i pracy, dzieki
ktérej udalo sie unikna¢ najgrozniej-
szych zdarzen. Podkreslil, ze realizujac
zadania ustawowe przykltadamy ogrom-
ng wage do poprawy warunkow peinie-
nia stuzby i pracy, a takze do ulepszenia
infrastruktury jednostek. Konsekwent-
na racjonalizacja wydatkéw budzeto-
wych przekiada sie na wyrazne obnize-
nie kosztéw funkcjonowania jednostek
organizacyjnych SW. General przedsta-
wil giéwne zadania: zwigkszenie za-
trudnienia skazanych, wprowadzanie
optymalizacji kosztéw funkcjonowania,
powiekszenie istniejagcych i utworze-

Z okazji Swiat Wielkanocnych
Junkicjonariuszom, pracownikom i przyjaciotom
Stuzby Wieziennej zycze,
aby ten wiosenny czas slat si¢

dla nas wszystkich radosnym ofiresem o
pelnym nadziei, wiary i optymizmu =%

Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej
gen. Jacek Kitlinski
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fot. Dariusz Bielecki

nie nowych oddziatéw terapeutycznych
oraz rozwigzanie problemu spadku licz-
by oso6b kierowanych do Systemu Do-
zoru Elektronicznego. Poinformowat
réwniez o zmianie statutu i regulaminu
organizacyjnego Centralnego Zarzadu
Stuzby Wieziennej oraz powotaniu od
1 marca 2016 r. Biura Edukacji Histo-
rycznej — Muzeum Zolnierzy Wykletych
i Wiezniow Politycznych PRL. Wysta-
pienie gen. Jacka Kitlinskiego zostato
uzupelnione przez zastepcow Dyrek-
tora Generalnego Stuzby Wieziennej,
ktérzy omoéwili zagadnienia z zakresu
nadzorowanych komorek organizacyj-
nych. Dyrektorzy biur CZSW przedsta-
wili stan realizacji zadan w ub. roku
oraz cele i zalozenia na rok biezacy.
Przewodniczacy Zarzadu Giéwnego
Niezaleznego Samorzgadnego Zwiazku
Zawodowego Funkcjonariuszy i Pra-
cownikow Wieziennictwa Czestaw Tuta
przedstawit role partnera spotecznego,
jakim jest zwigzek zawodowy. Podkre-
$lit przy tym konieczno$¢ kontynuowa-
nia dialogu oraz wymienil najpilniej-
sze potrzeby zwigzane z warunkami
pelnienia stuzby i sytuacjg finansowa
funkcjonariuszy i pracownikéw wie-
ziennictwa. MN




temat miesigca: system dozoru elektronicznego

Elektroniczny powrot
do przeszitosci

Gdyby monitoring elektroniczny rozliczy¢ z funkcjonowania wytgcznie w ostatnich
osSmiu miesigcach, okazatoby sie, ze w tym najnowoczesniejszym systemie liczba
objetych nim skazanych gwattownie zmalata. Ale SDE zaczeto obowigzywac¢ w 2009 r.
i jego efekty byly znacznie wieksze, a skutecznos¢ udowodniona wieloletnig praktyka.
Nasze rozwigzania bazuja w gtéwnej mierze na bogatych doswiadczeniach brytyjskich
i szkoda bytoby to zaprzepasci¢. W SDE muszag zatem nastgpic kolejne zmiany.
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temat miesigca: system dozoru elektronicznego

omentem zwrotnym w dzia-
M talnosci systemu stata sie data

1 lipca 2015 r., czyli wejscie
w zycie reformy prawa karnego i wy-
konawczego, zgodnie z ktéra dozér
elektroniczny stat sie jednym ze spo-
sobow wykonania kary ograniczenia
wolnosci. Obecnie taka kare odby-
wa ok. 50 oséb, w tym 7 proc. kobiet
i 93 proc. mezczyzn. Przepustowos¢
SDE spadia z 5,5 tys. skazanych do
niecatych 3 tys. przy zalozeniu, ze
maksymalna liczba oséb, ktore jed-
noczes$nie moga by¢ objete dozorem,
w tym roku wynosi 12,5 tys. (docelowo
15 tys.). W pore zauwazono, ze to nie-
wiasciwy kierunek, ze trzeba wroci¢ do
standardéw sprzed lipca 2015 r., kiedy
dozor elektroniczny byl jedng z form
wykonania kary pozbawienia wolno-
sci. Takie jest tez glowne przestanie
uzasadnienia nowelizacji Kodeksu
karnego i Kodeksu karnego wykonaw-
czego w tym zakresie. — System Do-
zoru Elektronicznego przestal niemal
w Polsce dziata¢ — moéwit na stycznio-
wej konferencji prasowej Patryk Jaki,
Wiceminister Sprawiedliwosci. Dodat
tez, ze resort podjal dziatania zmierza-
jace do przywrocenia jego wiasciwe-
go funkcjonowania. — Chcemy z niego
w przyszlosci korzystac¢, poniewaz ma
wiele zalet.

Idzie nowe stare

O mocnych stronach SDE nie trze-
ba chyba nikogo przekonywa¢. Gdyby
jednak znalazt sie kto$ sceptycznie do
tego nastawiony, kilka nasuwajacych
sie od razu pozytywnych przestanek:

W okresie stosowania
systemu jako formy
wykonania kary pozbawienia
wolnosci znaczgco spadfa
populacja wiezienna

tani (koszt osobodoby wynosi 10,86 zt
brutto, ok. 331 zi miesiecznie), efek-
tywny (prawie 94-proc. skutecznosc,
rzadko dochodzi do powaznych naru-
szen, skutkujacych uchyleniem przez
sad dozoru elektronicznego), spraw-
dzony, dodatkowo dla wyjatkowo
opornych — rygorystyczny i precyzyjny
(o oszczednosciach i roznicy w odby-
waniu kary miedzy zakladem karnym
a warunkami domowymi nie wspo-
minajgc). W okresie stosowania sys-
temu jako formy wykonania kary po-
zbawienia wolnosci znaczgco spadia
populacja wiezienna. Dzieki temu roz-

Praktyka zweryfikuje zmiany

Z gen. Pawlem Nasilowskim, peino-
mocnikiem Ministra Sprawiedliwo-
$ci, dyrektorem Biura Dozoru Elek-
tronicznego w Centralnym Zarzadzie
Stuzby Wieziennej, rozmawia Aneta
Eupinska

W Systemie Dozoru Elektronicz-
nego szykujg si¢ zmiany, o ktére od
dluzszego czasu pan zabiegal. To
duzy sukces.

Tak. Rzad przedtozyt w parlamen-
cie projekt zmian w Kk i Kkw maja-
cych na celu przywrdécenie funkcjono-
wania SDE jako formy wykonywania
kary pozbawienia wolnosci.

Dlaczego pana zdaniem wprowa-
dzone 1 lipca ub. roku regulacje od-
nosnie dozoru elektronicznego sie nie
sprawdzily?

Przyczyny upatruje w tym, ze sady
rejonowe niechetnie orzekaly kary
ograniczenia wolnosci kontrolowane
w dozorze elektronicznym. W prakty-
ce orzeczniczej utrwalito sie bowiem,
ze kara ograniczenia wolnosci powin-
na by¢ wykonywana w szczegoélnosci

wigzaniu bezposrednio zostalo zwol-
nionych 23 tys. 741 miejsc zakwate-
rowania skazanych w celach miesz-
kalnych we wszystkich jednostkach
penitencjarnych.

Obecnie trwa proces legislacyjny,
ktory moze przyczynic sie do peinego
wykorzystania mozliwosci, jakie daje
SDE. Projekt zmian w prawie karnym
i wykonawczym przywraca stosowanie
dozoru elektronicznego jako sposobu
wykonania kary pozbawienia wolnosci,
ktoéra bedzie sie odbywa¢ w monito-
ringu stacjonarnym. Nowela pozosta-
wia tez w dotychczasowym ksztalcie
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jako praca spotecznie uzyteczna lub
z potraceniem wynagrodzenia za pra-
ce. Aktualnie, po ok. oSmiu miesigcach
obowigzujacych zmian w SDE wyko-
nywanych jest tylko ok. 50 kar ograni-
czenia wolnosci.

Ostatnia reforma prawa karnego
przyczynila sie niejako do tego, ze nie
ma juz kar krétkoterminowych, wo-
bec ktorych elektroniczny monitoring
mialby zastosowanie. Nie obawia sie
pan, ze mozliwosci systemu znowu
nie bedg w pelni wykorzystane?

Nie. Przywrocenie przepisow sprzed
lipca 2015 r., a w szczegolnosci moz-
liwos¢ wykonywania zastepczych kar
pozbawienia wolnosci w SDE, powin-
no spowodowac znaczgcy wzrost liczby
0s0b monitorowanych. Pamietac nale-
zy réwniez, ze obecna nowela zaktada
uniemozliwienie sagdom orzekania ,w
zawieszeniu” tzw. kar mieszanych do
szesciu miesiecy w SDE, a pozostalg
czesc¢ kary jako kare ograniczenia wol-
nosci, co powinno pozytywnie wply-
na¢ na kondycje systemu. Praktyka to
zweryfikuje.

Ostatnio wspominal pan o planach
rozbudowy SDE. Prosze zdradzi¢ wie-
cej szczegoiow.

Kierownictwo Ministerstwa Spra-
wiedliwosci planuje wykorzystanie
dozoru mobilnego, czyli statej elektro-
nicznej kontroli miejsca pobytu skaza-
nego wobec 0s6b, ktére popeinity bar-
dzo powazne i grozne przestepstwa np.
morderstwa, gwatty, czyny pedofilskie,
rozboje, a ktore, z przyczyn najczesciej
zdrowotnych, muszg by¢ zwolnione na
przerwe w odbywaniu kary. O takiej
kontroli z wykorzystaniem SDE decy-
dowatby sad penitencjarny.

niektére funkcjonalnosci, jak wykony-
wanie S$rodkéw karnych przy uzyciu
dozoru zblizeniowego i zabezpiecza-
jacych w dozorze mobilnym. W do-
zorze zblizeniowym zaréwno osobe,
na ktorg zostal natozony zakaz zbliza-
nia sie, jak i osobe chroniong wypo-
saza sie w odpowiednie urzagdzenia,
do zludzenia przypominajace telefony
komorkowe sprzed lat. Jesli dojdzie do
przekroczenia bezpiecznego dystan-
su, uruchamia sie system alarmowy,
a operatorzy Centrali Monitorowania
natychmiast wszczynajg wlasciwg
procedure. Urzadzenia w dozorze mo-
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bilnym stosowane sg do catodobowej
kontroli miejsca pobytu dozorowa-
nych. W przepisach nadal funkcjonuje
srodek karny w postaci zakazu stadio-
nowego. Osoba z takim ograniczeniem
réwniez dostaje specjalng aparature
monitorujaca, zeby kontrolujacy ja
pracownicy mieli pewnos¢, ze w mo-
mencie rozgrywania meczu przebywa
w domu.

Niewypat

~Masz wybor” gtosi ulotka zacheca-
jaca skazanych do ubiegania sie o0 mo-
zliwos¢ odbywania kary w SDE, wska-
zujac dozér elektroniczny jako alter-
natywe dla wiezienia. Obecny stan
prawny jeszcze przez jaki$ czas bedzie
obowigzujacy, ale mozna stwierdzi¢,
ze jego dni sg juz policzone. Bo po co

utrzymywac co$, co nie przynosi efek-
tOw, a wrecz przeciwnie, zaprzepaszcza
caly dotychczasowy dorobek. Do konca
nie wiadomo dlaczego to rozwigzanie
sie nie sprawdzilo. Co mogto przyczynic¢
sie do takiej jego porazki, ze planuje sie
z niego zrezygnowac? Trudno o jedno-
znaczng odpowiedz. Na mysl przychodzi
zbyt ostrozne sieganie po to rozwigza-
nie przez sedziéw orzekajacych. A moze
to kwestia niewystarczajagcego czasu,
ktory trzeba bylo poswieci¢ na przygo-
towanie do wprowadzanych zmian. Do
lipca 2015 r., czyli tuz przed wejsciem
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Najwazniejszy cel:
samokontrola

Bez wzgledu na to, czy dozér elektroniczny stosuje sie jako
kare ograniczenia wolnosci czy pozbawienia wolnosci, zadania
sadowych kuratoréw zawodowych pozostajg takie same?

Barbara Wilamowska, koordy-
nator Ministra Sprawiedliwosci ds.
krajowego programu przeciwdzia-
lania narkomanii i dziatan kurator-
skiej stuzby sadowej w SDE: Nie
wdajac sie w szczegbétowe zawitosci
proceduralne, mozna uznac, ze zada-
nia kuratora w obydwu przypadkach
pozostajg takie same, poniewaz me-
tody jego pracy sa niemal identyczne
zarowno z osoba odbywajacg kare
pozbawienia wolnosci, jak i ograni-
czenia wolnosci w Systemie Dozoru
Elektronicznego. Réznica dotyczy dy-
namiki i intensywnosci oddziatywan,
albowiem kara pozbawienia wolno-
$ci wykonywana w SDE jest krétsza
— statystycznie to niewiele ponad
cztery miesigce. Chociaz az tak bym
sie nie skupiata nad ograniczeniem
wolnosci, bo po pierwsze, tych sank-
cji nie orzeczono zbyt wielu, po dru-
gie, jest spore prawdopodobienstwo,
ze w odniesieniu do SDE wro6cimy
do regulacji prawnych obowigzujg-
cych przed lipcem ub. roku. Zasad-
niczg roéznicg miedzy tymi dwoma

W zycie nowego prawa, pracownicy
Biura Dozoru Elektronicznego Central-
nego Zarzadu Stuzby Wieziennej zorga-
nizowali szkolenia dla ok. tys. sedziéw
i pracownikéw sadéw okregowych i re-
jonowych, utworzono 4 tys. imiennych
kryptograficznych kart dostepu do pro-
gramu komunikacyjno-monitorujacego
SDEZ24 dla nowych uzytkownikéw ze
wszystkich sagdow. Dziatania te zostaly
zrealizowane z inicjatywy kierownic-
twa BDE i wedlug projektu gen. Paw-
fa Nasitowskiego, petnomocnika Mini-
stra Sprawiedliwosci, dyrektora Biura
Dozoru Elektronicznego oraz Barbary
Wilamowskiej, koordynatora Ministra
Sprawiedliwosci. Wszystkie przeprowa-
dzone w tym cyklu zajecia byly ewalu-
owane anonimowgq ankieta, a wnioski
przekazywane przez sedziow na biezgco
wdrazane.

Przypomnijmy, ze aktualnie o wy-
konaniu kary ograniczenia wolnosci
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funkcjonalnosciami jest harmonogram
ustalany dla kazdego skazanego ob-
jetego monitoringiem. W przypadku
kary pozbawienia wolnosci taka osoba
wiekszo$¢ czasu musi spedzi¢ w okre-
slonych przez sad miejscach, nielicz-
ne sg chwile, kiedy moze je opuscic.
W wielu sprawach sg to niezwykle ry-
gorystyczne ustalenia. Zdarza sie, ze
trzeba je dostosowac do zycia codzien-
nego i to jest rola zawodowego kurato-
ra sagdowego dla dorostych. Przy karze
ograniczenia wolnosci mamy zupeing
odwrotnosé¢, czyli skazany, wobec kto-
rego zastosowano dozor, zasadniczo
jest wolny, a w okreslonych godzi-
nach, nie wiecej jednak niz 12 go-
dzin na dobe i 70 godzin tygodniowo,
mozna mu natozy¢ ograniczenia. Sad
nie karze dla samego karania, chce
doprowadzi¢ do zmiany postepowania,
polegajacej na pozostawaniu w miej-
scu statego pobytu. Nie chcemy, zeby
doszto do powrotu do systemu. Zapro-
ponowanie kary i konkretnych oddzia-
fywan jest kluczowe dla osiggniecia
jej prewencyjnego celu. Istotny jest
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zakres obowigzkéw, jaki sad wyznacza
skazanemu do wypeinienia w trakcie
odbywania kary.

Na pewno rola kuratora w nad-
zorowaniu i pomocy w wypelnianiu
obowiagzkéw, udzielanej osobie pod-
danej pod dozor, stanowi podstawe
osiggniecia efektu, przyswiecajacego
wszystkim probacyjnym instytucjom.
Nalezy sobie uswiadomié¢, ze dozoér

elektroniczny trzeba traktowac¢ jako
zesp6l réznych technologii, umoz-
liwiajacych  kontrole  przebywania
sprawcy przestepstwa w okreslonym
czasie i miejscu. To jednak, co stano-
wi o wyniku pracy resocjalizacyjnej,
to jest konkretne zadanie wyznaczo-
ne dozorowanemu, a on wspoéipracu-
jac z roznymi podmiotami, moze ten
rezultat osiagna¢. Kurator nawigzuje
kontakt ze swoim dozorowanym tuz
po rozpoczeciu przez niego odbywa-
nia kary w tym systemie, bez wzgledu
na jej rodzaj. Dokonuje szczegolowej
analizy sytuacji skazanego, zwtaszcza
jego oceny kryminologicznej na pod-
stawie historii karnej, sytuacji rodzin-
nej, osobistej, historii uzaleznienia, co
moze mie¢ znaczenie w pozniejszej
ocenie ewentualnosci ponownego po-
peinienia przestepstwa. Na tej pod-
stawie kurator moze stworzy¢ pewnag
wizje pracy ze skazanym, dzieki cze-
mu ma realny wplyw na poprawe jego
funkcjonowania. Sad na jakims etapie
postepowania rowniez takiej analizy
dokonal, np. zobowigzujac sprawce
przestepstwa do poddania sie lecze-
niu. Kurator musi bra¢ pod uwage
wszystkie tego typu obowiagzki nato-
zone na skazanego i dopilnowac¢, aby
byly przez niego realizowane. Dopie-
ro zmiany w tym zakresie sg w stanie
rzeczywiscie wplyna¢ na poprawe za-
chowan jego podopiecznego.
Wracajgc do samego SDE, trzeba
wskaza¢ na mnogos¢ jego zalet, bo
przyczynia sie chociazby do unikniecia
prizonizacji oséb nim objetych, skaza-

FORUM PENITENCJARNE | NR 3 (214) MARZEC 2016

ni muszg sami zorganizowac sobie
codziennos¢, ptaci¢ podatki, wyzy-
wi¢ sie, oplaci¢ rachunki, znalez¢
prace. Wielu z nich udaje sie utrzy-
mywac wiezi rodzinne. Kiedy$ mieli-
$my sytuacje, ktéra utwierdzita mnie
w stusznosci tego, czym sie zajmu-
jemy. Zglosita sie do nas dziennikar-
ka PR IIT Polskiego Radia z prosba
0 przygotowanie reportazu o dozorze
elektronicznym. Po zebraniu duzej
ilosci materialu stwierdzita, ze po-
trzebuje czegos$, co zweryfikuje to,
o czym jej opowiadaliSmy. Zadzwo-
niliSmy do jednego z dozorowanych,
ktory przyznal, ze uczeszcza na te-
rapie uzaleznienia od alkoholu, ze
musi diugo jecha¢ rowerem, bo osro-
dek jest w duzej odlegtosci od jego
gospodarstwa, ze jest mu ciezko.
Dziennikarka chciata podsumowac te
rozmowe, wiec zapytata go: ,Gdyby
mial pan powiedzie¢ czy jest panu
lepiej w dozorze elektronicznym niz
w zakladzie karnym, czy gorzej?” Po
diuzszej chwili milczenia mezczyzna
odpart, ze lepiej to nie. Z jego strony
dato sie wyczu¢ negatywne emocje.
Wszyscy, ktorzy przystuchiwaliSmy
sie tej rozmowie byliSmy skonster-
nowani. A dziennikarka dopytywata:
Ale jak to? Przeciez tak pan zachwa-
lat ten system.” Po chwili dodat: ,No
bo jak sobie cziowiek siedzi w tym
wiezieniu, to siedzi, za wiele nie na-
wywija, a wie pani, ze ja tu sobie
musze sam to wiezienie budowac?”
Samokontrola. Czy wtasnie nie to jest
naszym hajwazniejszym celem?

w dozorze elektronicznym decydu-
je sad okregowy lub rejonowy. Osobe
skazang restrykcja w formie moni-
toringu obowigzuje nie wiecej niz 70
godzin tygodniowo i nie wiecej niz 12
godzin na dobe. Dopiero po wydaniu
wyroku sprawdza sie warunki tech-
niczne miejsca przebywania skaza-
nego, np. czy jest tam doprowadzony
prad, zasieg operatora telefonii komor-
kowej, toaleta, a jesli te nie spelniaja
norm, sad odracza wykonanie kary do
momentu ich odpowiedniego przygo-
towania. Inaczej to wygladato, kiedy
dozor elektroniczny stosowany byt
przy wykonaniu kary pozbawienia wol-
nosci. Woéwczas sedzia penitencjarny
zlecal sprawdzanie warunkoéw przed
posiedzeniem sadu peniten-cjarnego.

Aneta fupinska

zdjecia Piotr Kochanski
O pracy operatora SDE piszemy nas. 24
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z kraju

O rzeczach niezbednych
W prasie wieziennej

W kwietniu bedziemy obchodzi¢
Miedzynarodowy Dzieh Wolnej
Prasy. Z tej okazji z Maciejem
Sopyto, prezesem Stowarzy-
szenia Mtodych Dziennikarzy
~Polis”, o wolnosci, swobodzie
pisania i korzysciach tworzenia
gazet wieziennych rozmawia
Agata Pilarska-Jakubczak.

W 2014 r. pan i pana zespél pro-
wadziliScie warsztaty dla redakcji
wieziennych w pieciu jednostkach
penitencjarnych. Wydaliscie tez , Nie-
zbednik redaktora i dziennikarza pra-
sy wieziennej”. O czym chcg pisaé
wiezniowie? Jakie tematy pojawialy
sie podczas waszych warsztatow?

Fantastyczne! Na przykiad tekst
0 przyjazni wieznia z pajakiem. Albo
przejmujacy reportaz o skazanym, kto-
ry po latach w wiezieniu boi sie wyjs$c
na pierwsza przepustke. Inny wiezien
przeprowadzit ze swoim kolegg wywiad
o tym, jak to bylo znéw zobaczy¢ swoj
rodzinny dom. Przejmujace byly takze
teksty o Swietach. Na wolnosci to czas
radosci, na ktory czekamy. Z tekstéw
wiezniéw przebija obraz $wiat za kra-
tami: okresu smutnego, samotnego,
pelnego wspomnien, czasu, ktéry ma
jak najszybciej zlecie¢. Wszystkie te te-
maty wymyslili wiezniowie — my, ludzie
z wolnosci, nie wpadlibySmy na nie.
Pokazujg one jedna z wielkich zalet wy-
dawanej porzadnie, to znaczy z mysla
o czytelnikach, gazety wigziennej -z jej
tekstéw wigzniowie czytelnicy moga sie
wiele nauczy¢. Moga zobaczy¢, Ze nie sg
sami ze swoimi bolgczkami, korzystac
z doswiadczen kolegéow autorow.

Jak wygladala wasza praca?

Zrealizowali$my w sumie ponad 150
godzin zaje¢ dla redakcji wieziennych
w jednostkach w Siedlcach, Warsza-
wie-Stuzewcu, Warszawie-Biatolece,
Czerwonym Borze oraz w Radomiu.
Weczesniej przez kilka lat, razem z Hali-
na Bortnowska-Dabrowska, wspotpro-
wadzitem warsztaty dla redakcji pisma
,Nasze Remedium” na ul. Rakowiec-
kiej w Warszawie.

12

Po co? Przeciez gazety wiegzienne
Jjuz sie ukazujg w wielu jednostkach?

To prawda. Jednak w wigkszosci
przypadkow gazete prowadzi wycho-
waweca z pomocg dwoch, trzech wiez-
niéw. Dobrze, jesli inni wieZniowie
podsylaja czasem teksty. Zespot redak-
cyjny, o ile mozna o nim moéwié, jest
bardzo niewielki. Osadzeni nie maja
zbyt duzego wplywu na to, jak wygla-
da gazeta, a wychowawca czuje, ze jest
ona tylko na jego, czesto i tak juz bardzo
zajetej glowie. Czyj$ Swietny pomyst
— gazeta w wiezieniu — sprowadzony
zostaje do kroniki wydarzen, z kilkoma
przedrukami i do$¢ sztampowymi tek-
stami okolicznosciowymi. Nasz projekt
pokazuje, ze redakcja gazety wiezien-
nej moze by¢ czyms wiece;j.

Czym?

Miejscem, ktore pozwala wypra-
cowywac 1 rozwija¢ umiejetnosci po-
trzebne na wolnosci. Od ponad 20 lat
,Polis” prowadzi redakcje edukacyjne
dla mtodziezy i studentow, wielu z nas,
ja rowniez, pracowalo jako dziennika-
rze. Redakcja edukacyjna to taka, w
ktorej tak samo jak produkt, czyli jak
najlepsza gazeta, wazny jest rozwoj
pracujacych w niej oséb. Decydowanie
o tym, na jaki temat napiszemy tekst,
ustalanie, kto go napisze, wybor zdjeé,
czytanie i redagowanie tekstu, decydo-
wanie, czy 1 w ktérym miejscu w gaze-
cie sie znajdzie to wspaniala okazja do
rozwoju. Uczy umiejetnosci wspoipracy
w zespole, dyskutowania i bronienia
swaojego zdania, patrzenia na problemy
z szerszej perspektywy, kreatywnosci,
odpowiedzialnosci za zadanie, syste-
matycznosci, nawyku pracy, kontak-
tu z innymi. Umiejetnosci wyrazenia
wilasnych mysli. Tego oczekuje dzi$ od
czlowieka $wiat poza murami. Swiat,
do ktorego olbrzymia wiekszo$¢ osa-
dzonych predzej czy pézniej powroci. W
wiezieniu nie ma zbyt wielu okazji, by
sie tego uczyc¢. Wiezienie jako instytucja
wymaga postuszenstwa, wykonywania
polecen, powtarzalnosci. To paradoks,
wychowawcy musza szuka¢ okazji do
przygotowania skazanych do wolnosci
troche wbhrew wieziennej codziennosci.
My pokazujemy, ze praca nad gazeta
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moze byc¢ takg okazja. Przy spetnieniu
pewnych zasad — okazjg bezpieczng, co
w wiezieniu szczego6lnie wazne.

Jak wydawaé gazete, by stala sie
taka okazjg?

Przede wszystkim zmieni¢ sposéb
pracy nad nig. Trzeba zainwestowac.
Nie pieniadze — tu wystarczy darmowy
program do sktadu, przecietny spraw-
ny komputer i zwykia drukarka — ale
czas. Niezbednym warunkiem jest
stworzenie zespotu redakcyjnego, czy-
li zebranie grupy wiezniow i danie im
okazji do regularnej pracy, spotkan. Nie
dwu-, trzy- czy nawet piecioosobowej,
ale zespolu przynajmniej dziesieciu
a najlepiej kilkunastu osob, do ktére-
go moga dotaczac kolejni. Spotykajacej
sie nie od przypadku do przypadku, ale
regularnie w czasie po$wieconym tyl-
ko na to, bez odrywania co chwila cze-
Sci uczestnikéw do innych zaje¢. Drugi
warunek z perspektywy pracownika
Stuzby Wieziennej wydawac sie moze
jeszcze trudniejszy. Jesli gazeta ma
by¢ tym, po co zostala wymyslona,
czyli gazetg tworzong przez jednych
wiezniow dla innych wiezniéw, trze-
ba da¢ redagujacym pewng swobode
w pracy nad nig. Musi ona stac¢ sie
w wiezieniu tg sprawa, na ktorg ska-
zani majg wplyw. Tylko wtedy uznaja
gazete za wazng, za swoja, tylko wtedy
bedzie im zaleze¢ i majg szanse stac
sie zespotem. Tylko wtedy gazeta be-
dzie czytana przez innych, bo zawierac
bedzie tematy wazne dla wiezniow.

Dlaczego to jest najtrudniejsze?

Bo wymaga uwaznosci i zaufania.
Znam realia, wiem, ze to w wiezie-
niu towar deficytowy. Dlatego jeden
z rozdziatéw ,Niezbednika redaktora
i dziennikarza prasy wieziennej” nosi
tytul ,, Jak by¢ opiekunem autonomicz-
nej gazety wieznidéw i nie straci¢ pra-
cy?” W wiezieniu dominuje strach. Pi-
sata o tym w jednym ze swych tekstow
Halina Bortnowska. WieZniowie oba-
wiajg sie funkcjonariuszy i siebie na-
wzajem. Ale nie tylko oni to odczuwaja.
Nietatwo temu nie ulec takze funkcjo-
nariuszom. Kazdemu ich nietypowe-
mu, wylamujacemu sie nieco stereo-



z kraju

Maciej Sopylo, absolwent Instytutu
Profilaktyki Spotecznej i Resocjali-
zacji UW, doktorant Instytutu Nauk
Politycznych PAN. Trener umiejetno-
$ci komunikacyjnych i wiedzy z za-
kresu praw cziowieka, koordynator
wspolpracujacej z wigzieniami grupy
,Horyzont” przy , Polis”, staly wspot-
pracownik Helsinskiej Fundacji Praw
Czlowieka.

m.sopylo@polis.org.pl

typom i rutynie postepowaniu czesto
towarzyszy niepokéj. Gdy w latach 90.
Stowarzyszenie namawialo do pracy
nasza metoda pierwszych nauczycie-
li, spotykaliSmy sie z tg samg, co dzi$
wsréd Stuzby Wieziennej, reakcja. Na-
uczyciele dali sie jednak przekonac¢, ze
istnieje pole kompromisu. Do$wiadcze-
nia tego projektu pokazaly, ze w wie-
zieniu takze. Na poczatku wiezniowie
mowili: ,oni” nie pozwolg pisa¢ tego,
co chcemy. Wychowawcy odpowiadali:
pewnie, ze nie! My staraliSmy sie ,,spo-
tkac¢” obie strony. Zgoda, nie ma mowy
o peinej wolnosci, nie wszystko zosta-
nie wydrukowane i nigdy nie bedzie
mozna pisac¢ o wszystkim — tak dobrze
nie ma w zadnej redakcji, nawet w tych
z wolnosci. Wiezienie jest wydawca,
wydaweca decyduje. Ale mozna w poro-
zumieniu z wychowawcg wypracowac
kanon tematéw dopuszczalnych. Te-
matow waznych dla wieznidéw, o kté-
rych beda chcieli pisa¢, w zaden spo-
sob nie zagrazajacych bezpieczenstwu
czy porzadkowi jednostki.

Udawalo sie wam?

Tak. TtumaczyliSmy wieZzniom, ze
warto zaproponowa¢ wychowawcy
dany tekst. Wychowawcow przekony-
waliSmy za$, ze zamiast mowic wigz-
niowi ,to nie pojdzie, bo nie!” warto
wytlumaczy¢, dlaczego. Pokaza¢ grani-
ce, zgodne z zasadami danej jednost-
ki, dyskutowaé¢ o zmianach w tekscie,
zostawiac¢ jednak autorowi decyzje, czy

zmieniony tekst ,idzie”, czy z niego
rezygnuje, bo na zmiany sie nie godzi.
Takie podejscie sprawialo, ze wigznio-
wie czesto sami mowili: ,,nie bedziemy
robi¢ z tej gazety litanii skarg na wie-
zienie, bo nam nie pozwola, piszemy
o innych waznych dla nas tematach”.
Istotne, by wychowawca opiekun gaze-
ty doceniat pomysty wiezniéw redakto-
réw, pozwolil im realizowa¢ w wyzna-
czonych, jasnych dla nich granicach,
ich wizje pisma, nie narzucat wiasne;j.

Przyktad?

W jednym z zakladéw, ktory nie
miatl diugiej tradycji wydawania gaze-
ty, jeszcze przed naszym przyjazdem
powstal dzial w rodzaju ,z perspek-
tywy wieZnia, z perspektywy wycho-
wawcy, z perspektywy psychologa”.
Bardzo ciekawy! Obie strony pisaty
o tych samych sprawach wieziennej
rzeczywistosci, ale kazda ze swojego
punktu widzenia. Ciekawy byt tez dziat
w rodzaju ,zgadnij kto to”, gdzie znaj-
dowaly sie sarkastyczne — ale utrzyma-
ne w pewnych granicach — opisy kogos
z pracownikéw wiezienia. Od uczest-
nikéw warsztatéw wiem, ze cze$¢ pra-
cownikow przyjmowata to z trudem,
ale dyrekcja data swoje przyzwolenie.
Kazda jednostka musi jednak przy-
ja¢ swoje zasady i granice. Mozliwe
jest wiec osiggniecie sytuacji, w kto-
rej wiezniowie majg naprawde swoja,
poruszajaca ich problemy gazete a wy-
chowawcy nie majg zadnego kiopotu
z zaaprobowaniem jej tresci. Ale to
proces, ktory wymaga czasu i cierpli-
wosci. Jak wszystko w wiezieniu.

Wychowawca jest redaktorem na-
czelnym gazety?

Dzi$ w przypadku wiekszosci gazet
wieziennych — tak. W naszej metodzie
lepiej, zeby byl opiekunem czy przed-
stawicielem wydawcy, bo taka w rzeczy-
wistosci peini role. Druga jego rola to
animator pracy redakcji, najwazniejsza
na poczatku, z czasem, w miare usamo-
dzielniania si¢ grupy, powinna malec.
Bardzo wazne jest zadbanie o dopiyw
do redakcji nowych os6b. Ogranicza to
ryzyko wykruszenia sie jej sktadu z po-
wodu transportow czy zwolnien.

W ramach projektu w kazdym
z wiezien byliscie przez kilka tygodni.

Tak. PrzyjezdzaliSmy co tydzien na
2-4 godziny. Podczas pierwszych zajec
przekonywaliSmy, ze mozna, ze warto.
Podczas kolejnych pokazywaliSmy ele-
menty dziennikarskiego fachu, gatun-
ki dziennikarskie, prosiliSmy o pisanie
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pierwszych tekstow, dzieliliSmy zada-
nia, wybieraliSmy tematy i materialy
do numeru. Nie bylo wyktadéw. Nasza
metoda opiera sie na pracy w grupach,
wykonywaniu praktycznych c¢wiczen.
Opisalismy je w ,Niezbedniku”.

Jak to wygladalo w praktyce?

Pamietam uczestnika w jednym
z zaktadoéw. Bardzo chciat przychodzié¢
na warsztaty, ale nie miat odwagi. Byt
z boku, przystuchiwat sie, jednak nie
zabieratl gtosu. Pisat teksty, ale ich nie
czytal. Pomogli mu inni wieZniowie.
,Stary, przeczytaj!” — namawiali. Przez
kilka spotkan styszeliémy ,nie”. W kon-
cu sie przetamat. Przeczytat tekst. Do-
stownie trzy zdania. I nagle otrzymat
brawa od kolegéw. Zainicjowane przez
nich, nie przez nas. Stal sie czescig
grupy. Wiezieny, ktéoremu inni wyzna-
czyli role redaktora zobaczyt ten prze-
fom, zamiescit te trzy zdania ,tekstu”
uczestnika w makiecie gazety.

Czy dzisiaj prowadzicie warsztaty
w jednostkach?

Niestety, projekt, ktéory nam to
umozliwial, skonczy! sie. Bardzo za-
fujemy, bo ciagtos$¢ pracy jest tu nie-
zwykle wazna. Szukamy nowych moz-
liwosci finansowania zaje¢, zaréwno
w jednostkach, dla wigzniéw, jak i dla
wychowawcow opiekunéw gazet zain-
teresowanych nasza metoda. Pomoc
dla wychowawcow i wiezniéw na pew-
no moze stanowic tez nasz ,Niezbed-
nik”. ZadbaliSmy, by trafit do kazdej
jednostki w Polsce. Odbieramy tez te-
lefony od zainteresowanych i staramy
sie wspomagac¢ Stuzbe Wiezienng na
odlegtos¢. Zachecamy, by gazety wie-
zienne zaistnialy réwniez na wolnosci.

Jak?

Gazeta z Rakowieckiej od wielu lat
jest dostepna w Bibliotece Publicznej
m.st. Warszawy przy ul. Koszykowej.
Gazeta ukazujaca sie w jednostce w Ra-
domiu takze jest dostepna w miejskiej
bibliotece. Opiekun pisma moéwil mi,
ze sprawdzal karte biblioteczng, jest
ono wypozyczane i czytane. Wystane
nam egzemplarze chcieliby$my, za zgo-
da jednostek, umieszcza¢ w internecie.
Spoleczenstwo ma czesto nieprawdziwy
oglad rzeczywistosci wieziennej, ska-
zanych i pracy funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej. Wiezienna prasa ma szanse
przyczyniac sie do jego zmiany.

zdjecie Agata Pilarska-Jakubczak

,Niezbednik redaktora i dziennikarza
prasy wieziennej" dostepny jest na stronie:
www.grupahoryzont.pl
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stuzbowy savoir-vivre

prawdzie $swieto Stuzby Wie-
ziennej juz za nami, w Kka-
lendarzu nie brakuje jednak

dni, bedacych okazjg do wywieszenia
flagi panstwowej. No wiasnie, kiedy
powinno sie nig dekorowac¢ nasze bu-
dynki? Czy trzeba sie z nig obchodzic¢
w jaki$ szczegolny sposéb? Odpowie-
dzi znajdziemy ponize;j.

Rodzaje flag

Stowo ,flaga” pochodzi z jez. nider-
landzkiego ,,vlag”. Jest to ptat tkaniny
przymocowany do drzewca o okreslo-
nym ksztalcie i barwie, zawierajacy
godia, symbole lub wizerunki. Wspot-
czesnie flaga jest symbolem panstw,
miast, jednostek podziatu administra-
cyjnego (flaga wojewoddztwa), oddziatu
wojsk, formacji mundurowych (sztan-
dar), organizacji politycznych, spo-
tecznych, zawodowych, koscielnych,
sportowych. Flaga jest znakiem dwu-
stronnym, ktoéry umieszcza sie na po-
jedynczym ptacie materialu. Wzoér na

Precedencja flagowa, czyli
kolejnos¢ umieszczania flag
(od lewej do prawej)

1. Flaga panstwowa Rzeczypospo-

litej Polskiej

Flaga innego panstwa (panstw)

w kolejnosci alfabetycznej

Flaga wojewodztwa

Flaga powiatu

Flaga gminy

Flaga Unii Europejskiej

Flaga organizacji miedzynaro-

dowej

Flaga stuzbowa (Stuzby Wiezien-

nej, Policji, strazy miejskiej)

9. Flaga firmowa (instytucji, szko-

1y, klubu sportowego)

10. Flaga okolicznos$ciowa zwigzana
z wydarzeniem (np. maratonu,
festynu)

SINCEECINERCO

o
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Flaga i letni m

Rozpoczynamy cykl o zasadach savoir-vivre w Stuzbie Wieziennej
i regulaminowym umundurowaniu funkcjonariuszy. Wierzymy, ze
bedzie pomocny w odnalezieniu sie w stuzbowej codziennosci. Na
poczatek o tym, jak obchodzi¢ sie z flagg panstwowg, zasadach
dekoracji jednostek organizacyjnych narodowymi barwami
i precedencjiflag podczas przyjmowania zagranicznych delegacji.
W sekcji munduréw o lethnim mundurze wyjsciowym.

stronie gléwnej ma lustrzane odbicie
na stronie odwrotnej. Przy uzywaniu
naszych narodowych barw w uktadzie
pionowym kolor bialy znajduje sie po
lewej stronie patrzac z przodu.

Ustawa z 31 stycznia 1980 r. o go-
dle, barwach i hymnie Rzeczypospoli-
tej Polskiej oraz o pieczeciach panstwo-
wych (Dz.U. 1980 Nr 7 poz. 18) okresla
symbole panstwa, definicje i wzory
flagi panstwowej i flagi panstwowej
z godtem RP. Na terenie naszego kraju
wywiesza sie flage panstwowsa, ktérag
czesto stosuje sie w wersji flagi z go-
diem, a ta zarezerwowana jest dla
przedstawicielstw dyplomatycznych,
urzedow konsularnych oraz innych
oficjalnych polskich przedstawicielstw
1 misji zagranicznych. Podobnie jak dla
cywilnych lotnisk i ladowisk, cywilnych
samolotéw komunikacyjnych podczas
lotow za granice, kapitanatéw (bosma-
natow) portéworazjakobanderawprzy-
padku polskich statkéw morskich.

Coraz wiekszej liczbie jednostek or-
ganizacyjnych Stuzby Wieziennej hono-
rowo nadawany jest sztandar. Jest to
nazwa choragwi wystepujacej w jednym
egzemplarzu, bedacej znakiem oddziatu
wojskowego, instytucji, uczelni, szko-
ly, stowarzyszenia, bractwa, cechu.

Flaga gospodarza najwazniejsza
Zgodnie z etykietg flagowa, wyni-
kajaca z ceremonialu okreslonego za-
sadami protokotu dyplomatycznego,
pierwszenstwo ma flaga gospodarza,
czyli na terenie Rzeczypospolitej Pol-
skiej biato-czerwone barwy zajmuja
uprzywilejowang pozycje. Miejscem
honorowym jest strona lewa, a porza-
dek usytuowania flag nastepuje od le-
wej do prawej. Analogicznie wyglada
sytuacja w przypadku flag krajowych
jednostek samorzgdowych, ktére wio-
da prym przed symbolami zagranicz-
nych jednostek terytorialnych tego
samego rzedu. Powyzsza zasada obo-
wigzuje przy wywieszaniu flag na ze-
wnatrz. Wewnatrz mozna z niej zre-
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zygnowac, okazujac tym samym sza-
cunek dla podejmowanych gosci.

W pomieszczeniu, w ktéorym znaj-
duje sie polskie godlo, flage zawsze
umieszcza sie po jego prawej stro-
nie, orzet powinien na nig spogladac.
A dekorujac flaga biurko powinnismy
ustawi¢ jg z prawej strony, lewej dla
obserwatora.

Z godnoscig i szacunkiem
Ustawowym obowigzkiem kazdego
obywatela jest otaczanie symboli pan-
stwowych czcig 1 szacunkiem. Flage
najczesciej wywiesza sie na skosnym
lub pionowym maszcie. Uroczyste pod-
niesienie jej powinno odbywac sie w
spos6b energiczny, opuszcza sie po-
woli. Istotne jest, aby flaga byla czysta
i nie postrzepiona, a barwy wyraziste,
niewyplowiate. Na otwartej przestrzeni
powinna by¢ eksponowana od switu do
zachodu stonica, a w porze nocnej ko-
niecznie podswietlona. Flagi nie nalezy
wystawia¢ w ztych warunkach atmosfe-
rycznych, np. w deszczu, zamieci $niez-
nej, przy wyjatkowo silnym wietrze. Nie
moze dotykac podioza, zabronione jest
tez umieszczanie na niej dodatkowych
napisow i rysunkow. Najdogodniejszym
sposobem zniszczenia zuzytego egzem-
plarza jest jego niepubliczne spalenie.
Okazy zwigzane z wyjatkowymi wyda-
rzeniami przekazuje si¢ do muzeum.

2 maja jest ustawowym Swie-
tem Flagi RP, wtedy dekorujemy
nig budynki. Okazjami do wywie-
szenia narodowych barw sg tez:
rocznica uchwalenia Konstytucji
3 Maja, Narodowe Swieto Niepod-
legtosci 11 listopada, swieto Woj-
ska Polskiego 15 sierpnia, Swieta
poszczegoélnych rodzajéw sit zbroj-
nych i stuzb mundurowych oraz
jednostek wojskowych.

Aneta fupinska

Korzystano z opracowan Dobromira Dziewulaka
Biuro Analiz Sejmowych
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SLUZBA
WIEZIENNA

Letnie umundurowanie wyjsciowe

bowigzuje od 1 maja do 31 sierpnia. W zaleznosci od

warunkéw atmosferycznych moze by¢ réwniez noszone
w marcu, kwietniu, wrzesniu i pazdzierniku, ktére sg mie-
sigcami przejsciowymi. Decyzje podejmuje kierownik jed-
nostki organizacyjnej. Mundur wyjsciowy ze sznurem galo-
wym i baretkami orderéw, odznaczen, medali i odznakami
nosi sie podczas wystapien w charakterze przedstawiciela
Stuzby Wieziennej na oficjalnych spotkaniach i uroczysto-
$ciach; uroczystosci nadania stopnia i slubowania funkcjo-
nariuszy; innych okolicznosci, w ktérych zwyczajowo jest
przyjety stréj wieczorowy, jezeli funkcjonariusz wystepuje
w umundurowaniu; uczestniczenia w pogrzebach z udzia-
tem asyst honorowych. Do munduru wyjsciowego i koszuli
wyjsciowej letniej funkcjonariusze nosza czapke wyjsciowa.
Funkcjonariusz kobieta moze nosi¢ jako sktadnik umundu-
rowania spodnice lub spodnie. Znak identyfikacyjny imien-

Koszula wyjsciowa letnia

Koszule wyjsciowa letnig funkcjona-
riusz kobieta nosi ze spddnicg letnig
lub spodniami letnimi. Koszule te
wktada, jako okrycie wierzchnie, jedy-
nie z naramiennikami w kolorze koszul
stuzbowych, z zapietym kolnierzem
i krawatem ze spinka, moze tez za-
miennie nosi¢ apaszke. Dopuszcza sie
noszenie przez funkcjonariusza kobie-
te koszuli stuzbowej letniej bez krawa-
ta lub apaszki.

Mundur wyjsciowy

obcasie nie wyzszym niz 6 cm.

ny funkcjonariusze nosza na prawej stronie piersi na okry-
ciach wierzchnich kurtki munduru wyjsciowego i koszuli
wyjsciowej letniej.

Sznur galowy

Sznur galowy zawiesza sie na
prawym ramieniu, przypinajac
go do guzika przyszytego pod
naramiennikiem, przy wszyciu
rekawa. Petelke sznura zawie-
sza sie na pierwszym goéornym
guziku kurtki mundurowe;j.

Ptaszcz wyjsciowy letni

Ptaszcz wyjsciowy letni nosi sie z pa-
skiem, ktérego klamra powinna znaj-
dowac sie centralnie miedzy linig gu-
zikéw plaszcza.

Koszule nosi sie tak, aby gorna krawedz kolnierzyka wystawata nieznacznie ponad kotnierz kurtki
mundurowej. Mankiety koszuli powinny by¢ zapiete na spinki. Krawat zaktada sie tak, aby wezet
przylegat do zapietego kolnierzyka koszuli, dolna krawedZ powinna znajdowac sie na linii pasa
spodni lub spédnicy. Funkcjonariusz kobieta zamiast krawata moze zamiennie nosi¢ apaszke w kolo-
rze granatowym do koszuli tylko wtedy, kiedy wystepuje bez okrycia wierzchniego. Apaszka powin-
na by¢ zlozona ukosnie, a nastepnie zawinieta w rulon, woéwczas nalezy zawigzac jg wokot szyi po-
jedynczym prostym weztem i luzno wpusci¢ do srodka koszuli. Koszula ma rozpiety pierwszy guzik
pod szyja. Funkcjonariusz kobieta do umundurowania wyjsciowego letniego nosi pétbuty wyjsciowe
w kolorze czarnym. Dopuszcza sie inne obuwie typu czétenka lub mokasyny w kolorze czarnym, na

AL
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jeden dzien w...

"~ ..oddziale dla recydywist6w penitencjarnych

Grazyna Linder

Wychodzgc na wolno$¢ po odsiedzeniu kolejnego wyroku czesto
moéwia, ze idg na przerwe w karze. To uzasadnione stwierdzenie, jesli
zyciowym wyborem jest prowadzaca za mury przestepcza Sciezka.

ponad 120-letnich murach Zakladu Karnego we
WWronkach, ktory moze pomiesci¢ 1486 osadzonych,

kare pozbawienia wolnosci odbywajg skazani z co
najmniej jedna wczesniejsza odsiadka w zyciorysie w ciagu
ostatnich 10 lat. To tzw. recydywisci penitencjarni. Pierw-
szy oddzial penitencjarny z 365 miejscami zajmuje jeden
z pawilonéw zbudowanego na planie krzyza czterokondygna-
cyjnego wiezienia. Dzi§ przebywa tu m.in. pieciu wiezniow
z dozywociem, 12 z wyrokiem 25 lat, pozostali z krotszag
perspektywa wieziennego wiktu. — Niektorzy wracajg tu jak

bumerangi — moéwi zastepca dyrektora kierujacy oddziatem
penitencjarnym. — Wielokrotne pobyty za murem powoduja,
ze rodziny na wolnosci z nich ,rezygnuja”, a oni sami przy-
stosowujg sie do wieziennej codziennosci. Nawykli do , woj-
skowej” dyscypliny prowadzg uregulowany tryb zycia, okre-
slony porzadkiem wewnetrznym: swietlica, spacery, zajecia
sportowe, programy readaptacyjne, postugi religijne, positki
zgodnie z dekadowym harmonogramem, zatrudnienie na
zamknietym terenie jednostki. Mozna sie do takiego zycia
przyzwyczaic¢ i na swdj sposob w wiezieniu zadomowic.
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jeden dzien w...

Do kuchni, do pralni, do warsztatéw

Dyrektor wspomina tutejszego ,etatowego” elektryka,
ktory po kazdym kolejnym wyroku robit wszystko, by znowu
trafi¢ do Wronek i tu pracowac. Poza jednym funkcjonariu-
szem z dziatu kwatermistrzowskiego tylko on wiedziat, jak
polozone sg przewody elektryczne w scianach cel i pomiesz-
czen administracji. Jaki$ czas temu ten fachowiec wyszed?
na wolnosc¢ i na razie nie wraca. Moze znalazt uczciwg prace
w zawodzie i odpuscit sobie ztodziejski proceder. Skierowa-
nie do zatrudnienia to nie tylko w tym wigzieniu nagroda,
wiekszos$¢ skazanych chce jg dostac. Jesli wzgledy peniten-
cjarno-ochronne na to pozwalajg, moga na to liczy¢. W I od-
dziale penitencjarnym przebywaja osadzeni, ktorzy pracujg
na rzecz jednostki. Czes$¢ kierowana jest do nieodptatnych
prac porzadkowych na jej terenie, inni otrzymuja wyna-
grodzenie za wykonywanie natozonych na nich obowigz-
kéw w kuchni, pralni, warsztatach oraz przy remontach
cel, ktére doposazane sa w cieptg wode i kaciki sanitarne.
W oddziale pierwsi budza sie tzw. porcjowi. Dzwiek dzwonu
oznajmiajacy poczatek i koniec porannego apelu zastaje ich
przy pracy, poniewaz juz o pierwszej w nocy rozpoczynaja
w kuchni przygotowywanie $niadania. Swoje obowigzki wy-
konujg przez 12 godzin, co drugi dzien. Pozostata obstuga
kuchni i wydajacy positki tez muszg wstac przed innymi, by
stawiC sie na czas. Wroniecka kuchnia obstuguje nie tylko
zaklad karny, ale takze pobliski areszt w Szamotutach, co
codziennie daje razem po ok. 1700 porcji $niadan, obiadéw
i kolacji. W calym zakladzie obowigzuje zasada, ze tylko
w celi mozna nosi¢ wtasne ubrania, wiec przed siédma rano
z oddzialu wychodzg kolejni pracujacy, wszyscy przepisowo
ubrani w zielonkawe uniformy. 10 zaczyna prace w pralni,
32 osoby w warsztatach. Sg spawaczami, stolarzami, mala-
rzami, hydraulikami, elektrykami.

Najwyzsza nagroda

Po nich na korytarzu pojawiajg sie eskortowani przez
funkcjonariuszy ochrony chetni na spacer i potem powra-
cajacy z placow spacerowych do cel. Jeden z nich, osadzo-
ny grypsujacy zwraca sie do przechodzacego korytarzem
dyrektora, by przypomnie¢ o swojej bardzo waznej oso-
bistej sprawie. Zalezy mu na dopisaniu na liste oséb od-
wiedzajacych obok pierwszej takze drugiej konkubiny, by
moc utrzymywac kontakty z obiema kobietami. Zapewne
wie, ze potem moze staraC sie o tzw. widzenie intymne
w oddzielnym pomieszczeniu, bez dozoru funkcjonariuszy
(pierwsza wyjechata za graniceg). Po minie dyrektora wi-
dac, ze takie rozwigzanie jest raczej niemozliwe. Tego ro-
dzaju widzenie to w zakladzie karnym typu zamknietego
najwyzsza nagroda. W ostatnich dwoch miesigcach byio
ich w oddziale penitencjarnym kilkanascie. Jedno z nich
z nowo narodzonym dzieckiem i jego matka.

Obok stanowiska tzw. komendanta zawiadujacego ru-
chem na zewnatrz wszystkich trzech pawilonéw mieszkal-
nych (w kazdym oddzial penitencjarny z kilkuset miejsca-
mi w celach) stoi osadzony z pokaznym bagazem, czeka
na przewiezienie do poznanskiego aresztu. Dzi§ w jedno-
stce dzien transportowy. 27 osob przyjedzie, 17 wyjedzie.
Sposrod nowych 10 zacznie nauke w tutejszym Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego (trafia do oddziatu szkolnego
w innym oddziale penitencjarnym). Z tego powodu pod-
czas porannej odprawy kadry I oddziatu penitencjarnego
omawiana jest sprawa jadacego do Krzywanca skazanego
objetego terapig metadonowsq. Trzeba bylo przygotowac
dla niego zapas na dwutygodniowga suplementacje. Kolejny

wazny punkt to nowy lokator celi monitorowanej zlokali-
zowanej w oddziale, ktory jest tutaj od wczoraj i wymaga
wzmozonej opieki penitencjarnej i medycznej.

Wychowaweca oddzialu mieszkalnego, gdzie trafiajg ska-
zani wytypowani do pracy na terenie jednostki, pochyla sie
nad dokumentacja. Dzisiaj musi zajgc sie szeScioma chetny-
mi do podjecia nieodplatnej pracy. Ale jest tez do zatatwie-
nia sprawa wycofania z zatrudnienia, poniewaz pracujgcy
mial w celi niedozwolony sprzet (czajnik bezprzewodowy),
a ze wzgledu na stan instalacji elektrycznej dopuszczalne
sa jedynie grzatki o stosunkowo niewielkiej mocy. Jego
wczesniejszym wyjasnieniom wychowaweca i dyrektor nie
dali wiary, wiec nie bedzie juz odpiatnie pracowal w ma-
gazynie depozytowym. Zmieni tez cele i zostanie ukarany
dyscyplinarnie. Dla kolejnego osadzonego wychowawca
ma zdecydowanie lepsze wiesci. Dobrze wywigzywat sie ze
swoich obowigzkéw peinionych nieodptatnie w kuchni. Za-
nim tam trafit, roznosit positki. Teraz bedzie dostawat wy-
nagrodzenie za prace, jak tu moéwig osadzeni, ,na kuchni”.
— Najpierw sprawdzamy i obserwujemy, potem skazany
moze awansowac az do etapu odplatnego zatrudnienia —
wyjasnia wychowawca. — Jutro siedmiu dotychczasowych
porzadkowych zacznie nowag prace, tez nieodpliatna, ale je-
$li sie sprawdzg i niczym w oddziale nie zawinia, nadejdzie
dzien, ze stang przed komisja ds. zatrudnienia. To bedzie
dla nich czas nagrody.

Gabka, laczki, zel

Funkcjonariusz dzialu kwatermistrzowskiego przemie-
rza korytarz w asyscie oddzialowego. Przynidést talony na
paczki higieniczne do zrealizowania w kantynie, talony
odziezowe i na sprzet RTV. Na jednym z nich wymieniono
jako potrzebne maszynke do golenia, gabke, kapcie, czy-
li po poznansku laczki, zel pod prysznic. Inny osadzony

prosil o pozwolenie na posiadanie w celi konsoli do gier, »

L e swmca
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« plyt, stuchawek (tutaj moga to by¢ tylko ministuchawki, bo

w  wiekszych mozna ukry¢ narkotyk lub dopalacz). Kwa-
termistrz roznosi tez zgody na wysytke prac plastycznych
przygotowanych przez osadzonych. Recydywa pamieta
o zblizajacych sie walentynkach dla siostr, mam, bab¢,
zon, konkubin. — Majg czas, by tym sie zajmowa¢ — méwi
z usmiechem funkcjonariusz. Jeden z odbierajacych talony
dostat zgode dyrektora na przestanie na koszt odbiorcy kar-
tonu z rekodzietem. Ma dozywocie za zabdjstwa i rozboje.
Juz w czasie pobytu za kratami kolejny raz stawat przed
sedzig, ktory uznat go winnym znecania sie nad wspotosa-
dzonym i namawiania do zabdjstwa.

Pomieszczenie ambulatorium jest otwarte. Dzisiaj le-
karz nie przyjmuje, sa dwie pielegniarki, na razie zajmu-
ja sie zamowieniem lek6w na nastepny miesigc w aptece
okregowej w Poznaniu, nikt od rana si¢ do nich nie zgta-
szal. — Pewnie pacjenci pojawia sie pdzniej — przewiduje
jedna z nich. Do pokoju wychowawcy po drugiej stronie
korytarza na chwile wpada funkcjonariuszka, ktora zajmie
sie rozmieszczeniem nowych w oddziale. Ma liste z ich na-
zwiskami i podstawowymi informacjami: palacy/niepalacy,
grypsujacy/niegrypsujacy. Na liscie jest trzech uzaleznio-
nych (trafig do oddziatéw dla alkoholikéw), dwéch z zabu-
rzeniami niepsychotycznymi (pdjda na specjalny oddziat
w innym budynku tzw. S), wiec do rozdysponowania zosta-
je 12 oséb. Z kazdym bedzie musiata chwile porozmawiac,
przyjrzec sie, przejrzec akta i przydzieli¢ cele.

Sprawy sercowe

Na korytarzu drugiej kondygnacji trzech skazanych ze
skarbowymi torbami transportowymi. Jada na czynnosci
do poznanskiego aresztu, ale ,tu wroécimy” — deklarujag.
Styszac to szef oddziatu z usSmiechem podkresla, ze siedzac
we Wronkach nie majg na co narzeka¢. Chyba ze na to, co
spotyka ich niezaleznie od pobytu tutaj. Jeden z osadzonych
dostat zgode na $lub z poznang korespondencyjnie mtoda
kobietg. Wyznaczonego dnia oblubieniec z dozywociem
mial na sobie elegancki garnitur, obraczki czekaty, podob-
nie jak sprowadzony za mury urzednik. Narzeczona jed-
nak skrewila i nie przyjechata. Skazany przez pare dni byt
w szoku, ale juz jest z nim lepiej. Pomogly rozmowy z psy-
chologiem i wychowawca. Niedoszly pan mtody korespon-
duje z niedoszig panng mtoda i nadal z zaangazowaniem
pracuje w wieziennym warsztacie. Inny zdradzony przez
dziewczyne na wolnosci przezyt tak silny wstrzas, ze pro-
bowat sie powiesi¢ w warsztacie, gdzie pracowat. Wyszedt
z tego bez uszczerbku na zdrowiu, cho¢ kilka dni spedzit na
OIOM-ie w Szamotutach.

W obszernej, nowoczesnie wyposazonej pralni praca idzie
pelna para. Brudne reczniki, posciel i koce, ktére trafity tu

W 2015 r. na ogdlna liczbe ok. 70 tys. skazanych
prawie 37 tys. stanowily osoby, ktére co najmniej dru-
gi raz odbywaty kare pozbawienia wolnosci, czyli byty
recydywistami penitencjarnymi (w tym ponad 650
kobiet). Po raz drugi izolowanych byto ponad 20 tys.
os6b, w tym polowa za podobne przestepstwo (art.
64 Kk). Po raz trzeci — ok. 9 tys. (6339 z art. 64 Kk),
czwarty — ponad 4 tys. (3123 art. 64 Kk), piaty ponad
1770 (1384 art. 64 Kk), szésty — niespetna 800 (650
z art. 64 Kk), po raz siédmy i wiecej ponad 790 oséb
(650 w warunkach art. 64 Kk). W pelnym systemie

rano, po potudniu bedg gotowe do ponownego wydania. Ska-
zani pod nadzorem funkcjonariusza dzialu kwatermistrzow-
skiego krzatajg sie przy maszynach. Mocno zbudowany, wy-
soki mezczyzna ok. trzydziestki obstuguje pralnice. Pracuje
odptatnie juz trzeci rok i liczy, ze utrzyma sie tutaj do konica
kary. W pomieszczeniu obok inny ukiada na pétkach czyste
reczniki. Tego dyrektor pamieta jeszcze z koncowki lat 90.,
kiedy byt we Wronkach wychowawcg. Osadzony moéwi, ze
ma dwa kolejne wyroki ,za art. 148”. Stowo ,, morderstwo”
jakos$ nie przechodzi mu przez gardio. Opowiada o dobrych
kontaktach z rodzicami i rodzenstwem, ktérzy mieszkaja nie-
daleko. Jest po rozwodzie. Tak jak inni pracuje do godz. 14.
— Potem obiad, spacer, swietlica, ksiazka — wylicza. Niedaw-
no skonczyt sie program ,,0 agresji”, w ktéorym uczestniczyi,
wiec teraz koncentruje sie na sporcie (giéwnie siatkéwece),
ale by¢ moze zacznie kolejny, poniewaz trwa wiasnie pro-
ces naboru do programéw readaptacyjnych, m.in. ,Narko-
tykom nie”, ,Stop uzaleznieniom”, treningu asertywnosci,
zaje¢ psychoedukacyjnych, ,Stop przemocy — druga szan-
sa”. Skazany ma juz za sobg terapie we wronieckim oddziale
dla uzaleznionych od alkoholu i prace w magazynie mun-
durowym. Na wolnos¢ wyjdzie za 9 lat. — Narozrabiatem,
trzeba odsiedzie¢ — podsumowuje samokrytycznie.

Muszg sie wygadac

W warsztacie osadzeni naprawiajg siatke ogrodzenia
wewnetrznego. Pracuje tez ekipa stolarzy. Ze starych, zde-
montowanych z budynku administracji okien odzyskuje sie

ochrony przebywatlo ok. 18 tys. recydywistow. Dru-
gie tyle izolowano w zaktadach typu pétotwartego lub
otwartego. Najwieksza, ok. 19-tys. grupa odbywata
kare w systemie programowanego oddzialywania. Po-
nad 3 tys. w systemie terapeutycznym, w oddziatach
dla os6b z niepsychotycznymi zaburzeniami lub upo-
sledzonych umystowo, dla uzaleznionych od alkoholu
i dla uzaleznionych od srodkéw odurzajacych lub psy-
chotropowych. Prawie 6 tys. recydywistow w ub. roku
skorzystato z dobrodziejstwa warunkowego przedter-
minowego zwolnienia.
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szyby, ktére przydadza sie do napraw, podobnie jak drewno
pozyskane z ram. W pomieszczeniu obok odnawia sie tabo-
rety 1 krzesta. Najwazniejszym zadaniem jest jednak pod-
wyzszenie ogrodzenia wewnetrznego do 5,5 m. Slusarze
i spawacz wtasnie nad tym pracuja.

Obszerng kuchnie czeka wymiana posadzek. Wiezniowie
krzataja sie po niej, ale wykonuja tylko prace porzadkowe,
bo gotowanie i porcjowanie skonczone. Sami tez sg juz po
obiedzie. Kolacja gotowa czeka w chiodni. Ci z dietg boga-
toresztkowq zjedzg m.in. surowa marchewke.

Pani psycholog od rana przyjeta kilku skazanych, trzech
w ramach krotkiej interwencji. Pozostali sami sie zgtosili
z réznymi problemami, takze natury osobistej. — General-
nie jestem taka $ciang ptaczu — mowi. Skarza sie i muszg
wygadac, gdy konkubina nie odpisuje lub spéznia sie z li-
stem. Albo majg sprawy, ktérych nie udatlo sie im zatatwi¢
u wychowawcy. — Dzi$§ przyszedt do mnie osadzony z za-
tozona kartg zagrozonego samobdjstwem i powiedzial, ze
poprawily sie jego relacje z zona, wiec chciatby w ramach
ulgi dosta¢ widzenie bezdozorowe w oddzielnym pomiesz-
czeniu. Argumentowal, ze ,chciatby sie do niej poprzytu-
la¢”. Na nagrode trzeba zastuzy¢, a ulge mozna dosta¢ ze
wzgledu na sytuacje osobistg lub rodzinng. Wie, ze nie jest
taki $wiety, zeby dosta¢ nagrode, wiec prosi o ulge. Poroz-
mawiam z wychowawcg, oddzialowym i bede mogta sobie
wyrobi¢ zdanie, co do dalszego postepowania w tej spra-
wie. Jeszcze nie napisat oficjalnej prosby, najwidoczniej na
razie przygotowuje do niej grunt.

Koordynator oddzialu ma dzi$ na biurku dokumentacje
szesciu osadzonych. ,Po linii ochronnej” opiniuje wnioski
o ich nieodptatne zatrudnienie. Do czterech oséb nie ma
zastrzezen, ale dwie zaopiniowal negatywnie ze wzgledu
na wczesniejsze przewinienia. Oczywiscie ostateczng de-
cyzje podejmie dyrektor.

Duzo brokatu

W tym czasie wychowawca wizytuje cele. W pierwszej
niewielki kwiat w doniczce maskuje bolesny dla lokatorow
brak odbiornika telewizyjnego. Sprzet wymaga kontroli
i nalozenia plomb przed wydaniem, wiec najblizszy week-
end czeka ich jeszcze z radiem albo z telewizjg w Swietlicy.
Z tej celi nikt nie wyszed! dzi$ do pracy. — Przedpotudnie
spedziliSmy na rozmowach o tym, co kto robil na wolno-
$ci — mowi wiasciciel czekajacego w magazynie telewizo-
ra. Z radia plynie spokojna muzyka. — Zainteresowania to
tutaj podstawa — dopowiada drugi, ktéry z zamilowania
jest elektrykiem. Dzi$ rysuje schematy instalacji. — Moze
zatrudnimy pana w warsztacie — zwraca sie do niego wy-
chowawca. — Nie ma problemu — odpowiada skazany. Jest
ich w celi czterech: dwoch drugi raz i dwéch wcezesniej
za kratami juz trzy razy. Wszyscy byli ,niegrzeczni”, jak
oglednie okreslajg swoje zachowanie. Zagadnigty o swojg
przeszio$¢ sprawca przemocy domowej dobitnie podkre-
$la, ze ,przepisy w tym kraju trzeba zmieni¢, bo sa nie-
uczciwe” i zagaduje wychowawce o mozliwos¢ starania sie
o kare taczng. — Pomagamy jak kto$ nie wie jak to zaczag,
a ten go$¢ akurat nie wie — wskazuje na stojacego obok.
— Pan byt wczesniej ukarany, wiec przepisy o karze gcznej
w tym przypadku nie obowigzuja — wyjasnia wychowawca.
Po potudniu osadzeni postuchajg radiowej relacji ze sko-
kow narciarskich. Najbardziej elokwentny z nich jest zda-
nia, ze o takich marnych jak ostatnio wynikach polskich
skoczkow lepiej stuchac, niz je ogladac. — Wiasciwie sie cie-
sze, ze nie musze na to patrze¢ — podsumowuje.

W kolejnej celi sami porzadkowi, wiec juz niedtugo wyj-
da sprzatac korytarz i pomieszczenia gospodarcze. Nad jed-
nym z 16zek zdjecia dzieci powieszone tak, by nie niszczy¢
Sciany. Skazany pokazuje wychowawcy, ze nie naruszyt
zasad troski o stan techniczny cel. Nad innym postaniem
wyciete z gazety zdjecie Jana Pawta II. Jego wiasciciel wy-
chodzi za 10 miesiecy. Siedzi juz piaty rok. Ma dwoje dzie-
ci, ale nie chce, by go tutaj odwiedzaly, wiec przyjezdza
tylko zona.

Obok cela ,artystyczna”. Kréluje w niej osadzony, kto-
ry kultywuje stare wiezienne rekodzieto z uzyciem chleba.
Nauczyt sie tego w latach 80. od starych , garownikow”
1 teraz z tg sztukg zaznajamia kolegow. Nie przeszkadza im
rozlozona na niewielkim stoliku obok 1t6zka sterta skorek
od chleba, ktory wiasnie jest przerabiany na mase. W ruch
idzie woda utleniona i barwniki (tusz jest zabroniony, by nie
postuzyt do robienia tatuazy). Z masy mozna zrobic¢ figur-
ki, kwiaty, talerze, wazony. — Kwiaty jeszcze posypie broka-
tem i bedg gotowe, a ten wazon nie przepusci wody — méwi
skazany pokazujac naczynie w ksztalcie serca i czerwone

rézne. Dzielacy z nim cele miody mezczyzna tez wykazuje
zainteresowania plastyczne. Dla swojej 6-letniej siostrzeni-
cy, ktorej zdjecia ma nad t6zkiem, robi obrazki z postaciami
z bajek. Wszystkie w zywych kolorach i ozdobione brokato-
wymi flamastrami.

* %%

Pozne popotudnie. Krzatajg sie porzadkowi, Swietlica
jest zajeta przez milo$nikéw ping-ponga, gier planszowych
i telewizji, ale wiekszo$¢ osadzonych jest u siebie, czyli
w celach. ,Warsztaty”, ,kuchnia” i, pralnia” moga odpocza¢
po pracy. Teraz pora na przysitugujace skazanym pracuja-
cym regulaminowe spacery. Potem czas wolny w wiezien-
nej celi, trwajacy do ciszy nocnej, spedzany w ,cywilnych”
ubraniach z przerwag na wieczorny apel. (Porzadek we-
wnetrzny nakazuje w tym czasie miec¢ na sobie zielonkawe,
skarbowe ubranie). Zatrudnieni muszg wypoczgc, bo jutro
wstaja wczesniej niz inni, nie obcigzeni pracowniczymi
obowigzkami.

zdjecia Piotr Kochanski
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Kino studyjne w Wojkowicach

W 1 0gélnopolskim Konkursie na Program Resocjalizacji
Sprzyjajacy Readaptacji Spotecznej Oséb Pozbawionych
Wolnosci drugie miejsce zajeta ,Wideoteka wolnego
cztowieka” z Zaktadu Karnego w Wojkowicach.

wychowaweca ppor. Grzegorz Ku-

ciczek. Juz w samej nazwie za-
warto postulat dotyczacy pozytywnej
zmiany stylu zycia. O tym jak sie do
tego przygotowac osadzeni maja spo-
sobnos¢ dowiedzie¢ sie jeszcze za mu-
rami. Program ma ich zmotywowac
do pracy nad soba i do zmodyfikowa-
nia dotychczasowego postepowania.
Opiera sig z jednej strony na sile i su-
gestywnosci sztuki filmowej, a z dru-
giej na osobistym przykiadzie ludzi
radzacych sobie z zyciowymi trudno-
$ciami. Wywodzi sie z dwoch progra-

Pomyslodawcq i realizatorem jest

Cele szczegotowe:

— zrozumienie przyczyn swoich
niewlasciwych zachowan (niepo-
szanowania prawa, zaburzonych
relacji miedzyludzkich, niewta-
sciwych decyzji) i poznanie spo-
sobow ich przezwyciezania,

— poszukiwanie mocnych stron, us-
wiadamianie mozliwosci i wska-
zanie kierunkéw dziatania,

— rozbudzenie wiasciwych zain-
teresowan i wiary we wilasne
mozliwosci,

— wzbudzenie motywacji do zmia-
ny dotychczasowego zycia dzie-
ki pozytywnym przyktadom
bohateréw filmowych i $wia-
dectwom zaproszonych gosci,

— wyposazenie skazanych w umie-
jetnosci ulatwiajace funkcjono-
wanie w spoteczenstwie (precy-
zyjnego formutowania wiasnego
zdania, argumentacji, dyskuto-
wania, tolerancja, asertywnosg¢,
planowanie, akceptacja norm
jako warunek konieczny do
wspolistnienia w grupie, odpo-
wiedzialnosc¢),

— wzbudzenie w skazanych woli
wspoldziatania w ksztattowaniu
spotecznie pozadanych i akcep-
towanych postaw, w szczegol-
nosci poczucia odpowiedzialno-
$ci i obowigzkowosci,

— odbudowa pozytywnego sys-
temu wartosci, poczucia sensu
i celu zycia.

20

mow resocjalizacyjnych, od kilku lat
prowadzonych w Wojkowicach przez
ppor. Kuciczka: ,Wideoteka wolnego
czlowieka” (projekcie filmoéw i dysku-
sje) i ,Per aspera ad astra” (spotkania
z ludzmi mogacymi stanowi¢ dla ska-
zanych inspiracje do zmiany ich zycia)
potaczonych pod wspélnym tytutem
,Wideoteka wolnego cziowieka”. Jak
pokazuje doswiadczenie, obie zastoso-
wane formy sa dla uczestnikéw bardzo
atrakcyjne, cho¢ wymagaja ich emo-
cjonalnego zaangazowania i intelektu-
alnej aktywnosci.

Program realizowany w cyklu wio-
sennym i jesiennym obejmuje 12 spot-
kann odbywajacych sie dwa razy
w tygodniu w $wietlicy. Uczestnicza
w nich skazani mtodociani i dorosli od-
bywajacy kare pozbawienia wolnosci
w roéznych systemach z jednej grupy
wychowaweczej. Rodzaj popelnionego

JUZ02.12.2011r. O GODZINIE 16,15
KOLEJNE SPOTKANIE Z GOSCIEM
W RAMACH PROGRAMU

#PER ASPERA AD ASTRA",
GOSCIEM 5P ;érjmmucmme-

- RADICHEE,

AGOLNDPOL
-PROWADZE JESTEM TRZEZWY",

=PROBOSZCZ

PRARTYK = TRZEFWY ALKOHOLIK CZY LI

Zajecia podzielono na moduly.
Pierwszy mial na celu zebranie gru-
PY. jej zintegrowanie, ustalenie zasad
obowigzujacych podczas spotkan pod
hastem ,Przyjdz, postuchaj, wybierz”,
byt firmowany przygotowanym przez
osadzonych plakatem ,Zycie w pace
kiedys$ sie konczy”. Kolejne to projek-
cje wartosciowych artystycznie i poru-
szajacych wazne aspekty zycia filmow
takich jak np. , Nietykalni”, , Jak zosta¢
krélem” 1 ,Boisko bezdomnych”, co
pozwala oddzialtywaé¢ na
osoby o réznym potencja-
le intelektualnym i w roz-
nym stopniu zmotywowa-
ne do zmian. ,Sztuka fil-
mowa potraktowana jako
narzedzie, ktére — stoso-
wane w sposob $wiado-

my i przemys$lany — staje
sie zrodiem ksztattowa-
nia witasciwych i pozada-

' KS.PIOTR _
BRZAKALIK

nych postaw, pozytywnie
wplywajac na system
wartosci, uczac wrazliwo-
$ci oraz przezywania i ro-

przestepstwa nie mial znaczenia przy
kompletowaniu uczestnikow. Mogli
to by¢ tzw. pijani kierowcy, zlodzieje,
oszusci. Prowadzacemu zajecia zale-
zalo, by pozyskac¢ do programu m.in.
skazanych, ktérzy mogliby pozytyw-
nie wplyna¢ na pozostatych, bardziej
zdemoralizowanych, ale nikt nie byt
namawiany do udzialu, jedynie za-
praszany. Przyjeta przez autora pet-
na dobrowolno$¢ podczas rekrutacji
stanowila element autoresocjalizacji
uczestnikow, co sprzyjalo ich gtebsze-
mu zaangazowaniu.

FORUM PENITENCJARNE | NR 3 (214) MARZEC 2016

zumienia swoich uczuc”
— czytamy w konspekcie
programu. Problematy-
ka filméw skupiona jest wokoét rézno-
rodnych zagadnien spotecznych oraz
kwestii nieobcych wiezniom, takich
jak stygmatyzacja, uzaleznienia, wy-
kluczenie spoteczne, brak wiary we
wtasne mozliwosci.

Kazde spotkanie sktada sie z trzech
etapow. Pierwszym jest prelekcja
wprowadzajgca w problematyke poru-
szong w filmie, wskazujaca elementy
majace stuzyc¢ realizacji zalozen pro-
gramu. Podczas projekcji widz moze
sie utozsami¢ z bohaterem zmagaja-
cym sie ze znanymi mu dylematami.



z kraju

Ma wiec okazje przyjrzec sie im z dy-
stansu, a to ulatwia refleksje nad wta-
snymi zyciowymi wyborami. Ostatnim
etapem jest dyskusja pozwalajaca na
ocene stopnia zrozumienia zapre-
zentowanego w filmie problemu. To
czas wartosciowania przedstawionych
postaw i zachowan oraz formutowa-
nia wnioskéw. — Uczestnicy zyskuja
mozliwos$¢ rozeznania, ktéore z pla-
nowanych decyzji maja pozytywny
wydzwiek nie tylko dla nich samych,
ale takze ich bliskich — czytamy w za-
fozeniach programu. Taka formuta za-
je¢ ma tez na celu opanowanie przez
skazanych dodatkowych umiejetnosci
— kultury odbioru dzieta filmowego,
dyskusji, doboru argumentow, sto-
sowania akceptowanych sposobow
obrony wtasnego zdania, podejmowa-
nia decyzji.

Metody pracy:

— modelowanie (nasladowanie za-
chowan, rél spotecznych, upo-
dabnianie sie w sposob nieswia-
domy do innych osob),

— metoda zadaniowa (powierzanie
zadan, stawianie w sytuacjach
problemowych i wyksztatcanie
dzieki nim konstruktywnych za-
chowan i postaw, czyli doswiad-
czenia, dzialanie jako zrédio
wiedzy),

— praca grupowa (oddziatywanie
kilku os6b na jednostke w celu
zmodyfikowania postaw badz
zachowan, zmiany poprzez bycie
i dziatanie z innymi osobami),

— aktywizujace,

— oparte na stowie,

— dyskusja,

— projekcje audiowizualne

Juz sam sposéb formulowania te-
matow zajec¢ nawigzujacych do projek-
¢ji filmowych musiat budzi¢ ciekawosc
i zainteresowanie osadzonych. Byty
to spotkania pod hastami: ,Nietykalni
zyja posrod nas”, , Spotkanie biatego
bogacza z czarnym zlodziejem, czyli
jak dac sobie szanse”, , Jak zosta¢ kro-
lem i odpowiedzialnie rzadzi¢ wiasnym
zyciem”, ,Potrzebuje mistrza”, ,Gra
o zycie”, ,Wspolnie do celu”.

W ,Wideotece wolnego cztowieka”
prezentacje filmow przeplatajg sie ze
spotkaniami z go$¢mi. — Moim zamys-
tem jest przyblizenie skazanych do
wewnetrznej decyzji o zmianie zycia
i umocnienie w przekonaniu, ze jest
to mozliwe — wyjasnia ppor. Kuciczek.
— Dlatego zaproszone osoby zostaly
dobrane w sposéb celowy. Stanowiag
namacalne dowody na to, ze z trud-
nosciami mozna sie upora¢. Co wie-
cej, to ludzie, ktorzy osiagneli sukces
w réznych dziedzinach. Sg muzykami,
aktorami, podr6znikami, cho¢ ich zy-
cie nie bylo pozbawione problemow
i dramatycznych przezy¢, niekiedy po-
dobnych do tych, jakich dos$wiadczyli
uczestnicy programu. Tworca ,Wi-
deoteki” zaktada, ze takie spotkania
i bezposrednie rozmowy wzmocnig
wiare uczestnikéw w mozliwos¢ po-
konania przeciwnosci i osiggniecie zy-
ciowego sukcesu. Zaproszenie wycho-
wawcy przyjeli m.in. muzyk Dariusz
Malejonek i aktor Dariusz Basinski,
ktorzy mowili, jak znalezli swojego na-
uczyciela i mistrza. Opowiedzieli o zy-
ciu prywatnym, o tym, jak wygladato
ono w przesztosci, a takze dzigki cze-
mu uleglo przemianie. Przekonywali,
ze dzieki ludziom, ktérych spotkali na
swej drodze i dzieki wierze, warto-
Sciom, autorytetom ich zycie zyskalo
prawdziwy sens, a oni stali sie szcze-
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ZAPROSZENIE
i sig, skoficzy

ZIEFIE W,pace’

$liwi. W spotkaniu ,Ksiadz w butelce,
czyli wyznanie trzezwego alkoholika”
o walce z nalogiem mowil niepijacy
alkoholik ks. Piotr Brzekalik, proboszcz
Parafii MBNP w Katowicach Szopie-
nicach-Burowcu, diecezjalny dusz-
pasterz trzezwosci, pomystodawca i
wspoltworca ogdlnopolskiej akcji spo-
tecznej ,Prowadze, jestem trzezwy”.
Opowiadat skazanym o problemie al-
koholowym, sposobach radzenia sobie
z nim i mozliwo$ciach pracy nad soba.

Podczas spotkania ,,Od hajera (gor-
nika) do podroznika, niesamowita
przemiana Mieczystawa Bienka” gosc
opowiedziat o kolejach swojego zycia.
Po wypadku w kopalni, gdzie byt gor-
nikiem nie mogt juz pracowac. Znalazt
jednak sposob na dalsze zycie. Zostat
podréznikiem. Jezdzi po Swiecie, za
niewielkie pienigdze wykonuje drob-
ne prace zarobkowe, co umozliwia mu
dalszg podroz. Cykl zaje¢ zakonczylo
spotkanie ,Ze swietlicy w zycie” pod-
sumowujace omawiane tresci i moty-
wujace do dalszej pracy nad soba.

Po ubiegtorocznym sukcesie ,Wide-
oteki wolnego cztowieka” w konkursie
na program readaptacyjny udalo sie
doposazy¢ Swietlice zaktadu karnego
w nowy sprzet audiowizualny. Ppor.
Kuciczek ma juz zgode dystrybutorow:
Studia Filmowego ,,Zebra”, Studia Fil-
mowego , Gutek Film” i Studia Filmo-
wego , Tor” na pokazanie kilku filméw
podczas wiosennej edycji programu.
— Jestem im bardzo wdzieczny za
wspoliprace, bez ich udziatu program
nie mogtby by¢ realizowany — podkre-
sla. Zar6wno repertuar wieziennego
kina studyjnego, jak i gosci wychowaw-
ca dobierze zaleznie od potrzeb czion-
kéw grupy, z ktéra bedzie pracowac.
W najblizszym czasie chce uczestni-
kom pokaza¢ m.in. utytulowane wie-
loma nagrodami ,,Pregi”.

Grazyna Linder
zdjecia archiwum Grzegorza Kuciczka
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okazji 97. rocznicy powstania Stuzby Wieziennej
Z 7 lutego przed Grobem Nieznanego Zolnierza na Placu

Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie i 8 lutego
w Centrum Konferencyjnym Wojska Polskiego odbyly sie
uroczystosci centralne. Jubileusz zainaugurowala uroczy-
sta zmiana posterunku honorowego przed Grobem Niezna-
nego Zolnierza dokonana przez funkcjonariuszy Kompanii
Honorowej SW pod dowoédztwem kpt. Marka Kaszczyka.
Wience na ptycie Grobu i pod pomnikiem Marszatka Jéze-
fa Pitsudskiego ztozyli Marcin Warchot, Podsekretarz Sta-
nu w Ministerstwie Sprawiedliwosci i gen. Jacek Kitlin-
ski, Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej oraz delegacje
Zarzadu Glownego Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku
Zawodowego Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wigziennic-

éSWtho

twa, Stowarzyszenia Oficeréw Wieziennictwa oraz Zwigzku
Emerytéw i Rencistow.

Drugi dzien obchodéw rozpoczeto ztozenie kwiatow pod
tablicg pamigtkowa w CZSW ku czci funkcjonariuszy i pracow-
nikéw Strazy Wieziennej i Stuzby Wieziennej — ofiar zbrodni
hitlerowskich i stalinowskich oraz tych, ktérzy polegli lub
zmarli podczas pelnienia stuzby. W Katedrze Polowej Wojska
Polskiego w Warszawie odprawiona zostala uroczysta msza
$w., ktérej przewodniczytl biskup polowy Wojska Polskiego
gen. bryg. Jozef Guzdek, koncelebrowat m.in. naczelny kape-
lan wieziennictwa ks. pratat Pawet Wojtas. Nastepnie w Cen-
trum Konferencyjnym Wojska Polskiego wreczono odznaki re-
sortowe, akty nadania wyzszych stopni stuzbowych i odznaki
~Semper Paratus”. — Stuzba Wiezienna to nowoczesna forma-
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cja, odgrywajaca wazna role w systemie bezpieczenstwa
panstwa, ochrony tadu i porzadku publicznego — méwit
Wiceminister Sprawiedliwosci Bogdan Swieczkowski.
— Wreczone odznaki resortowe i dekrety nadania wyz-
szych stopni stuzbowych to znak uznania wysokich
kompetencjiiumiejetnosci. Dziekujac funkcjonariuszom
i pracownikom za codzienny wysitek i zaangazowanie
gen. Jacek Kitlinski podkreslit: — Najwazniejszym ele-
mentem kazdej formacji sg ludzie. Stuzba Wiezienna
dysponuje mioda i dobrze wyksztatcong kadrg, otwarta
na wspolprace z instytucjami i organizacjami rzgdowymi
1 pozarzagdowymi, samorzadem i $wiatem nauki. Dyrek-
tor Generalny zyczyl, by honorowa stuzba ojczyznie i spo-
teczenstwu pozostawata dla nas nadrzednym celem.

Prezes Zarzadu Gléwnego Swiatowego Zwiazku Zot-
nierzy Armii Krajowej prof. dr hab. Leszek Zukowski
odznaczyt gen. Jacka Kitlinskiego, Dyrektora General-
nego Stuzby Wieziennej, ptk. Wiodzimierza Paszkow-
skiego, dyrektora Biura Dyrektora Generalnego SW,
pik. Krzysztofa Trele, dyrektora okregowego w Krako-
wie i kpt. Dariusza Fudaliego, starszego wychowaw-
ce w Zakladzie Karnym w Rzeszowie-Zalezu. Czestaw
Tuta, przewodniczacy Zarzadu Giownego NSZZFiPW
z okazji 25-lecia zwigzku wreczyt odznaki gen. Paw-
towi Nasitowskiemu, dyrektorowi Biura Dozoru Elek-
tronicznego i dr. Pawtowi Moczydtowskiemu, doradcy
Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej.

Na gali obecni byli przedstawiciele Prezydenta, Kan-
celarii Prezesa Rady Ministréw, Rzecznika Praw Obywa-
telskich, wtadz panstwowych i samorzadowych, szefo-
wie i komendanci stuzb mundurowych, kierownictwo,
funkcjonariusze i pracownicy Stuzby Wiezienne;.

AL
zdjecia Piotr Kochanski
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a u nas to: operator SDE

Strazniczka
moralnego
porzgdku

Agata Pilarska-Jakubczak

Pani wychowawczyni, a méj tata to ma obroze! - Obroze?
- Tak. - A jak to dziata? - Nie moze wychodzi¢ z domu,
kiedy chce. Chodzi do pracy, ale nie moze sie spézniac.
Mdwie pani, no spoko, spoko. Jest w domu i jest fajnie.
Nie musze sie wstydzic, ze ojciec w kryminale siedzi.

- — Dzien dobry, operator Systemu
)zoru Elektronicznego (SDE), Matgo-
ata Fila! — przedstawia sie pracow-
ca Centrali Monitorowania przy ul.
yryciezcow w Warszawie. Po drugiej
| stonie linii telefonicznej odzywa sie
. w swoim domu kobieta skazana na
care pozbawienia wolnosci (za nie-
acenie rat kredytowych). Powyzej
stki na nodze ma zatozong opaske
przypominajgca zegarek. To nadajnik
ID, ktéry kontroluje ruchy kobiety
1 wysyla sygnaly do urzadzenia mo-
orujacego (GSM), stojacego w jej
u. Urzadzenie ma wbudowany
elefon do kontaktu z Centralg Mo-
nitorowania, kobieta odbywa kare
SDE. — Co sie stalo z urzadzeniem?
}}pyta operatorka. — Nie otwierata pani
szuflady? Nie postawila pani czegos
na szafce? — Nie — tlumaczy sie ska-
zana. — Co$ zadzwonito, zabrzeczato
i podesztam. Dotknetam, bo chciatam
odebraé. — Ach, to przez to. Niechcg-
cy pani poruszyta urzadzenie. Zegnajq
sie. Malgorzata Fila sporzadza notat-
ke ze zdarzenia. Wprowadza dane do
systemu.

Poczatki pracy

JesteSsmy w sali monitorowania.
— To nasza baza. Mamy tu 14 stano-
wisk pracy operatorow. Za przeszkle-
niem siedzi w swoim biurze szef naszej
zmiany — energicznie opowiada Gosia.
— Dzi$ zmiana zielonych. Od samego
poczatku jestem w zielonych. Jest jesz-
cze zmiana zoéitych, czerwonych i nie-
bieskich — to nasze zwyczajowe na-

o

X
©
N
o

[G)
=)

i
©

G
o]

e
n
i

po;

=
T

FORUM PENITENCJARNE | NR 3 (214) MARZEC 2016

zwy. Nasza ekipa liczy 11 oséb, w tym
pie¢ pan, w zielonych bylam pierwsza
z nich. Ciekawa historia byta z moim
przyjeciem. Jestem po pedagogice
resocjalizacyjnej i kryminalnej. Juz
na studiach absorbowata mnie ta te-
matyka, szczegolnie pomoc spoleczna
i wieziennictwo. Ciocia pracowata
w zakladzie karnym, w dziale ewiden-
cji. ,Malgosiu, wiesz, to jest ciezki ka-
wal chleba” — moéwita mi, odradzata.
~Matgosiu, naprawde jest ciezko, trud-
no dosta¢ etat w placowkach budze-
towych”. Zostatam przyjeta do Biura
Dozoru Elektronicznego Centralnego
Zarzadu Stuzby Wieziennej po roku, jak
tylko zaczat funkcjonowac ten system.
Jakis czas podzniej zadzwonita do mnie
ciocia i powiedziata: ,Wiesz, Matlgosiu,
widziatam cie w telewizji, byt materiat
o dozorze elektronicznym. Catkowicie
mnie to zaskoczyto. A jednak podje-
fa$ trudng droge zawodowa, zycze ci
powodzenia”. Oprocz tego, ze pracuje
tutaj, jestem wychowawczynia trud-
nej miodziezy w os$rodku socjotera-
peutycznym. Mam duzo energii. Kiedy
po studiach zaproponowano mi prace
w tym osrodku, oj, to ja od razu... Naj-
pierw zaczetam prace tam.

Trudne Srodowiska

W osrodku pracuje bezposrednio
z dzie¢mi, ktore sa powaznie zaburzo-
ne. Kazde jest inne. A tutaj z osobami
skazanymi, ale nie w bezposrednim
kontakcie. Tam praca jest niesamowicie
trudna. Mam pod opiekg 12 chiopcéw
z trzeciej klasy gimnazjalnej, ktorzy do-



a u nas to: operator SDE

magaja sie zauwazenia, zaspokojenia
potrzeb emocjonalnych, psychicznych.
Niektorzy sa z domu dziecka, karnie zo-
staja w internacie jak nabroja. Jestem
pochtonieta ich problemami. Dwodch
moich wychowankéw trafilo do SDE.
Zidentyfikowatam ich. Nazwisko, lat
tyle i tyle, imie panienskie matki... Moj,
0j! To pokrewne srodowiska. Zdarza sie
wiele trudnych sytuacji. Cztowiek, kto-
ry nie ma do czynienia z takimi ludz-
mi, nie zrozumie, ze kto$ byl glodny,
nie miat co jes¢, w domu byta pusta
lodowka, tylko alkohol, wiec ukradi
butke czy batonika. Nie obwiniam tych
dzieci. Inne majg po prostu lepsze
wzorce. Tata chodzi do pracy, zabie-
ra syna na ryby, cieszy sie obecnosciag
dziecka. Daje czytelny przekaz: dobrze,
ze jestes, ciesze sie, ze cie mam. A moi
chlopcy? Majg obraz rodzica, ktory
nie pracuje, krzyczy i pije. Srodowisko
patogenne i kryminalne. Jakg on ma
motywacje, zeby by¢ lepszym? Zadna.
Pisatam prace magisterska na ten te-
mat: ,Tozsamos$¢ recydywisty a rodzi-
na pochodzenia”. Przebadatam stu ska-
zanych. Dyrektor wiezienia pytal mnie,
czy nie boje sie i8¢ na oddzial miesz-
kalny, ale gdy na mnie popatrzyl, po-
wiedzial: ,Widze, Ze nie”. Pracuje w 0$-
rodku tez na noce. W SDE tez. Gene-
ralnie jestem pracoholikiem i kocham
swoje zajecie. Jestem glo$na, roztrze-
pana, ale kazdy co$ takiego w sobie
ma, co$, co przycigga albo odpycha.

Na linii i w oSrodku

W Centrali jest inaczej, cho¢ tema-
tyka podobna. Pracuje tu piaty rok, od
sibdmej rano do sidédmej wieczorem,
potem nocka i dwa dni wolne. Tak

w kotko. Jestem pracownikiem cywil-
nym. Na kazdej zmianie jest funkcjo-
nariusz Stuzby Wieziennej. Codzien-
nie wspiera nas szalenie kompetentna
pani kurator Barbara Wilamowska,
ktora peini funkcje koordynatora Mi-
nistra Sprawiedliwosci ds. SDE i pan
gen. Pawel Nasilowski, dyrektor na-
szego Biura, jednoczes$nie pelnomoc-
nik Ministra Sprawiedliwosci ds. SDE.
No i sg operatorzy. Praca zespolowa.
Wspieramy sie, podejmujemy trudne
decyzje, rozwigzujemy problemy ze
skazanymi.

Jak wyglada moja dniéwka? Rano
loguje sie do systemu, kazdy ma swoje
PIN-y, itp. Odczytuje poczte i spraw-
dzam, co sie dzieje. Widze, czy jakiegos
skazanego z nadajnikiem doprowadzo-
no do zakiadu karnego, czy jednostka
penitencjarna zwroécita sie z prosba
o odebranie tej opaski. Rézne sg spra-
wy. Dotyczace tez procedur. Patrze,
czy sie zmienily. Musze wiedzie¢. Po
zalogowaniu i odebraniu poczty, ope-
rator siedzi przed monitorem i czeka
na tzw. naruszenia. Pracujemy 24 go-
dziny na dobe. Co chwile jaki$ telefon.
Wczoraj mieliSmy 61 naruszen.

A w osrodku? To bardzo stresogen-
na robota. Mysli samobdjcze mtodziezy,
préby odebrania sobie zycia... Kiedy$
mam dyzur nocny. Stysze cos$. Trzask,
trzask, ide. Zrywy, wymioty, pogotowie,
rodzice... Trzeba pilnowac, zeby chio-
pak sobie i innym krzywdy nie zrobit. To
sg problemy z dopalaczami. Chiopcy po
przepustkach wracajg czesto nakrece-
ni. Rozmawiam potem z ich opiekuna-
mi, rodzicami. Pytajg o rade. Ttumacze,
ze dziecku charakter da sie zmieniac,
nagig¢, formowac¢. A u dorostego? Na

studiach miatam praktyki w zakladzie
karnym, prowadzitam zajecia z socjote-
rapii. Jeden ze skazanych podszedt do
mnie i powiedzial: ,Droga studentko,
nie pogniewaj sie, ale co ty wiesz o zy-
ciu, siedze w pudle, mam trojke dzieci,
musze je wychowac i utrzymac”. I moze
on ma racje? Dorosly jezeli nie bedzie
chciat, nie zmieni sie.

Naruszenia: nieobecny

Pojawia sie kolorowy pasek na mo-
nitorze: ,,PID: nieobecny”. Skazany jest
nieobecny w miejscu odbywania kary.
Powinien by¢ w domu, a wyszed!. Ta-
kie naruszenia zdarzajg sie najczesciej.
Podejmuje dziatanie — opowiada Gosia.
— Pierwsze. Dzwonie na urzadzenie
monitorujace. Odbiera skazany. Pytam,
czy opuszczal miejsce odbywania kary,
wyszedl do piwnicy albo do jakiego$
innego odlegtego miejsca, gdzie za-
sieg nie wylapuje sygnalu nadajnika,
ktéry nosi na nodze. Sporzadzam no-
tatke, np. skazany poinformowat, ze
zszed! na chwile do kotlowni. A jes-
li nie odbiera urzadzenia, dzwonie
do niego na telefon komoérkowy. ,Zle
sie poczutem i wyszedtem na chwi-
le na dwoér” — udziela mi informacji,
a wiec odnotowuje to i przypominam
o konsekwencjach nieprzestrzegania
postanowien sadu. Ale jezeli odbywa-
jacy kare nie odbiera réwniez telefo-
nu komérkowego, wyznaczam wizyte
u niego w domu, celem potwierdzenia
jego obecnosci. Zespol terenowy jedzie
1 sprawdza, co sie dzieje. Zal6zmy, ze
mezczyzna $pi zamroczony w domu
pod wptywem alkoholu. Patrol tereno-
wy sporzadza notatke. Do wgladu dla
kuratora, sedziego, operatora i innych

Na poczatku bytam referentem, potem starszym referentem i instruktorem, SmialiSmy sie z tego,
ze instruktorem (np. ptywania, albo jazdy konnej). A teraz jestem inspektorem. | koniec awansu
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fot. Piotr Kochanski



fot. Piotr Kochanski

a u nas to: operator SDE

uprawnionych oséb. Wszystko dziata
w systemie.

Kurator

To kurator dyscyplinuje i prowadzi
bezposrednio podopiecznego. Z nim
zalatwia sie wszystkie sprawy. Przyktla-
dowo skazany ma zaplanowany stuzbo-
wy wyjazd na dwa dni i w tej sytuacji
musi mie¢ zmieniony harmonogram
odbywania kary. Ale zanim to nastapi,
skazany powinien poprosi¢ kuratora
o uwzglednienie wyjazdu i przediuze-
nie czasu, kiedy bedzie nieobecny w do-
mu, to znaczy prosi o udzielenie zgo-
dy na czasowe oddalenie (moze to byc¢
do siedmiu dni). Zdarza sie, ze skazany
wychodzi teraz z domu o innej porze, bo
zaczal prace na pierwszg zmiane albo na
przykiad autobus zmienil godziny kur-
sowania, skazany poinformowat o tym
kuratora, ale ten nie zdazyl jeszcze
wprowadzi¢ zmian w harmonogramie.
Dlatego skazany wpada w system jako

tora (ten nie ma obowigzku go podac).
W takich nagtych sytuacjach (rozciety
powaznie palec, szkto wpadto komus do
oka podczas pracy) skazany musi dzia-
tac¢, ale najpierw, jesli nie jest w stanie
skontaktowa¢ sie z kuratorem, musi
powiadomi¢ nas. Dlatego dzwoni do
operatora. Zobowigzuje go, aby wziat
zaswiadczenie od lekarza (ze byt w szpi-
talu w dniu tym i tym, pan ten i ten,
z przyczyny takiej a takiej) i przypomi-
nam, zeby w najblizszym terminie za-
wiozl je na dyzur do kuratora. Wszystko
oczywiscie opisuje w systemie do oceny
sedziego i kuratora zawodowego.

W osrodku

O godz. 14 mamy obiad, potem sje-
ste, a po poludniu odrabianie lekgcji.
Jezeli w szkole dzien przebiegl bez
uwag, sg pochwaly, wtedy chce da¢
dzieciom to samo. Za dobre sprawo-
wanie jedziemy tramwajem do parku.
Tego ich ucze. A za zle zachowanie?

Wczoraj mieliSmy 61 naruszen. Pierwsze, to identyfikacja rozméwcy. Po nazwisku, dacie
urodzenia, paniefnskim nazwisku matki, miejscu mieszkania... zgadza sie. - Stucham pana?

nieobecny. Powodow moze by¢ tysigce.
Roéznego rodzaju uroczystosci rodzinne,
komunia, chrzciny, pogrzeby... Osoby
odbywajace kare z opaskg na nodze
wiedza, ze muszg o tych zdarzeniach
informowac kuratora. Jezeli tego nie
robig i beda ,,organizowac” sobie wyj-
$cia samodzielnie, kurator moze ztozyc¢
wniosek o uchylenie SDE i obowigzek
odbycia reszty kary w wiezieniu. ,To
jest pana wybdr, albo sie pan stosuje,
albo nie. Prosze docenic¢ to, co pan ma
dzieki takiej formie kary” — tak czesto
przekonuje przez telefon.

Telefon. Dzwoni mezczyzna. Ttuma-
czy, ze zle sie czuje i jedzie do szpitala.
Nie moze powiadomi¢ o zdarzeniu ku-
ratora, poniewaz jest godz. 22 i nie ma
prywatnego numeru telefonu do kura-
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Jest rozmowa dyscyplinujaca. Wskazu-
je alternatywne sposoby postepowania
i sytuacje empatyczne. ,Postaw sie
w sytuacji nauczyciela, ublizyte$s mu,
narobite$ wrzasku, nakrzyczates, co on
czul?” — pytam. I jest refleksja. ,Ano,
rzeczywiscie”. Albo moéwie: ,Stoisz
w kolejce na poczcie, kto$ wpycha sie
bezczelnie przed ciebie. I co robisz?
Jesli grzecznie zwroécisz uwage, tak
samo grzecznie powinien ci kto$ odpo-
wiedzie¢. Bo istnieje zasada, ze to, co
dajemy innym, to tez otrzymujemy”.

Urzadzenie jest przemieszczane
Drugim czestym naruszeniem jest
informacja o tym, ze urzadzenie jest
przemieszczane. Skazany dotknal je
lub otwierat szuflade w meblu, na kto6-
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rym ono stoi. Byly drgania i urzadze-
nie sie poruszylto. Jest bardzo czule,
dato sygnatl, ze co$ sie dzieje. Ope-
ratorzy musza ustali¢ co. Zona myje
okna i tokciem szturchneta? Dzwonie
i pytam. Co sie stalo? , Otwierajac sza-
fe wyciggatam ubranie.” Yhm... Tego
typu uzyskujemy odpowiedzi. Albo
ktos$ postawil kawe czy kubek z herba-
tg tuz obok... I jest naruszenie.

Kolejne zdarzenie: staba bateria
urzadzenia. Dzwonie. Skazany infor-
muje, ze nie ma pradu w wiosce. Zobo-
wigzuje go, aby niezwlocznie skontak-
towal sie z zakladem energetycznym
i prosze, by ustalit, jak dlugo bedzie
trwata przerwa w dostawie energii.
Ustawiam sobie przypomnienie w
systemie i czekam na moment, kiedy
wréci zasilanie w domu skazanego,
pilnuje tego. Nie mozemy dopuscic,
by urzadzenie wyltgczyto sie z powodu
braku zasilania. Ma ono swoja wiasng
baterie, ale nie bedzie ona pracowata
wiecznie. Ustalam tez wizyte patrolu
terenowego, ktory wymieni baterie, a
wtasciwie cate urzadzenie, w przeciag-
gu sze$ciu godzin lub wczesniej — w
zaleznosci od potrzeby i stopnia wy-
tadowania.

Wszystkie zdarzenia obsiugujemy
w 15 minut. Tyle mamy czasu. Spra-
wa trzeba zajac¢ sie szybko i efektyw-
nie, czyli podjg¢ konkretne dzialania
wyjasniajace. Dziatamy na zasadzie
tzw. kolejkowania, czyli konkretne
zdarzenie ukazuje sie na monitorach
u wszystkich operatorow w tym sa-
mym czasie i jest do wziecia przez
kazdego z nas. Tak samo, kiedy dzwo-
ni skazany.

Nielubiana opaska

PID: naruszenie integralnosci. To
dla nas sygnat, ze skazany manipuluje
przy nadajniku, zrywa go albo zaha-
czyt o jakies ostre narzedzie i niechcg-
cy przecial lub uszkodzil opaske, na
przykiad podczas prac budowlanych
na drabinie. Telefonuje na urzadzenie
monitorujace. Skazany nie odbiera.
Po dtuzej chwili w stuchawce odzywa
sie ktos z rodziny. ,Przyszedt z pracy
i zerwal w ztosci” — ttumaczy kobie-
ta. A wiec wysytam patrol na miejsce
zdarzenia. Rézne sg przypadki. Kiedy$
klips sie komus$ wypial, innym razem
opaska sie poluzowata. To sie zdarza.
Sami skazani dzwonig z informacja,
ze jest zbyt luzna lub za ciasna. Raz
pan miat spuchnietg noge i lekarz za-
lecit mu, aby przepia¢ opaske na dru-
ga noge. Co zrobi¢? Zalecenie lekar-
skie i juz!



fot. Agata Pilarska-Jakubczak

a u nas to: operator SDE
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Bywaja tez samouwolnienia. Dzwo-
nie na telefon komorkowy, odbiera
mezczyzna. Pytam: ,,Co sie stalo z opa-
ska PID, co pan zrobii?”. , Przyjedziemy
i sprawdzimy, czy celowo pan nie ma-
nipulowal” - informuje go. Wysylam
patrol. Moéwie: , Jezeli stwierdzimy, ze
pan kifamat i samowolnie zerwat lub
przecial nadajnik, zabieramy urzadze-
nia i konczy pan z nami przygode”. Sad
najczesciej w takich sytuacjach uchyla
SDE i kieruje skazanego do wigzienia.
To sa wybory ludzi. Maja szanse. Do-
stali mozliwo$¢ odbycia kary w domu,
nie w wiezieniu. Za kogo$ zycia sie
nie przezyje. Albo bedg stosowac sie
do warunkéw tego sytemu, albo nie.
Za zniszczenie sprzetu ponoszg odpo-
wiedzialno$¢ finansowa. Koszt dozoru
elektronicznego wynosi 331 zt mie-
siecznie, a pobyt w zakladzie karnym
3100 zi. Roznica jest kolosalna, praw-
da? Dla panstwa polskiego wiadomo,
co bardziej sie optaca. I dla rodziny, co
jest lepsze. Bezcenne dla utrzymania
wiezi miedzy ludzmi.

Rodzina zobowiagzuje

Sama niedtugo zatoze rodzine. Suk-
nie juz mam. Kolejny etap w moim
zyciu. Na pewno bede matka Polka,
na jednym dziecku nie poprzestane.
Smiech. Tutaj sie ze mnie pods$mie-
wuja, ze w maju za maz wychodze.
Chiopcy w os$rodku tez o tym wie-
dza. ,,Pani wychowawczyni, a pani to
sie zeni?” — pytaja. ,Kobieta nie zeni
sie, tylko za maz wychodzi” — odpo-
wiadam. ,Aaaa, to pani ozeniona be-
dzie. A bedzie pani z nami potem?”.

_ e _
” \

Dozér elektroniczny daje nadzieje, daje motywacje, aby szuka¢ pracy, udowodni¢ kuratorowi,
ze warto byto zaufac. Sporo os6b odbywajgcych kare w dozorze ma prace, rodzine

. Wszystko ma swdj czas” — moéwie. Nie
moge im obieca¢. Bo im juz zbyt wiele
obiecano. Do konca dnia bedg cho-
dzic¢ i sie dopominac: ,a mowita pani”,
,a mowita pani”.

Plan na koniec dnia: porzadki wie-
czorne i zebranie spotecznosci. Wszy-
scy sa. Rozmawiamy. ,Wymien, trzy
pozytywne rzeczy, ktore dzisiaj zrobi-
te$”, prosze. , A ja chcialem co$ powie-
dzie¢!”, zaczynaja sie uzewnetrzniaé.
Kiedy$ byli zamknieci. ,,Nic nie zrobi-
tem dobrego”, moéwili. Ttumaczytam:
,Widziatam, ladnie pracowale$ na od-
rabiankach, tadnie uczestniczytes w za-
jeciach popotudniowych”. Nie mogli
uwierzy¢. Przechodze do drugiej oso-
by. ., O, mam!”, méwi kolega. W ten
sposob ucza sie mowic¢ o sobie pozy-
tywnie. A nie tylko: ,pochodze z ro-
dziny alkoholikéw, nie mam pienigdzy,
jestem na stracenie, nic w zyciu mi sie
nie uda, nic nie potrafie”. Nie! Zawsze
im ttlumacze, ze trzeba zy¢ uczciwie.
Nie wchodzi¢ w zie uktady, bo to wyj-
dzie. Na zasadzie empatii ttumacze:
,Wczuj sie! Ciezko pracujesz. Za zaro-
bione pienigdze kupujesz wymarzone-
go laptopa. A ktos ci go ukradnie. I jak?
Co czujesz, mito ci?”. , A, pani wycho-
wawczyni, pani to zawsze!” ,Nie chio-
paki, to prosta zasada w zyciu”.

Dalej w centrali monitorowania
Telefon: ,nie chce mi sie zy¢”. Kiedy
slysze takie stowa, moéwie: ,Nie rozu-
miem! Prosze wyrazniej, powolutku”.
Identyfikacja jest bardzo istotna (od tego
zaczynam). Imie, nazwisko... Dziekuje.
Mowi, ze nie chce mu sie zy¢, ze sobie
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co$ zrobi, ze ma wszystko gdzies, ze
pier... to wszystko i wychodzi z domu.
Staram sie go uspokoic¢: ,Ma pan jedno
zycie. Wiem, ze nie jest tatwo. Odbywa
pan kare w dozorze elektronicznym. Juz
niedlugo. Powolutku sobie pan zycie
ulozy”. Rozmawiamy. Juz wiem, ze nie
zartuje. Chce popelni¢ samobojstwo.
Ustalam szybciutko telefon na najblizszy
komisariat Policji. Odbiera policjantka.
— Dzien dobry, operator SDE, Centralny
Zarzad Stuzby Wieziennej, Malgorza-
ta Fila. W miejscowosci tej i tej, nasz
podopieczny ma mysli samobojcze...
— informuje, wyjasniam i prosze o in-
terwencje. Czasem dzwonie tez na po-
gotowie. Jesli mam sygnal, reaguje. To
moze komus zycie uratowac.

Kiedys dzwonil skazany, mowa
betkotliwa, identyfikuje go po nume-
rze telefonu. Jan Kowalski, napity, ze
az zal. Agresywny werbalnie. Moéwie:
,Prosze nie dzwoni¢ w takim stanie,
bo pan zajmuje linie innym potrze-
bujacym”. I sie rozigczam. Po chwili
oddzwania jego zona. Slysze, ze tez
pijana. W tle gtosy ptaczacych dzieci,
jakies krzyki. Podejmuje dziatanie. Te-
lefon na Policje. Jestem wyczulona na
punkcie krzywdy dzieci, wole dmuchac
na zimne. Policjant moéwi, ze majg wol-
ny patrol, jada. Na szczescie tym ra-
zem wszystko w miare w porzadku,
skazany ma sadowy zakaz naduzywa-
nia alkoholu, ale jest spokojny. Gdyby
byt agresywny, zabraliby go na izbe
wytrzezwien. To wybdr operatora, co
robic, jak zareagowac. Czasem jest za-
gwozdka. Moze powinienem zadzwo-
ni¢ gdzies jeszcze? Standardowo spo-
rzadzam notatke w systemie.

Obroza jest spoko

Czasem pytam, jak odbywa sie kare
z opaska na nodze. Tyle ma zalet? Po-
twierdzaja. , Fajnie w tym domu”. Row-
niez po doswiadczeniach mlodziezy
z osrodka widze, ze tak jest. Codzienna
obecnos$¢ ojca, mimo ze czasem pije,
jest lepsza niz jego brak. Wchodzi tu
w gre socjalizacja. Dziecko widzi ro-
dzica, ktoéry chce sie zmieniac¢, walczy,
stara sie. ,,Synu, nie wyszlo mi, btad
popelnitem, ale chce to naprawi¢, chce
by¢ z wami”. Wazna jest ta refleksja.
Kiedys ide po warszawskiej Staréwece,
czlowiek w biatym fartuchu wyciera
stolik. Widze co$ na kostce ma. Patrze.
O, PID. To nasz! Usmiecham sie do
siebie. I co, mozna zy¢ inaczej? Mozna
i8¢ do pracy pomimo wyroku? Mozna,
mysle. I przede wszystkim legalnie.
W tej pracy takie mate sukcesy mnie
cieszg... |
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jak pracowac z wiezniem...

...skazang kobietg

Cierpliwie stuchac

W polskich jednostkach penitencjarnych przebywa 2431 kobiet
(dane z konca stycznia br.), co stanowi 3,41 proc. catej wieziennej
populacji. O tym, na czym polega specyfika pracy z osadzonymi
kobietami, opowiada mjr Pawet Pomykalski, st. wychowawca
w Zaktadzie Karnym w Krakowie Nowej Hucie.

W ciggu 19 lat stuzby byl pan wy-
chowawcqg zaré6wno w oddziale dla
skazanych kobiet, jak i mezczyzn.
Jaka jest réznica w pracy z nimi?

Przy pracy z kobietami trzeba mie¢
duzo wiecej cierpliwosci i wyrozumia-
tosci. Kobiety zupelnie inaczej okazuja,
przezywaja i ukrywajg swoje emocje.

Jak to robig?

Latwiej mi powiedziec¢ jak to jest w
przypadku mezczyzn. Oni nie przezy-
waja az tak bardzo réznych sytuacji zy-
ciowych czy relacji interpersonalnych
miedzy skazanymi i nie uzewnetrz-
niajg tego w taki sposob, jak kobiety.
One bardzo przezywaja relacje miedzy
sobg i je okazuja. Majg tendencje do
zawierania przyjazni lub raczej wza-
jemnej adoracji w matych grupkach.
W nich dobrze sie komunikuja, zacie-
kle zwalczajg natomiast podobne gru-
pYy czy przynalezace do nich konkretne
osoby. Mezczyzni az tak sie nawzajem
nie zwalczaja, a przynajmniej nie jest
to az tak widoczne, jak u pan.

Na jakich zasadach te kobiety do-
bierajg sie w grupy?

Laczg sie po trzy, cztery takie, kto-
re czujg sie dobrze w swoim towarzy-
stwie. Kazda akceptuje to, co moéowi ko-
lezanka zar6wno na swqj temat czy tez
na temat $wiata. Zgadzajq sie ze sobg
w zasadzie we wszystkim. Obgadu-
ja inne osadzone. Skazane wchodzace
w sktad innych grup sa dla nich gorsze,
niewychowane, nic nie wiedza. I to juz
jest powdd, zeby sie nie lubi¢. Pomie-
dzy paniami z réznych grup wybuchaja
nieporozumienia i konflikty. Kiedy roz-
mowa na jakikolwiek temat ktérejs nie
pasuje, dochodzi do diugiej wymiany
zdan, wybucha kiétnia. To sg przede
wszystkim stowne utarczki.

Bez rekoczynéow?

Sporadycznie sie zdarzyto, ale taka
otwarta fizyczna agresja konczyla sie
wyjazdem do zakiadu zamknietego.
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Tutaj, w zakiadzie pototwartym te pa-
nie zawsze wiedzialy co mozna stracic¢
i zwykle staraly sie o tym pamietac.
Kiedy wybuchata kiétnia miedzy osa-
dzonymi, dowiadywatem sie o tym, bo
skazane same do mnie przychodzilty imoé-
wily, zebym co$ z tym zrobit. Oczeki-
waly, ze natychmiast rozwigze konflikt.
Wszyscy, oddziatowe, psycholodzy, inni
wychowawcy, staramy sie rozpoznawac
atmosfere panujaca w oddziale, obser-
wujemy, co sie dzieje i zwracamy szcze-
golng uwage na niepokojace sygnaly czy
sytuacje. Zdarzalo sie, ze ktéras skazana
albo nawet kilka intrygami prowadzi-
ty do tego, ze konflikty nabrzmiewatly,
wtedy reagowaliSmy i usuwaliSmy je
z zaktadu. W pewnym sensie takie dzia-
fanie godzito w bezpieczenstwo jednost-
ki penitencjarnej, bo nie byto wiadomo,
czy ten konflikt sie nie rozleje.

Ile kobiet przebywa w zakladzie?
Zwykle ok. stu.

Sa osadzone miodociane, recydy-
wistki i pierwszy raz skazane. W ja-
kich warunkach odbywaja kare?

Do niedawna warunki w oddziale
kobiecym wygladaly inaczej niz teraz.
Pamietam, ze kiedy$ miatem prawie 90
podopiecznych. W oddziale byly wspdl-
ne ubikacje i kabiny prysznicowe, dzisiaj
w kazdej celi panie majg kacik sanitarny.

O co skazane sie kt6ca?

Pretekstem moze by¢ wszystko. I to,
ze ta druga nabrudzita, i to, ze ta pierw-
sza z jakiego$ powodu jej nie lubi. Pro-
sze jednak pamieta¢, ze konflikty nie
wystepowaly codziennie. Praca w wie-
ziennej pralni i wczesniej w kuchni
zakladowej, a takze kwestia mozliwo-
$ci warunkowego przedterminowego
zwolnienia potrafily skutecznie studzic¢
emocje. Wigkszosc¢ kobiet wiedziata co
moze straci¢, a co zyska¢ wdajac sie
w konflikty. Ta praca i wolnos¢, ktora
im juz pachniatly, najczesciej hamowa-
1y agresje. Skazane, zanim znalazly sie
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tutaj w zakladzie poétotwartym, miaty
juz przewaznie za sobg doswiadczenia
z pobytu w areszcie czy zakladzie za-
mknietym. I zwykle doceniaty warun-
ki, jakie tu zastaty, co czesto byto bodz-
cem do ich poprawnego zachowania.

Jednak kiedy konflikt narastal, bie-
gly do pana?

Tak, ale nie wchodzitem w ten spér
w tym sensie, ze nie stawatem po zadnej
stronie. Chociaz osadzone tego chcialy.
Po prostu stuchatem co maja do powie-
dzenia i nieraz juz samo to, ze sie mogty
wygadac¢, roztadowywato napiecie.

Macie tu skazane maloletnie, cze-
sto po osrodkach wychowawczych.
Trudniej sie z nimi pracuje?

Nigdy nie sprawialy wiekszych pro-
blemoéw, natomiast zdarzylo mi sie, ze
nie mogtem spac¢ przez niektére recy-
dywistki, stare wiezienne wyjadacz-
ki. Bo trzeba sie bylo zastanawiac¢ co
z nimi zrobi¢, jak skutecznie rozwigzaé
ich spory albo rozwazy¢ czy mozna im
dac¢ przepustke. Byly lata, kiedy tych
szczegolnych nagrod udzielaliSmy osa-
dzonym ponad 4 tys. rocznie. Dla wy-
chowawcy przyznawanie przepustek
jest duza odpowiedzialno$cia. Trzeba
sie dobrze zastanowic i rozeznac tak,
by prognoza co do konkretnej osoby
nie byta zbyt pochopna, Zzeby na prze-
pustkach nic sie ztego nie zdarzyto. To
trudne. W przypadku mezczyzn tez
wystepuje ten niepokdj, ale skazane
kobiety potrafig przychodzi¢ do wy-
chowawcy od pierwszego dnia pobytu
1 pytac: kiedy pdjde na przepustke?
A jak juz przyjda zadac to pytanie, za-
czynaja opowiadac, dlaczego koniecz-
nie musza wyj$¢ na wolnos¢. Skazany
mezczyzna najczesciej tak nie robi.
Kiedy przyjdzie, zapyta i dostanie od-
powiedz, ze np. do tematu przepustki
wrécimy w wakacje, to mam wiasciwie
pewnosé¢, ze on do wakacji z tg sprawa
juz do mnie nie przyjdzie.

Skazany mezczyzna slyszy komuni-
kat i przyjmuje do wiadomosci. Ska-
zana kobieta najczesciej dyskutuje.

Kiedy ona przychodzi w tej samej
sprawie, zaraz zaczyna opowiadac. Po-
znaje caly jej zyciorys, bo ze szczego-
fami moéwi, co, gdzie i kiedy sie stato.



Kobiety majgq duza potrzebe wygada-
nia sig, zwlaszcza w sytuacji stresowej,
a przebywanie w wiezieniu juz samo
w sobie jest stresujgce. I pamietam,
ze kiedy w oddziale kobiecym miatem
popoludniowe dyzury, to godzinami
wystuchiwatem historii ich zycia, hi-
storii rodzinnych, co ktory wujek ztego
zrobit, jak niesprawiedliwie zostat po-
dzielony majatek, itd. Styszatem to od
kazdej po kilka razy. Niektore skazane
nie przychodzity, wstydzily sie rozma-
wia¢ z wychowawca mezczyzng. Ale
inne opowiadaly nawet o najbardziej
intymnych problemach. Potrzebowaty
sie nie tylko wygada¢, ale tez chcia-
ty akceptacji, dodania im otuchy czy
pomysiu na rozwigzanie swoich wat-
pliwosci. Bywalo, ze manipulowaly,
podobnie zreszta jak mezczyzni. Panie
czesto mowily tez o dzieciach, bo to
najbardziej nosny wsrod nich temat.
I trafita mi sie taka jedna osadzona
jako nauczka.

Co to byla za osadzona?

Przyjechata do naszego zaktadu od-
siadywac¢ wyrok, a miala troje dzieci
w domu dziecka we Wroctawiu. Pisata
listy i ostatecznie tak zatatwila spra-
we, ze dzieci przewieziono do placoéwki
w Krakowie, zeby miata blizej je od-
wiedza¢. I regularnie jezdziliSmy z
nig na te spotkania. Czas mijat, zbli-
zala sie mozliwosc¢ jej wyjscia na wa-
runkowe przedterminowe zwolnienie
i nawet zawnioskowali$my do sadu o
to wpz. Wygladalo, ze ta pani dobrze
rokuje, sprawdza sie jako troskliwa
matka. Sad przychylit sie do naszego
zdania i pani wyszta na wolnos$¢. Dwa
miesigce pozniej zadzwonila do mnie

jak pracowac z wiezniem...

dyrektorka krakowskie-
go domu dziecka z py-
taniem co sie stalo ze
skazang matka, dlacze-
go nie przyjezdzamy,
bo dzieci tesknig, mama
ich nie odwiedza? A ona
w tym samym dniu,
w ktérym wyszta zapo-
mniata, ze ma dzieci...
Nigdy nie wiadomo do
konca, czy to co méwig
inni, jest szczere.

Mezczyzni nie opo-
wiadajg tak duzo o dzie-
ciach?

Nie, oni czesciej opo-
wiedzg, jakie w zyciu ro-
bili biznesy, jakimi pie-
niedzmi obracali, jakich
waznych ludzi znali. Ko-
bieta przyjdzie chocby po to, zeby sie
wyplakac¢ po telefonie z domu, ze co$
sie tam stato i nie ma sie do kogo wy-
zali¢.

W zakladzie odsiadujg wyroki i ko-
biety, i mezczyzni. Mimo oddzielajg-
cych ich bram i muru Igng do siebie?

No tak, chca sie ze sobg kontakto-
wag, choc to zabronione. Pod koniec lat
90. byly organizowane rozgrywki spor-
towe wspolne, nawet pikniki czy dysko-
teki, oczywiscie pod okiem funkcjona-
riuszy. Dzisiaj tego nie ma, ale chodza
pod ogrodzenie, tzw. blache i prébu-
ja sie kontaktowac. Albo kiedy grajg
w pitke, przerzuci¢ jg na druga stro-
ne, zeby mezczyzni jg odrzucili. Dzisiaj
wspoélnie organizuja przedstawienia
teatralne i wyjezdzaja z nimi poza wie-
zienne mury. Zwykle obie strony takie
kontakty starajag sie ukry¢. Ja najcze-
$ciej o tym, co sie miedzy nimi dzieje,
wiedziatem, albo wspéiosadzona, kto-
ra tamtej kolezanki nie lubita przyszia
i doniosta, albo powiedziata mi to jako
ciekawostke. W zaktadzie odbylo sie
tez kilka $lubow, nawet miedzy osa-
dzonymi odsiadujagcymi wyroki w na-
szej jednostce. I teraz kroi si¢ podobno
kolejny slub.

A gdzie sie mtodzi poznali?

Moze na widzeniu. Tak jak w pio-
sence ,Znamy sie tylko z widzenia”.
I ci poprzedni sie pobrali na terenie
naszego wiezienia. Po $lubie spotykali
sie w sali widzen. Kazde ma po trzy
takie widzenia w miesigcu, to sie mo-
gli w sumie zobaczy¢ szes$¢ razy. Po-
tem wyszli na warunkowe zwolnienie.
Jak im sie utozylo, nie wiem. I czy ta
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mitos¢ stad byla prawdziwa, tez nie
wiem. Czy byla raczej potrzeba, zeby
przetrwac albo uatrakcyjni¢ sobie po-
byt tutaj.

Czy wiek kobiety odgrywa w wie-
zieniu jakas role? Jak sie zachowujg te
starsze, mlode i te w Srednim wieku?

Jest pewna pani, wielokrotna recy-
dywistka, ktora wraca, odkad tu pracu-
je. A mam za sobg prawie 19 lat stuzby.
Ta skazana przewinela sie przez nasz
zaklad przynajmniej z sze$c¢ razy. I wi-
dac wplyw, jaki zrobit w jej zyciu alko-
hol. Podobnie bywa z innymi recydy-
wistkami. Czesto nie moge ich od razu
pozna¢, a slysze: no co nie pamieta
mnie pan? A ja nazwisko kojarze, tylko
osoba nie do poznania, bo uzaleznie-
nia tak jg zdegenerowaly... Pamigetam
starsze wiekiem skazane, najczesciej
sg potulne, takie babcie. Jedna rocz-
nik 1936. Cata filozofia w przypadku
réznicy wieku pomiedzy osadzonymi
w oddziale polega na tym, zeby dobrze
je dobrac do cel. Bo jak sie takg starsza
pania posadzilo z dwudziestolatkami,
to nic dobrego z tego nie wynikneto.
To przepas¢ dwoch, a nawet trzech po-
kolen. W celi jest telewizor i radiowe-
zel, starsze chca ogladac¢ czy stuchac
zupelnie czego$ innego niz mtode. Poza
tym ze wzgledu na wiek i stan zdrowia
,babcie” sg czasem zwolnione z dyzu-
réw, ze sprzatania i to sie miodym nie
podoba. W zdenerwowaniu wybuchaja
potokiem stow, starsze tak nie robia, sg
bardziej wyciszone.

Ile podopiecznych kobiet miatl pan
zwykle w oddziale?
Najwiecej do 80.

To jak pan dal rade z tyloma poga-
daé, az tylu wystuchac?

Jakos$ sobie radzitem. Czasem zbli-
zala sie godzina 15, byt piatek, a jedna
czy druga skazana chciatla pogadac.
Wiedziala, ze zaraz zaczynam week-
end, a mimo to przychodzita i mowita,
np., ze nie wytrzyma i chyba sobie co$
zrobi. Wtedy trzeba bylo natychmiast
reagowac. Albo uznac, ze to blef, albo
uruchomi¢ procedure, wezwac psy-
chologa... Musze powiedzie¢, ze w mo-
jej pracy bardzo duza role odgrywaja
oddziatowe. One sg z osadzonymi calg
dobe, znajg je lepiej ode mnie, dzieki
nim zawsze mialem lepszy poglad na
sytuacje w oddziale. Bez nich bym so-
bie nie poradzit.

rozmawiata Elzbieta Szlezak-Kawa
zdjecie Piotr Kochanski
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z kraju

Co z tym stresem
w Stuzbie Wieziennej?

Zbyt dtuga praca, nadmiar obowigzkoéw, ciggty pospiech. Jesli do

tego zestawu dodamy brak ruchu, niewtasciwg diete, sieganie po
uzywki, to przepis na wypalenie zawodowe gotowy.

alajlama zapytany o to, co najbar-
Ddziej zadziwia go w ludzkosci, od-
powiedzial: ,Cziowiek, poniewaz
poswieca swaoje zdrowie, by zarabia¢
pieniadze. Nastepnie poswieca pienia-
dze, by odzyskaé¢ zdrowie. Oprocz tego
jest tak zaniepokojony swojg przyszto-
$cig, ze nie cieszy sie z terazniejszosci.
W rezultacie nie zyje ani w terazniej-
szosci, ani w przyszlosci. Zyje tak, jakby
nigdy nie miat umrze¢, po czym umiera
tak naprawde nie zyjac”. Wszyscy sie
zgadzamy, ze to swoisty paradoks. Ktos$
pracuje, by zapewnic¢ sobie i swojej ro-
dzinie bezpieczenstwo, zdrowie, dostat-
nie i szczesliwe zycie. Ale gdy za bardzo
koncentruje sie na pracy i pienigdzach,
uzyskuje cos$ wrecz przeciwnego. Czesto
traci zdrowie i satysfakcje z zycia.

Dtuga praca nie poptaca

Czas, jaki spedzamy w pracy, ma
silny zwigzek ze zdrowiem i jakoS$cig
naszego zycia. Informacje dostepne
na stronie internetowej Centralnego
Instytutu Ochrony Pracy wskazuja, ze
branie na siebie zbyt wielu obowigz-
kow wptywa takze posrednio na zdro-
wie przepracowanych osoéb, zwieksza
wystepowanie innych niekorzystnych
czynnikéw, takich jak palenie papie-
roséw, nadmierne spozycie alkoholu,
niewlasciwa dieta czy brak aktywno-
Sci fizycznej. Innymi stowy, im diuzej
i ciezej pracujemy, tym latwiej sie-
gamy po uzywki, niezdrowe jedzenie
i rezygnujemy z ruchu. Wzmozona ak-
tywno$¢ zawodowa szkodzi, potrafi tez
skroci¢ zycie o kilka lat. Brytyjski filo-
zof, dziatacz spoteczny Bernard Russel
powiedziat kiedys: ,, Jednym z objawéw
zblizajacego sie zalamania nerwowego
jest samo uczucie, ze nasza praca jest
strasznie wazna”. Ciezkiej pracy para-
doksalnie nie pochwalit rowniez jeden
z najzamozniejszych ludzi swiata John
D. Rockefeller. Rzekt on kiedys, ze , Kto
pracuje caly dzien, ten nie bedzie miat
czasu na zarabianie pieniedzy”.

Pospiech jest zmorg i plagg naszych
czaséw. Permanentna gonitwa — kaz-
dy to zna. Badania pokazuja, ze Polak
spieszy sie na ogo6t bardziej niz obywa-
tel Szwecji czy Norwegii. Wida¢ to na
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ulicach i autostradach. Kult pospiechu
zadomowia sie i w Stuzbie Wieziennej.
Wiekszo$¢ spraw jest na wczoraj, nad-
miar obowigzkéw tworzy pozywke dla
ciagtego wyscigu. Goraczkowos¢ i per-
manentny wyscig z czasem wywoluje
w ludziach frustracje i agresje. Dzia-
fajac w warunkach stresu i wysokiego

Stres w pracy

tempa pracy, pielegnuja niecierpliwos¢,
ktora jest utajong forma agresji wobec
czego$ lub kogo$. Frustracja, agresja
1 niecierpliwos¢ to wielki wysitek ener-
getyczny, ktory pogarsza samopoczucie
1 ostabia witalnos$¢ organizmu.

Funkcjonariusz jak saper

Coraz wiecej z nas popada w syn-
drom chronicznego braku czasu. Pole-
ga to na silnej potrzebie sprawowania
nad nim kontroli. Badania przepro-
wadzone w 2007 r. na amerykanskim
University of South Carolina wykazatly,
ze u mezczyzn zmagajacych sie z syn-
dromem braku czasu i popadajacych
w zto$¢ wystepuje 1,7 razy wieksze
ryzyko nadci$nienia tetniczego. Mez-
czyznom tym grozi réwniez 90-krotnie
wieksze prawdopodobienstwo wysta-
pienia choroby wiencowej. Cichy i ja-
dowity zabojca, jakim jest stres i nad-
ciS$nienie tetnicze, ukradkiem skraca
drogocenne lata zycia. Stres wiaze sie
tez z okreslonymi dolegliwosciami,
ktore same w sobie moga stanowic
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dodatkowe zrédlo stresu, np. silny boél
glowy. Wykonywanie obowigzkow stuz-
bowych w takim stanie moze naraza¢
i niejednokrotnie naraza na wystapie-
nie kolejnych stresorow, m.in. w sfe-
rze interpersonalnej. Cztowiek z bélem
cierpi i nie zawsze sobie z tym radzi
W Spos6éb zwyczajowo uznany za do-
puszczalny (zto$¢, sarkazm, oschios¢).
Tego typu niedyspozycje moga gene-
rowac biedy i pomytki, a jak wiadomo
funkcjonariusz, niemal jak saper ,, myli
sie tylko raz”. Za biedy ponosi odpo-
wiedzialno$¢ dyscyplinarng, prawna,
moralng. Emocje wyrazane w sposob
destruktywny zwiekszaja ryzyko po-
mylek i stwarzajg ryzyko mobbingu.

Dyscyplina i chaos

W Stuzbie Wieziennej, jak w kazdym
innym zaktadzie pracy, wystepuje wiele
zrédet stresu. Dodatkowo hierarchiczny
system ksztaltuje relacje ze wspotpra-
cownikami i przetozonymi w okreslony
sposob. Podleglos¢ jest zwigzana z po-
tencjalnym narazeniem na mobbing. Nie
nalezy unikac tego tematu. Nikt nie jest
doskonaly i zadna organizacja nie jest
idealna. Warto, a nawet trzeba pietno-
wac¢ kazde zachowanie, ktére pozosta-
je w sprzecznosci z etyka czy honorem
funkcjonariusza i godzi w godnos¢ inne-
go czlowieka. Srodowisko pracy w Stuz-
bie Wieziennej z jednej strony jest do$¢
sztywno uregulowane, a z drugiej wielu
funkcjonariuszy i pracownikéw zgtasza
niepewnos¢ w planowaniu dnia oraz
problemy w doborze wtasciwych metod
niezbednych do wykonania powierzo-
nych im zadan. Mozna wiec przyja¢, ze
mimo znacznego uregulowania formal-
nego, praca odbywa si¢ w otoczeniu,
w ktéorym na poziomie interpersonal-
nym brakuje konkretéw, zdefiniowanych
oczekiwan. Po prostu stres. Zbyt duza
ilos¢ pracy, niejasnos¢ roli. Zauwazalny

Ciekawi nas, jak Czytelnicy , Fo-
rum Penitencjarnego” podchodza
do kwestii zdrowia w Stuzbie Wie-
ziennej. Jakie zagadnienia zwigzane
z tym tematem ich interesuja, o ja-
kich chcieliby dowiadywac sie z na-
szych taméw. Zachecamy do dzielenia
sie swoimi spostrzezeniami, piszac
na adres: aneta.lupinska@sw.gov.pl.

jest tez brak wsparcia spotecznego. Tak
opisuje srodowisko pracy w Stuzbie Wie-
ziennej personel Medycyny Pracy SW
na podstawie rozmoéw prowadzonych
w trakcie badan profilaktycznych funk-
cjonariuszy i pracownikow.

ZC
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z kraju: pasje

Tancerka z Montelupich

Medale i puchary, ktére zdobywa w turniejach, nie sg celem
samym w sobie, ale wynikiem zamitowania i pasji. Skromnie
przyznaje, ze klase mistrzowska uzyskata gdzies po drodze. Jej
talentdostrzegajaraczejinni, ona sama twierdzi, ze predyspozycje
stanowig 5 proc. sukcesu, reszta to codzienna ciezka praca. Ale
dla st. szer. Natalii Gancarz, mt. psycholog z Aresztu Sledczego
w Krakowie taniec jest tym, bez czego nie potrafi zy¢.

W pracy konsultacje

Do aresztu przy ul. Montelupich
trafita cztery lata temu. — Na studiach
nigdy nie mys$lalam, zeby pracowac
w takim miejscu. Marzylam o etacie
w poradni, chcialam zajmowac sig
psychoterapia. Skiadatam podania do

L
F.

fot. archiwum Natalii Gancarz
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roznych miejsc pracy, ale sposrod ofert
wybratam wtasnie te. Pierwszy dzien
w areszcie wspomina jako mieszanke
emocji. Szybko zorientowala sie, ze tu-
taj, gdzie jest tak duza rotacja, trudno
planowa¢ dtugofalowe oddzialywania.
— W areszcie przebywajg osoby, ktére
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zwykle po komisji penitencjarnej sa
transportowane do zakiadu karnego
z dang podgrupa. Czesto kontakt z nimi
konczy sie na jednej konsultacji. Do mo-
ich obowigzkéw nalezy m.in. diagnozo-
wanie, sporzadzanie opinii oraz pomoc
psychologiczna osadzonym. Przyjmuje
ich co najmniej kilkuset rocznie.

Taniec to ruch i dzwiek

Sport zawsze byt jej bliski. A do-
ktadniej sport i muzyka. — W mojej
rodzinie wiele oséb co$ trenowa-
fo, dziadek zapasy, tato tyzwiarstwo
szybkie i kolarstwo. Mama skonczyta
m.in. szkole muzyczng i grata na for-
tepianie. Pamietam, ze jako dziecko
wolatam ustysze¢ na dobranoc ,,Sona-
te Ksiezycowa” Beethovena niz jaka$s
bajke. Potrzebowatam ruchu i muzyki,
ale wtedy jeszcze nie wiedzialam jak
to potaczy¢. Jako nastolatka prébowa-
tam uprawiac rézne dyscypliny sporto-
we. Podobnie jak moja starsza siostra,
zainteresowatam sie lekkoatletyka.
Biegalam na krétkie dystanse. Ale to
ciaggle nie bylo ,to”. — Realizacja tej
potrzeby przyszta potem, juz na uczel-
ni. Pewnego dnia kolezanka poprosita
mnie, zebym z nig poszia na kurs tanca
do jednej z krakowskich szkét. Chciata
przed weselem nauczy¢ sie podstawo-
wych krokéw: dwa na jeden. Miatam
by¢ tylko towarzyszka, zeby bylo jej
razniej, by¢ moze partnerem, gdyby
nie bylo mezczyzn. Zgodzitam sie. Na
miejscu uprzedzilam, ze tylko ten je-
den raz. Jednak osoba, ktéra prowa-
dzila zajecia co$ dostrzegta... — Moze
talent? — pytam. — Nie uzytabym tego
stowa, bo mysle, Ze sport to ciezka pra-
ca, wymagajaca wysitku i ciggtych po-
wtorzen. Potencjatlu moze jest 5 proc.,
reszta to zmudne treningi. W kazdym
razie instruktor zaproponowat, zebym
przyszia jeszcze raz. Podziekowatam,
powiedziatam, ze nie, bo studiuje i nie
mam czasu. On jednak dalej zache-
cal i co dla mnie wazne, nie naciskat.
Moéwitam, ze i tak nie mam partnera
do tanca, a w ogole, to czy nie jest za
poézno zaczynac¢ na powaznie tanczyc
w wieku 20 lat? I wtedy wyjasnit mi
w skrécie czym jest taniec hobbystycz-
ny, a czym sportowy.

Zadziato sie
Umyst sobie, a serce sobie, staneto
na tym, ze pani Natalia jednak przy-
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szla na kolejne zajecia. Na nich okaza-
fo sie, ze jest wolny partner, z ktéorym
zaczela tanczyé. Dzieki temu otwo-
rzyla sie nowa przestrzen poznawania
tanca. — I stalo sie. Taniec, ktory zaist-
nial w moim zyciu, skoncentrowat je
wokot siebie. Wtedy uksztattowala sie
moja interpretacja tego, czym on jest
i co odnajdowato swoje potwierdzenie
kazdego treningowego dnia. Taniec
jest dla mnie najpiekniejszg konfigu-
racja dzwieku i ruchu. Utwierdzitam
sie w przekonaniu, ze uwielbiam eks-
presje przez ruch, gdyz stowa czesto
nie dotykaja moich mysli i stanéw
emocjonalnych. Nie bez znaczenia jest
tez to, ze ruch jest doskonatg forma,
zeby odreagowac stresujace sytuacje.
To wedlug mnie nie tylko dyscyplina
sportu, ale i sztuka. Niemal od razu
pani Natalia dostala propozycje wy-
jazdu na obo6z treningowy. Instruktor
powiedziat, Ze jesli wytrzyma dwa
tygodnie codziennych, kilkunastogo-
dzinnych treningéw, moze zdecydo-
wac, czy chce to robic dalej. Pojechata.
Z pierwszym partnerem nie tanczyta
diugo, gdyz zbyt duza réznica wzrostu
zaczela by¢ barierg nie do przeskocze-
nia. Nalozyla sie na to opinia trenera,
ktory zauwazyl, ze nie wspolgrajg do
konca tak, jak powinni. — M@j pierwszy
partner byl bardzo serdeczng i ciepig
osobg, ale trzeba bylo znalez¢ tance-
rza, ktéry bedzie miat nie tylko podob-
ne cele, ale tez odpowiednia sylwetke,
bo miedzy partnerami w tancu musi
by¢ wtasciwa réznica wzrostu. Kilka
miesiecy pdzniej poznala taka osobe.

I tak zaczeta sie ich codzienna praca
na treningach, zawodach. Wzajemna
komunikacja stala sie tak istotna, ze
wyczuwali najmniejszy ruch partnera,
ich porozumienie pozwalalo na taniec
z zamknietymi oczami. I tak tanczyli
ze sobg przez szes¢ lat.

Medale jako dodatki

To zdaniem pani Natalii byta niezwy-
kta relacja. — Jego $cisty umyst i moja
wrazliwos¢. .. ByliSmy komplementar-
ni, tworzyliSmy kontrbalans. Byl per-
fekcjonistg, zawsze moéwil, ze jesli co$
nam wyjdzie 10 razy, jest to przypadek,
po 20 powtorzeniach to szczescie, do-
piero 40. udany raz oznacza, ze jakas
akcja w ciele jest wytrenowana. Stano-
wit takie paliwo napedowe naszej pary.
MieliSmy wspélny cel, ale w pewnym
momencie skala napie¢, ktére gene-
rowalismy zaczela wplywac na jakos¢
tanca. Dla niego wazny byl wynik, dla
mnie bardziej proces. Nigdy nie potra-
fitam przelicza¢ tanca
na medale. Chciatam
sie po prostu rozwijac,
dzisiaj by¢ lepsza niz
wczoraj. Te puchary i
medale sg satysfakcjo-
nujace, ale ostatecznie
to tylko dodatki. Nie
mam potrzeby, zeby
je gromadzi¢, dlatego
zawoze je do mamy.
Przede wszystkim
mam dla siebie tak
wiele z samego tan-
ca, ze czerpie z niego
catymi gars$ciami. Tyle
ile daje, tyle taniec mi
oddaje. A moze znacz-
nie wiecej.

Dla pani Natalii
wazny jest tez kontakt
z muzyka, za kazdym
razem tworzy sie nie-
powtarzalna taneczna
interpretacja. — Kazdy .-a*
taniec ma swdj cha- T
rakter, odzwierciedla
jaka$ czes¢ mojej osobowosci. Muzy-
ka, ktora uruchamia zmysty pozwala
natozy¢ na nasz wypracowany warsz-
tat kroki, rotacje, kompresje, nasza
tozsamos¢. Mozemy poczu¢ wolnosé w
tancu. Partner jest odpowiedzialny za
prowadzenie, partnerka musi wypet-
ni¢ przestrzen. Pani Natalia przyznaje,
ze z drugim partnerem nie stanowili
fatwej pary. Czasem nawet trenerom
trudno bylo z nimi wytrzymac. — Pro-
blemy w relacji wptywaly na jakos¢
tanca. Nasze drogi sig¢ rozeszly, ale
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ciggle mamy ze soba dobry kontakt —
dodaje.

Teraz Blackpool

Rozpoczeto sie kolejne szukanie
partnera. — I to ja miatam wiekszy kio-
pot, zeby kogos$ znalez¢, bo na jedne-
go tancerza przypada 9-10 tancerek.
W koncu znalaztam. Byl studentem,
przyjechat z Ukrainy. TanczyliSmy pot
roku, jednak zintensyfikowanie pracy
spowodowalo jego rezygnacje. Ponow-
na utrata partnera nie byta dla mnie fa-
twa, ale po kilku miesigcach zaczetam
tanczyc¢ z obecnym partnerem. Trenu-
jemy juz prawie rok. Euforie zaburzyla
niedawna kontuzja. Wtedy pierwszy
raz zaczelam rozwaza¢ odejscie. Na
szczescie nie byto to potrzebne, reha-
bilitanci postawili mnie na nogi. Moje
marzenia jeszcze nie zostaly spel-
nione. Kazdy tancerz chciatby wzigé¢
udziat w zawodach w Blackpool w An-
glii, ja tez. To najstarszy i najbardziej

prestizowy na $wiecie coroczny kon-
kurs tanca towarzyskiego. Najwiekszy
sentyment pani Natalia ma do swo-
jego pierwszego pucharu. W 2009 r.
wygrala ogolnopolski turniej tanca
towarzyskiego o puchar prof. Maria-
na Wieczystego. — Chcialam tam po
prostu zatanczy¢ z setkg innych par.
Zobaczy¢ jak to jest. W ogdle nie my-
slatam o wygranej, a zwyciezyliSmy.
I tego pierwszego pucharu nie wywio-
zlam do mamy.

Elzbieta Szlezak-Kawa
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Niezbednik § prawny

Pacjent wieziennej stuzby
zdrowia nie jest gorszy

Niejednokrotnie udowadnia sie, ze standardy sSwiadczen me-
dycznych dla oséb pozbawionych wolnosci sg zanizone, a poziom
ustug zdrowotnych zbyt niski. Argumentem majg by¢ wyroki
Europejskiego Trybunatu Praw Cziowieka w Strasburgu i skargi
osadzonych. Czy jednak faktycznie jest tak zle, w szczegélnosci, gdy
dokonuje sie poréwnania wieziennej opieki medycznej ze stanem

w powszechnej stuzby zdrowia?

pierwszej kolejnosci  warto
poczyni¢ kilka uwag natu-
ry prawnej majgcych istotne

znaczenie dla prezentowanej spra-
wy. Kodeksowe wymogi wskazujg, ze
skazanemu zapewnia sie bezptatne
$wiadczenia zdrowotne, leki i artykuly
sanitarne (art. 115 § 1 Kkw). Wskazu-
je sie réowniez, ze protezy, przedmio-
ty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
zapewnia sie skazanemu bezplatnie,
jezeli ich brak mogiby pogorszy¢ stan
zdrowia lub uniemozliwi¢ odbywanie
kary pozbawienia wolnosci, a w in-
nych wypadkach odptatnie (art. 115
§ 1 Kkw). Normy ustawowe wskazu-
Jja takze, ze swiadczenia zdrowotne sg
udzielane osobom osadzonym przede
wszystkim przez podmioty lecznicze
dla oséb pozbawionych wolnosci (art.
115 § 4 Kkw). Wiezienna stuzba zdro-
wia wspomagana jest przez powszech-
na w zapewnieniu skazanym $wiad-
czen zdrowotnych, gdy konieczne
jest w szczegodlnosci natychmiastowe
udzielenie $wiadczen zdrowotnych ze
wzgledu na zagrozenie zycia lub zdro-
wia skazanego czy przeprowadzenie
specjalistycznych badan, leczenia lub
rehabilitacji skazanego. Nalezy jed-
nak zaznaczyé¢, ze w tych przypadkach
koszty $wiadczen zdrowotnych wyko-
nanych w powszechnej stuzbie zdro-
wia ponosi resort sprawiedliwosci.

Poréwnanie na korzys¢

Zgodnie z rekomendacjami Orga-
nizacji Narodow Zjednoczonych, tzw.
Regutami Nelsona Mandeli, ktore
jak sie wskazuje, sa zaktualizowanag
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w 2015 r. wersjg Wzorcowych regut
minimalnych postepowania z wiez-
niami, osoby osadzone powinny miec
dostep do opieki zdrowotnej o takim
samym standardzie, jaki dostepny
jest tym, ktoérzy nie sg uwiezieni, oraz
powinni mie¢ dostep do niezbednych
ustug medycznych nieodpiatnie, bez
dyskryminacji ze wzgledu na ich sta-
tus prawny. Europejski Komitet do
Spraw Zapobiegania Torturom oraz
Nieludzkiemu lub Ponizajacemu Trak-
towaniu albo Karaniu (CPT) prezentu-
je stanowisko zapewnienia osobom
osadzonym poroéwnywalnego (jesli nie
takiego samego) stopnia opieki me-
dycznej, jaki wystepuje w systemie
ogo6lnym lub, jak kto woli, powszech-
nym, stosowanym wzgledem oséb,
ktore nie przebywajg w jednostkach
penitencjarnych.

Uwzgledniajac przedstawiong wyzej
filozofie organdéw miedzynarodowych
w zakresie zapewniania odpowiedniej
opieki medycznej osobom osadzonym,
nalezy dokona¢ poréwnania z syste-
mem powszechnej stuzby zdrowia.

Czas oczekiwania na konsultacje
specjalistyczne w wigziennych pod-
miotach leczniczych nie odbiega od
czasu oczekiwania na konsultacje spe-
cjalistyczne w systemie powszechnym,
a w niektoérych przypadkach jest kroét-
szy. Moze to wynika¢ z zaradnosci pra-
cownikéw wieziennej stuzby zdrowia,
np. przy organizowaniu konsultacji
w pozawieziennych placéwkach me-
dycznych. Jak sie wydaje, nie bez zna-
czenia jest rowniez fakt, ze wszelkie
Swiadczenia medyczne wykonywane
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w placéwkach medycznych powszech-
nej stuzby zdrowia sg odptatne i po-
krywane ze $rodkéw resortu spra-
wiedliwosci. Przyktadowo, sredni czas
oczekiwania na konsultacje specjali-
styczne w Areszcie Sledczym w Gdan-
sku wynosi od 2 do 8 tygodni, w za-
leznosci od porad specjalistycznych
(najdiuzszy czas oczekiwania dotyczy
specjalisty rehabilitacji medycznej),
za$ w Areszcie Sledczym w Bydgosz-
czy przykladowo: reumatolog i ne-
frolog — ok. 1 miesigca, neurochirurg
1 do 3 miesiecy. Dla poréwnania, $redni
czas oczekiwania w powszechnej stuz-
bie zdrowia wynosi: w Gdansku — do
poradni rehabilitacji medycznej 66 dni;
w Bydgoszczy — do poradni reumato-
logicznej ok. 45 dni, do poradni nefro-
logicznej ok. 128 dni, do poradni neu-
rologicznej ok. 83 dni (dane ze strony
internetowej kolejki.nfz.gov.pl z 3 lu-
tego 2016 1.).

Miedzy powszechnym systemem
opieki zdrowotnej, a opieka medyczng
0s6b osadzonych wystepuje réwniez
réznica w zakresie zapewnienia do-
stepu do bezptatnych produktow lecz-
niczych i wyrobéw medycznych, co
wskazuje, ze w stosunku do przeciet-
nego obywatela, osoba osadzona jest
W grupie uprzywilejowanej w porow-
naniu do reszty spoteczenstwa. Z uwa-
gi na finansowanie z budzetu panstwa
Swiadczenia zdrowotne dla oséb osa-
dzonych nie podlegaja limitowaniu.

Rowniez pod wzgledem liczby le-
karzy przypadajgcych na 1000 oséb
wiezienna stuzba zdrowia wypada ko-
rzystnie. Z danych Biura Stuzby Zdro-
wia CZSW wynika, ze szacunkowa licz-
ba etatow lekarskich w wieziennych
podmiotach leczniczych przypadajaca
na 1000 osadzonych przedstawiata sie
nastepujaco: w 2013 r.—7,0; w2014 r.
-7,1;, w2015r. - 7,3. Natomiast zgod-
nie z raportem OECD w 2014 r. w Pol-
sce na 1000 mieszkancéw przypadio
2,2 lekarza. Dodatkowym elementem



wskazujgcym na lepszg ocene wie-
ziennej stuzby zdrowia w tym zakresie
jest fakt, ze oprocz obsady etatowej,
wiezienna stuzba zdrowia zapewnia
dodatkowa kadre medyczng w ramach
umow cywilno-prawnych.

Przestrzegamy standardéw

Wypracowane przez orzecznic-
two ETPC standardy zdrowotne sa
uwzgledniane i upowszechniane przez
Stuzbe Wiezienng. Wskaza¢ jednak
trzeba, ze orzecznictwo to wyraznie
stanowi, iz obowigzkiem panstwa jest
zapewni¢ opieke medyczng wigzniowi,
ale opieka ta musi by¢ poréwnywal-
na, adekwatna do opieki, ktérg majg
gwarantowang wszyscy obywatele.
Wiezienna stuzba zdrowia funkcjonu-
je zgodnie z tym pogladem, niejed-
nokrotnie wyrazonym przez ETPC.
Potwierdza to m.in. raport Najwyz-
szej Izby Kontroli z 2012 r., w ktorym
stwierdzono, ze , Jednostki organiza-
cyjne SW, w ramach dostepnych im
srodkow budzetowych, zapewnity oso-
bom osadzonym catodobowg opieke
medyczng oraz dostep do niezwtlocz-
nego i pelnego zakresu S$wiadczen
zdrowotnych, pomimo zwiekszajacego
sie zapotrzebowania osadzonych na te
$wiadczenia.”

Przytoczy¢ réwniez mozna opra-
cowanie Helsinskiej Fundacji Praw
Czitowieka =zatytulowane ,Wiezienna
stuzba zdrowia, obecny stan dyskusji
i kierunki reform”, w ktéorym pracow-
nik Krajowego Mechanizmu Prewencji
w rozdziale , Stuzba zdrowia dla os6b
pozbawionych wolnosci — z perspekty-
wy Krajowego Mechanizmu Prewencji”
stwierdza, ze wynik wizytacji prewen-
cyjnych w miejscach detencji, podczas
ktorych kazdorazowo badany jest po-
ziom opieki medycznej, pozwala na
stwierdzenie, ze w wigziennej stuzbie
zdrowia zaszly zmiany skutkujace po-
prawg dostepnosci do $wiadczen me-
dycznych, zaréwno podstawowych, jak
i specjalistycznych. Co prawda, opieka
medyczna w polskich wiezieniach nie
jest bez zarzutu to jednak zauwazal-
ny jest progres poziomu. Zmiana na
lepsze, zdaniem autora, podyktowana
jest dwoma zasadniczymi czynnikami:
realng poprawag warunkéw udzielania
$wiadczenn medycznych oraz obnize-
niem standardéow opieki medycznej
w cywilnej stuzbie zdrowia.

Osadzeni zdaja sobie sprawe z tego,
ze dostep do opieki specjalistycznej na
wolnosci jest trudniejszy niz w jed-
nostce penitencjarnej. Nie muszg sie
martwic o zapisy do lekarza. Gdy zgta-

szajg takg potrzebe, lekarz dyzurny —
jezeli konsultacja specjalistyczna jest
wskazana — zleca wizyte u specjalisty.
Przy czym odbywa sie ona w stosunko-
wo niedlugim czasie. Jeszcze kilka lat
temu wygladalo to zgota odmiennie.
Wowczas, pomimo tatwego dostepu do
lekarza ogolnego, osadzonym trudno
byto dostac¢ sie do lekarza specjalisty.

Organy i instytucje zajmujace sie
prawami cztowieka wskazujg ponadto,
ze wiezienny personel medyczny ma
do czynienia z tzw. trudnym pacjen-
tem. Polega to m.in. na czestym braku
wspolpracy w procesie leczenia, gdyz
choroba jest dla osadzonych szansg
uzyskania przerwy w odbywaniu kary
ze wzgledu na stan zdrowia. Niemoz-
nos$¢ osiagniecia tego celu sprawia,
ze pacjent kieruje pod adresem wie-
ziennej stuzby zdrowia roszczenia,
ktéore maja uwiarygodni¢ potrzebe
jego leczenia w systemie wolnoscio-
wym. Jednak personel medyczny jest
do tego typu sytuacji przygotowany.
W wieziennych podmiotach leczni-
czych uwzgledniane sg prawa pacjen-
ta okreslone w ustawie z 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczni-
ku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2012 r. poz.
159, z poéZn. zm.), z jednoczesnym
uwzglednieniem ograniczen wynika-
jacych z przepisow Kodeksu karnego
wykonawczego. W zakresie budowa-
nia prawidiowych relacji z pacjentem
organizowane sg liczne wewnetrzne
szkolenia oraz przez podmioty ze-
wnetrzne m.in. przez Naczelng Izbe
Lekarska.

Trudni pacjenci

Nie trudno znalez¢ potwierdzenie
prezentowanego stanu w orzecznic-
twie sadéw krajowych. Jako przyktad
mozna wskaza¢ wyrok Sadu Apelacyj-
nego w kodzi z 22 kwietnia 2014 r.,
sygn. akt I ACa 1404/13, w ktérym
sad stwierdzil nastepujacy stan fak-
tyczny. U osadzonego juz w dniu
przyjecia do jednostki penitencjarnej
istniata Slepota oka prawego. W zwig-
zku ze stwierdzonymi schorzeniami,
w tym jaskry, byt on fachowo i w spo-
sob ciggly leczony zar6wno w ramach
wieziennej stuzby zdrowia, jak tez —
na skutek skierowania przez te stuz-
be — przez wysokiej klasy specjalistéw
w warunkach wolnos$ciowych (m.in.
ogolnopolskimi autorytetami medycz-
nymi w tej dziedzinie). Pozwany za-
kiad karny zapewnil pacjentowi pra-
widlowag okulistyczng opieke lekarska,
tj. wizyty lekarza okulisty raz w ty-
godniu, podczas gdy w warunkach wol-
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nosciowych kontrola lekarzy okulistow,
w przypadku leczenia jaskry odbywa
sie raz na 2 lub 3 miesigce. W zwigz-
ku ze stwierdzong jaskra, we wszyst-
kich zakiadach karnych, do ktérych
osadzony byt transportowany, prze-
chodzit badania okulistyczne, w efek-
cie ktorych lekarze specjalisci zlecali
mu leki przeciwjaskrowe do obu oczu.
Mimo to mezczyzna odmawiat zakra-
plania ich do oczu. Byl umieszczany
w izbie chorych, niejednokrotnie na
cate miesigce tylko po to, aby piele-
gniarki zakraplaty mu leki.

Lekarze okulisci dokonujgcy badan
lub konsultacji podkreslali brak wspot-
pracy w procesie leczenia ze strony
osadzonego, w tym takze w tak pod-
stawowych kwestiach, jak odmowa
wskazania niezbednych danych w ra-
mach wywiadu lekarskiego. Wspo6i-
praca z pacjentem byla trudna, za-
tem i postawienie diagnozy stwarza-
fo dodatkowe trudnosci. W oparciu
o opinie biegtego lekarza okulisty sad
ustalil, ze w czasie pobytu w pozwanej
jednostce penitencjarnej pacjent miat
zapewniong bardzo dobrg opieke me-
dyczna. Zapewniono powodowi prze-
prowadzenie zabiegu usuniecia za¢my
i wszczepienia sztucznej soczewki.
Natomiast, jak sad ustalil, osadzony
wielokrotnie wystepowat do sgdu pe-
nitencjarnego ze skargami i wnioska-
mi dotyczacymi warunkéw odbywania
kary pozbawienia wolnosci. Zwtlasz-
cza w trybie procesowym wnioskowat
0 udzielenie mu przerwy w odbywa-
niu kary ze wzgledow zdrowotnych.
Ostatecznie osadzonemu udzielono
czteromiesiecznej przerwy w odby-
waniu kary z uwagi na planowany
zabieg operacyjny. Po ponad dwoch
miesigcach sad odwotal przerwe
w odbywaniu kary, poniewaz pacjent
nie zgtosit sie do szpitala na zaplano-
wang operacje. Po ponownym osadze-
niu pacjent skiadal kolejne wnioski
0 udzielenie mu przerwy w odbywa-
niu kary ze wzgledu na stan zdrowia,
jak rowniez wnosil pozwy sadowe
o odszkodowanie z tytutu niewtasci-
wego leczenia schorzen.

Jacek Wierzbicki
Zespot Legislacyjny
CzZSwW
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Praca ze sprawcami przemocy domowej

~y
norway
grants

Stop przemocy - druga szansa

Kodeks karny wykonawczy nie wyréznia sprawcéw przemocy
domowej jako odrebnej kategorii skazanych, wymagajgcych
stosowania srodkéw oddziatywania poza wymienionymi w art.
67 par. 3 Kkw. Stuzba Wiezienna od wielu lat realizuje zadania
wynikajace z innych ustaw, w tym programoéw krajowych. Jednym
z nich jest Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

cowych zachowan sg czyny opisa-

ne w art. 207 Kk. Artykut ten nie
wyczerpuje definicji przemocy, jednak
ze wzgledéw statystycznych umozli-
wia wyodrebnienie sprawcow takich
czynow w populacji osadzonych. We-
diug danych z 31 grudnia 2015 r.,
we wszystkich zakiadach karnych
i aresztach $ledczych przebywato
ogotem 7040 oséb (6244 skazanych
i 796 tymczasowo aresztowanych),

Przyjmuje sig, ze najblizej przemo-

Wieziennej. W wielu jednostkach pro-
wadzi sie programy wedlug modelu
z Duluth. Program sktada sig¢ z dwoch
sesji indywidualnych i 24 grupowych.
Podobny jest program , Partner”. Poza
tymi propozycjami realizuje sie wiele
autorskich programéw konstruowa-
nych i prowadzonych przez funkcjona-
riuszy oraz pracownikow SW, a takze
przez podmioty zewnetrzne.

W 2015 r. wobec skazanych spraw-
cow przemocy domowej zrealizowano

Praca ze skazanymi sprawcami przemocy domowej w 2015r.

Liczba uczestnikéw programoéw skierowanych do skazanych
sprawcow przemocy domowej
w latach 2010-2015
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wobec ktorych wykonywano 1acznie
8053 orzeczen z art. 207 Kk. Stanowi
to ok. 10 proc. ogolnej liczby osadzo-
nych. Jesli zas wzielibySmy pod uwa-
ge liczbe osob, ktore odbywaly kare
z art. 207 Kk w ciggu catego 2015 r.
(przebywaly w izolacji chociaz przez
jeden dzien), to wielkos$¢ ta wzrasta do
10 114. Sredni wymiar kary skazanych
z art. 207 przebywajacych w ub. roku
w zakltadach karnych wyniost 16,06
miesigca (w tym mediana 12 miesiecy).

Oferta programowa

Oddziatywania wobec skazanych
sprawcoéw przemocy domowej kon-
centrujg sie wokoét kilku propozycji
programowych dostepnych w Stuzbie
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tacznie 291 edycji programow eduka-
cyjno-korekcyjnych. W tej liczbie zde-
cydowang wiekszos¢ (249) stanowiag
edycje realizowane przez funkcjona-
riuszy i pracownikéw Stuzby Wiezien-
nej. Liczbe uczestniczacych w nich
przedstawiamy na wykresie.

W ostatnim czasie pojawila sig
nowa propozycja, program ,, Stop prze-
mocy — druga szansa”. Dzieki srodkom
z Norweskiego Mechanizmu Finanso-
wego (NMF) — w Projekcie ,,Podniesie-
nie kompetencji kadry penitencjarnej
we wzmocnieniu dziatan edukacyjno-
korekcyjnych wobec skazanych spraw-
cow przemocy w rodzinie, odbywaja-
cych kare pozbawienia wolnosci za
znecanie sie nad cztonkami rodziny”
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w ramach Programu ,, Przeciwdziala-
nie przemocy w rodzinie i przemocy
ze wzgledu na ptec¢”, wspoifinanso-
wanego ze srodkow Norweskiego Me-
chanizmu Finansowego 2009-2014,
Program PL14 — udalo sie stworzy¢
zupelnie nowy program, zwigzany
z przeciwdzialaniem przemocy.

Do powstania jego ostatecznej for-
my przyczynili sie specjalisci z Biura
Penitencjarnego Centralnego Zarzadu
Stuzby Wieziennej oraz zespoét specjali-
stow Stowarzyszenia ,Niebieska Linia”
z wieloletnim doswiadczeniem w pracy
w obszarze przeciwdziatania przemocy
domowej. W wyniku ich spotkan opra-
cowano metode, ktorg z powodzeniem
mozna realizowa¢ w jednostkach peni-
tencjarnych. ,Stop przemocy — druga
szansa” to propozycja oparta m.in. na

zalozeniach terapii skoncentro-
wanej na rozwigzywaniu proble-
mow (BSFT) oraz nauce komuni-
kacji bez przemocy (Nonviolent
Communication — NVC), prowa-
dzona w formie spotkan grupo-
wych przez okres trzech mie-
siecy. Jej kluczowe zatozenia
przedstawiono w ramce.

Wdrazanie programu do prak-
tyki penitencjarnej rozpoczeto
w 2014 r. Aktualnie jest realizo-
wany w 80 jednostkach. W 2015 .
przeprowadzono ponad 100
edycji, w ktorych uczestniczyto
prawie 1000 skazanych.

Z punktu widzenia rozwia-
zan systemowych projekt ma
szczegolne znaczenie z kilku
powodéw:

— Dziatania podejmowane w obsza-
rze przeciwdziatania przemocy w ro-
dzinie rozwijaja sie w Polsce dos¢ pre-
zenie. Stuzba Wiezienna realizujac
przypisane sobie zadania w Krajowym
Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie miata mozliwo$¢ wdrozenia
takich form pracy ze sprawcami odby-
wajacymi wyrok pozbawienia wolnosci,
ktére beda dostosowane do wieziennej
rzeczywistosci.

— Projekt zaktadatl objecie superwi-
zja przeszkolonych os6b, m.in. po to,
by autorzy programu mogli wspomoc
treneréw w wypracowaniu ewentual-
nych modyfikacji.

— Zaktadat takze przeszkolenie kad-
ry zarzadzajacej w pionie peniten-



z kraju

cjarnym, by osoby majace istotny
wplyw na polityke penitencjarng
i zarzadzanie pracg kadry w poszcze-
golnych jednostkach, miaty okazje za-
poznac sie z programem, wymogami
i procedurami, ktére moga wplyng¢ na
efekt i trwalos¢ projektu.

Wizytujac wiele jednostek peniten-
cjarnych w kraju, mozna zauwazy¢,
ze tam, gdzie realizowany jest pro-
jekt, wyodrebniono sale na zajecia ze
sprawcami przemocy, a sprzet ktory
zostal zakupiony w ramach projek-
tu (m.in. laptopy, rzutniki, telewizo-
ry, krzesia itp.) wzbogacit i poprawit
komfort pracy penitencjarnej z ta gru-
pa osadzonych.

Inne oddziatywania

Poza wyzej wymienionymi progra-
mami, w Stuzbie Wieziennej od 2012 r.
wprowadzono nowe sposoby postepo-
wania dotyczgace sprawcoéw przemocy,
ubiegajacych sie o warunkowe przed-
terminowe zwolnienie. Funkcjonariu-
sze, ktorzy sporzadzaja opinie o ska-
zanych z art. 207 Kk do wnioskow
0 udzielnie warunkowego przedtermi-
nowego zwolnienia, dolaczajg takze
propozycje do sadu penitencjarnego,
by w sytuacji udzielenia takiego zwol-
nienia natozy¢ obowigzek uczestnicze-
nia w programie korekcyjno-edukacyj-
nym dla sprawcéw przemocy w wa-
runkach wolnosciowych, jezeli nie zo-
stali oni objeci takimi oddziatywaniami
w warunkach izolacji penitencjarnej.
W opiniach tych, wskazuje sie kon-
kretne adresy miejsc, gdzie sprawca
moze znalez¢ dla siebie oferte pomocy
po opuszczeniu wiezienia.

Ponadto, wsrod kadry przeszkolonej
w realizacji programow dla sprawcow
przemocy wyznaczono osoby, ktérych

Wparcie

zadaniem jest wspolpraca z lokalny-
mi zespolami interdyscyplinarnymi na
rzecz przeciwdziatania przemocy w ro-
dzinie. Do ich obowigzkéw nalezy udzie-
lanie przedstawicielom tych zespoiéw
informacji o sprawcach przemocy znaj-
dujacych sie aktualnie w danej jednost-
ce penitencjarnej. W ten sposéb inter-
wencje wobec ofiary i sprawcy moga
by¢ prowadzone w oparciu o peiniejsze
dane (patrz: www.sw.gov.pl —,, Przeciw-
dziatanie przemocy w rodzinie”).

Podsumowanie

Stuzba Wiezienna od wielu lat pro-
wadzi oddziatywania skierowane na
przeciwdzialanie przemocy i agresji.
Przedstawione powyzej przedsiewzie-
cia majg na celu zatrzymanie i/lub
zmniejszenie ryzyka wystepowania
zachowan zwigzanych ze stosowa-
niem przemocy po opuszczeniu wie-
zienia. Mozna powiedzie¢, ze stuzba

Podstawowe zatozenia programu
.Stop przemocy - druga szansa”

— odmienny niz w programach opartych na modelu z Duluth sposéb pracy

ze skazanymi sprawcami przemocy;

— oparty m.in. na nauce komunikacji bez przemocy;
— nie ma wymogu do przyznawania sie na forum grupy do bycia sprawca

przemocy;

— koncentracja na pracy na zasobach uczestnikow;

— zawiera elementy wywodzace sie z metody dialogu motywujacego;

— oparty na pracy nad celami, ktére wyznacza osadzony (w wiekszosci zwig-
zanymi posrednio lub bezposrednio z koniecznoscig zaprzestania dalszego
stosowania zachowan przemocowych);

— skoncentrowany na problemach wynikajacych z uwikiania w przemoc
(krétkoterminowos¢ — program trwa ok. 3 miesiecy);

— elastyczno$¢ umozliwia adaptacje do réznych warunkéw wieziennych;

— warunki do udziatu osadzonych z niskim poziomem wyksztalcenia i niski-

mi kompetencjami spotecznymi.
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Toer  nicbes g~

ZJAWISKO PRZEMOCY
W RODZINIE

Stowaizysrenie na Rzecs
Preeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Niableska Linia®

JiA

preznie rozwija ten obszar pracy peni-
tencjarnej rownolegle do zmian, jakie
zachodza w dziataniach zwigzanych
z przeciwdziataniem przemocy domo-
wej w warunkach pozawieziennych.
Wdrozenie nowej oferty programo-
wej dla skazanych sprawcéw obok juz
istniejacej (,Duluth”) zwieksza moz-
liwosci oddzialywan penitencjarnych
wobec tej grupy osadzonych. Dodac
nalezy, ze program ,Stop przemocy
— druga szansa”, spotkal sie z pozy-
tywnymi komentarzami zaréwno ze
strony treneréow prowadzacych zaje-
cia, jak i skazanych. Wielu funkcjona-
riuszy i pracownikéw SW uczestniczy
w posiedzeniach zespotéw interdys-
cyplinarnych. Opracowano liste oséb
przygotowanych do wymiany infor-
macji o skazanych sprawcach z lokal-
nymi zespotami. Umieszczenie Stuz-
by Wieziennej w Krajowym Progra-
mami Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie jako beneficjenta wielu
zadan niewatpliwie podnosi range na-
szych dziatan.

Obecnie trwajg badania prowadzo-
ne pod kierunkiem Instytutu Wymiaru
Sprawiedliwosci, dotyczace ewaluacji
m.in. programu wedlug metody z Du-
luth, realizowanego w wieziennictwie.
Projekt zaktada przebadanie w wybra-
nych jednostkach uczestnikéw progra-
mu, przed i po jego zakonczeniu, jak
rowniez po zakonczeniu odbywania
przez nich kary pozbawienia wolno-
sci. Miejmy nadzieje, ze wysitek ka-
dry penitencjarnej wiozony w inicjo-
wanie zmiany zachowan uczestnikéw
wymienionych programoéw zostanie
zauwazony réwniez w analizowanych

wynikach.
tekst i zdjecie Sebastian Lizinczyk
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Smak szampana na mecie

artosz Michalski, mi. insp. dzia-
Blu ewidencji w Zakladzie Kar-

nym w Bydgoszczy-Fordonie jest
funkcjonariuszem z 10-letnim stazem.
Motoryzacja pasjonuje go od dziecka.
To byl ten moment, kiedy tata po raz
pierwszy pozwolil mu usig$¢ na ko-
lanach za kierownica ich rodzinnego
Wartburga, potem Fiata 125 p i kilku
kolejnych aut. Potem przyszedl czas
na zrobienie prawa jazdy. Udalo sie za
czwartym podejsciem. Odtad motor-
sport stat sie jego hobby.

Samochdéd byl juz kupiony, goto-
Wy na pierwszg wspoOlng przejazdz-
ke z nowym wtiascicielem. Chyba za-
den mezczyzna nie zapomina swojego
pierwszego auta. Réwniez Bartek z roz-
rzewnieniem wspomina Fiata Bravo,
napedzanego gazem o poj. 1,4, z moca
silnika 60 koni mechanicznych. Cho-
ciaz, jak mowi, zero adrenaliny, emo-
cji, idealny jedynie do dojazdéw do
izpracy.—Faktemjestjednak, ze speiniat
swojg role. Gdy pojawilo sie na $wiecie
pierwsze dziecko, nasz samochdéd zapa-
kowany niemal po sam dach, wozit nas
nad morze. W koncu stwierdzitem, ze
juz mi to nie wystarcza, ze potrzebu-
je czegos wiecej. Caly czas intereso-

g Wik
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watlem sie dyscyplinami zwigzanymi
z motorsportem, Formulg 1, rajdo-
wymi mistrzostwami Europy i $wia-
ta. Pomyslatem, ze mozna by samemu
sprobowac czegos podobnego.

Tak tez zrobil. Zaproponowat kole-
dze Mikotajowi udziat w rajdach sa-
mochodowych. Przyjaciel byt poczat-
kowo sceptycznie nastawiony do tego
pomystu. Bartek nie dawat za wygra-
na: — Przekonywalem go, ze kupimy
maly samochdd, przerobimy na raj-
dowke i bedziemy jezdzi¢. No i sie za-
czelo. Zmienilem samochéd na BMW
E36, rocznik 1992, ktéry miat petni¢
funkcje samochodu sportowego i do
codziennego uzytku.

Pierwsze sukcesy

Poczatkowo brali udzial w impre-
zach amatorskich, organizowanych na
zamknietym torze. Trzeba bylo przeje-
cha¢ wskazany odcinek w jak najkrot-
szym czasie. Nie odnosili wtedy jesz-
cze zadnych sukcesow. Zazwyczaj jako
ostatni przecinali linie mety. W koncu
postanowili przerwac te zlg passe. Ku-
pili rajdowe auto, Fiata Cinquecento,
bo jak méwi funkcjonariusz, wigkszosc¢
rajdowcéw w Polsce zaczynato od tego
typu samochodéw. Nie mogli sie po-
sig$¢ z radosci, kiedy ujrzeli rajdowke
z pelnym sportowym wyposazeniem,
m.in. klatka bezpieczenstwa, fotela-
mi kubetkowymi, pasami szelkowymi.
Zaopatrzyli sie w specjalistyczne kaski
chronigce gtowe przed uszkodzeniem.
Zaczely sie starty w Bydgoskim Mistrzu
Kierownicy, cyklu zawodéw polegaja-
cych na pokonaniu toru kartingowe-
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go w jak najkrotszym czasie. Pojawily
sie pierwsze sukcesy, zajmowali pia-
te, czwarte miejsca. Ale to jeszcze nie
bylo to, o co im chodzito. Ambicje byty
wieksze, wiadomo, ze apetyt rosnie
w miare jedzenia. Zmienili auto na ko-
lejne, mocniejsze BMW. — MieliSmy pla-
ny przygotowania go do zawodoéw, ale
zycie je zweryfikowalo. Skonczyt sie
nasz budzet, bo ta dyscyplina sportu
do tanich nie nalezy, nawet na szcze-
blu amatorskim — przyznaje Bartek.
Wyjasnia tez, ze kupno samochodu jest
w tym wszystkim najtansze. Gros wydat-
kow stanowi doposazenie, modyfikacja
silnika, paliwo, bo sportowe auta spala-
ja ok. 25 1 na 100 km. To byt dla niego
trudny moment, kiedy byt zmuszony
na jaki$ czas odwiesi¢ kask na kotek.

Wreszcie na podium

Kiedy wydawalo sie, ze przygoda
z rajdami sie skonczyta, do Bartka za-
dzwonil serdeczny przyjaciel i zapro-
ponowat start w Rajdzie Wielkopolski
w roli pilota, on sam jako kierowca.
To impreza amatorska typu KIS, tj.
konkursowa jazda samochodem, przy-
gotowana w zawodowy sposéb. Jej
trasa przebiega przez drogi publiczne.
Nie bylo tatwo podja¢ decyzje. Bar-
tek: — Diugo bitlem sie z my$lami czy
podotam tej roli, bo nigdy dotad nie
bratem udzialu w rajdach jako pilot.
Bedac kierowca panowatem nad tym,
co robilem, a tu miatem by¢ kims,
kto dyktuje trase, nawiguje. Wyobra-
zatem sobie, ze pilot, to osoba, ktora
siedzi po prawej stronie i wskazuje




na sportowo

czy jecha¢ w prawo, czy w lewo. Po
paru minutach wahania zgodzil sie.
I to byt strzat w dziesiatke, staneli na
pierwszym miejscu podium w klasie
czwartej. — Strasznie sie¢ balem tego

rajdu, bo zdarzaly sie momenty, kie-
dy $mier¢ zagladata nam w oczy. Ale :
kiedy pierwsi dojechaliSmy do mety, :
ogarnely mnie niesamowite emocje, :
wielka rado$¢ i smak szampana na me- :
cie. Poczulem sie jak Robert Kubica. Ze :
zmiang fotela kierowcy na fotel pilota :
rajdowego w zyciu Bartka rozpoczal :
sie nowy rozdziat zwigzany z rajdami :
samochodowymi. — Z poczatku trakto- :
watlem to jako swietng zabawe, po kil- :
ku startach przerodzito sig to jednak :
w wielkg pasje! Rajdy samochodowe :
nalezg do najtrudniejszych dyscyplin :
sportu motorowego, wymagajgcych od :
zawodnikow najwiekszej wszechstron- :
nosci. Czesto juz samo dojechanie do :
mety jest duzym osiggnieciem. Jest :
tez sportem zespolowym — na mecie :
bohaterem jest kierowca, na jego suk- :

ces pracuje takze pilot.

Walki wrecz w Gdansku

: Pomorskie Seminarium Formacji
: Mundurowych z Systeméw Walk
Wrecz zorganizowane przez Zaklad
Karny w Gdansku-Przerébce odbyto
sie b lutego w hali Miejskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji. Honorowym patro-
natem objeli to wydarzenie wojewoda
pomorski, marszatek wojewddztwa
pomorskiego oraz dyrektor okregowy
Stuzby Wieziennej w Gdansku. Ponad
stu funkcjonariuszy i zoinierzy wzie-
fo udzial w wyczerpujacym treningu
z elementami Krav Maga, Unifight,
: Combat, MMA, Kick-boxingu, judo,
aikido, karate i treningu funkcjonalne-
go na bazie sportéw gimnastycznych
parkour. Kazdy c¢wiczyt wszystkie
techniki tych systemoéw i sztuk walki
i samoobrony. Zaproszenie przyjeli in-
struktorzy i uczestnicy z trgjmiejskiej

| =5

Udziat i zwyciestwo w rajdzie daje : -

ogromna satysfakcje. Za pierwsze miej-
sce zaloga otrzymuje pamigtkowe pu- :
chary i 1000 zi, ktory i tak przeznacza :

sie na inwestowanie w kolejne starty.

Potrzebni sponsorzy

Prywatnie Bartek nie lubi podrozo- :
wa¢ samochodem po miescie. Ale na :
odcinku specjalnym czuje sie jak ryba :
w wodzie. W ub. sezonie wspolnie :
z przyjacielem przejechali ok. 300 km
w siedmiu rundach w prestizowych
zawodach Motul Rallyland Cup, zor- :
ganizowanych w osrodku rajdowym :
w Debrznie i jednej rundzie w Choj- :
nicach, gdzie udalo im sie wywalczy¢ :

Policji, Morskiego Oddziatu Strazy
Granicznej, Zandarmerii Wojskowej,
Marynarki Wojennej, Sit Powietrznych,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrzne-
go, Stuzby Celnej, Stuzby Ochrony Lot-
niska i Stuzby Ochrony Kolei. — Zain-
teresowanie naszym seminarium jest
ogromne — powiedzial ppor. Andrzej

tytul wicemistrzow w sezonie 2015. :
— Nigdy tak doktadnie nie liczyliSmy :

przejechanych  kilometréw, ponie- :
waz odcinek specjalny rajdu skiada :
sie rowniez z tras dojazdowych, ktére :
czesto bywaja dluzsze od witasciwych. :
Jego marzeniem jest udziat w Rajdo-
wych Mistrzostwach Polski, ale na to :
potrzeba wigkszej gotéwki. Dlatego :
mile widziani sg sponsorzy. W 2016 1. :
zaloga rajdowa Scieszynski/Michal- :
ski planuje starty w amatorskich im- :
prezach organizowanych w kraju i za :
granicg. Rodzina, zona i dwoje dzieci, :
mocno wpiera Bartka w pielegnowa- :
niu jego pasji. 7-letni syn Igor nie lubi :
wyscigéw, za to uwielbia, kiedy tata

przynosi do domu puchary.

Aneta tupinska
zdjecia Aneta Lupinska :
Maciej Kurczalski, arch. prywatne :

okazji Swieta Stuzby Wieziennej
6 lutego zorganizowany zostat
Turniej Halowej Pitki Noznej o Puchar
Dyrektora Zaktadu Karnego w Wado-
wicach. Wziety w nim udziat repre-
zentacje Panstwowej Strazy Pozarnej
w Wadowicach, Komendy Powiato-
wej Policji, Wadowickiego Przedsie-
biorstwa Wodociagéw i Kanalizacji
i wadowickiej jednostki. Zwyciezyla
druzyna strazakow. Krolem strzelcow
zostal zawodnik PSP Wadowice st.
sekcyjny Stawomir Kensiak, a najlep-
szym bramkarzem sierz. Stawomir
Talar z ZK w Wadowicach.
tekst i zdjecie Tomasz Daniec
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Kurzawski, gtéwny organizator. — Jest
to okazja do zapoznania sie z nowymi
technikami, mozliwo$¢ doskonalenia
umiejetnosci. Z niebezpiecznymi sytu-
acjami wymagajacymi ich zastosowa-
nia funkcjonariusze moga sie spotykac
codziennie.

W 2012 r. osoby izolowane w za-
ktadach karnych i aresztach $led-
czych w Polsce dokonaly 49 napasci
na funkcjonariuszy podczas peinienia
przez nich obowigzkéw stuzbowych.
W 2015 r. napasci bylo juz 94. Stuz-
ba ma w szeregach wielu profesjona-
listow i pasjonatow, ktérzy rozwijaja
swoje umiejetnosci i chetnie dzielg sie
doswiadczeniem. Blok ¢éwiczen bok-
serskich prowadzil Marcin Rekowski,
instruktor, trzykrotny mistrz Polski
amatoréw 1 mistrz Polski zawodow-
céw. Przy przygotowaniu seminarium
ZK w Gdansku-Przerébce wsparli
m.in.: Miejski Osrodek Sportu i Rekre-
acji w Gdansku, Baitycka Instytucja
Gospodarki Budzetowej Baltica, Biuro
Promocji Prezydenta Miasta Gdanska.

Robert Witkowski
zdjecia Agnieszka Szultka

Turniej o Puchar Dyrektora
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~Ptug”,

Za czas6w rzadéw komuni-
stycznych byli bohaterami,
o ktérych moéwié¢ zakazano,
skazanymi na zapomnienie.
Dzi$S oddajemy im hotd. 1 mar-
ca obchodzimy Narodowy
Dzierh Pamieci Zotnierzy Wyk-
letych. Przyblizamy postaé
jednego z patriotéw niepod-
legtosciowego i antykomuni-
stycznego podziemia, tukasza
Cieplinskiego ,Ptuga” (1913-
-1951), ktéry walczac o wolnag
ojczyzne oddat zycie, stracony
w mokotowskim wiezieniu.

oficer Wojska Polskiego wstawit sie

niebywalym mestwem na polu wal-
ki w 1939 r., za co zostal odznaczony
Krzyzem Orderu Virtuti Militari i byt
awansowany do stopnia porucznika.
Po klesce wrzesniowej uniknal nie-
woli i jesienig przybyl do Rzeszowa
z 1isjg organizacji podziemnego
ruchu oporu wobec niemieckiego
okupanta. Byl jednym z inicjatorow
beskidzkiej kurierskiej trasy przerzu-
towej na Wegry. W drodze powrot-
nej z Budapesztu do Polski w stycz-
niu 1940 r. na skutek zdrady zostat
aresztowany przez policje ukrainska
w Baligrodzie i przekazany Niemcom.
Osadzony w wiezieniu w Sanoku pod
falszywym nazwiskiem Jan Pawlita,

Jako niespeina 26-letni zawodowy

Z0

inierz Wyquty

w kwietniu 1940 r. dokonatl ucieczki,
gdy byl wyprowadzany do pracy przy
budowie drogi poza murami aresztu.
Po powrocie do Rzeszowa por. Cie-
plinski zaangazowat sie w dziatalnosc
konspiracyjnag. Od 1941 r. awansowa-
ny do stopnia kapitana stal na czele
Inspektoratu Rejonowego ZWZ-AK,
brat udziat w wielu akcjach bojowych
w regionie, doprowadzit do doskona-
tego zorganizowania struktur wywia-
du i kontrwywiadu, ktére zlikwidowa-
ty wielu kolaborantéw i konfidentow
Gestapo. Sukcesem jego podwtadnych
bylo przechwycenie czesci pociskéw
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V-1 i V-2 oraz wykrycie tajnej kwate-
ry Adolfa Hitlera w tunelu kolejowym
niedaleko Strzyzowa. Przyczynil sie
do uruchomienia na Rzeszowszczyz-
nie konspiracyjnej fabryki broni. Za
powyzsze dokonania zostal awanso-
wany do stopnia majora.

W ramach akcji ,Burza” jego ujaw-
nione oddziaty braty udziat w wyzwa-
laniu Rzeszowa. W potowie sierpnia
1944 r. wobec nakazu radzieckiego ko-
mendanta wojskowego o ztozeniu bro-
ni przez AK zdecydowat o ponownym
zejsciu do konspiracji. W pazdzierniku
tego roku dowodzil nieudang akcja
rozbicia wiezienia na zamku w Rze-
szowie, gdzie NKWD wiezito kilkuset
zolnierzy AK. W 1945 r. przeszedt do
organizacji wojskowej NIE, a nastep-
nie do Delegatury Sit Zbrojnych na
Kraj. Od wrzesnia do grudnia 1945 r.
kierowal okregiem krakowskim, péz-
niej obszarem potudniowym Zrze-
szenia ,Wolnos¢ i Niezawistos¢”. Po
aresztowaniach kolejnych trzech Za-
rzadow Giownych WiN, pptk. Cieplin-
ski w styczniu 1947 r. stanal na czele
IV ZG WiN.

Znany byl z prowadzenia ascetycz-
nego trybu zycia, odznaczat sie wyjat-
kowa poboznoscig. W obliczu bezna-
dziejnej sytuacji kraju, okupowanego
najpierw przez hitlerowskie Niemcy,
pdzniej przez Sowietdow, gdy inni upa-
dali na duchu, czesto powtarzat tacin-
ska maksyme: ,Contra spem spero”
(wierze wbrew nadziei). Za swojg an-



historia

tykomunistyczng dziatalnos$¢ w listopa-
dzie 1947 r. zostal aresztowany przez
funkcjonariuszy UB. W wiezieniu Mini-
sterstwa Bezpieczenstwa Publicznego
na warszawskim Mokotowie przez trzy
lata byt poddawany okrutnemu s$ledz-
twu. Z wielu przestuchan skatowanego
przynoszono go w kocu, w nastepstwie
bicia ogtucht na jedno ucho. Znecali sie
nad nim m.in. Jozef Rozanski, Anatol
Fejgin, Jozef Swiatlo i Jézef Dusza.
Przed stalinowskim sadem mowil:
,Staje przed zarzutem zdrady narodu
polskiego, a przeciez juz w mtodosci
zycie moje Polsce ofiarowatem i dla
niej chciatem pracowac. Dla mnie spra-
wa polska byta najwieksza swietoscig”.
Wojskowy Sad Rejonowy w Warszawie
skazat Cieplinskiego na kare $mierci,
1 marca 1951 r. zostal rozstrzelany
na terenie wiezienia mokotowskiego
strzalem w tyt gltowy. Ciata zamordo-
wanego nie wydano rodzinie. Pogrze-
bano je w nieznanym do dzi$ miejscu.
Po tukaszu Cieplinskim pozostata
niewielka liczba pamigtek. Do naj-
bardziej wzruszajacych nalezg grypsy
w formie listéw do rodziny, pisanych
w tajemnicy przed wiladzami wiezien-
nymi. ,Kochana Wisiu! Jeszcze zyje,
chociaz sg to prawdopodobnie juz

ostatnie dla mnie dni. (...) Ten bél skia-
dam u stép Boga i Polski (...). Bogu
dziekuje za to, ze moge umiera¢ za
Jego wiare Swieta, za mojg Ojczyzne
i za to, ze dat mi taka zone i wielkie
szczescie rodzinne” — pisat do zony. Do
czteroletniego wowczas syna zwracat
sie z takim wzruszajacym przestaniem:
,W tych dniach mam zosta¢ zamor-
dowany przez komunistéw za reali-
zowanie idealéw, ktére Tobie w tes-
tamencie przekazuje. Andrzejku! Wy-
modlony, wymarzony i kochany madj
synku. Pisze do Ciebie po raz pierwszy
i ostatni. Chcialem by¢ Tobie ojcem
1 przyjacielem. Bawic sie z Tobg i stu-
zy¢ radg i doswiadczeniem w ksztat-
towaniu twego umystu i charakteru.
Niestety okrutny los zabiera mnie
przedwczesnie, a Ciebie zostawia sie-
rotg. Dlatego pisze i ptacze. Ja odcho-
dze — Ty zostajesz, by w czyn wprowa-
dzac idee ojca”.

3 maja 2007 r. prezydent Lech Ka-
czynski odznaczyl! posmiertnie ppik.
tukasza Cieplinskiego najwyzszym
odznaczeniem Orderem Oria Biate-
go. 1 marca 2013 r. minister obrony
narodowej Tomasz Siemoniak awan-
sowal go posmiertnie do stopnia put-
kownika.

Podkarpaccy Wigziennicy i sanoczanie
uczcili pamlec ptk. Cieplinskiego

ppk Lukass Cleplirski
26.1T.1913=1,I11,1951

Eom, Inapektoratu J’GJnmnega
SWI-AK Rzeazdw

preew, IV Zaragdu GRéw. WiK

Na murze Aresztu Sledczego w Sanoku odsto-
nieto i poswiecono tablice pamigtkowa ku czci
Lukasza Cieplinskiego, powstala z inicjatywy Za-
rzadu Okregowego Niezaleznego Samorzadnego
Zwiazku Zawodowego Funkcjonariuszy i Pracow-
nikow Wieziennictwa w Rzeszowie we wspoétpracy
z Urzedem Miasta w Sanoku. Uroczystos¢ zgroma-
dzita przedstawicieli parlamentu, podkarpackich
stuzb mundurowych, kombatantéw podziemia
niepodlegtosciowego, lokalnych wiadz, mieszkan-
cow Sanoka, w tym liczng reprezentacje miodzie-
zy szkolnej 1 harcerzy.

Idea upamietnienia Lukasza Cieplinskiego wy-

szta od kpt. Dariusza Fudaliego, starszego wycho-
wawcy dzialu penitencjarnego Zakiadu Karnego Rzeszowie, jednoczesnie
rzecznika prasowego tutejszego Zarzadu Okregowego zwigzkéw zawodo-
wych. Jego pasja zyciowga jest odkrywanie historii regionu. Doktor nauk hi-
storycznych, pelni funkcje wiceprezesa Rzeszowskiego oddziatu Polskiego
Towarzystwa Historycznego. Przygotowujac materiaty dotyczace przetrzy-
mywania ptk. Cieplinskiego przez Niemcoéw w wiezieniu w Sanoku, Dariusz
Fudali ustalit, ze pomocy osadzonemu w ucieczce i powrocie do Rzeszowa
udzielat polski przedwojenny funkcjonariusz Strazy Wieziennej Henryk Gry-
go, absolwent wyzszego kursu dla funkcjonariuszy wieziennictwa, ktéremu
okupacyjne wladze niemieckie wydaty nakaz pracy w kancelarii sanockiego

aresztu.

tekst i zdjecia Henryk Antoniewicz
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zdarzyto sie...

mm 01.03.1951 - w wiezieniu w Warsza-
wie-Mokotowie, po pokazowym procesie,
rozstrzelano siedmiu cztonkéw niepodle-
gtosciowego IV Zarzadu Gtédwnego Zrzesze-
nia ,Wolnos¢ i Niezawistos¢”. Rocznica tej
zbrodni obchodzona jest od 2011 r. jako Na-
rodowy Dzier Pamieci Zotnierzy Wykletych.

= 01.03.1992 - powotanie dr. Pawla Mo-
czydtowskiego na stanowisko Dyrektora
Centralnego Zarzadu Zaktadéw Karnych
(juz od 1 kwietnia 1990 r. kierowat polskim
wieziennictwem jako Dyrektor Generalny
w Ministerstwie Sprawiedliwosci). Z jego
nazwiskiem wigzg sie istotne zmiany, jakie
nastapity w pierwszej potowie lat 90. XX w.
Jeszcze dzisiaj, po prawie 25 latach, w me-
diach czesto jest przedstawiany jako ,byly
szef wieziennictwa".

= 03-05.03.1990 - w Kulach odbyt sie zjazd
zatozycielski Niezaleznego Samorzgdne-
g0 Zwigzku Zawodowego Funkcjonariuszy
i Pracownikéw Wieziennictwa. Zwigzki
zawodowe dziataty w jednostkach wie-
ziennych juz w 20-leciu miedzywojennym.
W nastepstwie powstania ,Solidarnosci
takze w Stuzbie Wieziennej w latach 80.
XX w. ujawnili sie funkcjonariusze, chcacy
zaktadac zwigzki i zmienia¢ naszg formacje.
Ruch zwigzkowy uaktywnit setki mtodych,
zdolnych, petnych inicjatyw osob, ktére
wkrétce zaangazowaty sie w reformowanie
polskiego systemu penitencjarnego.

"

mm 18.03.1955 - zamkniecie wiezienia dla
kobiet o obostrzonym rygorze w Inowro-
ctawiu. Osadzone przez pierwsze poéttora
roku odbywaty kare w izolatce. Towarzy-
szyty im gtdd, zimno, bréd i brak kontaktu
z innymi osobami. W wiekszosci byty to
siostry, narzeczone, zony patriotéw, kto-
rzy nie ztozyli broni i kontynuowali walke
z systemem komunistycznym. Wiezienne
cele byty pomalowana na czarno, co pote-
gowato depresyjny nastroj. Kobietom zwal-
nianym z Inowroctawia zakazano moéwic
0 tym, co widziaty. Obowigzkowe byto pod-
pisanie formularzy pouczajacych o odpo-
wiedzialnosci karnej za ujawnienie tajem-
nicy panstwowe;.

B 26 marca - dzien wspomnienia Sw.
Dyzmy Dobrego totra, ktéry obchodzony
jest w Polsce jako Dzien Modlitw za Wiez-
niow. Ten pierwszy chrzescijanski Swiety
byt przestepcg, ktérego dosiegta zastuzona
kara - $mier¢ przez ukrzyzowanie. Co waz-
ne, nie twierdzit, ze kara jest niewspotmier-
na, ze nie udowodniono mu win. Przyjat ja
jako zastuzong, przyznat sie do swoich win
i wykazat skruche. Do Jezusa zwracat sie
nie o oswobodzenie, ale o odpuszczenie
grzechéw. Chociaz jest patronem wiez-
niéw, niezbyt wielu stara sie bra¢ z niego
przyktad.

Bartosz Andrzej Wasilewski
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nasze sprawy

Otwarte serca

2 51uteg0 w sali widowiskowej IGB Mazovia po raz siédmy odbyt

sie koncert charytatywny ,Otwérzmy serca”. To kontynuacja
zapoczgtkowanej w 2010 r. tradycji organizowania loterii rekodziet
wykonanych przez osadzonych, z ktérych dochdd przekazywany jest
na rzecz chorych dzieci.

Przeprowadzono tez aukcje daréw, podczas ktérej mozna bylo
wylicytowa¢ m.in. koszulke Roberta Lewandowskiego, pitke szczy-
piornistow polskiej reprezentacji i rekawice bokserskie z podpisem
Krzysztofa , Diablo” Wtodarczyka. Organizatorami koncertu byli dy-
rektor okregowy Stuzby Wieziennej w Warszawie, dyrektor Aresztu
Sledczego w Warszawie-Biatolece, Mazowiecka Instytucja Gospodarki
Budzetowej Mazovia, Fundacja Dom Kultury i Fundacja Pomoc Potrze-
bujacym. Na scenie wystapil Spoteczny Chér Funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej okregu warszawskiego, skrzypaczka Magdalena Szyman-
ska 1 Marcin Klosowski. W sali zasiadlo blisko dwiescie osob, wsrod
nich m.in. Krzysztof Olkowicz, zastepca rzecznika praw obywatelskich,
Paulina Bijata, zastepca dyrektora Biura Administracyjno-Finansowe-
go Ministerstwa Sprawiedliwos$ci, Danuta Przywara, prezes Helsin-
skiej Fundacji Praw Cztowieka, ptk Jarostaw Kardas i ptk Andrzej Pec-
ka, zastepcy Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej, ptk Andrzej
Lenczuk, dyrektor Biura Penitencjarnego CZSW, a takze przedstawi-
ciele fundacji i organizacji wspotpracujacych ze Stuzbg Wiezienna.

Lacznie zebrano ponad 19 tys. zl. Dochéd z aukgji i loterii prze-
znaczony zostanie na leczenie Ani Kornety, corki funkcjonariuszki
z Aresztu Sledczego w Gréjcu. Wszystkim gosciom i darczyncom dzie-
kujemy za przybycie, hojnos$¢ i otwarte serce.

Arleta Peconek
zdjecia Michal Grodner
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z kraju

Nowe hale produkcyjne

52

aresztach $ledczych w

Gdansku i Prudniku od-
dano do uzytku nowe hale
produkcyjne.  Zatrudnienie
znajdzie w nich kilkudziesie-
ciu osadzonych. Powstawa-
nie miejsc pracy dla oséb
pozbawionych wolnosci to
efekt dziatan kierownictwa
Stuzby Wieziennej, maja-
cych na celu poszukiwanie
nowych mozliwosci angazo-
wania skazanych, ukierunkowanych
na odplatne zatrudnienie wewnetrz-
ne. Otwarcie linii produkcyjnych
w Gdansku i Prudniku jest tego przy-
kiadem. Budowe sfinansowal Fun-
dusz Aktywizacji Zawodowej Skaza-
nych oraz Rozwoju Przywieziennych
Zaktadow Pracy, gdanska hala zostata
dodatkowo wsparta przez Baltycka
Instytucje Gospodarki Budzetowej
Baltica.

Skazani przebywajacy w Prudniku
beda mogli podnosi¢ i rozwija¢ kwa-
lifikacje zawodowe, przydatne w pro-
cesie readaptacji spotecznej, przy wy-
robie elementéw os$wietlenia ledowe-
go do mebli. Osadzeni z gdanskiego
aresztu znajda zatrudnienie przy pro-
dukcji stolarki okiennej.

AL
zdjecia Marek Stuba
Maciej Godlewski

Apel do przyjaciét Antosi

Antosia potrzebuje naszej pomocy 1 RgZdy z nas moZe pomoc. Jest to bardzo proste
wystarczy ustawic w swoim banku comiesigczny przelew - zlecenie smfe

na dowolong Rwote (15,20,30z£) to niewiele, a Tosi

moze bardzo pomdc.

Darowizny prosimy kierowal na Ronto:
»Fundacja Dzieciom Zdgzyé z Pomocq” ul. £omiariska 5,

01-685 Warszawa

Bank BPH SA 15 1060 0076 0000 3310 0018 2615

2 dopiskiem 8543 Jankowiak Antonina

Jntosia jest dzieckiem, Rtore wymaga stafej opiekj oraz intensywnej
rehabifitacyi. Do dnia dzisiefszego Antosia nie siedz, e mowy, mie chodzi
Niestety nikt nie potrafi postawic diagnozy Zadnej choroby.

Zuracamy si¢ £ gorgeq prosbq o pomoc w bieraniu funduszy na

lezene i eabiliage Anios. Prgyjaciele do dziefa !'!!
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OGOLNOPOLSKI KONKURS
WIEZIENNEJ TWORCZOSCI TEATRALNEJ

SPEKTAKLE:

11.04.2016- TEATR POLSKI W POZNANIU (OTWARCIE)
12.04.2016- TEATR POLSKI W POZNANIU

13.04.2016- TEATR OSMEGO DNIA

14.04.2016- CENTRUM KULTURY ZAMEK

15.04.2016- CENTRUM KULTURY ZAMEK FINAt KONKURSU
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WYSTEP WIEZIENNYCH
GRUP TEATRALNYCH:

ZK WROCLAW JUBILO

ZK WROCLAW PROTEZOWNIA

ZK CZERWONY BOR GALERNICY SZTUKI

ZK KWIDZYN KOREKTOR

ZK PRZYTULY STARE UPADLE ANIOLY
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ZK WIERZCHOWO WIERZCHOWSKA
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ZK STRZELCE OPOLSKIE SAMI SWOI
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AS WARSZAWA GROCHOW NADZIEJA

AS POZNAN TEATR INNEGO SWIATA
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