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Aktywizacja zawodowa osadzonych w ramach projektu ,, Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego” (FERS)
stanowi szanse na lepszy start po odbyciu kary.

Nowe kwalifikacje i szkolenia

W ramach projektu osadzeni zakwaterowani w Oddziale Zewnetrznym w Gdansku-Przerébce uczestniczg w kursach
zawodowych i warsztatach praktycznych prowadzonych przez wykwalifikowanych doradcéw zawodowych. Szkolenia te
dostosowane sg do realnych potrzeb rynku pracy. Dzieki zaangazowaniu funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej organizacja
zajec¢ odbywa sie w warunkach umozliwiajgcych skuteczng nauke, a zdobyte certyfikaty zwiekszajg szanse na
znalezienie zatrudnienia po wyjsciu na wolnos¢.

Misja i sens przedsiewziecia

Inicjatywa ma na celu stworzenie warunkéw, ktére umozliwia osobom pozbawionym wolnosci odzyskanie zdolnosci do
aktywnego funkcjonowania w spoteczenstwie i na rynku pracy po zakohczeniu odbywania kary. W ramach zaje¢
uczestnicy przygotowuja sie do rozméw kwalifikacyjnych, uczg sie, jak wtasciwie zaprezentowad swoje atuty, a takze
tworza dokumenty rekrutacyjne zgodne z obecnymi standardami. Projekt uwzglednia takze nauke korzystania z
nowych technologii, a ponadto wspiera rozwdéj osobisty, koncentrujgc sie na motywacji czy inteligencji emocjonalne;j.
Program przewiduje réznorodne formy dziatan. Z jednej strony skupia sie na doradztwie zawodowym, ktére pozwala
swiadomie zaplanowac przysztos¢, z drugiej - na zdobywaniu praktycznych umiejetnosci przydatnych w kontaktach z
pracodawcami.

Rezultaty i szerszy wymiar

Projekt stanowi wazny element procesu resocjalizacji, poniewaz pomaga wyréwnac szanse w zdobyciu zatrudnienia i
jednoczesnie wptywa pozytywnie na spoteczehstwo, wnoszac do niego nowych, zmotywowanych pracownikdw.

Efektem udziatu w projekcie jest nie tylko zdobycie kwalifikacji, ktére potwierdzaja oficjalne certyfikaty, ale réwniez
ksztattowanie umiejetnosci miekkich, ktére prowadza do wzmocnienia pewnosci siebie. Dzieki temu osoby wychodzace
z jednostek penitencjarnych moga skuteczniej odnalez¢ sie w realiach rynku pracy.
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