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8 marca obchodzimy Międzynarodowy Dzień Kobiet. Obecność kobiet w służbach mundurowych to nie tylko kwestia 
parytetów, ale strategiczna korzyść podnosząca poziom bezpieczeństwa i profesjonalizmu.

Siła, profesjonalizm i empatia – Kobiety w Służbie Więziennej

Kobiety w Służbie Więziennej stanowią coraz większą i bardziej znaczącą grupę zawodową. Obecnie nie są już 
postrzegane jedynie jako wsparcie administracyjne, ale pełnoprawne funkcjonariuszki i pracownice realizujące zadania 
w pionach penitecjarnych, ochronnych, administracyjnych, medycznych, a także na stanowiskach dowódczych. 

8 marca to wyjątkowy dzień, w którym składamy hołd kobietom pełniącym służbę za murami więzień. To one 
udowadniają, że mundur nie ma płci, a kluczem do skutecznej resocjalizacji i zapewnienia bezpieczeństwa są 
charakter, wiedza i rzetelność, a nie siła fizyczna.

W polskiej Służbie Więziennej służy już prawie 7 tysięcy kobiet, co stanowi 1/4 wszystkich funkcjonariuszy! Pełnią one 
różnorodne funkcje: od działów ochrony, przez stanowiska penitencjarne, wychowawczynie, psycholożki, terapeutki, aż 
po najwyższe stanowiska kierownicze.

Drogie Funkcjonariuszki i Pracownice Cywilne Służby Więziennej okręgu olsztyńskiego:
Dziękuję za Waszą codzienną pracę i zaangażowanie oraz determinację, codzienną odwagę i empatię. 
Wasza praca jest niezwykle ważnym filarem bezpieczeństwa penitencjrnego, ale i całego systemu 
bezpieczeństwa państwa.

Z okazji Międzynarodowego Dnia Kobiet życzymy Wam satysfakcji z trudnej służby, niezłomności w 
dążeniu do celów, a przede wszytskim zdrowia i radości w życiu prywatnym!

Dziękuję, że jesteście!

ppłk Ewa Jarmuszewicz
Dyrektor Okręgowy Służby Więziennej w Olsztynie



Kobiety w służbach mundurowych często cechują się dużą empatią, zaangażowaniem i profesjonalizmem, co pomaga 
w budowaniu zaufania społecznego.

Statystyka prawdę ci powie

Kobiety w okręgu olsztyńskim stanowią 23,35% ogółu funkcjonariuszy. Natomiast już wśród pracowników cywilnych 
stanowią większość. Wartości te z roku na rok są wyższe. Okręgowy Inspektorat Służby Więziennej w Olsztynie i 
podległe jednostki organizacyjne to 2732 funkcjonariuszy i 193 pracowników cywilnych z tego 551 osób to kobiety 
funkcjonariuszki i 132 osób to kobiety cywilne. Funkcjonariuszki pełnią służbę we wszystkich pionach służby. Część z 
nich pracuje w bezpośrednim kontakcie z osadzonymi - są dyrektorami, wychowawcami, psychologami, terapeutami, 
lekarzami, pielęgniarkami, pełnią służbę w dziale ochrony, finansowym, ewidencji, kwatermistrzowskim, kadrach oraz 
w służbie organizacyjno – prawnej.

Zróżnicowanie zespołu to nieodzowny element skutecznych oddziaływań penitencjarnych. Różnorodny zespół lepiej 
odzwierciedla społeczeństwo, co poprawia relacje i komunikacje w grupie i pozwala na lepsze zrozumienie różnych 
perspektyw. Badania wskazują, że funkcjonariuszki częściej używają umiejętności komunikacyjnych do rozwiązywania 
konfliktów, co prowadzi do rzadszego stosowania środków przymusu bezpośredniego i mniejszej liczby skarg na 
nadużycia. 

Mundur nie odbiera kobiecości, za to każda kobieta w mundurze to wzmocnienie dla służby. Bardzo często to panie 
pierwsze ruszają na rozkaz, albo same podejmują te najważniejsze decyzje. 
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