ODPRAWA KIEROWNICTWA StUZBY WIEZIENNE])
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Realizacja biezgcych zadan formacji byta tematem odprawy kierownictwa Stuzby Wieziennej, ktéra odbyta sie w dniach
25-27 kwietnia br. w Sulejowie. Kluczowe tematy poruszane podczas spotkania dotyczyty bezpieczehstwa
funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej, realizacji programu ,,Praca dla wiezniéw” oraz wykonania zadan
inwestycyjnych.

W odprawie stuzbowej uczestniczyli: wiceminister sprawiedliwosci Michat Wos, Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej
gen. Jacek Kitlihski wraz z zastepcami, dyrektorzy biur Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej, ktérych dotyczyty
zagadnienia omawiane podczas odprawy oraz dyrektorzy okregowi i komendanci osrodkéw szkolenia i doskonalenia
kadr.

Zapewnienie bezpieczenstwa funkcjonariuszom i pracownikom Stuzby Wieziennej podczas wykonywania zadan
stuzbowych, jest caty czas priorytetem dziatah formacji, podkreslat Wiceminister Sprawiedliwosci, jak i Dyrektor
Generalny. Wiceminister przedstawit zatozenia rozwigzah w zakresie zapewnienia bezpieczehstwa funkcjonariuszy i
pracownikéw Stuzby Wieziennej wypracowane po tragicznym zdarzeniu $Smierci funkcjonariuszki w Zaktadzie Karnym w
Rzeszowie. Podkreslit, ze bezpieczehstwo w jednostkach penitencjarnych jest najwazniejsze.

Szczegéty wprowadzanych zmian dotyczacych m.in.: zapewnienia prawidtowych warunkéw technicznych i
organizacyjnych tak, by czynnosci stuzbowe realizowane byty w bezpiecznych miejscach, szerszego stosowania
srodkéw przymusu bezposredniego, zmiany procedur realizacji uprawnien osadzonych, zmian legislacyjnych
wptywajacych na bezpieczenstwo petnienia stuzby jak réwniez wdrozenia nowego modelu szkolenia funkcjonariuszy
wszystkich szczebli przedstawiat gen. Jacek Kitlinski.

Wiceminister sprawiedliwosci zapoznat sie ze szczegétami realizacji programu ,Praca dla wiezniéw”. Dyrektorzy
okregowi i komendanci osrodkéw szkolenia Stuzby Wieziennej zreferowali stan wykonania zadan inwestycyjnych.

Na zakonczenie Michat Wos$ podziekowat wszystkim funkcjonariuszom i pracownikom Stuzby Wieziennej za pomoc
niesiong ukrainskim uchodZzcom. Wskazat najwazniejsze kierunki dziatah formacji.

Waznym punktem odprawy kierownictwa Stuzby Wieziennej byty zagadnienia zwigzane z dziataniami rekrutacyjnymi
podejmowanymi przez formacje.

Szczegdbtowe analizy zwigzane z nadzorowang czesScig stuzby przedstawili zastepcy Dyrektora Generalnego Stuzby



Wieziennej oraz dyrektorzy biur CZSW.

Podczas odprawy wskazano priorytety biezacych dziatah formacji. Najwazniejsze zadania dotycza: bezpieczehstwa
funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej oraz porzadku i bezpieczehstwa w jednostkach penitencjarnych;
zapewnienia witasciwego stopnia zatrudnienia w formacji; realizacji przedsiewzie¢ inwestycyjnych oraz programu
.Praca dla Wiezniow".

Zespbt prasowy CZSW




